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TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Bom Jardim, no uso de suas atribuigcbes legais,
considerando aprovacao do Procurador em parecer fundamentado no Art. 25, II,
c/c o Art. 13, inciso Il da Lei n® 8.666/93, no Processo Licitatorio N° 007/2021,
Inexigibilidade n° 002/2021, que teve por objeto Contratagcdo de empresa para
prestar servicos técnicos profissionais especializados de assessoria e
consultoria nas areas de planejamento orcamentério, contabil, financeiro e de
gestao fiscal, utilizando os instrumentos e procedimentos necessarios ao
atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
bem como os instrumentos legais adotados pelas instancias publicas de controle
interno e externo e ainda geracdo de dados para exportacdo ao portal da
transparéncia para atender as demandas da Prefeitura Municipal de Bom Jardim,
Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Empresa CESPAM — CENTRO DE ESTUDOS, PESQUISA E ASSESSORIA
EM ADMINISTRACAO MUNICIPAL inscrita no CNPJ sob 0 n° 69.908.994/0001-
45 contratada fard jus a importancia no valor total de R$ 203.000,00.

Realizou-se com observancia dos preceitos, condi¢des e prazos contidos
na Lei Federal N° 8666/93.

RATIFICA este Processo e determina a extracdo do respectivo empenho
de despesa e o chamamento das empresas, para assinatura do respectivo
contrato.

Bom Jardim-PE, 01 de marco de 2021.
Atenciosamente,

Jodo Francisco da Silva Neto
Prefeito Municipal
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Bom Jardim-PE, 12 de fevereiro de 2021.

Ao Excelentissimo Senhor Prefeito
Joao Francisco da Silva Neto

ASSUNTO: Solicitacao de abertura de Processo de Inexigibilidade de Licitagao
para Contratagao de Consultoria Contabil

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Considerando a constante evolugdo em que se encontra a contabilidade
publica, além da alta complexidade das exigéncias legais aplicaveis aos municipios,
notadamente a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (LRF) e das exigéncias
contabeis da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, ajustada as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP, cujos atos delas
decorrentes no exercicio diario da gestdo governamental precisam ser registrados no
sistemas de fiscalizacdo dos 6rgdos de controle externo em conformidade com o
PCASP;

Considerando que para atender integralmente as exigéncias dos érgaos
fiscalizadores no tocante a execugcdo financeira e orgcamentaria, bem como de
transparéncia publica, se faz necessario o apoio de assessoria técnica especializada

voltada a atualizagdo das rotinas contabeis municipais;

Considerando a disponibilidade de dotag&o especifica no orgamento vigente

para pagamento da contratacao dos servicos em pauta, através da seguinte dotacao:

Unidade Gestora: 1 - Prefeitura Municipal do Bom Jardim

Org&o Orgamentario: 6000 - SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade Orgamentaria: 6001 - SECRETARIA DE FINANCAS
Funcéo: 4 - Administracao

Subfuncao: 121 - Planejamento e Orgamento

Programa: 401 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
Acao: 2.45 - CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIAE
ASSESSORIA

Despesa 1653 3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria

Unidade Gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social do Bom Jardim
Orgao Orgamentario: 13000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 13001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcéo: 8 - Assisténcia Social

Subfuncgao: 122 - Administragao Geral

Programa: 801 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acdo: 2.130 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
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Despesa 1378 3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria

Unidade Gestora: 3 - Fundo Municipal de Satde do Bom Jardim

Orgéo Orgamentario: 12000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Orgcamentaria: 12001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 - Saude

Subfungao: 122 - Administragao Geral )

Programa: 1001 - GESTAQ ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Acdo: 2.10 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE

Despesa 1046 3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria

Solicito autorizagdo para abertura de Processo Administrativo junto a

Comissao Permanente de Licitagdo — CPL, na forma da lei, para contratar, nos termos
do Projeto Basico anexo, a empresa CESPAM — Centro de Estudos, Pesquisa e
Assessoria em Contabilidade Pudblica Municipal LTDA, inscrita no CNPJ n°
69.908.994/0001-45, para prestar servigcos técnicos profissionais especializados de
assessoria e consultoria nas areas de planejamento orgamentario, contabil, financeiro e
de gestdo fiscal, utilizando os instrumentos e procedimentos necessarios ao
atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem
como os instrumentos legais adotados pelas instancias publicas de controle interno e
externo e ainda geracdo de dados para exportagdo ao portal da transparéncia para
atender as demandas da Prefeitura Municipal de Bom Jardim, Fundo Municipal de

Saude e Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Solicito também, que a Comissao de Licitagdo proceda com a contratacao
através de Inexigibilidade de Licitagdo nos moldes o artigo 25 da Lei 8666/93, caso a
referida empresa preencha integralmente os requisitos do formato de contratagdo em

pauta.

Atenciosamente,

Jodo Ecio Fonseca de Arruda
Secretario de Financas
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ANEXO

PROJETO BASICO

Contratagdo de empresa para prestar servigos
técnicos profissionais especializados de assessoria e
consultoria nas areas de planejamento orgamentario,
contabil, financeiro e de gestao fiscal, utilizando os
instrumentos e procedimentos necessarios ao
atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Puablico, bem como os
instrumentos legais adotados pelas instancias
publicas de controle interno e externo e ainda
geracao de dados para exportagdo ao portal da
transparéncia para atender as demandas da
Prefeitura Municipal de Bom Jardim, Fundo Municipal
de Saude e Fundo Municipal de Assisténcia Social.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATAGCAO DOS SERVIGOS

As novas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(NBCASP) trouxeram consigo extensa regulamentacdo, cujos procedimentos estdo
consolidados nos Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)
emitidos pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), que também padronizou o Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) nacionalmente unificado, consistindo em

mudanca significativa na administragéo publica brasileira.

Ressaltamos também a complexidade das exigéncias constitucionais e legais
aplicaveis aos municipios, notadamente a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000 (LRF) e das exigéncias contabeis da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964, ajustada as NBCASP, cujos atos e fatos, delas decorrentes no exercicio diario da
gestdo governamental precisam ser registrados, no PCASP com absoluta

transparéncia.

Diante de tamanha complexidade, o Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE/PE criou uma ferramenta, denominada ICCPE - Indice de
Consisténcia e Convergéncia Contabil dos Municipios de Pernambuco, que visa
analisar o cumprimento das regras de contabilidade publica, no tocante ao grau de
convergéncia e consistencia das informacdes exigidas pela legislacdo, conforme
disposto no art. 12, paragrafo Unico da Portaria — STN n°® 634/2013 c/c o art. 51 da Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF, por parte dos municipios do Estado de Pernambuco.

Para aferir o nivel de convergéncia as normas contdbeis, o TCE-PE levantou
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itens de atendimento, pelos municipios pernambucanos, as normas estabelecidas pelo

orgéo central do sistema de contabilidade (STN); no tocante a ado¢do do Plano de

Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e elaboracao das demonstracées contabeis

no padrdo preconizado pelo Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico

(MCASP).

N

Ja em relagdo a andlise da consisténcia contébil, o TCE elaborou itens de
conformidade entre as informacgdes apresentadas nas prestacdes de contas eletrénicas
enviadas pelos municipios com os dados registrados no Sistema de Informacfes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI, bem como itens de
confirmacao dos saldos dos balangos registrados na prestacao de contas eletrdnica com

os valores aprovados na Lei Orgamentaria Anual (LOA)

Com intuito semelhante, a Secretaria do Tesouro Nacional - STN criou o
Ranking da qualidade da informac&o contéabil e fiscal, para avaliar a consisténcia da
informacdo que o Tesouro recebe por meio do SICONFI, e consequentemente,
disponibiliza para acesso publico, conforme descrigdo contida no sitio eletrénico do

tesouro através do link: https://ranking-municipios.tesouro.gov.br/.

Nesse contexto, esclarece o Tesouro Nacional que foram introduzidos no ranking
de 2020 diversas inovacgbes, como a criacdo de novas verificagdes mais complexas,
como a inclusdo da Dimenséo | e a introducdo do Ranking Municipal. Além disso, para
0s proximos anos o STN trara diversas inovagdes, tais como a inclusdo da Matriz de
Saldos Contabeis (MSC), criagcdo de notas para desempenho, cruzamento de dados do

SICONFI com outras bases etc.

Diante de tal cenério, observa-se que se tratam de questBes estruturais que
implicam na atualiza¢do dos procedimentos, melhoria nos processos, moderniza¢ao nos
sistemas de contabilidade, demandando conhecimentos técnicos e orientacdo
adequada aos servidores e gestores municipais, por profissionais experientes e

atualizados.

Todos os normativos e regulamentacdes exigem capacitacdo continuada dos

servidores municipais, orientacdo especializada e rapida adequacao.

Feitas essas constatacdes, resta evidenciada a necessidade de contratacdo de
empresa especializada em consultoria contabil municipal para apoiar a melhoria

continua das atividades contabeis municipais, bem como a tomada de decisdo precisa
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e mais adequada em prol da populagdo em geral.

1. OBJETO

Constitui objeto da presente licitagdo a contratacido de empresa para prestar
servigos técnicos profissionais especializados de assessoria e consultoria nas areas de
planejamento orgcamentario, contabil, financeiro e de gestdo fiscal, utilizando os
instrumentos e procedimentos necessarios ao atendimento as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem como os instrumentos legais adotados
pelas instancias publicas de controle interno e externo e ainda geragédo de dados para
exportagcdo ao portal da transparéncia para atender as demandas da Prefeitura
Municipal de Bom Jardim, Fundo Municipal de Saldde e Fundo Municipal de
Assisténcia Social

2. OBJETO DETALHADO
a. O objeto da prestacao de servigo consistira em ofertar:

i orientagao aos servidores municipais, vinculados a contabilidade, a execugao
orgamentaria e a gestao fiscal, sobre os procedimentos basicos necessarios
a execucgao do orcamento, a gestao financeira, e fiscal do Poder Executivo,
de acordo com a legislagao pertinente, especialmente a Lei 4.320/1964, a Lei
Complementar n° 101/2000 e as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP);

ii. consultoria presencial relacionada com as areas objeto da consultoria, por
meio de 01 (uma) visita semanal obedecendo ao cronograma estabelecido
pela Administracdo, bem como remotamente através de e-mail, telefone e
outros meios de comunicagéo;

iii. treinamento para servidores das areas especificas do objeto da consultoria
para seguir as rotinas operacionais da contabilidade, execugdo orgamentaria
e de tesouraria;

iv. Implantagdo do Orgamento Municipal que sera processado pelo Municipio
bem como orientacio para execucgao;

V. producao dos demonstrativos contabeis e balangos anuais estabelecidos pela
Lei Federal n® 4.320/1964 e pela LRF, os Relatério de Gestao Fiscal - RGF e
Relatério Resumido de Execugdao Orgcamentaria - RREO nos termos do
regulamento nacionalmente unificado pela STN, a partir dos dados e
informacoes registrados na contabilidade, para atender ao § 3°, do art. 165 da
Constituicao Federal;

vi. elaboragao bimestral do demonstrativo de aplicacéo de receitas e
despesas com manutencdo e desenvolvimento do ensino e
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balancete financeiro, para apresentacédo ao Conselho de Controle
Social do FUNDEB;

vii. orientacado dos servidores municipais para elaboragao e repasse
de dados ao SIOPE - Sistema de Informagcdo de Orgcamento
Publico em Educacéo no sitio eletrdnico do MEC pela Internet, de
periodicidade bimestral, que o Poder Executivo € obrigado a
fornecer;

viii. instrugdo aos servidores municipais para operacao e implantagao
de dados no SICONFI - Sistema de Informacdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro;

ix. orientagcdo aos servidores municipais sobre a coleta de dados e
informacdes para geracao das declaragdes bimestrais de receitas
e despesas relativas as acdes e servigos publicos de saude, para
implantagdo no Sistema de Informagdes de Orcamentos Publicos
em Saude — SIOPS;

X. capacitacdo dos servidores designados para realizagdo do
repasse mensal de dados ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco pelo SAGRES - Sistema de Acompanhamento da
Gestao dos Recursos da Sociedade;

xi. disponibilizacdo de dados e informagdes contabeis, financeiras e
de gestdo fiscal para audiéncias publicas, que serao
apresentadas pelo Poder Executivo;

xii. elaboragao, em conjunto com os Gestores Municipais da proposta
da Lei Orgamentaria Anual - LOA/2022;

xiii. orientacdo aos Gestores Municipais, no projeto da Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO e na elaboragdo do Plano
Plurianual - PPA;

Xiv. elaboragao, em conjunto com os agentes responsaveis pela elaboragao dos
relatorios especificos, dos Demonstrativos Contabeis da prestacao de contas
anual do Municipio, consoante legislagcdo especifica e instruida com
relatérios de gestéo, além de resolugdes do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e atualizagdes posteriores, bem como orientacdo aos
servidores nos demais itens que versem sobre questdes contabeis de ordem
orcamentaria e financeira;

xv. elaboragdo quadrimestral de Relatério de Gestdo Municipal
decorrente de pesquisas, analise de dados, demonstrativos
fiscais, interpretacdo de indices, indicadores e tendéncias, dentre
outros instrumentos;
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xvi. 0 Relatério de Gestdo Municipal devera conter no minimo o
seguinte conteudo:

a) demonstrativo da Receita Arrecadada até o periodo e sua tendéncia
durante o exercicio, com recomendacoes;

b) demonstrativo da Despesa Realizada até o periodo, instruido com o
percentual de execugdo, créditos adicionais e comprometimento dos
limites estabelecidos;

c) demonstrativo da Receita Corrente Liquida (RCL) no periodo;
d) demonstrativo das Despesas Totais com Pessoal (DTP) no periodo;

e) demonstrativo dos percentuais de comprometimento da RCL com DTP,
no periodo, com indicagao de limites, tendéncias e orientagdes;

f) demonstrativo do Resultado Orgamentario e reflexdes sobre a evolugao
da arrecadacédo e das despesas, necessidade de contingenciamento
e/ou reprogramagao;

g) resumo dos indicadores, indices e informacdes, especialmente as
receitas e despesas com manutencdo e desenvolvimento do ensino,
comparando o percentual realizado com o percentual minimo exigido
pelo art. 212 da Constituicho Federal, bem como dos recursos
estabelecidos na Lei Complementar n® 141, de 18 de janeiro de 2012,
aplicados em acbes e servigos publicos de saude, comparando o
percentual realizado com o minimo estabelecido na legislacdo e
apresentando as tendéncias;

h) demonstrativo dos recursos destinados a Camara Municipal de
Vereadores, comparando os Vvalores repassados com os limites
estabelecidos no art. 29-A da Constituicdo Federal;

i) demonstrativo das despesas com contribuicdes ao Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), destacando a regularidade das contribuigbes
e/ou providéncias para regularizagao, caso necessario;

j)  demonstrativo das despesas com o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), destacando a regularidade das contribuicées e/ou providéncias
para regularizacdo, se for o caso, destacando os valores devidos,
contabilizados e recolhidos, mensalmente em tabelas com resumos
interpretados;

k) demonstrativo do Resultado Nominal, com analise do endividamento,
resgate das dividas nas datas de suas exigibilidades, posicao da divida
consolidada liquida e perspectivas para o restante do exercicio, frente as
metas fiscais estabelecidas;
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) demonstrativo do Resultado Primario, incluindo tendéncia de
cumprimento de metas fiscais.

A empresa realizara treinamento especifico para os servidores
municipais ligados a Contabilidade, Execug¢do Orgcamentaria e a
Tesouraria, compreendendo:

a) procedimentos basicos sobre contabilidade e execugao orcamentaria,
programacao, receita e despesa publica, bem como servicos de
tesouraria e controle financeiro;

b) conceitos e providéncias sobre programacao financeira, cronograma de
desembolso e fontes de recursos;

c) procedimentos relacionados com contingenciamento de despesas e
limitacdo de empenho;

d) abertura de créditos adicionais suplementares, especiais e
extraordinarios, incluindo classificacado de receita e despesa;

e) processo de formalizagdo da despesa publica, incluindo o planejamento
e as fases de empenho, liquidacdo, pagamento, organizacdo e
arquivamento da documentacgéo, inclusive em meio digital.

OBRIGAGOES DA EMPRESA QUE PRESTARA OS SERVIGOS

Manter-se em situacdo regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e
Municipal e com a previdéncia social.

Permanecer com a qualificagao técnica exigida para a contrata¢ao e continuar
em situacédo regular perante o Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

Designar profissionais devidamente qualificados para prestar os servicos
objeto do contrato.

Assegurar visita semanal, da equipe técnica da empresa ao Municipio, para
prestar 0s servicos ou comparecer sempre que solicitado, manter
acompanhamento remoto e ficar a disposicdo permanente para orientar e
responder consultas.

OBRIGAGOES DO MUNICIPIO CONTRATANTE
Propiciar acesso e condi¢cdes para que a empresa possa prestar os servicos

discriminados neste PROJETO BASICO, inclusive a obtencdo de dados e
informacg6es de periodos anteriores.
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4.2 Designar equipe de servidores municipais para trabalhar nas areas contabil e
financeira, em numero suficiente para o funcionamento dos referidos setores.

4.3 Disponibilizar servidores para serem treinados pela empresa a ser contratada.

4.4 Dispor de equipamentos de informatica suficientes para o regular funcionamento
da contabilidade, setor de execugao orgcamentéria e tesouraria, inclusive acesso
adequado a internet.

4.5 Realizar o pagamento dos servicos efetivamente prestados, em parcelas
mensais, apos regular liquidagéo, na data do vencimento.

5. PRAZOS

O contrato de prestagao dos servicos tera duragéo de 12 (doze) meses, contados
a partir da assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, nos termos do
inciso Il do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93 a atualizacbes.

6. CONDIGCOES ESPECIAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

6.1 Havendo inadimpléncia, o contratado tera direito aos acréscimos legais
estabelecidos em contrato.

6.2 Tendo os servigos sido prestados regularmente e ocorrendo atrasos superiores
a 90 (noventa) dias, a empresa contratada podera exercer a prerrogativa do
inciso XV do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

7. ORGAOS QUE SERAO ATENDIDOS PELA CONSULTORIA

O objeto abrange a contratacdo dos servicos de consultoria e assessoria
destinados aos 6rgaos e entidades da administracao direta e indireta, nas condi¢des
estabelecidas, discriminados abaixo:

e PREFEITURA;
e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
e FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
8.  FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

A Prefeitura Municipal do Bom Jardim indicara um servidor lotado na
Secretaria de Financas para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos
contratados.

O gestor do contrato ficara responsavel por atestar a liquidagao da despesa.

9. INEXECUGAO PARCIAL OU TOTAL DOS SERVIGOS
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9.1. A inexecucéo total ou parcial do servico objeto deste PROJETO
BASICO ensejara a rescisdo do contrato, conforme disposto nos
artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93.

9.2. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente
motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

9.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente.

10. CONDIGOES PARA PAGAMENTO

10.1 O empenhamento somente sera efetuado, e consequentemente paga a
despesa, na forma prevista no instrumento convocatério e legislacédo
aplicavel.

10.2 A empresa a ser contratada serad responsavel pelos pagamentos de
guaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execucdo do
contrato.

10.3 O pagamento dos servi¢cos sera efetuado mensalmente, em até 10 (dez)
dias corridos ap6s a entrega dos servi¢cos e da apresentacdo e do ateste da
Nota Fiscal/Fatura respectiva.

10.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificado por culpa Unica
e exclusiva do Municipio, fica convencionado que a taxa de atualizagédo
financeira, devida pelo 6rgdo entre o prazo referido no item e a
correspondente ao efetivo adimplemento, constard do instrumento de
contrato.

11. VALORES MAXIMOS DE CONTRATAGAO

Ressalte-se que os precos dispostos foram cotados através de ampla pesquisa
de mercado, tomando por base contratos semelhantes de municipio congéneres,
circunvizinhos, comprovando que os valores globais abaixo dispostos estdo em
consonancia com os praticados atualmente no estado de Pernambuco.

11.1. O valores maximos a serem pactuados sao:

ITEM ESPECIFICAGAO DOS UNIDADE | QUANT. | VALOR VALOR
SERVICOS UNIT. TOTAL
01 Prefeitura Parcela 12 + 2* R$
9.266,67 | R$129.733,38
02 | Fundo Municipal de Saude Parcela 12 + 2* R$
6.400,00 | R$ 89.600,00
03 | Fundo Municipal de Parcela 12 + 2* R$
Assisténcia Social 3.433,33 | R$ 48.066,62
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*parcelas adicionais pela consultoria na elaboracédo da prestacao de contas e da
proposta orgcamentaria.

11.2. O valor méximo global admitido para a contratacdo é de R$
267.400,00 (duzentos e sessenta mil e quatrocentos reais), relativo
a 12 parcelas mensais, acrescidas de 02 parcelas adicionais pela
elaboracdo da Prestacdo de Contas e Orgamento por cada 6rgao.

11.3. Admite-se que, no més da elaboracdo da Prestacdo de Contas,
seja cobrada parcela adicional, por ente, em funcdo dos custos,
carga de trabalho e encargos adicionais demandados para
elaboracgéo do referido instrumento.

11.4. Admite-se, também, parcela adicional, por 6rgdo, no més da
elaboracdo da proposta orcamentaria para o exercicio seguinte,
compativel com o planejamento estabelecido e os programas de
governo constantes do PPA.

11.5. Para efeito de pagamento das parcelas adicionais considera-se o
valor da mensalidade.

12. DOTAGAO ORCAMENTARIA

12.1 Os recursos financeiros para atender as despesas decorrentes da contratacéo
da empresa de prestagcdo de servicos correrdo por conta das dotacOes
orcamentarias para o exercicio financeiro de 2021, conforme detalhamento:

Unidade Gestora: 1 - Prefeitura Municipal do Bom Jardim

Orgao Orgamentario: 6000 - SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade Orgamentaria: 6001 - SECRETARIA DE FINANCAS
Funcéo: 4 - Administragéo

Subfuncgao: 121 - Planejamento e Orgamento

Programa: 401 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
Acéo: 2.45 - CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIAE
ASSESSORIA

Despesa 1653 3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria

Unidade Gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social do Bom Jardim
Orgao Orgamentario: 13000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 13001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcéo: 8 - Assisténcia Social

Subfuncgdo: 122 - Administragao Geral

Programa: 801 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Agdo: 2.130 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Despesa 1378 3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria

Praga 19 de Julho, S/N - Centro - Bom Jardim - PE - CEP 55.730-000
CNPJ:10.293.074/0001-17 | Fone/Fax: (81) 3638-1156 /1166 e-mail: bom.jardim@bol.com.br




PREFEITURA DO

BOM JARDIM

ENNLsuEms E DE TODOS NOS mmmm —

Unidade Gestora: 3 - Fundo Municipal de Saude do Bom Jardim
Org&o Orcamentario: 12000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Orcamentéria: 12001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcdo: 10 - Saude

Subfuncgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 1001 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
Acdo: 2.10 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE
Despesa 1046 3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria

13. REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

Para fins de contratagdo por Inexigibilidade, a empresa devera atender os
requisitos dispostos no art. 25, inciso Il da Lei de Licitagbes e Contratos, Lei n°
8.666/93, bem como o disposto na Sumula 252 do Tribunal de Contas da Uniao,
quais sejam:

a) Servicos Técnico especializado, conforme art. 13 da Lei 8.666/93;
b) Comprovacéo de natureza singular do servico;
c) Ser detentor notdria especializacao.

14. IRREGULARIDADES E PENALIDADES

14.1. O cometimento de irregularidades na execucdo do contrato administrativo
sujeitara o prestador de servicos contratado a aplicacdo de sancgdes
administrativas, nos termos da Lei Federal n.° 8.666/1993.

14.2. O Fiscal do contrato representara a administracdo sempre que verificar indicios
de cometimento de irregularidades na execugao do contrato administrativo.

14.3. As irregularidades praticadas na execucdo do contrato administrativo sujeitardo
a empresa contratada ao pagamento de multas especificadas no instrumento de
contrato.

Bom Jardim-PE, 12 de fevereiro de 2021.

Joao Ecio Fonseca de Arruda
Secretario de Financgas
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