PREFEITURA DA

VITORIA

DE SANTO ANTAQ
Trabathando

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2019
INEXIGIBILIDADE N° 002/2019
CREDECINAMENTO N° 002/2019

O MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, COM INTERVENIENCIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Estado de
Pernambuco, inscrito no CNPJ sob n° 08.916.501/0001-24, torna publico para conhecimento
de quantos possam se interessar que fara realizar através da Comissdo Permanente de
Licitagdo, nos termos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e respectivas
alteragpes, CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITACAO E POSTERIOR
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVIGOS DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A PRESTAGAO DE
INTERNACAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES DE
CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E PEDIATRIA
CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA, INCLUINDO FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPCAO DA CONTINUIDADE DOS CUIDADOS
MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS.

O presente credenciamento sera regido pela Constituicdo Federal de 1988, Leis Federais n°
8080/90, n° 8142/90 e n° 8.666/93 e posteriores alteracdes, Lei Complementar 101, de
04/05/00, e demais disposigdes regulamentares aplicaveis a espécie, inclusive, as normas e
portarias editadas pelo Ministério da Saude, e mediante as condi¢des a seguir estabelecidas:

1.0. DO OBJETO

1.1. CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITAGAO E POSTERIOR
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVIGOS DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A PRESTAGAO DE
INTERNAGAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES
DE CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E
PEDIATRIA CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA,
INCLUINDO FINAIS DE SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPCAO DA
CONTINUIDADE DOS CUIDADOS MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS
TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS, conforme especificagdes contidas no ANEXO Il —
TERMO DE REFERENCIA do presente edital.

1.2. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcrito em seu corpo, os
seguintes anexos:
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ANEXO | — Modelo de Solicitacdo de Credenciamento;
ANEXO Il — Termo de Referéncia e anexos (ANEXO I, Il e 1lI);
ANEXO IIl — Modelo de Proposta Comercial;

ANEXO IV — Modelo de Declaragdo que ndo emprega menor;
ANEXO V — Minuta do Termo de Credenciamento.

2.0. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderao participar do presente Chamamento os prestadores de servigos, pessoas
juridicas em situagao regular, que possuam equipamentos e profissionais habilitados
para o exercicio das atividades, que possam oferecer os servicos no Municipio da
Vitéria de Santo Antdo, Estado de Pernambuco, sendo necessario apresentar
envelope contendo a documentacdo para HABILITACAO com os documentos
comprobatérios pertinentes e que indique os tipos de servigos que estdo capacitados
a prestar.

2.2. As entidades filantropicas e entidades sem fins lucrativos no SUS, tém preferéncia
no presente credenciamento, sendo que estas entidades deverdo satisfazer os
requisitos da Lei n°® 12.101, de 27 de novembro de 2009 e Portaria n°® 834, de 26 de
abril de 2016.

2.3. Nao sera admitida nesta licitagao a participacao de:

2.3.1. Pessoas juridicas das quais participem, seja a que titulo for, dirigentes ou
servidores do Municipio da Vitéria de Santo Antao;

2.3.2. Que se enquadre no art. 9° da Lei 8.666/93;

2.3.3. Prestadores de servigo cuja faléncia tenha sido decretada, em concurso de
credores, em dissolucéo, em liquidacdo e em consorcios de empresas, tendo
em vista representar o risco a competitividade do certame, qualquer que seja
sua forma de constituicio;

2.3.4. Prestadores de servigos que por qualquer motivo tenham sido declarados
inidébneos por qualquer orgao da Administracdo Publica, Direta ou Indireta,
Federal, estadual ou Municipal, ou punida com suspensao do direito de licitar
com a Administragao.

3.0.PERIODO PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO:

3.1. O presente credenciamento ficara aberto por um periodo de 12 (doze) meses e o0s
respectivos documentos poderao ser entregues no horario das 8:00 as 13:00. A abertura
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dos envelopes se dara em sessdo publica em até 5 (cinco) dias uteis posteriores a
entrega dos envelopes, quando sera lavrada a respectiva ata da reunido a ser veiculada
na imprensa oficial para ciéncia dos interessados.

3.2. Os envelopes deveriao conter em sua parte externa os sequintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

PROCESSO N°: 017/2019
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 002/2019
TIPO: Credenciamento n° 002/2019

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITAGAO E POSTERIOR
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVIGOS DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A PRESTAGAO DE
INTERNAGAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES DE
CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E PEDIATRIA
CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA, INCLUINDO FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPGAO DA CONTINUIDADE DOS CUIDADOS
MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS.

EMPRESA:
CNPJ:

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECO

PROCESSO N°: 017/2019
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 002/2019
TIPO: Credenciamento n° 002/2019

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITAGAO E POSTERIOR
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A PRESTAGCAO DE
INTERNAGAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES DE
CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E PEDIATRIA
CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA, INCLUINDO FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPGCAO DA CONTINUIDADE DOS CUIDADOS
MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS.

EMPRESA:
CNPJ:
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4.0. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

4.1. Os interessados deverdo apresentar dentro do ENVELOPE N°. 01, os seguintes

documentos:
4.2. Habilitacao Juridica, Fiscal e Declaracao:

4.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ;

4.2.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acdes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleicdo de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou
sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado
cbpia das leis que a instituiu;

4.2.3 Certificado de entidade filantrépica, quando se tratar de entidades filantropicas;

4.2.4 Regularidade para com a Fazenda Federal - certiddo conjunta negativa de
débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

4.2.5 Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica
Estadual;

4.2.6 Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

4.2.7 Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

4.2.8 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.2.9 Certidao negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da
sede do licitante, no maximo 30 (trinta) dias da data prevista para abertura das
propostas, juntamente com Certiddo Licitacdo 1° e 2° Grau emitidas na forma
da Instrugdo Normativa do TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolugdo do CNJ n°
185 e na Lei 11.419/2006;

4.2.10 Declaracao de que ndo emprega menor, conforme modelo Anexo 1V;

4.2.11 Copia da Cédula de Identidade dos socios da empresa ou dos representantes
das entidades (RG);

4.2.12 Cadastro de Pessoas Fisicas dos socios da empresa ou dos representantes
das entidades (CPF);

4.2.13 Relacdo nominal dos profissionais que compdéem a equipe técnica do
prestador, informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, fungéo e
numero de inscricdo no respectivo Conselho Profissional.

4.2.14 Declaragdo dos sécios e diretores de que n&o ocupam cargo ou fungdo de

chefia, assessoramento ou fungao de confianga no Sistema unico de Saude a nivel
municipal, Estadual ou Federal, nos termos §4° do art. 26 da Lei 8080/90.

4.3. Da Habilitacao Técnica Profissional:
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Comprovacao que a CREDENCIADA possui em seu quadro permanente e no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), na data prevista para
entrega dos documentos de credenciamento, todos os profissionais necessarios a
prestagdo do servigo, objeto deste credenciamento, nas 24 (vinte e quatro) horas
do dia, todos os dias da semana.

4.4. Da Habilitagcao Técnica Operacional:

4.4.1 Licenca vigente para funcionamento, fornecida pela Vigilancia Sanitaria Municipal
ou Licenca vigente para funcionamento, fornecida pela Agéncia Estadual de Vigilancia
Sanitaria — APEVISA.

4.4.2 Atestados de pessoas juridicas publicas e/ou privadas, comprovando a aptidao
para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto deste credenciamento.

443 Comprovagao que a CREDENCIADA possui no minimo as Comissdes
de Etica Médica, de Revisdo de Prontuarios, de Revisdo de Obitos e de Controle de Infecgéo
formalizadas e implantadas, em atendimento a legislagdo vigente e as exigéncias do
Conselho Federal de Medicina (apresentar instrumento legal de nomeagao dos membros e
as duas ultimas atas de reuni&o).

444 Apresentar comprovacao de inscrigao no Cadastro Nacional de estabelecimentos
de Saude — CNES devidamente atualizado até o més anterior a publicagdo do aviso de
credenciamento; da sede da participante, contemplando o tipo de servico cadastrado,
compativeis com a complexidade ao atendimento dos servicos e exames a serem
executados (credenciados): atendimento prestado, servicos e classificagdo, nivel de
hierarquia e turno de atendimento.

445 Havendo restrigdo quanto a regularidade fiscal no caso de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, fica concedido um prazo de 05 (Cinco) dias uteis para a sua
regularizagao, prorrogavel por igual periodo mediante justificativa tempestiva e aceita pela
Comissao permanente de licitagao, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n°® 147/2014.

4.4.6 Constatada a falta ou irregularidade na documentagdo apresentada, sera
comunicado por escrito a proponente, que tera o prazo de 10 (dez) dias para regularizar as
pendéncias. Caso ndo sejam supridas as irregularidades no prazo estipulado, o proponente
sera inabilitado.

4.4.7 Os documentos relativos a habilitacdo poderdo ser apresentados em cobpia
autenticada por Cartério competente ou em copias a serem autenticadas pela Comissao, a
vista dos originais.
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5.0. DA PROPOSTA DE PRECO/TERMO DE CREDENCIAMENTO

5.1. A proposta devera ser entregue em envelope hermeticamente fechado, em uma via
impressa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente carimbada, assinada e
rubricada em todas as folhas e anexos, contendo em sua parte externa e frontal os
dizeres constantes do item 3.2 deste Edital.

5.2. A Proposta/Termo de Credenciamento devera ser apresentada conforme
modelo constante no Anexo lll deste Edital e devera ainda conter, na forma e no
conteudo, as exigéncias deste Edital.

5.3. Os interessados poderao também trazer no dia marcado para a abertura dos
envelopes, um ARQUIVO DIGITAL DA PROPOSTA DE PRECO/TERMO
DECREDENCIAMENTO, em formato a ser repassado pelo Fundo Municipal da
Saude de Vitéria de Santo Antdao, que podera ser obtido junto a Comissao
Permanente de Licitacao, através do portal da transparéncia no seguinte
enderec¢o:
http://www.prefeituradavitoria.pe.qov.br/site/transparencial/?item=centro, icone:
Fundo de Saude, ao fazer a solicitagao do arquivo, a empresa devera informar a
Razao Social e o CNPJ, para o cadastro e o envio do arquivo. O arquivo da
PROPOSTA DIGITAL/TERMO DE CREDENCIAMENTO contém os itens deste
certame em formato Excel.

5.4. As propostas/Termo de Credenciamento que nao estiverem em consonancia com
as exigéncias deste Edital serdo desconsideradas julgando- se pela desclassificagéo.

5.5. Os precos ofertados ndo poderao exceder os constantes no Anexo Il deste Edital.
Devendo obedecer ao valor estipulado pela administragdo. A quantidade de proposta
podera ser menor que o estipulado pela administracdo, devendo o interessado propor
quantidade compativel com sua capacidade instalada.

6.0. DO PRECO

6.1. O servigo sera quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional a
quantidade realizada por més, observado o teto estipulado no termo de
credenciamento/Contrato. A composicdo dos pregcos tem por base os valores
unitarios constantes na Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

6.2. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagao
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Municipio da Vitoria de Santo Antao
para o exercicio de 2019, na classificagao abaixo:
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e Fungao/Programa: 10 302

e Acao: 1002 2094

e Natureza da Despesa: 3390.39.00
e Fonte de Recursos: FNS/MAC

7.0. DAS CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS

7.1. O prestador devera oferecer o servico em tela, no territério do Municipio da Vitoria
de Santo Antao, respeitando as condi¢gdes técnicas adequadas para a realizagao
dos procedimentos, seguindo os dispositivos legais vigentes, as normas e
procedimentos preconizados pelas sociedades médicas e pelo Ministério da Saude.

7.2. As empresas interessadas, doravante, deverao apresentar solicitacdo de
credenciamento que atenda aos requisitos do presente Termo de Referéncia.

8.0. DAS EXIGENCIAS A SEREM CUMPRIDAS PELA CREDENCIADA

8.1Submeter-se as normas técnicas e administrativas e aos principios e
diretrizes do SUS;
8.2 Atender as normas vigentes do Ministério da Saude;
8.3Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao do Ministério
da Saude.
8.4 Responsabilizar-se por todos os danos causados, direta e indiretamente, a
terceiros ou a Administracao
8.5 Eximir-se de cobrar diretamente do usuario/beneficiario qualquer importancia
concernente aos procedimentos inseridos nas tabelas adotadas. Constatada a
ocorréncia de praticas irregulares que importem, ou que possam importar ganhos
indevidos em detrimento do patriménio publico, serdo aplicadas as penalidades previstas
na Portaria SES/PE n°. 186/01.
8.6 Indicar ao Gestor do Termo de Credenciamento, designado pela Secretaria Municipal de
Saude:
8.6.1 O responsavel técnico pelos servigos prestados, (designado de acordo
com a legislacao Vigente e com o objeto deste Termo de Referencia):
8.6.2 O Gestor do Termo de Credenciamento, definido pela CREDENCIANTE,
para figurar como seu interlocutor perante a Secretaria Municipal de
Saude.
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8.7  Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servigos executados,
providenciando sua imediata correcado sem 6nus para a CREDENCIANTE;

8.8 Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a
CREDENCIANTE, a administracdo e/ou a terceiros, por sua culpa ou em
consequéncia de erros, impericia prépria ou de pessoas que estejam sob sua
responsabilidade na execugio dos servigos contratados;

8.9 Garantir a existéncia e manuteng¢ao de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas
de procedimentos que orientem a realizagdo dos procedimentos clinicos e de
procedimentos administrativos.

8.10 Garantir que o objeto deste credenciamento seja regulado integralmente pelo
Complexo Regulador da Secretaria Municipal de Saude/PE.

8.11 Responder perante a CREDENCIANTE por sua conduta na execugdo dos servigos
objeto deste Termo de Credenciamento.

8.12 Submeter-se a auditoria do Gestor Municipal de Saude — SUS.

8.13 Apresentar a documentacéao exigida, a qualquer tempo pela CREDENCIANTE.

8.14 Informar a CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, qualquer alteragao
que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condigao
para o presente credenciamento, indicando prazo para regularizagdo da alteracéo.

8.15 Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
mensalmente, ou quando ndo houver modificagdo, o Gestor devera exportar a
certiddo negativa para o sistema DATASUS. O CNES devera estar compativel com o
objeto deste Termo de Credenciamento.

8.16 Submeter-se a avaliagbes sistematicas de acordo com o Programa Nacional de
Avaliacdes de Servicos de Saude — PNASS.

8.17 Permitir o acesso dos conselheiros Municipais e estaduais ao controle social dos
servigos, desde que devidamente identificados e mediante prévia comunicagéao.

8.18 Apresentar relatérios mensais de atividades e sempre que solicitado pelo gestor, que
demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto do contrato
devendo conter:

a) Tempo Médio de Permanéncia;
b) Taxa de Ocupacéo;
c) N°de internagoes;

d) Taxa de Infecgao;
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e) Percentual de 6bitos;

f) indice de satisfagéo do usuario;

Obs.: O indice de satisfacdo do usuario serd& mensurado através de questionario
(Anexo 1), direcionado ao usuario e ao acompanhante. Devera ser aplicado em no
minimo 5% da clientela.
Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenga de funcionamento
vigente.
Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo do Termo de
Credenciamento firmado.
Manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, os REQUISITOS
BASICOS PARA O FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE INTERNAGAO (ANEXO lII
DO TERMO DE REFERENCIA);
Garantir acessibilidade no atendimento, internamento e durante a realizagdo dos
exames para as pessoas portadoras de deficiéncia (visual, fisica, auditiva, intelectual
e multipla).

Ao credenciado sera a qualquer tempo possibilitado de denuncia do ajuste, bastando
notificar a Administragdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sendo que
nesse prazo sera mantido o atendimento aos pacientes do Municipio.

Obedecer aos Dispositivos Gerais deste Edital.

9.0. DA FORMA PARA CONTRATAGAO

9.1.Apds a analise dos documentos e o julgamento definitivo das propostas, o processo

9.2

9.3.

sera encaminhado a Secretaria Municipal de Saude, para homologagdo dos
credenciados para posterior contratagdo dos mesmos.

Considerando que ficou proporcionada a oportunidade de credenciamento a todos os
interessados em prestar os servicos pelo prego estabelecido pela Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS -  SIGTAP, link
http://sigtap.datasus.qov.br/tabela-unificada/app/secl/inicio.jsp, do Ministério da

Saude, nao existira competicdo entre os mesmos, razdo pela qual a licitagao torna-se
inexigivel, de acordo com o caput do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93.

O Fundo Municipal de Saude da Vitéria de Santo Antdo convocara todos os
participantes declarados credenciados, para no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do recebimento da convocacgao, assinar o Termo de Credenciamento.
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9.3.1. Decaira o direito de Credenciamento dos convocados que ndo assinarem o
Termo no prazo e condi¢des estabelecidas.

9.4.Somente sera admitida a substituicdo de algum membro da equipe técnica, no curso da
execucao do contrato, por outro profissional de comprovada experiéncia equivalente ou
superior, e desde que previamente aprovado pela Administragao.

10.0. DAS OBRIGAGOES DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10.1 Acompanhar a execugao do objeto do Termo de Credenciamento e efetivar a satisfagcéo
do crédito da CREDENCIADA nos termos dispostos neste Termo de Referéncia e
respectivo Edital.

10.2 Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela

CREDENCIADA e que sejam pertinentes ao objeto do presente Termo de Referéncia.

10.3 Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execugdo dos servigos pela
CREDENCIADA, dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus
funcionarios e empregados, cumprindo com as obrigagdes pré-estabelecidas.

10.4 Notificar por escrito a CREDENCIADA qualquer irregularidade relacionada ao
cumprimento dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

10.5 Promover o DESCREDENCIAMENTO da CREDENCIADA por razdes devidamente
fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apds o credenciamento, desde
que importe em comprometimento da sua capacidade juridica, técnica, fiscal ou da
postura profissional, ou, ainda, que venha a interferir no padrao ético e/ou operacional
dos servigos contratados, sem que haja lugar a qualquer direito a indenizagao,
compensagao ou reembolso a CREDENCIADA seja a que titulo for.

11.0. DAS PENALIDADES

11.1. Pela inexecugdo total ou parcial a qualquer das clausulas ajustadas,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e
comprovado, poderdo ser aplicadas a CREDECIANTE, conforme a natureza e
gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sangdes aplicaveis a espécie,

garantidas a defesa prévia, as seguintes penalidades:
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| — Adverténcia nos seguintes casos;

a) N&o atualizar mensalmente o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES, bem como nado estar com o cadastro compativel ao objeto deste Termo de
Referéncia.

b) Nao permitir o acesso dos conselheiros de saude para controle social dos
servigos, conforme item 11.17.

c) N&o cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagcdo do Ministério da
Saude.

d) Nao aceitar se submeter a avaliagcbes sistematicas de acordo com o programa
Nacional de Avaliagcbes de Servico de Saude — PNASS.

e) Nao indicar a Secretaria Municipal de Saude o Responsavel Técnico e o Gestor
do Termo de Credenciamento pertencente ao quadro funcional da CREDENCIADA.
f) Nao manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condigdes
iniciais de habilitacio.

g) Nao garantir o acesso do paciente aos procedimentos elencados neste Termo de
Referéncia e mediante autorizagdo emitida pelo Complexo Regulador Municipal de
Saude.

h) Nao manter a qualidade do servigo e ndo se sujeitar a fiscalizagdo permanente da
CREDENCIANTE, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento.

i) Nao garantir que todos os procedimentos contratados sejam regulados
integralmente pelo Complexo Regulador Municipal de Saude.

j) Nao realizar assisténcia adequada dos pacientes, compativeis com o objeto deste
Termo de Credenciamento.

k) Nao garantir a manutencao ou adogao de protocolos clinicos, assistenciais e de
procedimentos administrativos.

I) Nao apresentar relatorio de atividades mensal e/ou sempre que solicitado pelo
Gestor Municipal do Termo de Credenciamento, com as informacgdes estabelecidas
nas Obrigagdes da CREDENCIADA, conforme item 11.18.

Il - Multa, nos seguintes termos:
a)Pelo atraso no servigo executado, em relagdo ao prazo estipulado: 1% (um por

cento) do valor do referido servigo, por dia decorrido.



a’;(lg./’

PREFEITURA DA

VITORIA

DE SANTO ANTA
Trabalhando com o p:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

b)Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em dez dias apds o vencimento
do prazo estipulado: 10% (dez por cento) do valor do servigo.

c)Pela demora em corrigir falhas do servigo executado, a contar do segundo dia da
data da notificagdo da rejeicéo, 2% (dois por cento) do valor do bem ou do servico,
por dia decorrido.

d)Pela recusa da CREDENCIADA em corrigir as falhas no servigo executado,
entendendo-se como recusa o servigo n&o efetivado nos cinco dias que se seguirem
a data da rejeicéo: 10% (dez por cento) do valor do servigo rejeitado.

e) Pela cobrancga direta ao usuario/beneficiario de qualquer importancia concernente
aos procedimentos inseridos nas tabelas adotadas: 10% do valor do servigo.

f) Por ndo informar, no prazo previsto, a CREDENCIANTE, qualquer alteragdo que
importe na perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condigao
para o presente credenciamento: 10% ao dia sobre o valor da produgcdo média
diaria.

lll - Suspenséo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com
a CREDENCIANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a préopria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a CREDENCIADA ressarcir a CREDENCIANTE, pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no

item anterior.

11.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CREDENCIADA estara sujeito as
penalidades tratadas nos incisos Il e IV:
| - Pelo descumprimento do prazo de execucao do servigo.
Il - Pela recusa em atender alguma solicitagcdo para corregdo da execugdo do
servigo, caracterizada se o atendimento a solicitagdo nao ocorrer no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado da data da rejeicéo, devidamente notificada; e
lll - Pela ndo execugdo do servico de acordo com as especificacbes e prazos
estipulados neste Edital.
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11.3. Além das penalidades citadas, ficara sujeito, ainda, no que couberem as demais

penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93;

11.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o
seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos
cabiveis.

12.0. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital de Credenciamento, no todo ou
em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

12.2. O Municipio devera anular o presente Edital de Credenciamento, no todo ou em
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

12.3. A anulagcdo do procedimento de Credenciamento, ndo gera direito a
indenizagao, ressalvada o disposto no paragrafo unico do art. 59 da Lei Federal n°
8.666/93.

12.4. Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Fundo
Municipal da Saude.

12.5. Decaira do direito de impugnar este Edital ou parte dele o interessado que nao
o fizer até 5 (cinco) dias uteis antes da data fixada para o inicio a abertura dos
envelopes de habilitacdo, bem como os que nao fizerem no prazo previsto no Art.
41 §2° da Lei 8666/93.

12.6. A apresentacdo das contas e as condigdes de pagamento serdo feitas
conforme o disposto no Termo de Referéncia

12.7. As contas rejeitadas pelo Fundo Municipal da Saude, dentro de suas normas e
rotinas, serao notificadas mensalmente.

12.8. As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de anélise pelo Fundo
Municipal da Saude, ficando a disposi¢cao dos Estabelecimentos Credenciados, que
tera um prazo maximo de 30 (dias), a contar do pagamento efetuado, para
apresentar recurso, que também sera julgado no prazo de 10 (dez) dias.

12.9. Caso os pagamentos tenham sido efetuados, fica o Fundo Municipal da Saude
autorizada a debitar o valor pago indevidamente no més seguinte, através do
processamento conforme normas do Ministério da Saude.

13.0 HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO
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13.1 Constituem motivos para rescisao ou denuncia dos Credenciamentos a serem
firmados o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigbes, bem como
os motivos previstos na Lei Federal 8.666/93, sem prejuizo das multas cominadas no
item 12, quais sejam:

13.1.1 O ndo cumprimento de clausulas contratuais ou conveniais;

13.1.2. O atraso injustificado no inicio do servigo;

13.1.3 A paralisagao do servigo sem justa causa e prévia comunicagao a Secretaria

Municipal da Saude;

13.1.4 O nado atendimento das determinagdes regulares do servidor designado para
acompanhar e fiscalizar a sua execug¢ao, assim como, as de seus superiores;

13.1.5 0 cometimento reiterado de faltas na sua execucéo;

13.1.6 Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento
justificadas e determinadas pelo Gestor do SUS;

13.1.7 Nos casos enumerados nos incisos IX, X, XI, XIV, XV, XVIl e XVIIl do art. 78 da
Lei Federal n° 8.666/93.

14.0 - DOS RECURSOS

14.1. Declarado credenciado, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente
a intencao de recorrer, observando-se o disposto no Art. 4°, Inciso XVIII, da Lei Federal n°.
10.520.

14.2. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.3. A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e posterior credenciamento.

14.4. Decididos os recursos, a autoridade superior do FMS fara a homologacéo dos servigos
ao proponente credenciado.

14.5. O recurso sera dirigido a autoridade superior do FMS, por intermédio do Presidente da
CPL, devendo ser protocolizado o original, nos horarios normais de expediente das 08:00 as
12:00 horas, exclusivamente no seguinte endereco: Rua Democrito Cavalcanti n® 144,
Livramento - Vitoria de Santo Ant&o - PE.

15.0 DAS INFORMAGOES

15.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Vitéria de Santo Antdao — PE, para dirimir
qualquer acédo ou pendéncia que porventura advenha do presente instrumento, renunciando,
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15.2 Solicitacdo de Esclarecimentos sobre o Edital deverao ser encaminhadas por escrito,
pelos interessados, em dias uteis, no horario de 08:00h as 13:00h, a Comissao Permanente
de Licitagcdo situada na sede da Secretaria de Saude da Vitéria de Santo Antdo — no
endereco constante no Preambulo do Edital.
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Publique-se na forma do art. 21, Il e lll c/c § 2° IV do mesmo artigo, da Lei Federal n°®
8.666/93 e afixe-se no lugar de costume.

Vitéria de Santo Antdo/PE, 21 de agosto de 2019.

BRENO RODRIGUES LIMA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Jailce Carla da Silva
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO |

MODELO DE CREDENCIAMENTO (PROCURAGAO)

Processo n°: 017/2019
Modalidade: Inexigibilidade 002/2019
Tipo: Credenciamento n° 002/2019

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITAGAO E POSTERIOR
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A PRESTAGAO DE
INTERNAGAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES DE
CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E PEDIATRIA
CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA, INCLUINDO FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPGCAO DA CONTINUIDADE DOS CUIDADOS
MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS.

Pelo presente instrumento credenciamos o (a) Sr. (a) , portador do
Documento de Identidade n. ° para participar das reunides relativas ao
Processo de Credenciamento acima referenciado, o qual esta autorizado a requerer vistas
de documentos e propostas, manifestar-se em nome da empresa, desistir e interpor
recursos, rubricar documentos, assinar atas e praticar todos os atos necessarios ao
procedimento de Credenciamento, a que tudo daremos por firme e valioso.

Vitéria de Santo Antao, de de 2019.

Assinatura:

Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal.
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTAGAO
Em atendimento ao disposto nos artigos 6°, IX e 7°, |, da Lei 8.666/93 e com a finalidade
de ofertar servicos de média complexidade em saude, bem como garantir o acesso dos
usuarios ao Sistema Unico de Saude — SUS, esta Secretaria de Saude elaborou o

presente Termo de Referéncia.

2. OBJETO
Este Termo de Referéncia tem por finalidade detalhar todos os aspectos necessarios ao
credenciamento de prestadores de servigos de saude, pessoas juridicas, que possuam as
condi¢bes necessarias a prestagao de internacéo hospitalar ADULTO e PEDIATRICO nas
especialidades de Clinica Médica Geral, Obstetricia, Cirurgia Geral e Pediatria Clinica nas
24 horas, em todos os dias da semana, incluindo finais de semana e feriados, sem
interrupcdo da continuidade dos cuidados médicos e de enfermagem entre os turnos,

objetivando atender as necessidades dos usuérios do Sistema Unico de Saude — SUS.
3. CONDIGCOES DA PRESTAGAO DO SERVICO

O prestador devera oferecer o servigo em tela no territério do Municipio da Vitéria de
Santo Antdo, respeitando as condi¢cdes técnicas adequadas para a realizacido dos
procedimentos, seguindo os dispositivos legais vigentes, as normas e procedimentos

preconizados pelas sociedades médicas e pelo Ministério da Saude.

As empresas interessadas, doravante, deverdao apresentar solicitacdo de
credenciamento que atenda aos requisitos do presente Termo de Referéncia.
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4. JUSTIFICATIVA
Considerando:

a) A Constituicao Federal (art. 30, inciso VII) e a Lei Organica da Saude (art. 18, inciso |, e

art. 17, inciso lll) que compete ao municipio e, supletivamente, ao Estado, gerir e executar
servigcos publicos de atendimento a saude da populagdo, podendo recorrer, de maneira
complementar aos servigos ofertados pela iniciativa privada, quando os servigos de saude
da rede publica forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial necessaria;

b) A Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que define no Titulo Il, Disposigao
Preliminar, Art. 4°, que o conjunto de agdes e servigos de saude prestados por érgéos e
instituicdes publicas federais, estaduais € municipais da Administragao direta e indireta e
das Fundacdes mantidas pelo Poder Publico, constitui o Sistema Unico de Saude (SUS).
O § 2° indica que a iniciativa privada podera participar do Sistema Unico de Saude (SUS)
em carater complementar;

c) O Decreto n° 7.508, de 28 de julho de 2011, regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacédo do Sistema Unico de Saude - SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacao interfederativa;

d) PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2, de 28/09/2017 (Consolidagdo das normas sobre
as Politicas Nacionais de Saude do Sistema Unico de Saude — ANEXO 2 DO ANEXO
XXIV Diretrizes para a contratualizagao de hospitais no ambito do SUS - Origem: PRT
MS/GM 3410/2013).

e) A PORTARIA DE CONSOLIDACAO Ne° 03, de 28/09/2017 (Anexo | Diretrizes para
Organizagao da Rede de Atencgéo a Saude do SUS).

f) A PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 05, de 28/09/2017 (Capitulo VIIl - da
Programacao Pactuada e Integrada da Assisténcia em Saude).

d) A necessidade de regularizagao contratual dos prestadores de saude, pessoas juridicas,
de forma complementar ao SUS;

h) A manutengao da oferta das interna¢des hospitalares em Clinica Médica, Cirurgia Geral,

Clinica Pediatrica e Obstétrica conforme demonstrado nas Tabelas 1 e 2, tendo em vista

que o Pronto Socorro e Casa de Saude da Vitéria encontra-se fechado e a APAMI

suspendeu os internamentos nas Clinicas Obstétricas e Pediatrica; e,
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i) A Nota Técnica da Geréncia de Regulagao, datada em 19/06/2019 anexa a este Termo de

Referéncia,

Faz-se necessaria a contratacdo de prestadores da Rede Privada de forma

complementar a Rede SUS/Municipal.

TABELA 1 - NUMERO DE INTERNAMENTOS DE PACIENTES RESIDENTES EM VITORIA,
POR HOSPITAL DE INTERNAGCAO - 2018

Especialidades

Hospital PE Cirtirai Croni Pediétr
(CNES) |(r:L(1)rg| Obstétricos | Clinico ror;|co eolz ric Total

2432307
CENTRO
HOSPITALAR
SANTA MARIA 0 0 1.869 0 756 2.625

2712008
HOSPITAL
JOAO MURILO E
POLICLINICA DE
VITORIA 1 1.283 642 0 412 2.338

2429004 APAMI
DE VITORIA DE

—

SANTO ANTAO 756 81 57 290 5 1.199
2319233
PRONTO
SOCORRO E
CASA DE
SAUDE DA
VITORIA 302 0 9 0 0 311
1.85
OUTROS 2.280 242 3 49 388 4.812
4.43
TOTAL 3.339 1.606 0 339| 1.571 11.285

Fonte: Fonte: MS/DATASUS/SIH(JULHO/2019).

TABELA 2 - NUMERO DE INTERNAMENTOS REALIZADOS EM VITORIA - 2018
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Hospital PE (CNES) ——— ___ Especialidades L
Cirargico | Obstétricos | Clinico | Crénicos |Pediatricos | Total
PRONTO SOCORRO E CASA DE 2 341
SAUDE DA VITORIA 2172 0 169 0 0 '
APAMI DE VITORIA DE SANTO 2 362
ANTAO 1.440 304 96 469 53 '
CENTRO HOSPITALAR SANTA 3.042
MARIA 0 0 2.191 0 851 '
HOSPITAL JOAO MURILO E 5 262
POLICLINICA DE VITORIA 4 3.350 936 0 972 '
Total 3.616 3.654 3.392 469 1.876 13.007
Fonte:MS/DATASUS/SIH(JULHO/2019)
4.1. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO
A necessidade de contratacdo de estabelecimentos de saude para prestacido de
servigos de internagédo hospitalar foi estabelecida a partir da oferta atual disponibilizada,
baseada na série histérica da produgdo Municipal no ano de 2018 (janeiro a dezembro).
Serdo contratadas 10.475internagcées nas Clinicas Médica Geral, Cirurgia Geral,
Obstétrica e Pediatrica, conforme demonstracao na Tabela 3.
Tabela — 3
NUMERO DE INTERNAMENTOS DE PACIENTES RESIDENTES EM VITORIA, EM
2018, INTERNAMENTOS RECEBIDOS E ENCAMINHADOS PELA PPI,
INTERNAMENTOS REALIZADOS EM HOSPITAIS PUBLICO E FILANTROPICO DA
VITORIA E SALDO A SER CONTRATUALIZADO
Numero de Internamentos
Especialida . Recebid Realizados . Saldo a ser
Realizado o Encaminhad .
des sem2018| ©S pela em Vitoria os pela PP Contratualizado
PPI (1) P (2)
Cirargica 3'33 513 757 380 4.344
fe: 1.60
Obstétrica 6 444 1.364 190 900
Médica el 388 699 200 3.919
Pediatrica 1 '157 308 427 140 1.312
10.9 1.6
TOTAL 46 53 3.247 910 10.475
(1): Rede publica e
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filantrépica

(2): Na Clinica Cirurgica foram dados 60% de incremento, devido a demanda reprimida e
o Pronto Socorro e Casa de Saude da Vitéria ser referéncia estadual para cirurgias
vasculares.

(2): Na Clinica Obstétrica foi considerada a série histérica da APAMI, de 2013 a 2018,
considerando que a mesma nao realizou nenhum parto de janeiro a maio de 2019.

5. ESPECIFICAGOES DOS PROCEDIMENTOS

Os termos usados foram conceituados de acordo a PADRONIZACAO DA NOMENCLATURA
NO CENSO HOSPITALAR DA PORTARIA SAS/MS N° 312, de 02 de maio de
2002,MANUAL DE CONCEITOS E NOMENCLATURAS DE LEITOS HOSPITALARES
(MANUAL SPA/CRACH/DAS N° 1/2016)e RESOLUCAO ANVISA - RDC N° 50, de
21/02/2002, que dispde sobre o Regulamento Técnico para planejamento, programacao,

elaboragao e avaliagao de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude:
5.2. INTERNAGCAO - E a admissdo de um paciente para ocupar um leito hospitalar;

5.3. LEITO DE INTERNAGAO- E a cama numerada e identificada destinada & internacéo de
um paciente, localizada em um quarto ou enfermaria, que se constitui no enderego exclusivo
de um paciente durante sua estadia no hospital e que esta vinculada a uma unidade de
internagdo ou servico, no sentido de atender a ambiéncia hospitalar necessaria para a
execucao do processo assistencial, qualificado e humanizado em conformidade a Resolugao
da Diretoria Colegiada (RDC) n°® 50/2002, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA).

5.4. LEITO HOSPITALAR EM UNIDADE DE INTERNAGAO ADULTO - E a cama numerada e
identificada destinada a internagdo de um paciente dentro de um hospital, localizada em um
quarto ou enfermaria, que se constitui no endereco exclusivo de um paciente durante sua

estadia no hospital e que esta vinculada a uma unidade de internag&o ou servigo.

5.5LEITO HOSPITALAR EM UNIDADE DE INTERNAGAO OBSTETRICA Leito de internacéo
hospitalar destinado a acomodar as gestantes e puérperas para atendimento assistencial

clinico e/ou cirurgico.
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Observacgoes:

» Para as unidades de internacdo que reservam leitos
para tratamento clinicos e cirdrgicos de mulheres
nas especialidades de ginecologia e mastologia
devem identicar os leitos como clinicos ou cirurgicos
e ndo como leitos obstétricos.

= Os bercos de recém-nascido em alojamento
conjunto sdo destinados ao recém-nascido sadio,
que logo apos o nascimento, permanecendo ao lado
da mée, no mesmo ambiente, até a alta hospitalar
da mée. Néo ¢ considerado leito de internagéo.
a. LEITOS OBSTETRICOS CLINICO:

Destinados ao tratamento de complicagbes relacionadas ao puerpério;

tratamento de eclampsia; tratamento de edema, proteinuria e transtornos

hipertensivos na gravidez, parto e puerpério; tratamento de intercorréncais
clinicas na gravidez; e tratamento de mola hidatiforme; assisténcia ao parto
sem distdcia; parto normal; e parto normal em gestacao de alto risco.

a.1 - QUARTO PPP - QUARTO DE PRE-PARTO, PARTO E PUERPERIO:
Destaca-se que o quarto PPP ¢é uma subclassificagdo dos Leitos
Obstetricos Clinico sendo o espago destinado ao pré-parto, parto e
puerpeério, privativo para cada mulher e seu acompanhante, onde a atencéo
aos periodos clinicos do parto e do nascimento ocorre no mesmo
ambiente, da internacdo a alta, conforme a PT/GM/MS n° 11, de 7 de
janeiro de 2015, bem como ambiéncia adequada de acordo com a RDC n°
36/ANVISA, de 3 de junho de 2008, que dispde sobre Regulamento
Técnico para Funcionamento dos Servicos de Atencdo Obstétrica e

Neonatal.

b. LEITOS OBSTETRICOS CIRURGICOS:
Destinados ao tratamento de descolamento manual de placenta; parto
cesariano; redu¢cao manual de inversdo uterina aguda pdés-parto; ressutura de
episiorrafia pos-parto; sutura de laceragdes de trajeto pélvico; tratamento

ciruargico de inversdao uterina aguda pés-parto; curetagem pés-
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abortamento/puerperal; embriotomia; histerectomia puerperal; tratamento

cirurgico de gravidez ectopica; tratamento de outros transtornos maternos

relacionados predominantemente a gravidez.
5.6. LEITO HOSPITALAR EM UNIDADE DE INTERNAGAO PEDIATRICA - E o leito

destinado a internacao de criangas enfermas, até o limite de 14 anos de idade.

5.7A atencédo a ser ofertada devera garantir a evolugdo diaria por médico clinico, médico

pediatrico e médico cirurgido geral, acompanhamento vertical (atencdo durante

intercorréncias) por plantonistas, além do acesso aos especialistas (parecer de médicos de

outras especialidades médicas) sempre que se fizer necessario. Deverao também ser

garantidos recursos humanos (equipe multiprofissional), insumos (material penso e

medicamentos) e equipamentos médico-hospitalares compativeis a necessidade dos

pacientes assistidos, conforme demonstrado no quadro abaixo:
QUADRO 01. COMPOSICAO DAS INTERNAGOES A SEREM CREDENCIADAS

INCLUI

Procedimentos de enfermagem

Higienizagcao e preparo do paciente para procedimentos
cirargicos e terapéuticos.

Alimentacdo de acordo com prescricdo médica e
orientacao nutricional na internagao e na alta.

INTERNAGOES

Exames laboratoriais e radiodiagnostico, e os que se
fizerem necessarios durante todo periodo de internacao
até o momento da alta hospitalar.

Todos os medicamentos.

Todos os materiais descartaveis

Acompanhante permanente para usuarios SUS
menores de dezoito anos e maiores de sessenta

Procedimentos clinicos e cirurgicos, conforme descri¢ao
na prescricdo médica no ato da admissao do paciente e
0s que se fizerem necessarios durante todo periodo de
internagédo até o momento da alta hospitalar.

Fonte: Departamento de Controle e Avaliagao/SMS Vitoria de Santo Antado —

6. AREA DE ABRANGENCIA

julho/2019.
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A contratagao dos estabelecimentos de saude para internagdo hospitalar visa atender aos

usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, devendo oPrestador estar localizado no

Municipio da Vitoria de Santo Antao, atendendo a demanda referenciada através da

Central de Regulagéo Municipal e da Central de Regulagao Hospitalar Estadual/SES/PE.
Nota: A Central de Regulagdo Hospitalar Municipal estda em fase de implantagcdo e nao
funciona nas 24 horas, sendo necessario o apoio da Geréncia de Regulacédo Hospitalar da
Secretaria Municipal de Saude.

7. IMPACTO FINANCEIRO

Para o calculo do impacto financeiro foram considerados:

7.1 O quantitativo descrito no subitem 4.1-JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO de
procedimentos a serem contratados deste Termo de Referéncia;

7.2 Fonte de financiamento: Fundo Nacional de Saude/MAC,;

7.3 O preco praticado neste Termo de Credenciamento podera ser reajustado, tendo como
base a Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS;

7.4 O impacto financeiro/més estimado é de R$ 535.818,80 (quinhentos e trinta e cinco mil,
oitocentos e dezoito reais e oitenta centavos) e anual é de R$ 6.429.825,64 (seis
milhdes, quatrocentos e vinte e nove mil, oitocentos e vinte e cinco reais e sessenta e
quatro centavos), conforme demonstrado na Tabela 4:

TABELA 4 - DEMONSTRATIVO DO IMPACTO
FINANCEIRO DA CONTRATUALIZACAO

N° de AIH - Autorizacdo V?br
Especialidades a de Internag&o cli\ge,glla Valor Total (R$)
serem contratadas Hospitalar (R$)
Ano Més 2018 Ano Més
Cirargica 4.344 362 834,42 3.624.720,48 302.060,0.
Obstétrica 900 75 609,64 548.676,00 45.723,0!
Médica 3.919 327 400,60 1.569.951,40 130.996,2
Pediatrica 1.312 109 523,23 686.477,76 57.032,0
TOTAL 10.475 873 6.429.735.72 535.811,31

Fonte: MS/DATASUS/SIH e DIRETORIA DE
REGULACAO EM SAUDE
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8. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento do Municipio da Vitoria de Santo Antao para o exercicio
de 2019, na classificagdo abaixo:

» Funcao/Programa: 10 302

» Acao: 1002 2094

« Natureza da Despesa: 3390.39.00
» Fonte de Recursos: FNS/MAC

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

O prestador deve:

9.1. Dispor de Licenga de Funcionamento vigente, expedida pela APEVISA — Agencia
Pernambucana de Vigilancia Sanitaria/SES/PE;

9.2 Submeter-se ao processo de regulacdo de leitos instituido pelo gestor Municipal e
executado pelos Complexos Reguladores Municipal de Saude;

9.3 Submeter-se a avaliagbes sistematicas de acordo com o Programa Nacional de
Avaliacdes de Servicos de Saude — PNASS/MS;

9.4 Entregar ao usuario ou responsavel, no ato da saida do atendimento, documento com o
histérico do atendimento prestado ou resumo de alta;

9.5 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo do contrato firmado;

9.6 Garantir aos trabalhadores com vinculo empregaticio todos os direitos trabalhistas de
que trata a legislagcéo pertinente;

9.7 Garantir o controle social do servigo prestado, permitindo o acesso dos Conselheiros
dos Conselhos Municipal de Saude, desde que devidamente identificados e prévia
comunicacao a administragao do estabelecimento;

9.8 Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao do Ministério da Saude;
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9.9 Garantir a Assisténcia Integral em UNIDADE DE INTERNACAO ADULTO E/OU
PEDIATRICA, objetivando atender as necessidades dos pacientes usuarios do Sistema
Unico de Saude;

9.10 Garantir recursos humanos (equipe multiprofissional) e materiais (insumos e
equipamentos) compativeis a necessidade dos pacientes criticos, buscando assegurar a
assisténcia integral com equipe profissional preparada para atender com eficiéncia e
agilidade, contemplando o atendimento de forma humanizada, ocorrendo a entrada do
paciente na UNIDADE mediante senha de encaminhamento da Central de Regulagéo
Municipal ou da Central de Regulagdo Hospitalar da SES/PE;

9.11 O presente credenciamento permanecera aberto durante 24 meses a partir da data
da publicacéo do edital para apresentacdo de documentos;

10. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITAGAO
10.1 DA HABILITAGAO TECNICA PROFISSIONAL

10.1.1 Comprovagao que a CREDENCIADA possui em seu quadro permanente
e no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), na data
prevista para entrega dos documentos de credenciamento, todos os
profissionais necessarios a prestacdo do servico, objeto deste
credenciamento, nas 24 (vinte e quatro) horas do dia, todos os dias da

semana.
10.2. DA HABILITAGAO TECNICA OPERACIONAL

10.2.1.Comprovacao que a CREDENCIADA possui no minimo as Comissdes
de Etica Médica, de Revisdo de Prontuarios, de Revisdo de Obitos e de
Controle de Infeccdo formalizadas e implantadas, em atendimentoa
legislagdo vigente e as exigéncias do Conselho Federal de Medicina
(apresentar instrumento legal de nomeagdo dos membros e as duas

ultimas atas de reuniao).
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10.2.2. Atestado de pessoa juridica publica e/ou privada, comprovando a
aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste
credenciamento.

10.2.3. Licencga vigente para funcionamento, fornecida pela Agéncia Estadual
de Vigilancia Sanitaria — APEVISA.

11. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

11.1 Submeter-se as normas técnicas e administrativas e aos principios e diretrizes do
SUS;

11.2 Atender as normas vigentes do Ministério da Saude;

11.3 Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao do Ministério da Saude.

11.4 Responsabilizar-se por todos os danos causados, direta e indiretamente, a terceiros
ou a Administracgao.

11.5 Eximir-se de cobrar diretamente do usuario/beneficiario qualquer importancia
concernente aos procedimentos inseridos nas tabelas adotadas. Constatada a
ocorréncia de praticas irregulares que importem, ou que possam importar ganhos
indevidos em detrimento do patriménio publico, serao aplicadas as penalidades previstas
na Portaria SES/PE n°. 186/01.

11.6 Indicar ao Gestor do Termo de Credenciamento, designado pela Secretaria Municipal
de Saude:

11.6.1 O responsavel técnico pelos servigos prestados, (designado de acordo
com a legislacao Vigente e com o objeto deste Termo de Referencia):

11.6.2 O Gestor do Termo de Credenciamento, definido pela CREDENCIANTE,
para figurar como seu interlocutor perante a Secretaria Municipal de
Saude.

11.7 Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos servigos executados,

providenciando sua imediata correcado sem 6nus para a CREDENCIANTE;

11.8 Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a

CREDENCIANTE, a administracdo e/ou a terceiros, por sua culpa ou em
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consequéncia de erros, impericia prépria ou de pessoas que estejam sob sua

responsabilidade na execugao dos servigos contratados;

11.9 Garantir a existéncia e manutencédo de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas

11.10

11.11

11.12

11.13
11.14

11.15

11.16

11.17

11.18

de procedimentos que orientem a realizagdo dos procedimentos clinicos e de
procedimentos administrativos.

Garantir que o objeto deste credenciamento seja regulado integralmente pelo
Complexo Regulador da Secretaria Municipal de Saude/PE.

Responder perante a CREDENCIANTE por sua conduta na execugado dos servigos
objeto deste Termo de Credenciamento.

Submeter-se a auditoria do Gestor Municipal do Sistema Unico de Saude — SUS.
Apresentar a documentagéo exigida, a qualquer tempo pela CREDENCIANTE.
Informar a CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, qualquer
alteragao que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como
condigdo para o presente credenciamento, indicando prazo para regularizagdo da
alteracao.

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
mensalmente, ou quando ndo houver modificacdo, oGestor devera exportar a certidao
negativa para o sistema DATASUS. O CNES devera estar compativel com o objeto
deste Termo de Credenciamento.

Submeter-se a avaliagbes sistematicas de acordo com o Programa Nacional de
Avaliacdes de Servicos de Saude — PNASS.

Permitir o acesso dos conselheiros Municipais e estaduais ao controle social dos
servigos, desde que devidamente identificados e mediante prévia comunicagéao.
Apresentar relatérios mensais de atividades e sempre que solicitado pelo gestor, que
demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto do contrato
devendo conter:

a) Tempo Médio de Permanéncia;

b) Taxa de Ocupacéo;

c) N°de internagoes;

d) Taxa de Infecgao;

e) Percentual de 6bitos;

f) indice de satisfagéo do usuario;
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Obs.: O indice de satisfacdo do usuario serd& mensurado através de questionario
(Anexo Il), direcionado ao usuario e ao acompanhante. Devera ser aplicado em no
minimo 5% da clientela.

11.19 Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenga de funcionamento
vigente.

11.20 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo do Termo de
Credenciamento firmado.

11.21 Manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, os REQUISITOS
BASICOS PARA O FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE INTERNAGAO (ANEXO
);

11.22 Garantir acessibilidade no atendimento, internamento e durante a realizacdo dos
exames para as pessoas portadoras de deficiéncia (visual, fisica, auditiva, intelectual
e multipla).

11.23 Obedecer aos Dispositivos Gerais deste Termo de Referéncia.

12. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE

12.1. Acompanhar a execugdo do objeto do Termo de Credenciamento e efetivar a
satisfacdo do crédito da CREDENCIADA nos termos dispostos neste Termo de
Referéncia e respectivo Edital.

12.2 Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela
CREDENCIADA e que sejam pertinentes ao objeto do presente Termo de Referéncia.

12.3 Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execugdo dos servigos pela
CREDENCIADA, dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus
funcionarios e empregados, cumprindo com as obrigagdes pré-estabelecidas.

12.4 Notificar por escrito a CREDENCIADA qualquer irregularidade relacionada ao
cumprimento dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

12.5 Promover o DESCREDENCIAMENTO da CREDENCIADA por razdes devidamente
fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apos o credenciamento, desde
que importe em comprometimento da sua capacidade juridica, técnica, fiscal ou da

postura profissional, ou, ainda, que venha a interferir no padrao ético e/ou operacional
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dos servigos contratados, sem que haja lugar a qualquer direito a indenizacgao,

compensagao ou reembolso a CREDENCIADA seja a que titulo for.
13. DO PAGAMENTO

13.1 O pagamento mensal sera efetuado até o 5° dia util, apés o Ministério da Saude
creditar na conta bancaria do Fundo /Municipal de Saude da SMS Vitéria e

disponibilizar os arquivos de processamento do SIH/SUS, no BBS/MS

13.2 O pagamento correspondente aos servigos efetivamente prestados dar-se-a através
de crédito em conta corrente preferencialmente na Caixa Econdmica Federal ou outra
Instituicdo Bancaria indicada pelo CREDENCIADO, devendo a mesma entrar em
contato com a Geréncia Financeira da Secretaria de Saude da Vitoria de Santo Antéo;

O servigco sera quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional a
quantidade realizada por més;
13.3 A Secretaria de Saude da Vitoria de Santo Antao, reserva-se o direito de suspender

cautelarmente o pagamento, se a prestagcéo dos servigos for realizada em desacordo
com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital e Termo de
Credenciamento, sem prejuizo de abertura de processo administrativo especifico para
apuracao das responsabilidades.

13.4 Para fazer jus ao pagamento, a CREDENCIADA devera comprovar a sua adimpléncia
com a Seguridade Social (CDN), com o FGTS (CRF) e apresentar Certidao Negativa
da Divida Ativa da Unido expedida pela PGFN, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas e a Certiddo Negativa de Débitos Tributos e Contribuicbes Federais
expedidas pela SRF; e

13.5 A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Municipal de Saude da

Secretaria de Saude da Vitéria de Santo Antao.

14. DO CONTRATO

14.1 A CREDENCIADA sujeitar-se-a a fiscalizagdo da autoridade competente, encarregada

do acompanhamento e da execugio dos servigos contratados;
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14.2 A acado ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagao pela Secretaria Municipal de Saude
NAO eximira a CREDENCIADA da total responsabilidade pela ma prestacdo dos
Servigos;

14.3 Quaisquer exigéncias da fiscalizagcédo, inerentes ao objeto do presente Termo de
Referéncia, deverdo ser prontamente atendidas pela CREDENCIADA, sem qualquer
Onus para a Secretaria Municipal de Saude;

14.4 O contrato devera ser assinado no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da
notificacdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes

previstas neste Termo de Referéncia.

15. DA VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

15.1 O Presente Credenciamento vigorara por 12 (doze) meses, em obediéncia aos créditos
orcamentarios, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, nos termos do Artigo
57, inciso Il da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragbes, limitada a sua duragdo a 60
(sessenta) meses.

15.2 Qualquer alteracdo do Termo de Credenciamento, somente sera admitida mediante
justificativa prévia, devidamente aprovada pela autoridade competente e por meio de
termo aditivo proprio.

15.3 Sendo de interesse do CREDENCIANTE, o CREDENCIADO devera apresentar 60
(sessenta) dias antes de findo o contrato inicial, as documentagdes da habilitacao, item
deste termo de referéncia, para elaboragao de aditivo contratual.

16. DA RESCISAO DO CONTRATO

16.1Constitui motivo de rescisdo do presente Contrato, assegurados o contraditério e
a ampla defesa, a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no Artigo 78 da Lei
8.666/93 e suas alteracbes, desde que cabiveis a presente contratagio,
resguardadas as prerrogativas conferidas pelo artigo 58, observados também os

critérios contidos nos artigos 77, 79 e 80, todos da referida Lei.

DAS PENALIDADES
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17.1. Pela inexecugdo total ou parcial a qualquer das clausulas ajustadas,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e
comprovado, poderdo ser aplicadas a CREDECIANTE, conforme a natureza e
gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sangdes aplicaveis a espécie,

garantidas a defesa prévia, as seguintes penalidades:

| — Adverténcia nos seguintes casos;

a) Nao atualizar mensalmente o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES, bem como nao estar com o cadastro compativel ao objeto deste Termo de
Referéncia.

b) Nao permitir o acesso dos conselheiros de saude para controle social dos
servigos, conforme item 11.17.

¢) Nao cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo do Ministério da
Saude.

d) Nao aceitar se submeter a avaliagbes sistematicas de acordo com o programa
Nacional de Avaliacdes de Servico de Saude — PNASS.

e) Nao indicar a Secretaria Municipal de Saude o Responsavel Técnico e o Gestor
do Termo de Credenciamento pertencente ao quadro funcional da CREDENCIADA.
f) Ndo manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condigbes
iniciais de habilitacao.

g) Nao garantir o acesso do paciente aos procedimentos elencados neste Termo de
Referéncia e mediante autorizagdo emitida pelo Complexo Regulador Municipal de
Saude.

h) Nao manter a qualidade do servigo e ndo se sujeitar a fiscalizagdo permanente da
CREDENCIANTE, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento.

i) Nao garantir que todos os procedimentos contratados sejam regulados
integralmente pelo Complexo Regulador Municipal de Saude.

j) Nao realizar assisténcia adequada dos pacientes, compativeis com o objeto deste
Termo de Credenciamento.

k) Nao garantir a manutencdo ou adogéo de protocolos clinicos, assistenciais e de

procedimentos administrativos.
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I) Nao apresentar relatorio de atividades mensal e/ou sempre que solicitado pelo
Gestor Municipal do Termo de Credenciamento, com as informacgdes estabelecidas
nas Obrigagbes da CREDENCIADA, conforme item 11.18.

Il — Multa, nos seguintes termos:

a)Pelo atraso no servigo executado, em relagdo ao prazo estipulado: 1% (um por
cento) do valor do referido servigo, por dia decorrido.

b)Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em dez dias apds o vencimento
do prazo estipulado: 10% (dez por cento) do valor do servico.

c)Pela demora em corrigir falhas do servigo executado, a contar do segundo dia da
data da notificacdo da rejei¢cdo, 2% (dois por cento) do valor do bem ou do servico,
por dia decorrido.

d)Pela recusa da CREDENCIADA em corrigir as falhas no servigo executado,
entendendo-se como recusa o servigo n&o efetivado nos cinco dias que se seguirem
a data da rejeigao: 10% (dez por cento) do valor do servigo rejeitado.

e) Pela cobrancga direta ao usuario/beneficiario de qualquer importancia concernente
aos procedimentos inseridos nas tabelas adotadas: 10% do valor do servigo.

f) Por ndo informar, no prazo previsto, a CREDENCIANTE, qualquer alteragdo que
importe na perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condigao
para o presente credenciamento: 10% ao dia sobre o valor da produgcdo média
diaria.

lll - Suspenséo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com
a CREDENCIANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a CREDENCIADA ressarcir a CREDENCIANTE, pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no

item anterior.

17.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CREDENCIADA estara sujeito as
penalidades tratadas nos incisos Il e IV:

| - Pelo descumprimento do prazo de execugao do servigo.
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Il - Pela recusa em atender alguma solicitagdo para corregdo da execugao do
servigo, caracterizada se o atendimento a solicitagdo ndo ocorrer no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado da data da rejeicdo, devidamente notificada; e

lll - Pela ndo execugdo do servico de acordo com as especificacbes e prazos

estipulados neste Edital.

17.3. Além das penalidades citadas, ficara sujeito, ainda, no que couberem as demais

penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93;

17.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o
seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos

cabiveis.

18. DA GESTAO DO CREDENCIAMENTO

18.1 Nos termos do art. 67 da Lei 8.666/93, ficam designados como Gestor Municipal e
Fiscal do Contrato:

18.1.1Gestao do Contrato ficara a cargo da Diretoria de Atengado a Saude, a ser
designado formalmente quando da formalizagdo contratual, de acordo com
art. 67 §§ 1° e 2°, da Lei 8.666/93.

18.1.2 O fiscal do contrato (juntamente, quando exigir o caso, com seus
respectivos auxiliares) sera designado pela Secretaria Municipal de Saude,
para acompanhar e exercer a fiscalizagdo do contrato, em todas as suas
fases, na respectiva vigéncia, e estara especialmente atribuido de poderes,
a fim de cumprir os ditames e parametros que a lei n° 8.666/93 estabelece,
de especial forma, para as disposi¢des contidas nos seus arts. 67 a 76;

18.2 Nao obstante a CREDENCIADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, a CREDENCIANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer
forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo
para isso:

18.2.1 Ter livre acesso aos locais de execucao do servico.



1;\7“”"

PREFEITURA DA

VITORIA

DE SANTO ANTA
Trabalhando com o p:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

18.2.2 Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento do objeto contratado.

18.3 O fiscal do contrato é a unica pessoa credenciada pela Secretaria Municipal de Saude,
para certificar Notas Fiscais relativas a concluséo de eventos e/ou servigos.

18.4 O fiscal do contrato sera a pessoa credenciada para prestar quaisquer informacgdes
e/ou esclarecimentos de qualquer natureza, sobre o objeto licitado.

18.5 A CONTRATADA se obriga a cumprir fiel e integralmente perante a Diretoria de
Atencao a Saude, as exigéncias que venham a ser feitas pelo fiscal do contrato.

18.6 A CREDENCIADA proporcionara ao Fiscal do Contrato total liberdade para o pleno
exercicio de suas fungbes, devendo atender, de imediato, as exigéncias por ele
impostas ou se vier a discordar, interpor recursos junto a Diretoria de Atengao a Saude.

18.7 A CREDENCIADA obriga-se a fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos
técnicos que venham a ser solicitados pelo Fiscal do Contrato, no que se refere ao
objeto deste Termo de Referéncia, de modo a garantir o seu perfeito acompanhamento

técnico.

19. INFORMAGOES GERAIS COMPLEMENTARES

19.1 O instrumento de credenciamento obedecera as disposi¢cdes deste Termo de
Referéncia e do Edital, as normas da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, as normas do
Sistema Unico de Saude — SUS, aos principios gerais da Administracdo Publica e, no
que couberem, outras normas legais que se figurem aplicaveis.

19.2 A selegdo dos credenciados dar-se-a pela analise do ANEXO | (MODELO DE
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO A PRESTACAO DOS SERVICOS PREVISTOS
NO TERMO DE REFERENCIA) - onde sera avaliada a oferta de servigos, conforme
disposto nas Tabelas 01 e 02.

19.3 Apods a apresentacdo dos documentos pelos interessados e aprovacdo de sua
habilitacdo pela Comissao de Licitagdo, o processo devera ser enviado a Diretoria de
Regulagdao em Saude/SMS, para que, em conjunto com a Diretoria de Atencao a
Saude/SMS, possa realizar a analise quanto a regularidade assistencial, a capacidade
instalada conforme o cadastro no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos
de Saude — SCNES, bem como pela analise do ANEXO Ill entregue pelo prestador, e
elaborar parecer técnico e impacto financeiro.

19.4 Havendo mais de uma credenciada com capacidade instalada que atenda ao limite

maximo da Tabela 03, a distribuicio de cotas dar-se-a de forma equanime.
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RESPEITANDO A CAPACIDADE OPERACIONAL da credenciada e a sua SERIE
HISTORICA DE PRODUCAO;

19.5 Deverao ser glosados os procedimentos que n&o atendam:

19.6 As exigéncias deste Termo de Referéncia, cobrados de forma irregular ou indevida,

apos ser concedida a ampla defesa e o contraditério, conforme determina a CF/88.

19.7 O regqistro da glosa sera efetuado com base no art. 11 da IN/TCU n° 35 de 23/08/00. Os

valores glosados sédo calculados com base na tabela de procedimentos vigentes no més
de competéncia (SIGTAP).

20. DA LEGISLAGAO APLICAVEL
Aos casos omissos aplicar-se-d30 a Lei n° 8.666/93, de 21.06.93, e alteracdo
subsequentes, a Lei n° 8.078, de 11/09/90, e, subsidiariamente, o Cédigo Civil Brasileiro,
o Decreto 2.271/97 e da Instrugdo Normativa SLTI/ MPOG 002/08, além da legislagcéo

abaixo relacionada:

20.1 LEL:

e Lei 8.666/93
e Lein®8.080/90; e

e Decreto n® 7.508/11.

20.2 PORTARIAS/RESOLUGOES:

e Portarias de Consolidacdo N° 01, 02,03 E 05, DE 28/09/2017.
e Portaria SES/PE n°. 186/01
e Resolugdo Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria ANVISA n° 50 de 21 de

fevereiro de 2002;

e Resolugido da Diretoria Colegiada (RDC) n°® 50/2002, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

20.3. OUTROS DOCUMENTOS:

e NOTA TECNICA elaborada pela Coordenacdo de Regulagdo da Secretaria
Municipal de Saude, datada de 19/06/19.
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e MANUAL DE CONCEITOS E NOMENCLATURAS DE LEITOS
HOSPITALARES (MANUAL SPA/CRACH/DAS N° 1/2016).

21. DAS DISPOSIGOES FINAIS

211

21.2

22.3.

E vedada a subcontratagdo, parcial ou total, do objeto contratado, ndo podendo a
CREDENCIADA transferir a outrem a sua execugao, salvo mediante prévia e expressa
autorizacao da CREDENCIANTE;

Os casos omissos serao resolvidos pela CREDENCIANTE a luz das disposicbes
constantes da Lei 8.666/93, dos principios do direito publico e, subsidiariamente, com
base em outras normas juridicas que sirvam ao suprimento de eventuais lacunas;

Fica eleito o Foro a Vitoria de Santo Antdo, Estado de Pernambuco, como unico
competente para conhecimento e decisdo de quaisquer questdes oriundas do presente

Edital de Credenciamento.

Vitoria de Santo Antéo, 18 de julho de 2019.

ANEXO | — TERMO DE REFRENCIA
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MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO NOS TERMOS DO INCISO
XXXII DO ARTIGO 7° DA CF/88
(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Declaramos, em atendimento ao previsto neste Termo de Referéncia, alusivo ao
credenciamento de servigos especializados que possuimos todas as condicbes a
prestacdo de internacao hospitalar em leitos de enfermaria ADULTO e PEDIATRICO
nas especialidades abaixo indicada, e que funcionamos nas 24 horas, em todos os
dias da semana, incluindo finais de semana e feriados, sem interrup¢do da
continuidade dos cuidados médicos e de enfermagem entre os turnos. Somos pessoa
juridica, objetivamos atender as necessidades dos pacientes de forma complementar
ao Sistema Unico de Saude — SUS, estamos localizados no Municipio da Vitoria de
Santo Antdo, possuimos condi¢des de infraestrutura, equipamentos e recursos
humanos adequados a prestacido dos servicos em tela, destacando que ofertamos os
procedimentos abaixo especificados:

Quadro 1 - OFERTA DE LEITOS EM ENFERMARIA ADULTO E PEDIATRICO NAS
ESPECIALIDADES DE CLINICA MEDICA GERAL, CIRURGIA GERAL E
PEDIATRIA CLINICA

INTERNAGOES NUMERO DE NUMERO DE
POR LEITOS NUMERO DE INTERNAGA
ESPECIALIDADE OFERTADO INTERNAGA O ANO
S S O MES

CIRURGIA GERAL

CLINICA MEDICA

OBSTETRICIA

PEDIATRIA
CLINICA

Obs: Especificar a quantidade de procedimentos por especialidade clinica e cirurgica
(descrever se cirurgia em urologia, vascular, traumato-ortopedica, etc) a serem
ofertados més e ano, levando em consideragao sua capacidade instalada.

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO
BANCO

AGENCIA

CONTA CORRENTE

Local/Data

(Assinatura e identificagdo do responsavel legal da empresa)
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Perfil do Usuario

~ ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA )
QUESTIONARIO DA PESQUISA DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
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Idade:

Sexo: ( )Masculino ( )Feminino

( )analfabeto ( ) Basico [10. a 4o0. série] ( )fundamental [5 a a 8a
Escolaridade: série] ( )médio [20 grau] ( )superior ( )pos-graduagao

Pergunta 1: Quanto tempo vocé levou para ter o atendimento no servigo?

vocé considera que:

( )Demorou muito ( ) Demorou ( )Demorou pouco ( )Nao demorou

Com esse tempo vocé se sente:

( ) Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito ( ) Muito insatisfeito

Pergunta 2: Vocé considera que a espera pelo atendimento:

( )Demorou muito ( ) Demorou ( )Demorou pouco ( )Nao demorou

Com isso voceé se sente:

() Muito satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Insatisfeito ( ) Muito insatisfeito

Pergunta 3: A equipe de saude demonstrou.

educacgao: () Sim () Nao respeito: () Sim () Nao interesse: () Sim () Nao

em relagao a isso (educacgao e respeito) vocé se sente?

() Muito satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Insatisfeito ( ) Muito insatisfeito

Todos envolvidos na assisténcia (meédicos, enfermeiros; apoio;, seguranga,
administrativo, etc.) prestam assisténcia de forma humanizada, com hospitalidade,
buscando proteger a integridade

fisica e mental dos usuarios e familiares.

Pergunta 4: Como vocé julga a limpeza dos ambientes?

( )Muito Bom ( )Bom () Regular ( )Ruim ( )Muito ruim

Ambientes sé&o limpos, propiciando conforto e bem estar (quarto, banheiro, corredores,
recepgdo, salas de espera, consultérios, etc.)

Pergunta 5: Como vocé julga o conforto dos ambientes?

( )Muito Bom ( )Bom () Regular ( )Ruim ( )Muito ruim

Os Ambientes sao ventilados e iluminados e os moveis estao suficientemente limpos e
integros, propiciando conforto e bem estar (moveis,quarto, banheiro, corredores,
recepgao, salas de espera, consultérios, etc.)

Pergunta 6: O estabelecimento é bem sinalizado para vocé encontrar o local
onde precisa ir?

() Sim () Nao () Nao percebido

Localizacéo e orientagdo dos diversos setores, através de placas indicativas.

Pergunta 7: Vocé sentiu confianga na equipe de saude durante o atendimento?

() Sim () Nao ( )Mais ou menos

Seguranca e confianga do usuario e/ou familiares em relagdo aos profissionais que
Ihes prestaram assisténcia.

Pergunta 8: Vocé considera que as roupas fornecidas pelo estabelecimento sao:
Limpas: () Sim () N&o ( )Nao fornece

Confortaveis: () Sim () Nao ( )Nao fornece

Roupas integras, limpas, sem cheiro forte e confortaveis.




1;\7“”"

PREFEITURA DA

VITORIA

DE SANTO ANTA
Trabalhando com o p:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

em relagao a isso (limpeza e conforto das roupas) vocé se sente?

( ) Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito ( ) Muito insatisfeito

Pergunta 9: Sobre a alimentagao fornecida pelo estabelecimento, vocé esta?

() Muito satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Insatisfeito ( ) Muito insatisfeito

Dietas fornecidas conforme prescricdo nutricional, centrada no diagnostico. Com boa
aparéncia, quantidade suficiente e temperatura adequada. Mantendo horarios pré-
estabelecidos pela unidade ou conforme necessidade.

Vocé teve informagodes e esclarecimentos sobre o seu estado de saude?

() Sim () Nao

Vocé sabe o nome do profissional de saude que lhe atendeu? () Sim ( ) Nao
Quando nao é bem atendido vocé sabe onde reclamar? () Sim () Nao

Vocé pagou por algum procedimento recebido neste atendimento?( )Sim ( )Nao
EXPECTATIVA: De uma maneira geral, vocé considera que este estabelecimento
é:

( )Melhor que imaginava ( )lgual ao que imaginava ( )Pior que imaginava ( ) N&o
imaginava

Fonte: Questionario adaptado do Programa Nacional de Avaliacao de Servigos de
Saude — PNASS/2004
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

REQUISITOS BASICOS PARA O FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE
INTERNAGAO

-Unidade de Internagao: Estabelecimento hospitalar que possua condigdes técnicas,
instalacbes fisicas, equipamentos e recursos humanos adequados a prestacao de
assisténcia necessaria a internagdo hospitalar em leitos de enfermaria ADULTO e
PEDIATRICO nas especialidades de Clinica Médica Geral, Cirurgia Geral e Pediatria
Clinica e Cirurgica que funcionardo nas 24 horas, em todos os dias da semana,
incluindo finais de semana e feriados, sem interrupgdo da continuidade dos cuidados
meédicos e de enfermagem entre os turnos.

Devera possuir prontuario unico para cada paciente, incluindo todos os tipos de
atendimento a ele referente (ambulatorial, internagdo), contendo as informacgdes
completas do quadro clinico e sua evolugdo, todas devidamente escritas, de forma
clara e precisa, datadas e assinadas pelo profissional responsavel pelo atendimento,
contendo:

a) ldentificacdo do paciente;

b) Histdérico clinico e exame fisico;

c) Avaliacgédo inicial — de acordo com o protocolo estabelecido;

d) Descricao da evolugao;

g) Sumario da alta hospitalar;

h) Ficha de registro de infecgédo hospitalar (CCIH);

1.1.Estrutura Assistencial:

1.1.1. Oferecer assisténcia especializada e integral, por agdes diagnosticas e
terapéuticas aos pacientes;

1.1.5. Integrar-se a outras unidades assistenciais ao sistema de referéncia e contra-
referéncia hierarquizado pela Secretaria Municipal de Saude.

1.2. Recursos Humanos:

-Equipe basica:

1.2.1. A Unidade devera contar, em carater permanente com médicos Clinico Geral,
cirurgido geral e pediatra clinico e cirurgico;

1.2.2. Dispor de enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem em
quantitativo suficiente para o atendimento por turno de 12 horas, a saber:

- Um Enfermeiro para cada 30 leitos;

- Um auxiliar de enfermagem (AE) ou técnico em enfermagem (TE) no minimo para
cada seis leitos.
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1.2.3. Possuir os servigos, proprios ou contratados, e respectivos profissionais nas
seguintes areas:
a) Servigo Social;
b) Servigo de Nutrigéo;
c) Farmacia;
d) SADT

Observacao: Os servigos relativos a alinea “d” podem ser prestados em servigos
instalados fora da estrutura hospitalar da Unidade, com referéncia devidamente
formalizada. A Farmacia Hospitalar devera obedecer as normas estabelecidas na
RDC 50 de 21/02/2002, da ANVISA ou outra que venha a altera-la ou substitui-la.

No caso de servicos contratados, instalados dentro ou fora da estrutura
hospitalar da Unidade, as referéncias devem ser devidamente formalizadas.

OBSERVAGCAO: Todos os profissionais deverio estar devidamente
registrados no CNES.

1.3. Materiais e Equipamentos:

1.3.1. Dispor de todos os materiais e equipamentos necessarios, em perfeito estado
de conservagao e funcionamento, para assegurar a qualidade da assisténcia aos
pacientes, que possibilitem o diagndstico, tratamento e acompanhamento médico, de
enfermagem, nutricional e dietético.

1.4Recursos Diagnoésticos e Terapéuticos:

1.4.1. Dispor dentro ou fora da estrutura hospitalar de Laboratério de Analises
Clinicas que realiza exames na unidade, disponiveis nas 24 horas do dia: bioquimica,
hematologia, microbiologia, gasometria, liquidos orgéanicos e uroanalise.

1.4.2. Dispor dentro ou fora da estrutura hospitalar os seguintes servigos:

a) Servigo de Imagenologia (Radiologia, Ultrassonografia, Tomografia e Ressonancia
Magnética);

1.5 Rotinas e Normas de Funcionamento e Atendimento:

1.5.1 Possuir rotinas e normas, escritas, atualizadas anualmente e assinadas pelo
responsavel técnico pela unidade. Contemplando os seguintes itens:

a) Manutencgao preventiva e corretiva de materiais e equipamentos;
b) Protocolos de enfermagem;

c
d
e

Protocolo de Suporte nutricional;
Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH);
Avaliagao de satisfagao do cliente.
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NOTA TECNICA

ASSUNTO: CONTRATACAO DE SERVICO SERVICOS
MEDICOS HOSPITALARES DE MEDIA
COMPLEXIDADE EM UNIDADE DE INTERNAGAO
PARA PRESTAGAO DE PROCEDIMENTOS CLINICOS
E CIRURGICOS.

1. OBJETO

Credenciar estabelecimentos especializados, pessoas juridicas, a prestagdo de
SERVIGOS MEDICOSHOSPITALARES DE MEDIA COMPLEXIDADEEM UNIDADE
DE INTERNAGAO para prestagido de procedimentos clinicos e cirdirgicos aos
usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS) na rede complementar, objetivando
atender as necessidades dos Municipes da Vitéria de Santo Antdo e do Estado de

Pernambuco.

2. CONTEXTUALIZAGAO

O municipio da Vitéria de Santo Antdo faz parte da Mesorregido da Zona da Mata,
localizando-se a 55 Km do Recife. Limita-se, ao Norte, com as cidades de Gldria de

Goita e Cha de Alegria; ao Sul, com Primavera e Escada; a Leste, com Moreno, Cabo
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de Santo Agostinho e Sdo Lourengo da Mata; e a Oeste, com Pombos. Tendo uma
extensdo territorial de 335,94 Km? Vitoria de Santo Antdo possui uma populagdo
estimada de 137.918 habitantes (IBGE).
Atualmente, o Municipio possui02 Academias da Saude, 01 Central de egulagao,05
Centros de Apoio a Saude da Familia-CASF, 01 Centro de Atencédo Psicossocial-
Caps, 41 Centros de Saude/Unidade Basica de Saude, 26 Clinicas Especializadas/
Ambulatérios Especializados, 50 Consultérios, o1 Farmacia, 04 Hospitais Gerais, 02
Policlinicas, 01Secretaria de Saude, 12 Unidades de Servigos de Apoio de Diagnose
e Terapia, 03 Unidades de Vigilancia em Saude, 04 Unidades Moveis de nivel pré-
hosp-urgéncia/emergéncia, 01 Unidade Movel Terrestre e 01 Unidade de Telesaude.
Dispbe do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e de uma Unidade de
Pronto Atendimento (UPA), em fase final de construgéo.

No quadro 1 abaixo, apresentamos essa Rede de Servicos de Saude do
Municipio:

Quadro 1 - Estabelecimentos por Tipo - Pernambuco
Quantidade por Tipo de Estabelecimento
Municipio: 261640 Vitéria de Santo Antao
Periodo:Mar/2019

Tipo de Estabelecimento Quantidade

ACADEMIA DA SAUDE 2
CENTRAL DE REGUALACAO 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA-CASF 5
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL-CAPS 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA DE SAUDE 41
CLINICA ESPECIALIZADA/AMBULATORIO ESPECIALIZADO 26
CONSULTORIO 50
FARMACIA 1
HOSPITAL GERAL 4
POLICLINICA 2
SECRETARIA DE SAUDE 1
UNIDADE DE SERVICO DE APOIO DE DIAGNOSE E TERAPIA 12
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 3
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSP-
URGENCIA/EMERGENCIA 4
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 2
TELESAUDE 1

Total 156

Fonte: Ministério da Saldde - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do

Brasil - CNES
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No ano de 2018, foram internados 11.285pacientes residentes em Vitdria, nas clinicas
Cirurgica, Obstétrica, Médica, Crbnicos e Pediatrica. Desses, 57,4% foram internados
em Vitéria e 42,6% em outros municipios. Dos 3.339 internamentos na Clinica
Cirargica, apenas 31,8% foram internados em Vitéria, conforme demonstrado na
tabela 1, abaixo.

TABELA 1 - NUMERO DE INTERNAMENTOS DE PACIENTES RESIDENTES EM VITORIA, POR HOSPITAL DE INTERNAGAO -

2018
. Especialidades o
Hospital PE (CNES) Cirdrgico [ Obstétricos | Clinico | Cronicos | Pediatricos| Total &

2432307 CENTRO HOSPITALAR SANTA MARIA 0 0 1869 0 756 2.625 23,3
2712008 HOSPITAL JOAO MURILO E POLICLINICA DE VI 1 1283 642 0 412] 2.338 20,7
2429004 APAMIDE VITORIA DE SANTO ANTAO 756 81 57 290 15[ 1.199 10,6
2319233 PRONTO SOCORRO E CASA DE SAUDE DA VI 302 0 9 0 0 311 2,8
OUTROS 2280 242| 1853 49 388| 4.812 42,6
TOTAL 3.339 1.606| 4.430 339 1.571] 11.285| 100,0

Fonte: Fonte: MS/DATASUS/SIH(JULHO/2019).

A tabela 2, abaixo, nos mostra que as Doencas Infecciosas e Parasitarias ainda séo
as maiores causas de internagdo, com 17,8% do total, seguidas pelos partos e
eventos associados a gravidez, 14,1%. 85% destes partos(tabela 1) foram realizados
em Vitoria e, na sua grande maioria, no Joao Murilo.
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TABELA 2 - NUMERO DE INTERNAMENTOS DE PACIENTES
RESIDENTES EM VITORIA(1), POR CAPITULOS DA CID 10

Diag CID10 (capit) Frequéncia| %

l. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2.013| 17,8
l. Neoplasias (tumores) 644 57
lll. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 100 0,9
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4871 4,3
V. Transtornos mentais e comportamentais 31 0,3
V1. Doencgas do sistema nervoso 417 3,7
VII. Doengas do olho e anexos 50| 04
VIil.Doengas do ouvido e da apofise mastoide 171 0,2
IX. Doencas do aparelho circulatério 1.078| 9,6
X. Doengas do aparelho respiratorio 860| 7,6
Xl. Doengas do aparelho digestivo 966 8,6
XIll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 4701 4,2
Xll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 188 1,7
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 948 84
XV. Gravidez parto e puerpério 1.588| 141
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 163 14
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 63| 0,6
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 190 1,7
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 898 8,0
XXI. Contatos com servigos de saude 114] 1,0

Total 11.285]100,0

Fonte: MS/DATASUS/SIH (junho/19)
(1): Nas clinicas Cirugica, Obstétrica, Clinica, Cronicos e Pediatrica.

3. BASES LEGAIS

j) A Constituicao Federal (art. 30, inciso VII) e a Lei Organica da Saude (art. 18, inciso |, e

art. 17, inciso Ill) que compete ao municipio e, supletivamente, ao Estado, gerir e executar
servigcos publicos de atendimento a saude da populagdo, podendo recorrer, de maneira
complementar aos servigos ofertados pela iniciativa privada, quando os servicos de saude

da rede publica forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial necessaria;

k) A Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que define no Titulo Il, Disposigao
Preliminar, Art. 4°, que o conjunto de agdes e servigos de saude prestados por érgéos e

instituicdes publicas federais, estaduais e municipais da Administragao direta e indireta e
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das Fundacdes mantidas pelo Poder Publico, constitui o Sistema Unico de Saude (SUS).
O § 2° indica que a iniciativa privada podera participar do Sistema Unico de Saude (SUS)
em carater complementar;

I) O Decreto n° 7.508, de 28 de julho de 2011, regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o

planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacao interfederativa;

PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2, de 28/09/2017 (Consolidacdo das normas
sobre as Politicas Nacionais de Saude do Sistema Unico de Saude — ANEXO 2 DO
ANEXO XXIV Diretrizes para a contratualizagado de hospitais no d&mbito do SUS - Origem:
PRT MS/GM 3410/2013).

m)

n) A PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 03, de 28/09/2017 (Anexo | Diretrizes para
Organizagao da Rede de Atencéo a Saude do SUS).

0) A PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 05, de 28/09/2017 (Capitulo VIII - da
Programacao Pactuada e Integrada da Assisténcia em Saude).

4. JUSTIFICATIVA

A Rede de Atencdo Hospitalar existente no municipio, e respectiva produgdo no ano

de 2018 esta apresentada na tabela 3, abaixo:

TABELA 3 - NUMERO DE INTERNAMENTOS REALIZADOS EM VITORIA - 2018

Hospital PE (CNES) Especialidades
Cirurgico | Obstétricos | Clinico | Cronicos | Pediatricos | Total
PRONTO SOCORRO E CASA DE SAUDE DA VITORIA 2172 0 169 0 0 2.341
APAMI DE VITORIA DE SANTO ANTAO 1.440 304 96 469 53 2.362
CENTRO HOSPITALAR SANTA MARIA 0 0| 2.191 0 851 3.042
HOSPITAL JOAO MURILO E POLICLINICA DE VITORIA 4 3.350 936 0 972 5.262
Total 3.616 3.654 | 3.392 469 1.876 13.007

Fonte:MS/DATASUS/SIH(JULHO/2019)

Esta Rede, no momento(julho de 2019), mostra-se insuficiente, ocasionada pelo

fechamento de duas unidades hospitalares, a saber,

do Hospital

Geral

da
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Vitéria(margo de 2015) e do Pronto Socorro e Casa de Saude da Vitéria(junho de
2018), bem como, pela suspensdo dos internamentos nas Clinicas Obstétrica e
Pediatrica nohospital filantrépico - APAMI, este ano.

Todos os procedimentos contratualizados deverao ser regulados pelas Centrais de
Regulagdo Municipal e atenderdo aos usuarios do SUS do Estado de Pernambuco,
de acordo com a PPl — Programacgédo Pactuada Integrada.Ressaltamos a importéncia
dos procedimentos cirurgicos vasculares, queforam pactuados no TCGM pelas
Gestdes Estadual e Municipal, e obedecerdao os recursos fisicos e orcamentarios

estabelecidos para os mesmos.
. CONCLUSAO

Diante da contextualizacdo acima, evidenciamos a necessidade da manutencgao e
ampliacdo da oferta de internagdes hospitalares esolicitamos desta Secretaria que
adote as medidas necessarias para contratacdo de ESTABELECIMENTOS
HOSPITALARES, pessoas juridicas, com sede neste Municipio, para a prestagao de
servicos médicos hospitalares de MEDIA COMPLEXIDADE, de forma complementar
ao Sistema Unico de Saude/SUS/Municipal, que possuam as condicdes necessarias
a prestacdo da Assisténcia Integral de procedimentos ELETIVOS clinicos e cirurgicos,
tendo como referéncia para pagamento dos procedimentos a serem contratualizadosa
Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS/TABELA SUS.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Processo n°: 0017/2019
Modalidade: Inexigibilidade 002/2019
Tipo: Credenciamento n° 002/2019

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITAGAO E POSTERIOR
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A PRESTAGAO DE
INTERNAGAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES DE
CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E PEDIATRIA
CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA, INCLUINDO FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPCAO DA CONTINUIDADE DOS CUIDADOS
MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS.

PROPOSTA:

Item Qtde Caédigo / Valor Valor
anual | Procedimento Descricao Unitario Anual

Valor Total da Proposta:

Valor Global da Proposta;

Validade da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo
totalmente por conta da Empresa CREDENCIADA;

Prazo de Vigéncia do Contrato: O Prazo de Vigéncia do Contrato inicia-se na data de sua
assinatura e tera vigéncia de 12 (doze) meses;

A empresa devera apresentar juntamente com a proposta de pregos: Planilha de custos de
acordo com o termo de Referéncia;

Razao social; - N° do CNPJ:
Endereco:
Apresentamos nossa proposta conforme o Iltem e preco, estabelecidos no Edital.

Vitéria de Santo Antao, de de 2019.

Assinatura do Responsavel CPF:
Obs.: Identificagcéo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.

ANEXO IV
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MODELO DE DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Processo n°: 017/2019
Modalidade: Inexigibilidade 002/2019
Tipo: Credenciamento n° 002/2019

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITAGAO E POSTERIOR
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A PRESTAGCAO DE
INTERNACAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES DE
CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E PEDIATRIA
CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA, INCLUINDO FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPGCAO DA CONTINUIDADE DOS CUIDADOS
MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS.

A Empresa , devidamente inscrita, no CNPJ sob o
n° , com sede , n° , Bairro , ha
cidade de , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. , portador do CPF n° , DECLARA, para fins

do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n° 8.666/93, acrescido pela Lei n°
9.854/1999, que nao emprega menor de 18 (Dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de 16 (Dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz.

, , de de 2019.

Representante legal
CPF



1;\7“”"

PREFEITURA DA

VITORIA

DE SANTO ANTAQ
Trabathando

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO V
MINUTA DO FUTURO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DA VITORIA DE
SANTO ANTAO, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e

, CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE
SERVICOS DE SAUDE, PESSOAS JURIDICAS, QUE POSSUAM AS
CONDICOES NECESSARIAS A PRESTACAO DE INTERNACAO
HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS ESPECIALIDADES DE
CLINICA MEDICA GERAL, CLINICA OBSTETRICA, CIRURGIA GERAL E
PEDIATRIA CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA
SEMANA, INCLUINDO FINAIS DE SEMANA E FERIADOS, SEM
INTERRUPGAO DA CONTINUIDDAE DOS CUIDADOS MEDICOS E DE
ENFERMANGEM ENTRE OS TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-
Sus.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, o Municipio de Vitéria de Santo
Antdo, Estado de Pernambuco, por meio do Fundo Municipal da Saude, com endereco na
Praca XXXXXXXXXXXXXX- Centro Vitéria de Santo Antdo— PE, inscrito no CNPJ
XXXXXXXXXXXXX neste ato representado pela Secretaria Municipal da Saude, a Sra.
XXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF: . . - no uso das atribuicbes que lhes sao
conferidas, doravante denominado CREDENCIANTE e de outro lado a Empresa
.................................... , situada na Rua ........ccccceeeeeeeeeen®aeeeees,, Bairro...eeennnnl
cidade de xxxxxxxxxxx0, CNPJ:.......cccccoerrinnn.nn através de seu representante legal, o
] S Portador da Carteira de Identidade n° ................... e do CPF N°
.............................. , doravante denominada CREDENCIADA, tendo em vista o que dispde a
Constituicdo Federal, em especial os seus artigos 196 e seguintes, normas gerais da Lei
8.666/93 de licitagdes e contratos administrativos, com alteragdes introduzidas pela Lei
Federal n° 8883/94 e Lei 9648/98, Lei 8.80/90 e as demais disposi¢des legais e
regulamentares aplicaveis a espécie, e edital de Credenciamento n°® 002/2019, resolvem
celebrar o presente CONTRATO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o credenciamento DE PRESTADORES DE SERVICOS
DE SAUDE, PESSOAS JURIDICAS, QUE POSSUAM AS CONDIGOES NECESSARIAS A
PRESTAGAO DE INTERNAGCAO HOSPITALAR ADULTO E PEDIATRICO NAS
ESPECIALIDADES DE CLIiNICA MEDICA GERAL, CLIiNICA OBSTETRICA, CIRURGIA
GERAL E PEDIATRIA CLINICA NAS 24HORAS, EM TODOS OS DIAS DA SEMANA,
INCLUINDO FINAIS DE SEMANA E FERIADOS, SEM INTERRUPCAO DA
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CONTINUIDADE DOS CUIDADOS MEDICOS E DE ENFERMANGEM ENTRE OS
TURNOS, OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO DO CREDENCIAMENTO

2.1

2.2

2.3
24

2.5

2.6

2.7

2.8

Nos termos do art. 67 da Lei 8.666/93, ficam designados como Gestor de Contrato
(José de Sa Nogueira Filho — Matricula 0003441) e Fiscal do Contrato (Ricardo
Rodrigues de Albuquerque — Matricula 0003473), conforme Portaria Municipal
014/2018.

Nao obstante a CREDENCIADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigos, a CREDENCIANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer
forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servigcos, diretamente ou por prepostos designados, podendo
para isso:

Ter livre acesso aos locais de execucao do servico.

Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento do objeto contratado.

O fiscal do contrato sera de acordo com a definicao, conforme Portaria 015/2018,
conforme especifica o item 2.1.

O fiscal do contrato sera a pessoa credenciada para prestar quaisquer informagdes
e/ou esclarecimentos de qualquer natureza, sobre o objeto licitado.

A CREDENCIADA proporcionara ao Fiscal do Contrato total liberdade para o pleno
exercicio de suas fungdes, devendo atender, de imediato, as exigéncias por ele
impostas ou se vier a discordar, interpor recursos junto a Geréncia.

A CREDENCIADA obriga-se a fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos
técnicos que venham a ser solicitados pelo Fiscal do Contrato, no que se refere ao
objeto deste Termo de Referéncia, de modo a garantir o seu perfeito
acompanhamento técnico.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

PARAGRAFO PRIMEIRO

Sao compromissos da CREDENCIANTE:

3.1

3.2

3.3

Acompanhar a execucao do objeto deste Termo de Referéncia e efetivar o pagamento
dos procedimentos realizados a CREDENCIADA na forma definida neste termo.
Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela
CREDENCIADA, e que sejam pertinentes ao objeto do presente Termo de Referéncia.
Promover, sempre que necessario, a integragao entre o interlocutor da CREDENCIADA
com servidores da CREDENCIANTE, com vistas a facilitar o cumprimento da execugao
dos servigos contratados.
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3.4 Notificar por escrito a CREDENCIADA qualquer irregularidade relacionada ao
cumprimento dos servigos objeto deste Termo de Credenciamento.

3.5 Promover o DESCREDENCIAMENTO da CREDENCIADA por razdes devidamente
fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apdés o credenciamento,
preservando-se o Principio da Ampla Defesa e Contraditorio, desde que importe em
comprometimento da sua capacidade juridica, técnica fiscal ou da postura profissional,
ou ainda, que venha a interferir no padrdo ético e/ou operacional dos servigos
contratados, sem que haja lugar a qualquer direito a indenizagdo, compensagao ou
reembolso a CREDENCIADA seja a que titulo for.

3.6 A CREDENCIANTE reserva-se ao direito de, quando possivel a ampliacdo de oferta na
rede propria municipal, reduzir as cotas da CREDENCIADA.

3.7 Publicar em extrato o presente CONTRATO, assim como quaisquer atos dele
decorrentes no 6rgao oficial de publicagdo do Municipio.

PARAGRAFO SEGUNDO

Sao compromissos da CREDENCIADA:

3.8 Atender as disposicbes legais e se submeter as normas técnicas e administrativas e
aos principios e diretrizes do SUS.

3.9 Diligenciar para que viabilize a consecugao dos servigos de acordo com os objetivos e
finalidades especificados, em conformidade com as normas legais pertinentes.

3.10 Responsabilizar-se por todos os danos causados, direta e indiretamente, a terceiros
ou a Administragao.

3.11 Eximir-se de cobrar diretamente do usuario qualquer importancia concernente
ao procedimento inserido na tabela SUS. Constatada a ocorréncia de praticas
irregulares que importem, ou que possam importar ganhos indevidos em detrimento do
patrimdénio publico, serdo aplicadas as penalidades previstas na Portaria SES/PE n°.
186/01.

3.12 Indicar ao Gestor do Contrato, designado pela Secretaria Municipal de Saude:

3.12.1 O do Termo de Credenciamento, definido pela CREDENCIADA, para figurar
como seu colocutor perante a Secretaria Municipal de Saude.

3.13 Executar perfeitamente o objeto deste Termo de Credenciamento, garantindo a
qualidade no atendimento a populacéo atendida pelo SUS.

3.14 Manter atualizados regularmente os sistemas de informagao vigentes, conforme normas
técnico-operacionais preconizados pelo Ministério da Saude.

3.15 Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos servicos executados,
providenciando sua imediata correcdo, sem 6nus para a credenciante.

3.16 A CREDENCIADA é responsavel por arcar com todo e qualquer prejuizo de qualquer
natureza causado a CREDENCIANTE, a administracdo e/ou a terceiros, por sua culpa
ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de pessoas que estejam sob sua
responsabilidade na execugao dos servigos contratados.
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Garantir a existéncia e manutencédo ou adogao de protocolos clinicos, normas e rotinas
técnicas de procedimentos que orientem a realizacdo dos mesmos e de
procedimentos administrativos.

A CREDENCIADA respondera a CREDENCIANTE por sua conduta na execugao dos
servigos objeto deste Termo de Credenciamento.

Submeter-se a regulagao, auditoria, ao monitoramento e a avaliagdo do gestor municipal
do Sistema Unico de Saude — SUS.

Entregar ao usuario ou responsavel os resultados (laudo) no prazo maximo em 15 dias
apos realizagdo dos exames.

Garantir o cumprimento das diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo do
Ministério da Saude.

Apresentar a documentagéo exigida, a qualquer tempo pela CREDENCIANTE.

Informar a CREDENCIANTE qualquer alteragao que importe a perda total ou parcial, dos
requisitos profissionais ou pessoais exigidos como condicdo para o presente
credenciamento.

Apresentar comprovagao de inscricdo no Cadastro Nacional de estabelecimentos de
Saude — CNES devidamente atualizado até o més anterior a publicagdo do aviso de
credenciamento; da sede da participante, contemplando o tipo de servigo cadastrado.

Submeter-se a avaliagbes sistematicas de acordo com o Programa Nacional de
Avaliagbes de Servigos de Saude — PNASS.

Permitir o acesso dos conselheiros Municipais de saude (controle social) aos servigos,
desde que devidamente identificados e mediante prévia comunicagao.

Apresentar o relatério mensal das atividades executadas durante o servigo (conforme
modelo do Anexo Il), acompanhado do Boletim de Produgdo Ambulatorial — BPA em
meio magnético Comprovante de Agendamento dos procedimentos realizados. E,
sempre que for solicitado pelo gestor municipal, informar a quantidade de
procedimentos solicitados e realizados, ou seja, a demonstragcdo quantitativa e
qualitativa do atendimento do objeto do contrato.

Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em raz&o da execugéo do contrato firmado.
Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagcdo e qualificagdo exigidas neste
Termo de Credenciamento.

Responsabilizar-se civil, administrativa e penalmente, sob as penas da lei, por quaisquer
danos ou prejuizos materiais ou pessoais, que venha a causar e/ou causados pelos
seus empregados ou prepostos a CREDENCIANTE ou a terceiros.

Garantir acessibilidade no atendimento e durante a realizagdo dos exames para as
pessoas portadoras de deficiéncia (visual, fisica, auditiva, intelectuais e multiplas).

Guardar em sua unidade sede os laudos dos exames realizados, independente de
diagndstico, considerando o periodo determinado pela legislagao.

Executar o objeto do Termo de Credenciamento, garantindo a qualidade no atendimento
a populagcédo usuaria do SUS Municipal, e se sujeitar a fiscalizagdo permanente da
CREDENCIANTE, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento.
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3.34 Garantir aos trabalhadores com vinculo empregaticio todos os direitos trabalhistas de

que trata a legislagao pertinente.

3.35 Obedecer aos dispositivos gerais deste Termo de Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

41.

4.2.

4.3.

44,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

O pagamento mensal sera efetuado apds o DATASUS processar e aprovar 0s arquivos
da producéo do SIA/SUS, a CREDENCIADA apresentar Nota Fiscal dos procedimentos
realizados e até o 5° dia util, apdés o Ministério da Saude/Fundo Nacional de Saude,
creditar na conta bancaria do Fundo Municipal de Saude da SMS Vitéria de Santo Antao.

O pagamento correspondente aos servigos efetivamente prestados, dar-se-a através
de crédito em conta-corrente preferencialmente na Caixa Econdémica Federal ou outra
Instituicdo Bancaria indicada pela CREDENCIADA, sendo que neste caso a
CREDENCIADA devera entrar em contato com a Geréncia Financeira da Secretaria
Municipal de Saude para estabelecer este procedimento.

A Secretaria Municipal de Saude reserva-se no direito de suspender cautelarmente o
pagamento, caso 0s servicos estejam sendo realizados em desacordo com as
especificagdes constantes no Edital e Termo de Credenciamento, sem prejuizo de
abertura de processo administrativo especifico para apuracédo das responsabilidades.

O servigo sera quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional a
quantidade realizada por més, observado o teto estipulado no termo de
credenciamento/Contrato. A composi¢cao dos precos tem por base os valores unitarios
constantes na Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

Para fazer jus ao pagamento, a CREDENCIADA devera apresentar, em cada
pagamento, a prova de regularidade fiscal e trabalhista, prevista no Artigo 29 da Lei
8.666/93.

A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Municipal de Saude da Vitéria de
Santo Antao.

A CREDENCIADA ¢é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato. A
inadimpléncia da empresa fornecedora com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais nao transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto.

Nenhum pagamento sera efetuado a CREDENCIADA enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigagdo financeira que l|he for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de precos.

A CREDENCIADA nao sendo correntista da Caixa Econdmica Federal, devera assumir
o débito do DOC para depdsito no estabelecimento de sua conveniéncia.

O prego e as condi¢gdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento, conforme Art. 55, Ill da Lei
8.666/93.



1;\7“”"

PREFEITURA DA

VITORIA

DE SANTO ANTA
Trabalhando com o p:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagao
orcamentaria propria, prevista no orgamento do Municipio da Vitoria de Santo Antao
para o exercicio de 2019, na classificagao abaixo:

) Funcgao/Programa: 10 302

. Acgao: 100 2094

o Natureza da Despesa: 3390.39.00
. Fonte de Recursos: FNS/MAC

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1 Os valores previstos neste CONTRATO serao fixos e irreajustaveis durante o periodo de
sua vigéncia, salvo pela superveniéncia de nova politica econbmica com determinacéo
diversa, ou salvo alteragdo da tabela SUS divulgada por Portaria do Ministério da Saude,
hipotese em que a clausula do valor podera ser revista e alterada, por meio de competente
termo aditivo, mediante solicitacédo e justificativa formal da empresa, com apresentacéo de
planilha e documentos que comprovem o impacto da mudanga nos custos.

CLAUSULA SETIMA — MODIFICAGOES E ADITAMENTOS

7.1 A CREDENCIANTE podera alterar unilateralmente o presente contrato, com as devidas
justificativas, nas hipoteses do Artigo 65 da Lei n° 8.666/93. O Contrato podera ser
prorrogado conforme artigo 57, Inciso Il da Lei 8.66/93.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 Constitui motivo de rescisdao do presente Termo de Credenciamento, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no artigo
78 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, desde que cabiveis a presente contratacao,
resguardadas as prerrogativas conferidas pelo artigo 58, observados também os critérios
contidos nos artigos 77, 79 e 80, todos da referida Lei.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O Presente Credenciamento vigorara por 12 (doze) meses, em obediéncia aos créditos
orcamentarios, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, nos termos do Artigo 57,
inciso Il da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, limitada a sua duragcdo a 60 (sessenta)
meses.
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9.2. Qualquer alteracdo do Termo de Credenciamento, somente sera admitida mediante
justificativa prévia, devidamente aprovada pela autoridade competente, e por meio de Termo
Aditivo proprio.

9.3. Sendo de interesse da CREDENCIANTE, a CREDENCIADA devera apresentar 60
(sessenta) dias antes de findo o contrato inicial, as documentagdes da habilitagdo, item
deste Termo de Credenciamento, para elaboragao de aditivo contratual.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. A recusa injustificada da empresa escolhida em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela CREDENCIANTE,
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a a multa de 1%
(um por cento) sobre o valor total do contrato ou sobre o valor total adjudicado, sem
prejuizo das demais penalidades previstas legalmente.

10.2. Pela inexecugao total ou parcial do Credenciamento, ou pelo atraso injustificado na
execucgao do objeto desta licitacdo, a CREDENCIANTE podera, nos termos dos artigos
86 e 87 da Lei n° 8.666/93, garantida a prévia defesa, aplicar a CREDENCIADA as
seguintes sancgoes:

I — Adverténcia.

a)Nao atualizar o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, bem como nao

estar com o cadastro compativel ao objeto deste Termo de Credenciamento.

b)Nao permitir o acesso dos conselheiros de saude para controle social dos servigos.

c)N&o cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo do Ministério da Saude.

d)Nao aceitar se submeter a avaliagbes sistematicas de acordo com o programa Nacional de

Avaliagbes de Servigo de Saude — PNASS.

e)Nao indicar ao gestor do Termo de Credenciamento o Responsavel Técnico para figurar

como colocutor perante a Secretaria Municipal de Saude.

f)Nao manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condigdes iniciais

de habilitacao.

g)Nao garantir o acesso do usuario aos procedimentos elencados no Termo de Referéncia,

parte integrante deste Termo de Credenciamento e mediante autorizagdo emitida pelo

Complexo Regulador da Secretaria Municipal de Saude.

h)Ndo manter a qualidade do servigo e ndo se sujeitar a fiscalizagdo permanente da

CREDENCIANTE, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento.

i)Nao garantir que todos os procedimentos contratados sejam regulados integralmente pelo

Complexo Regulador da Secretaria Municipal de Saude.

j)Nao realizar assisténcia adequada dos usuarios, compativeis com o objeto deste Termo de

Credenciamento.
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k)Nao garantir a manutengdo ou adogdo de protocolos clinicos, assistenciais e de
procedimentos administrativos.

I)N&o entregar ao usuario ou responsavel laudo dos exames EM 15 DIAS, conforme
determina o item 9.4, do Termo de Referéncia, parte integrante deste Termo de
Credenciamento.

m) Nao apresentar relatério mensal de atividades e sempre que solicitado pelo Gestor
Municipal, com as informagdes estabelecidas nas Obrigacbes da CREDENCIADA contidas
no item 11.18, do Termo de Referéncia, parte integrante deste Termo de Credenciamento.
n) Nao cumprir com o periodo determinado em legislagao referente a guarda dos laudos dos
exames realizados.

Il - Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no servigo executado, em relagdo ao prazo estipulado: 1% (um por cento) do
valor do referido servico, por dia decorrido.

b) Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em dez dias apés o vencimento do
prazo estipulado: 10% (dez por cento) do valor do servigo.

c) Pela demora em corrigir falhas do servigo executado, a contar do segundo dia da data da
notificacao da rejeicao, 2% (dois por cento) do valor do bem ou do servigo, por dia decorrido.
d) Pela recusa da CREDENCIADA em corrigir as falhas no servigo executado, entendendo-
se como recusa o servigo nao efetivado nos cinco dias que se seguirem a data da rejeigao:
10% (dez por cento) do valor do servigo rejeitado.

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigédo fixada na Lei Federal n°. 8.666/93, ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do
valor do contrato para cada evento.

f) Pela cobranga direta ao usuario/beneficiario qualquer importancia concernente aos
procedimentos inseridos nas tabelas adotadas: 10% do valor do servigo.

g) Por ndo informar a CREDENCIANTE, qualquer alteragdo que importe na perda total ou
parcial, dos requisitos profissionais ou pessoais exigidos com condigdo para o presente
credenciamento: 10% ao dia sobre o valor da produgao média diaria.

lll - Suspensao temporaria de participar em licitagcdo e impedimento de contratar com a
CREDENCIANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CREDENCIADA ressarcir a CREDENCIANTE, pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no item anterior.

10.3. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CREDENCIADA estara sujeita
as penalidades tratadas nos incisos Ill e IV:
| - Pelo descumprimento do prazo de execucao do servico.
Il - Pela recusa em atender alguma solicitagdo para corregao da execugédo do servigo,
caracterizada se o atendimento a solicitagdo nao ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data da rejeigao, devidamente notificada.
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lll - Pela ndo execugao do servico de acordo com as especificagdes e prazos estipulados

neste Edital.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

As infragdes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias
corridos a contar da aplicacédo da penalidade, a CREDENCIADA cometer a
mesma infragdo, cabendo a aplicagdo em dobro das multas correspondentes,
sem prejuizo da rescisdo contratual.

Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Aplicagdo de Penalidade — PAAP, a CREDENCIADA ficara sujeito, ainda, no
que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n°
8.666/93.

A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do
pagamento a ser efetuado ao contrato, inclusive antes da execugéo da garantia
contratual eventualmente exigida, quando esta nao for prestada sob a forma de
caucao em dinheiro.

Caso o valor a ser pago a CREDENCIADA seja insuficiente para satisfagao da
multa, a diferenga sera descontada da garantia contratual eventualmente
exigida.

Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo ou em
parte, para o pagamento da multa, esta deve ser complementada pela
CREDENCIADA no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar da solicitagcdo da
CREDENCIANTE.

A Credenciante podera, em situagbes excepcionais devidamente motivadas,
efetuar a retengdo cautelar do valor da multa antes da conclusdo do
procedimento administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1.

As partes elegem o Foro da Comarca de Vitdria de Santo Antdo — PE, para
dirimir qualquer acdo ou pendéncia que porventura advenha do presente
instrumento, renunciando, expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E assim, justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento em 03(trés) vias de
igual teor e forma, para um sé efeito legal.

O presente instrumento € abaixo assinado e entra em vigor, nesta data.
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Vitéria de Santo Antdo, PE............ de.ne e, de 2019.

CREDENCIANTE CONTRATADO (a)

Testemunhas:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:



