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CAMARA I:I VEEEADURES DA CIDADE DO PAULISTA
SA DE TORRES GALYAOD

Processo n® 002/2019

CONVITE N 0012019

DATA DA EMISSAQ 21/0572019
DATA DA ABERTURA: 31/05/2019
HORA' 10h00

LOCAL: Edificss Sede da Clhmars de Varcadores da Cidads do Paulista; 8 Praga Jofo X1, SN, Centio,
PaulisiPE.

REGIME DE FXTOCUCAD: PARCELADA

MODALIDADE: ('ONVITE

TIPO DA LICTTACAO: MENOR PRECO

REGIME LEGAL: Disponghes aplicavers da et 0 § 66613 ¢ alteragies postenorss

DIRECAD E JULGAMENTO: COMISSAD PERMANENTE DE LICITACOES

A Ciamara de Vereadores da Crdnde do PaulistaPE comnda V Sa | pard, b a data ¢ hora de abertirn rgncicnada
acumy, apresentor 3 mprecmgdo daComussio Permanente de Liatagbes  (PL 2 documentagdo & propasta
ngcessanas, para o fim de selecionar @ proposta mms vantayoss pars admnstracio, entre oz bomantes convidados
e habilitados do ramo pertinente, visando a contratagdo do empresa para exccuciio do obyeto abavo especificado

1. DO OBIETO DA LICTTACAQ

A presente licitag3o tem por objeto a locagio de sofiwares para gestio poblica, composto pelos sepuintes
sigtemus, Contabilidade Publica, Tesourana, Empenhos, Recursos Humanos, Folha de Papamento, Cestio
de Pdatnmomo, Compras e Lictagdes e Transparéncia Publica, mcluindo  implantagio/minragio,
clsiemizacio, remamento, atualizngio e suporte tecnico para manulengdo das atividades dn Camera de
Vereadores da (idade do Paulista/PE, conforme Termo de Referéncia ¢ Minuta do (ontrate, anexas. que
Passam 3 INTCErar 0 Presente ato convocalanin como semelo estivessem transcritos

2. DADOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa com o confratagTo aquil pretendida cortéra @ contn do erédito orgamentario, abmxo discrirunado,
constants do orgamento vigenie

Ditngdn: 01,122 4000 7 001-3 3 9039 - Outros Servigos de Tercziros  Pessoa Juridica

!
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES Bal¥Y iAo

3. DO CONTRATO

3.1 O licatante vencador serd convocado pam asinor o mstrumento de contralo, cujn MUt SoFUS ANex, para
conhecimento, devendn fard-lo no prazo de 05 {cinco dias) utes sob pena de decair o diretto & conratagdo,
sem prejudzo das sangdes previstus oo art 81, dcat 87 da Lei 8666093 Freando desde 1 estabelecida
come penalidade, tenire aquelas elencadas no ant 87, a suspensio de pamcipar de licmagdes ¢ impedimento
de contratay com 3 administragio pelo prazo di dois unos

3.2 O contrato vigorars pelo prazo de 12 (doee) messs, pmimdn ser promogado, noas hipitesss ¢ candigios
prevista em [al, bam assim extinto antecipiaduments na superveniéncia de quasguer das sepuintes sinusches

4)  Reseslio amigaved celebradn entre as pantes,
b) [ipotese de reseido previnta no art 78 da lei n° 8 666/93

3.3 A execugio do contrato seri acompanhada e fiscalizada por servidor responsivel pelo setor fmancero

3.4 O contratado seri responsavel pelos denos causados & admimestragdo ou a tercercos, decorrentes di sua eolpa
ou dole no exerngdo do contrate, nio exchunde ou redusmdo essa responsabnhidade o acompanhamentio ou a
fiscalizagao da admmestracio

3.5 ) comtratado ¢ responsivel por todos oz duus e encarpes wabalhist, previdoncidngs, acidentanos, fisous e
comercme resultames da execusin de contrato

3.6 A imadimpléncia do comratade, com mferéntin aos encattos mencionades no Hem amtenion, Mo e 3

adminestragio a responsabilidads por 4=y pagamento, nem podera anerar, sob qualquer pretexto, O ohjeto do
COnmato

3.7 Otaarsso-i o contratede @ garanti os servigos compreendidos mi execogio do objoto do contrato, em estrita
ohediénci aos lermos ¢ prazosestzbeleados na legslagGo-aplicuvel

4. DAS SANCOES

41 Np emso de imezularidades verificadss no decurso do procedimento lisiiatario ou na execugio do contrato,
imputivels ao Lietante ou 5 asente da administragio, serdo aplicadas a5 sngdes admmistrathvas alou as
muedidas judicias preceituadas nos ants 77 3 99 du le 8666/93

42 O atrase imustificado no-execurdo do cofitre Sqi-m:m o contratado 3 multa de morm, fixads om 0,033%
sobre o valor da respectiva parcels di servigos. por din de sirse, mdo impedings quie a administiacio
rescinda unilsteralments o contrate & apliqus ourras sangdes previstas em lm

4.3 O comenmentode nregularidades previstas nivart 78, mewsos Ta T & VT a XL da ket o® 8 666/93, sujsitard o
contratade & multa fixada em 2% sobre o valor total da contratagdo; por vada wresilandade que lhe for
imputada, nao impedindo que o admimstragdo resanda umlmeratments o contrato & apligue outras singlies
previstas em ey

S DO ATO CONVOCATORIY VISTA E AQUISICAQ

Fate s conyocalono ¢ seus anesos poderio ser examimados & adquirides junte i comissao permunente de

licitghes — C'PL da Cimam de Vereadores da Cidade do Paulista, 4 Praga Jodo XX SN, Centro,
PauhigiaPE, om dias dteis; das 08.00 35 13:00 horas, até 24 (vinte horas ) antes da mnmm;mdm propestas
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6 CONDICOFS DE PARTI CIPACAOQ/HABILITACAO

6.1. Os mntercssados obrigam-se a apresentar, no dia ¢ hora proevistos no preambulo desta Carn Convite, 05
sepmntes documentns am plena validade

+ No caso de socedads, copia do contrato social e, se for p caso, copias das respectivas alieraghes:
= Mo cso de empresa mdnadual, ate de consttuigio da cmpresa o, se fiw o coso, oopas, das Tespoctivas.

» Comprovante de Inscrigio e de Sruagio Cadastral junto 2 Receita Federal do Brasil  RFB, emitido até 50
(novents) diss ateniores @ datn de aberura do centame,

= CRE-FGTS,

= Provade regulandade conjunta junto a RFB e Divida- Atva, mclusive providenciing,

« (Temdio de Repulandade Fiscal emiteds peln fazends poblica estadunl do domieibo mbutino do loiante;

. {e-llmﬁu Negutva de Bebitos Trbutanios emitida pela faronda publica mumicipal de domicilio tribumno
on licsante.

6.2. Os documentos de habilitagdo deverin ser spresentados 3 CPL em mica via até o dia & hora mdicades no
predmbulo deste Ato Convocatério, sem emendus, muurss, entrelishas ou quuisquer outros sinais de
adulteragio, acondrcionados em envelope lacrado, devidamente identificado com a rasdio m::a] dﬂ Il::t&n.u':
contends m wna de suas Taves os SESuInies direres

A Caniars de Vereadores da Cidads do PaulistaPE
Comissio Péranonte de Licitagiss - CPL
CARTA CONVITE N2 001/2019 - DOCUMENTACAD

6.3, (s documemos pecessanos @ habilisagio dever@io sor apresentados em oOpras autenticadas . por cortdre
competents ou copas simples acompanhadas dos TeSPOCTIVDE ONEINMS, PArd auEenncagio por senvider da
Cormsago de Licitagao da Caman

7 DAPROPOSTA

71 A poposta, devera ser datloprafada ou processads em computador, sem masuing, emendis, bordes e em
moeda corrente nacional, com sdentificacdo do propomentz (CNPY @ Enderego), assinada pelo representante
legal da empresa, ¢ apresentar, no minimo, o seouinte conteudo

711 Identificagio do Liciante,

7.12. Orgamento cantendo prago mensal & anual para 2 locagio, manutencio, costomzagio, supome dmico o
atualizacio petiddica dos sistemns,

713 Valor, a ser pago em parcels tmicn, relativo 3 inplantagio, misracio da dados o tremamento dos servidores
usuris dos sistemsss,

714 Valor global da proposta (mchondo pregos ofertados nos dens: 71 22 7| 3 deste adital) em algansmo &
por - estenso,

7:1.5 Prazo de validade da proposta. nunca mfetior a 60 (seasenta dias),

72 No Julgamento das Propostas. em que & defesa do interesse publico serd o prineipio bisicn, levar-se-3 om
conta ¢ disposto nes srhigos 43, 44 & 45 da Lo 8 666/1993 & outras vantassns que, venficadas, possam
-suticisr meremme tirnico ou econdimico pam & Cimara Municipal, desde que previsty no Edital

T3 - Nio sera considersdy qualijuer oferta de vantagem ado previsi no presente Fdital, nem prego o vantagem
Baseadds pa oferin dos demais Licitantes, bem coimio opgdes de pregos para o mesasg item afenado.

T4 ) praze de vabdade das propostas ndo poderd ser inferor o 60 (sessent) dias Mo sildness, considerar-se-d
valida por & {sessenta) dias

F"'r'.'.lt;ﬂ Jodo xxlll, sin ~Fohes. (§7) 24330586 / 1205/ 08681 — Cep 53401-370 — Centro — Paulixia/PE - CNPJ 02E800047/000 1-41
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75 Consideram-se mcluidis nos pregos propostos todasas despesss relacionadas direta o mdiretaments com a
prestagdo dos servigos: s como quusquer gasios ou despesas com Inbutos, fretes, salanos anus
previdencuirios ¢ thalhistas, sepum, lucro e outros encargos ou acessonos

Tt A apresentacio e propesta por parte da hotante simificn pleno conhecimento e mieeral concordineia com
o4 Titules e condighes deste edutal ¢ total sujedo & lemslagdo perinente

T3 ﬂn’m’mm!: serdn uhjum rIc. nmhaclmﬁﬂm r'.precim.ﬁn ¢ |u]51ﬂ1r:u:tn an prup-ne;tu., npfestm'mdn: que amnr.lmn as

TE A propogia deverd sor apresentads & CPL afé o dia e a Born indicados no predmbule deét Canta Convite,
acondicionads =m envelope lacrado, devidaments idenuficado com a razio socinl do heimnte, contendo om
uma de suas faces od sopmmtes dizerss

A (dmara de Vereadores da Cidade do Pauhsia/PE
Comissdo Permanente de Luntagdes  CPL
CARTA CONVITE N* 00172009 PROBOSTA

$  CRITERIO PARA JULGAMENTO

£ | Sera considerado vencedor o liciants que apresentir s propusts em consonancs com a1 sspecificaches daste
Ato Convocatdrio ¢ ofertar o menor prego slobal No caso de empate entre duss op mas propostas, 5era
‘aditado o ertenn de desempate definido no $ 27 do art 45 da Lei 8§ 66643

B2 Serd wssesurada como criténg de dessmpate, preferfneia de contratacio pam o as Microempresad (ME) ¢
Empiresas da Pequeno Parte (FPP), RESPECTIVAMENTE

23 Untende-se por empate aquelas siuages om que a5 propostas apresemiadas pidas MU ¢ PP sepam s ou
ate 10% {dez por conto) supenores 4 proposta- mais bem ¢lassificads de gutras enpresas

84 Parg efeite do dispesto npant 44 da Len Complementar o 1232006, progedén-se-a:dn semumnts forma:

84| A microemprasa ou empresa de pequano porte mais hem classificada poderi apresentar proposta de prego
mfernar aguala consiferada vencedors, do cortume, situagio am que serd adjudicads wm =éu fovor o obijeto
liciiado,

842 Nio tcorrendo o conteatugio da nnummq:rnauu emipresa de pedqueno porte, na forma do incisa 1 do caput
do artion 45 da Lai Complementar n° 123/2006, Serdo convocmlas a6 remimescontes que porvemtura se
enguadrent na lepotese dos £5 17 e 2¥ do artipo 44 do mesma sorma lezal, an ordem elosificatona, pam o
axercicmo do tmesmiy direito;

843 Mo oo deegquvalénen dos valores apresentados pelas microempresas ¢ empresas de pequens porte que

5¢ encontrem ne mtervaio estabelecido no § 1° do mesme dispositive legal, serd realizado sorteio enme elas
para que e wentfigue sguela que prmere poders apresentan melhor ofena;

& 4.4 Nahipitese da ndo-contratagdo, nos termos previstos na supraciada Lei, o objeto licitado ser adjudicado
em faver di propesta onzinalments vencedora do certame,

£45 () dusposto acuna somente se aphcara quando 2 melhor ofersa ivietal nlio sver sido apresentada por
MICTORMPTEsa OU EMpresa de pequeno porte

1
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CASA BE TORRES GALVYAD

9 CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRE(OS

Sera desclassificads a proposty que ndo atonda us condigdes ¢ exigenems desie Ao Convocatdro oo modam
em qualquer das hipdteses de deselasaficagio preceituadas no ait 48 da Ler 8.666/93

10 CRITERIO DE REAJUSTE

10 Sormente sers sdmitido reajuste de proco {exclusivamente para atuslizacio do valer tratado no item
7.1.2 deste edital} no caso de = vigénoia do contrate estender=se por petiodo SUpenor @ um ano & com
estrita absenvincia dos fatores; eventos ¢ stungdes preceituados em le1 para a suaadmissibihidade

1020 regjuste, quando for b easo, serd procedudn medisvte 3 aplicacio, ap valor do contrato, tratado no tem
712 deste edual, do indice de meremento percentunl indicado pelo IPCAIBGE, desde a data de
apresentayio da propost aes 2 data do reajuste do valor em referéncia

11 CONDICOES DE PAGAMENTO

L1 Ospaganientos serdo procadidos medianie o éfetiva prestdcdo dos servigos,

112 O pagamento sera efetusdo em 12 (dozej parcelas minsas, loines ¢ Succssvis, am moedn comeite no
pais, excato para ovulor tratado noem 7.1 3 deste editul, que serd paso em parcela unich;

b3 O proso pars pagmmento ndo sef3 supenor @ tnmia dias, comados a pooeda dam fingl do penodo de
admplemento de cada parcela

1h4 A stunlizagio financenm dos valdres a serem pasos, quando for o caso, seri eferuada mediante o apheagio
do indice percentual de moremento da inflagio mdicado pelo IPCANBGE, considermdo-se o periodo
mﬂmrmm desde 4 data final do petiodo de adimplemento de cada parcels até 3 dara do efenve
pagameni, para =sie fin serd considerade ¢omo ahmplemento da obrigagio contratual a prestacio do

SEIVICD

12 DOS RECURSOS

Os revuros comira o5 atos da Comussio Peomonemte de Lleragdo CPL ocormdes noo dmbito, deste
procedimento licitatono, somente sexiio recetidos: conhecidos ¢ julgados quando formalizados por eserto,
com - estotn: ohservanma: dos prares. eccondighes de sdmissibriidade. estmbelecidos o are 109, da- Lis
8.666M3,

13 CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBIETO DA LICITACRO

Mensalmente seri verificado por servidor do setor financeirs s o5 servigos foram exacutados de acordo com
O CONIFALD, eI cato poufive cle atesmmt sun execuglo, CIse Contra o rejtitard.

13 PRORROGACAOALTERACAQ/RESUISAO
O contrge Gecortémte desty lwitacke somente podera sor prévosadi ou Alterdo mas hipdisses o com esirita
observineia dos fatores, motivos ¢ procadimentas precoiuades nos arts 57 o 65 da La 8666193, bem =im
resandide, nos cosos & oom a5 conseqiencids preceituadis nosars 77280 da mesma La

I5 DAS DISPOSICOES FINAIS

151 A parbopacio na Licitagio mplica na acettacio mtegral dos termes do ate convocatone, cem
ahservines dos resulamentos ¢ das normas técnicas geras o especians aplicavers,

5
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA

CASA DE TORRES GALVAD

152 A Camaa de Verepdores da Cidade do PaubistaPE reservase o dirento de a qualquer tempo, por razdes
de interesse: pubhico, decorrente de fato sopervemente; devidamente comprovado, revogar a presente
bicitagio ou mulbi-la por ilepalidade de oficio pu por provecagio de terceimos; assm como sumentar ou
redizr a guantidade dus setvicos lictados, nos Limies legais, sem que catba ao concorrente duerto a
reclamagio ou mdenizagio,

153 Paru quaisquer esclaregimentos de carater lepal na interpremgdio dos tenmog deste ato, 05 intercssados
poderiio abter jwio & comissiio de hertacties ote 24 (vinte ¢ guatro) hotas anteriores § sessio de-abertura
das :m;:z:un; no endersgo citade no predmbule  deste Ao Comvocatn, sm dins i, das 08 00
as | 300 horas

154 F competénte para dirimir a5 quesioes oniundas deste procedimento botatimo ou do comrain dele
decatrente, o foro da cemnrcn da nidade do Paulisia/ P

155 Porfim, orientamaos que o presente CONVITE st arrelado 4 Legilacio vigente

Faulista, 2| domuo de 2019

SitJansy ey Shocn S

Presidente

Seoretina

dnukesi G de 03 Sade

(&)
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CASA DE TORRES GALYAO

RELACAQO DE ANEXOS:

I} TERMO DI REFERENCIA

[y MINUTA DO CONTRATO

=
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DFE TR RES GALVAD

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
1-0OBJETO

Licagio de-softwares para sestdo pabhica, composto pelos seguintes sistemas: Contabilidads
Pablica, Tesouraria, Fmpenhos, Reeursos Humanos, Folha de Pagamento, Gestio de Patriménio,
Compras ¢ Lacitagdes ¢ T'ransparéncia Pablica. inclumdo: mplantagao/migragao, custonizagdo,
treinamento, alualizacio ¢ suporle téemco pam manutenciio das atividades ds Camara de
Vereadores da Cidade do Paulista/PE.

2- FUNDAMENTO LEGAL:
2.1, 08 recursos estio previstos na Lei Orgamentdria Anual vigente.

12 A prestaciio dos servigos tem amparo legal disposto na L& n” B.666/93 ¢ suas alteracoes
pUOSleniones.

F—JUSTIFICATIVA

A contratago visa mumr o Poder 1.sgislativo da (Midade do Paulista de fermmentas tecnologicas
aptas a propiciar agilidade ¢ precisio no desenvolvimento de suas atividades.

4- CARACTERISTICAS TECONICAS DOS SOFTWARES
()5 sistemas deverdo atender ds sepuintes carncteristicas minimas,
4.1 - CARACTERISTICAS GERAIS PARA Tﬂl]l_'l!'i 5 SISTEMAS

() Software de Gestdo Publica lmesrado (po FRP) devend ser wn sistema “multiusuinio”™, e
“imtegrade”, permitindo o compartithamenio de arquives de dados e mformagtes de uso comum;

Ambietite Cliente-Servidor sob Protocolo de Rede TOP/IP:

Funcionar em rode com servidores Windows Servers ¢ estugdes de trabalho com sistema
aperacional Windows 98, NT, 2000 ou XP ¢ verses posteriores,

Ser desenvolvido em interface aridfics;

Prover efetivo controle de acesso a0 aplicativo atraves do uso de senhas, permitindo blogueto deé
acesso depois de determmado mimero de tentativas de acesso invilidas, eriptografia ¢ expiagio de
wenhas:

Prover controle de testrigio do acesso 3s fungdes do aplicativo através do wso de senhas.
dispombilizando recurso de- dupla custddia, wilizando o conceto de usudno aworizador, ém
qualquer fungdo, selecionada a eriténio do ususirio;

Fm telog de entrada de dados, permitindo atribuir, por uswino, pomissdo exclusiva para gravar,
consultar e/ou excluir dados;

Repistrar, em arquivo de auditorin, todas as tentativos bem-sucedidas de logn, bem como os
respectivos logoffs. registrando data, hora € usuario;

Manter istorico dos acessos por usuano e por fungio, registrando a data, hora e 0 nome do usudno;

1
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CAS A D:E TODIRRES GALYAD

Manter log de auditoria das alteragtes efetuadas sobre os principais cadastros ¢ tabelas:

Permitir a visualizagdo dos relatdrios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco
para posterior reimpressio; inclusive permitindo selecionar a unpressdo de intervalos de paginas e
o pumere de copias a serem impressas, além de também permitiv a selegdo da impressora de rede
desejada;

Permitir que 05 relatonos sejam salvos em extensdo de arquivos “atf) txt ¢ xls" de forma que
possam ser importados por outros apheativos:
Permilir a ¢xportagdo das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo em arquivos tipo texto;

Utilizar bancos de dados que penmitam acesso padeio ODBC ou ADO a parmir de outros wtilitdrios
ou aplicativos como geradores de relatonos, geradores de grificos ete;.

Possuir ajuda on-line (help);
Possuir validagdo dos campos das telas necessanas antes da pravacio no hanco de dados:
Toda awalizacio de dados deve ser realizada de forma online:

Crarantir a miegndade referencial entie a5 diversas tabelas dos aplicativos, através do banco de
dados, por meio de togrers oo constraints;

Posmbilitar que os aplicativos sejam acessados por uswinios remotos, wtilizando a Intemet como
metn &e acesso;

Perrmitir que os programas executiavels sejam instalados nas estagdes usuarias, provendo rotmas de
atualizagdn automatica desses programas o partir do servidor, no caso de substituigio de versdes;

Possurr ferramenta de criagio/edicio de relatorios que penmita o desenvolvimento de novos
relatorios a partir da base de dados existentes, bem como a edigio dos relatdrios novos ¢ o8 §i
existentes, e suas inclusdes no menu de cada s1stema sem a necessidade de compitago do codigo-
fonte;

Todos os relatorios detodos os sistemas aplicativos covolvidos devemn poder ger meorporados an
sistema de informaglies gerencials automatcamente no menu, quando desejar, sem a necessidade
de substituigao do executavel;

Todos os sistemas devem ter condigdo de importar um arquive de texto, atraviés de eonfisurmgio de
nsiirio para umg oo mais tgbelas dos sistemas,

Possuir Sistema Gerenciador de Banco de Dados POSTGRESQL;

() SGBID deverd possmir 0s seguintes recursos: point-in-time recovery (PITR), wblespaces.
mtegnidade transacional, stored procedures, views figeers, supoerte a modelo hitmdo objeto-
relacional, suporie a tipos geométricos;

As regras de integridade do Cierenciador de Banco de Dados deverio estar alojadas
preferencialmente no Servidor de Banco de Dados, de tal formna que, independemtemente dos
privilegios de acesso do usuino ¢ da forma como ele se der, nfio seja permutido tomar inconsistente

o hanco de dados:;

Praca Jodo XXIII, sin ~ Fones: (81) 3433-0586 ( 0205 / 0861 — Cep 53401-370 — Gentro — Paullsta/PE — CNPJ 08800047/0001-41
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() sistema devera permitir a realizagao de “copias de seguranga™ dos dados, de forma “on-Iine™ ¢
com o haneo de dados em utilizagao:

0 SGBID deverd conter mecanismos de seguranga ¢ protegdo que impegam a perda de transagdes
Ja efetivadas pelo wsuinio ¢ perimta a recuperagdo de dados na ocorréncid de eventuais falhas,
devendu este processo ser totalmente amtomatico, documentado ¢ seguro,

As senhas dos usuarios devem ser armiazenadas na [orme enptogralada, através de aleontmoy
proprios do sistema. de tal maneira que nunca sejam mostradas em telas de consulta, manateng@o
de cadastro de usuanos ou tela de acesso go sistema;

O gereneiador de banco de dados devera possuir recursos de seguranga para impedir que usuarios
nio amtorizados obtenham exito em acessar a base de dados para efetuar consulta, alieragio,
exclusdo, impressao ou copia;

litilizagio da tecnologia com coleta de dados através de Palm ou Celular (Mobile) parn
levantamientos teenicos como nventdno de almoxarifado e pattmdnio;

Possuir ferramenta de-assinatura eletromea. atraves de (Certificagio Digial Padrdo 1CP Brasil. que
permita dar validade juridica ags documentos gerados;

Possibilitar. cast o Grgdo licitante desejar, que os documentos digitalizados ji salvos tatnbém
possan ser assinados eletronicamente com o uso da certificagdo digital, Fsia ferramenta deverd ser
propricdade da empresa formecedora do-Sistema ERP de Admimstracio Publica:

Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em formato PDT ou similar.

4.2 - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DOS SISTEMAS

[- SISTEMAS DE CONTABILIDADE PUBLICA/TESOURARIA/EMPENHOS (NO QUE
COUBER CONJUNTA OU INDIVIDUALMENTE)

Possuir ferramenta que permita atvahzagdes de dados, com a utilizagio de agendas configuradas
na periodicidade requisitada pelo wsudno ¢ exportagio awtomdatica das mformagdes para
atendunento a Le da Transparéneia

Ttegrar com o sistema de Transpareneia da Cimara Municipal WEB para gerar informagies sobre
05 meressos de ransferéncias fnancemras, despesis por credor, execugio de despesas) execncio de
programas, gastos diretos da Cdmara, pastos ditelos por despesas. gasios diretos por favorecidos,
gastes diretns por 6redo, gastos diretos por projeto/atividade, despesas empenhadas ¢ empenhos a
pagar por ordem cronolbgica, demonstrativas de reccitas e despesas extra argumentinias,

Atender & Portana da Seerétana do Tesouro National n” 634, de 19 de novembro de 2013, no que
s¢ refere d implantagio obricatonia dos procedimentos contdbeis patmimoniais, € aos prazos
estabelecidos no Plano de Implantagio dos refiendos procedmentos. aprovado pela Portana STN
n® 548, de 24 de setanbro de 2015, cujas regras apliciveis encontrami-se no Manual de
Contabilidade Aplicada so Setor Publico - MCASP, publicade pela Secretana do Tesouro
Nacional

Permutir cnar alertas, que sb rdo disparar nm determinado esmail se tal situacan ocormer, como por
exemplo, caso o limite de gastos com o pessoal seja ultrapassado, entre outros.
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Integrar com o sistema de Gestio de Pammdnto referente ao cadastro de lancamentos contabeis de
depreciagdio. valorizagio, exaustdo 2 outros fendmenos no sisterna de contabilidade;

Integrar com o sistema de Folha de Pagamento para gerar os empenhos, a liquidagdo, ordens de
pagamentos ¢ despesa extra orgamentaria de rétencdcs ¢ para efstuar 6 provisionamento de [rias,
13 salario, adiantamento € baixa de provisio.

fetuar a escrituragio comtabil nos sistemas Financeiro, Pattimonial e de Compensagdio em partidas
dobradas ¢ no Sistema Orgamentinoe em partidas simples, de conformidade com os-arts. 83 a 106
da Lt 4.320/64, inclugive ¢oin regastro em livro Diano.

Cierar relatonios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pacar, Depositos de Diversas Origens,
Brancos ¢ outros, de acordo com o interesse do Tnbunal de Comas, bem como Boletim Fmanceiro
Diano,

Flaborar os anexos ¢ demonstrativos do balancete mensal e do halango anwal. na forma da Le
43200064, Let Complementar 101/00- LRE & Resolugds do Tribunal de Contas.

Cierar relatomo para conferéncia de inconsisténcias a serom corrigidas no sistema antes de gerar 05
arquives para 05 Tribunais de Contas.

Posswr cadastro de Prestagdo de Contas de aduntmnentos, Contratos e Caugdo,

Fnitir refatérios demonstrativos dos gastos com Pessoal, com base nas confipuragdies efetuadas nus

despesas e nos empenhos.,
Enmtir o5 relatorios das Contas Piblicas para publicagio;

Fomitir relmorios de Pagamentos Flemados, Razio da Receita, Pagamentos em Ordem Cronologica,
Livro Biano, Exirato do Credor, Demonstrative Mensal dos Restos a Pagar, Relagio de Restos a
Pagar e de Cheques Compensados ¢ Nio Compensados.

Possilillitar que os precatanios sejam relacionados com a despesa destinada ao sen pagamento,
Pogsibilitar a emissio de relatdno com as deduedes para o Imposto de Renda.

Grerar s Razdes analiticos de todas as contas integrantes dos Sistemas Financeiro, Parrimonial ¢
de ('ompensagdo,

Possibilitar infciar os movimentos contabeis no novo exarcicio mesmo que ¢ anterior ainda nido
esteja-encerrado, possibilitando a atualizagho awemiatica dos saldos contabeis no exercicio ji
miciado,

Exeeutar o encerramento do exercicio, com 10dos o3 langamentos automaticos e com a apuragdo do
resultado.

Permitir mformar documentos fiscais na Orden de Pazamento.

Controlar o prazo de vencimento dos pagamenios de empenhos, émitindo rélatdrios de parcelas a
vencer € vencidas, visando o controle do pagamento dos ¢ompromissos em ardem cronologica

Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a amulagio do revistro de
pagamento, tazendo os langamentos necessanos:
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Possibilimr @ inclusio de varios descontos, tanto mo fluxo extra orgamentido como no
orgamentario; com registros automalicos nos sistemas orgamentéario ¢ fnanceiro,

Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa: (Hlohal e Ordindnio e de Subempenhos sobre o
empenho Global

Possibihtar a anulagao dos empenhos por estimativa no final do exereicio, visando a nfio inserigio
em Restos a Parar,

Possibilitar o controle de Restos a Pagar em contas separadas por excreicio, para fins de
cancelamento, quando for o caso,

Posuibilitar 3 anulagio total ¢ parcial do empenho ¢ o cancelamento da anulagdo.

Possibilitar o controle do pagamento de Empenho, Restos @ Pagar ¢ Despesas Extras em
contrapartida com virias Contas Pagadoras.

Posaibilitar inscrever awtomaticamente no  Sistema de Compensagio dos empenhos de
adiantamentos: quando da sua concessio e o lancamento de baixa respectivo, quando da prestaiiio
de contas,

Fazer os langamentos de receita ¢ despesa automaticamente nos Sistemas Financeiro,
Orgamentirio, Patmmomal e de Compensagiio, conforme o caso.

Efctmar o langameno do cancelamento de restos a pagar em contrapartida com a receita
ogamentana em rubrica defimda pelo usuano.

Pogtuir totina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, comea possibilidade de efetuar
a baixa no momento do pagamento ao tornocedor.

Fmitir Notss de Pagamento, de Despesa Fxtra, de Empenhos ¢ de Subempenhos ¢ Ordens de
Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra ¢ de Empenho.

Cadastrar ¢ conttolar as dotagbes constantes no Orgamento do Mumicipio @ as decorrentes dg
Créditos Adicionais Fspeciais & Extraordindrios.

Permitir gue nas alteragdies orgamentirias possa adicionar diversas dotacdes ¢ subtrair de diversas
fontes para um mesmo decreto.

Registrar blogueio e desbloquelo de valores nas dotagdes, inclusive com indicacdio de tipo cotas
mensais ¢ lmtagio de empenhos.

Controlar as dotagdes orgamentimas, impossibilitande a utilizagio de dotagdes com salde
msuficiente para compartar 3 despesa.

Cadastrar e comtrolar os Créditos Suplementares e as anulagdes de dotagdes.

Registrar empenho global, por estimativa, ordinano e Subempenhos ¢ anulagio parcial oo total de
empenho.

Registrar bloqueio e desbloguero de dotages.

Emitir Notas de Empenho, Subempenhos, Liquidagio, Ordens de Papamento, Restos a pazar,
Despesa exfra e suas respectivas notas de anulagiio, possibilitando sua emissdo por intervalo ¢/ou
aleatoriamente.
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Perrmfir & anulagio total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa extra
or¢amentaria ¢ o cancelamento da anulagio, possibilitando auditoria destas operagdes.

Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado 2o elemento de despesa, permitindo a
emissao de relatdnos das despesas por tpo.

Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacio e
detalhamento, conforme Portaria da $TN ou Tribunal de Contas do Fstado.

Ermtir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa,

Cierar relatonos gerencials de execugdo da despess, por eredores, por classificagio, por periodo de
tempe ¢ outros de interesse da Cimuarn

Cierar relatorios de saldos disponiveis de¢ dotagdes, de saldos de empenhos slobais e outros de
interesse do Camarg,

Efetuar o comtrole amomatico dos saldos das contas, apontando eyentuats estouros de saldos, ou
langmmentos indevidos.

Efemar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para Timtagio de
empenho, conforme o artieo 9° da Lei 101/00 LRF, de 4 de mano de 2000,

Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais diverséncias de saldos. e que
apos o encenumento ndo possibilite alieragGes om langamentos contiibeis ji ofctuados.

Possmr Gerador de Relaorios integrado ao sistema, com mterface pard o usuirio em lingua
pértuguesa,

Permitir que 05 relatdrios desenvolvidos sejam acessados ¢ executados por dentro do sistema,
possibilitando que argumentos como ano, entidade, dita corrente; efc., sejam automaticamente
pregachidos pelo sistema e, ainda, que séja possivel utilizar as fungdes do sistemia que ¢stio
dispomniveis no banco de dados,

Permitir que o¢ relatérios desenvolvidos pelo usudno Sejam mantidos no banco de dados ou que
esteja acessivel para todos 0s usuanos do sistema logo apos ser salvo ¢ que o backup desses
relatonoes seja fetto juntamente (no mesmo processo) com o backup dos dados do sistema

Permmtir que sejam configurados os uswirios que terdo acesso aos relatbrios,

Permitir organizar os relatorios em classificagoes.

Permitir eriar novos relatérios personalizados basecando-se nos relatorios ja existentes.
Permitir desativar (nio excluir) relatdrios ndo wilizados,

Permitir que o8 relatérios sSejarn desenvolvidos ‘em linguagem SOL, com ¢ uso de todos os
comandos compativeis com ela ¢ com o banco de dados.

Possibilitar a expontagiio e importagio de modelos de relatdrios.

Permutir salvar 05 relatérios em arquivos para posterior impressio ¢ ¢m arquivo PDF com a
possilmlidade de assinar digitalmente.
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Possibilitar configurar a peniodicidade ¢ 05 usudrios que recebierdo avises sobre a necessidade de
backup do banco de dados;

Possibilitar configurar os usuanos que poderio excentar o backup do banco de dados:
Permitir executar aulomaticamente o backup em horirics previmmente agendados;
Permitir o backup da base de dados enquanto 03 usuirios estfo trabalhando no sistema:;
Possuir relatbrios de backups efetuados;

Permitir a compactacio/descompactagio do backup para fins de armazenamento, imclusive quando
disparado pelo agendamento.

Permutir a validag@o e verificagio de reladrios inconsistentes no banco de dadoes, demonstrando
- umn relatonio tom as inconsisténcias encontradas,

Todos 0s acessos ao sistema devem ser registrados ¢m arquivo, mformando o modulo e
identificando data. hora. usuano e agdo realizada, podendo ser ferta anditoria em modulo especifico
Permtit abrir mais de wma opglio do menu prmeipal, simuliancamente, sem a nécessidade de se

fazer novo acesso ao sistema Por exemplo. manter aberto a0 mesmo tempo cadastros ¢ relatérios
disttos.

Possuir help ‘online’, sensitive ao contexto, sobre o modo de operagio de cada uma das tarefas,

Gerar oy amquives de intercambio d¢ dados para alimentar antomaticamente o SISTEMA DE
ACOMPANHAMENTO DA GESTAQ DOS RECTURSOS DA SOCIEDADE  SACGR ES, adotado
pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, conforme layouts e parimetros estipulados por
st

Possuir controle de acesso 20s madulos do sistema por senhas diferenciadas para eada nsuanie, com
restrigilo die uso individual de cada senha,

- SISTEMA DE TRANSPARENCIA PUBLICA WEB

Permitir realizar a atwalizagdo de dados de fiwvma automatica, com a2 utihzagio de mmdaa
configuradas na periodicidade requisitada pelo usuino

Permutir exportar em formate SV as informagdes do Portal Trmsparénaia, whilizando. (ltros
disponibilizados para cada série de dados.

Permitir personalizar o mivel de detalhamento das consultas apresentadas.

Possibilitar integrar com o sistema de Contabalidade Piblica para gerar informagdes relacionados
com ingressos de transferéncias financeiras, despesas por eredor, execuddo de despesas, execucio
de programas, gastos diretos da Camara; gastos diretos por despesas, gastos diretos por favorecidos,

fastos diretos por orgdo, gastos diretos por projete/atividade, despesas empenhadas e empenhios a
pagar por ordem cronpléeica, demonstrativos de teceitas e despesas extra orgamentinas.

Integrar com o sistema de Gestdo de Pairmonio para consultar a relagdo dos bens patrimoniais di
(“amara.
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Permitir integrar com o sisterna de Folha de Pagamento posaibilitando consultar quadro de pessoal,
servidores/cinpregados ativos, servidores imativos, servidores efetivas, servidores comtratados,
servidores comissionados, estagianos. total de folha de pagamento, niveis salariais ¢ servidores
cedidos/recchidos

Possir filtros para selegdo de entidades,

Conter funcionalidade para aumento da sranularidade das informagdes exibidas, contendo a opgio
de efetar consulta de forma consolidada.

Permitir consulta de Transferéneias Recebidas, Despesas e quadro de pessoal,
Permitir download em PDF do cronograma de agdes da Portaria STN,

Permitir download de anexos em PDF (Transferéncias Financeiras ¢ [espesa por cateporia de
econdmica, Despesa por programa de trabalhe, Balango Financeiro, Balango Patrimomal,
Varragoes Pammmmoniais),

Posswir cadastro de 1P autonizado para uploads, para impedir o envio de mformagdes fora do 1P
cadastrado.

Possurr cadastro para exibigdo das consultas, permitindo gue o drgfio conligure qual consulta dessia
exibir por entidade que ele tem acesso.

3 -SISTEMA DE GESTAOQ DE PATRIMONIO

Gerar o8 arquivos de intercambio de dados para alimentar automaticamente o SISTEMA DE
ACOMPANHAMENTO DA GESTAO DOS RECURSOS DA SOCIEDADE SAGRES, adotado
pelo Tribunal de Comas do Estado de Pernambuco, conforme layouts e pardmetros estipulados por
gste.

Integrar com o sistema’ de Transparéneia Camara WEB para consultar a relagio dos bens
patnmoeniais do dredo.

Possibilitar integracdo com o sistema de Contabilidade Pablica, referente ao cadastro de
langamentos contabeis de depreciag@io, valonizagio, exaustio ¢ outros fenomenos no sistema
contabil.

Possibilitar configurar a periodicidade ¢ os usuirios que receberdo avisos sobre a necessidade de
backup do banco de dados:

Possibilitar conligurar o5 usudnos que poderio executar o backup do banco de dados,
Permitir executar automaticamente o hackup em horinos previamente agendados;
Permitir o backup da base de dados enquanto os usuarios estiv mabalbando no sistoma;
Possur relatorios de backups efetuados:

Permutir a compactagio/descompactagio do backup para fins de armazenamento. inclusive quando
disparado pelo azendamento.

Permitir a vahidagao ¢ venficagio de relatonios inconsistentes no banco de dados, demonstrando
um relathnio com as meonsisténcas encontradas,
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Todos os acessos ao sistema devem ser registrados em arquivo, informando o modulo e
ihentificando data, hora, usudrio e agdo realizada, podendo ser feita anditoria em modulo especifico
para esse fim.

Permitir abrir mais de uma opgdo do menu principal, simultancamente, sem a necessidade de se
fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo, manter aberto av mesmo 1empo cadastros e relatdrios
distintos,

Possur help “online’, sensitivo ao contexto, sebre o modo de operagio de cada wna das tarefas;

Possuir controle de acesso aos modulos do sistema por senhas diferenciadas para cada usudrio; com
restrigiio de uso individual de cada senha

Possuir cadasteo para os bens moveis o imovers do orgdo, permitindo informar processo licitatério;
e empenho e formecedor da aqussiglio do bem; estado de comservagio do bemy vincular & conta
contabil e natreza do bem: visualizsr o valor de aquisicio, o valor total de depreciagies e
valonzagbes, assim como cadastrar ¢ visualizar as incorporaghes ¢ desincorparagdes:
armazenar/visualizar a imagem atual do bem por meio dos arquivos jpe. bmp e pdf; visualizar
situacio do hem como: “ative”, “baixado”, “comodato”, “locado”, “eedido"; mformar
varactensticas persomilizadas para o cadastro de bens.

Permitir alterar a placa do bem mformando a data de alteragdo, visualzmdo o histéneo de todas as
placas utilizadas pelo bem.

Exmtit relaténo com projegio de valonizagio/depreciagio do bem bascado em percentual informado
eom selecio por conta, bem ¢/ou nmdade admimistrativa

Posswir rotma pam mmportagio de vanas imagens dos bens, ammazenando-os no banco de dados.

Permitir a vinculagdo de um ou mais arguivos de imagens, documentos de texto ou documentos
digitalizados, a0 codizo do bem.

Permitir configurar as masearas de cemiro de custos, contas e codigo do bem.
Permitir a transforéncia de bens de forma alcataria.

Emitir refatonio com os movimentos contabeis (aqmsigées, baixas, depreciages. ete.) ocorridos no
patrmionio no peniodo de selecio.

Permutir ¢ cadastro de comissdes para mventino e reavaliacio de bens com mibrmagio do mimero
da portaria, daia da portana, fmalidade e membros da comissao

Permitir o controle de transferéneia de bens entre os diversos setores, responsaveis e contas da
entidade assim como cesses ¢ loeagdis, possibilitando a emissao do relatorio de transferéncias de
determinado tipo, mclundo tambem a emissio de documento de Tramsferéncia dos Bens.

Permute efetuar a reavaliagio de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de reavaliagip
possibilitande adequar ¢ nove valer de depreciagio anual do bem,

Permiitir a reavaliagdo por percentual (valonzagdes/depreciagdes) para todos os bens, possibilitando
executar individualmente; executar para um grupo de bens (conforme conta, centro de custo,
amidade administrativa ¢/ou natureza) confipurar percentuais de reavaliagio penddicas (mensal,
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bimestral, trimestral, semestral e anual) por natureza ¢ simulando a depreciagio natural dos bens
desde sua aqumsicio ate a data atoal,

Emitir o relatonio de bens em inventdrio por centro de custo ¢/ou responsavel, permitindo selecionar
a situagao (em processo de locahizagdo, localizados ¢ pertencentes ao seior, localizados, mas
periencentes a outro setor, ndo localizados ou todas) e emitir também o termo de sherura e
gncermmamento do Inventirmo.

Permutir cadastrar seguradoras e apolices de seguros (com valor de franquia ¢ valor segurado) para
s bens,

Permitir colocar 0 bem em desuso demodo que ndo seja possivel realizar movimentages com este
alé que seja estornado,

Permitir o registio da abertura ¢ do fechamento do inventirio, bloqueanda a movimentacio ou
destinagdo de bens durante a sua realizacio,

Emitir ¢ relatono de baixas de bens com selegiip por periodo de baixa, por conta, unidade
administrativa ou por centro de custao.

Foutr refatono  pare conferir os langamentos de mventano, possibilitando a selegio por
responsavel, por unidade ou por centro de custo.

Penmtir transfenr bens localizados em inventanos quando pertencentes a oulro setor,

Manter o registro/histoneo de todas as movimentagdes dos itens patrimoniais realizadas no
exercicio, possibilitande a'emissio de relatdmo porperiodo e tambem visualizar as movimentages
por centro de custo.

Permitir depreciar um bem tangivel em rélagdo a0 percentual annal de desvalorizagio deste, As
desvalonzaghes deverio ser feitas sobre o valor residual, ov seja, o valor atwal do bem;
considerando todas as valonzagdes e depreciagdes efetuadas, ou ainda, sobre o valor original

Eontir relatono de reavaliagies de bens com selegio por benw por conta, céntro de custo e petiod,

Emitir relatorio por peniodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma analiticae
smtetica), possibilitando visualizar ¢ saldo antenor a0 periodo, total de entradas, total de saidas e
satdo atual da conta

Para 05 bens imdveis, penmitiv cadasirar enderego, registro do imdvel, ¢ informagies de
arrendamento quando este for arrendado.

Permutir mformar no cadastro dos bens um valor minmmo residual para os bens, para controle das
deprecraches,

Penmitir o encerramento mensal de competénara. nao permitindo movimentos com data retroativa
a0 més‘any encerrado, possibilitando o estomo deste encerramento.

Registrar 2 amortizagdo de bens intangivers,
Permtir informar uima data para o inicio das depreciagdes dos bins.

Permitir cadastrar contas patimomais ¢ classifica-las por bens moveise imoveis ¢ identificar o tipo
de bens tangiveis ¢ infanaiviis,

10
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Possuir Gerador de Relatorios integrado ao sistema, com imterface para o usudno em lincua
pOrULUSsa,

Permitir que os relatérios desenvolvidos sejam acessados e executados por dentro do sistema,
possibilitando que argumentos como ano, entidade, data comente, eic,, sejam amtomaticamente
preenchidos pelo sistema e, ainda, que seja possivel utilizar as fungdes do sistema que estio
disponiveis no banco de dados.

Permitir que os relatorios desenvolvidos pelo usuario sejam mantidos no banco de dados ou que
esteja acessivel para todos os ysudrios do sistema logo apos sor salvo e que o backup desses
relatirios seja feito juntamente (no mesmo processo) com o backup dos dados do sistema.

Permutir que sejam configurados 05 usuinios que terdo acesso aos relatorios.

Permitir organizar os relatdnos em classificagdes.

Perntir criar novos relatorios personalizados baseando-s¢ nos relatérios jd existentes,
Permitir desativar (ndo excluir) relaténos ndo utihizados.

Permitir que os elatérios sejam desenvolvidos em finguagem SOL, com o uso de todos os
comandos compativens com ela e com o baneo de dados.

Posathilitar a exportag@o ¢ importagio de modelos de relaténios.

Permitir salvar s relatonos em arquivos para postenor mmpressdo e em arquivo PDF com a
possihilidade de assinar digitalmente,

Pemutir efetuar baixas mdividuais o multiplas por contas, responsaveis, unidades administrativas
e bens, permutindo mformar histérice ¢ informagdes complementares como; lei, portans e processo
Tiertatono,

Controlar movimentag3o dos bens encaminbados # manutengdio, ammazenando os dados basicos
desse movimento, tais como data de envio e previsiio de retornoe; tipp de manutengiio (se a
manutenglio ¢ preventiva ou comretiva); valor do orgamento; possibilitar a emissio de relatono
contendo 0s bens que estdo ou i softeram manutengdo, agrupados pelo fomecedor ou pelo motivo
da manutengio ¢ possaibilitar gerar transleréncias para outra unidade administrativa apos voltar da
manueicogio. '

Emitir relatorio identificando o bem, valor atalizade, conta ao qual o bem pertence, o responsavel
pelo beny, namero patrmmomal ea data de aquisigio.

Hnuti o termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsivel on por umdade/centro de
Cusio.

4 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

Integrar com o sistema de Trangparéncia da Camara WEB possibilitando consultar quadro de
pessoal, servidoresemprecados ativos, servidores inatives, servidores efetivos, servidores
coniratados, servidores conmssionados, estagidrios, total de folha de pagamento, niveis salarias ¢
servidores cedidos/recebidos.

11
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA

CASEZ DE TOQORRES GALVYED

Integrar com o sistemna de Contabilidade Pablica, para gerar os empenhos. a liquidagio, ordens de
pagamenios e despesa extra orgamentaria de refengdes e para efetuar o provisionamento de férias,
13" zalano, adiantamento e baixa d¢ provisio.

Permitir copiar despesas do and do registro que estiver selecionado no ¢adastro de despesas para o
ano que descjar para que seja exportado para o sistema de Contabilidade Pablica

Frmtit em relatGrio o resumo da integragio com o sistema de Contabilidade Pablica, possibititando
assim a conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento ¢ seus respectivos encaroos
pratronas.

Gerar 05 arquivos de mtercambio de dados para alimentar amtomaticamente o SISTEMA DE
ACOMPANHAMENTO DA GESTAO DOS RECURSOS DA SOCTEDADE - SAGRES, adotado

pelo Tribunal de Contas do Fstado de Pemnambuco, conforme layouts e pardmetros estipulados por
e5ie.

Possuir Gerador de Relaténos integrade ao sistema, com interface para o usuirio em lingua
portuguesa

Permutir que 05 relatbrios desenvolvidos sejam acessados ¢ executados por dentro do sistema,
possibilitando que araumentos como ano, entidade, data comrente; etc.. sejam antomaticamente
preenchidos pelo sistema e, ainda, que seja possivel uiilizar as fungdes do sistema que estio
disponiveis no banco de dados.

Permitir que o5 relatonios desenvolvidos pelo usudrio sejam mamtidos no banco de dados ou que
esleja acessivel pama todos os nsuanos do sistema logo apos ser salvo e gque o hackup desses
relatonos sep feito juntamente (0o mesmo processo) com o backup dos dados do sigtema.

Permitir que sejam confipurados os usuinios que 1erdo acesso aos relatorios.

Permitir organizar os relatdtios em classificagoes.

Permitir cnar novos relatanies personalizados bascando-se nos relatonios ja existentes.
Permitir desativar (ndo exchar) relatorios ndo utilizados,

Permitir que os relatorios sejam desenvolvidos em linguagem SOL, com 6 uso de todos os
comandos compativets com ela ¢ com o banco de dados.

Possibilitar a exporiaciio ¢ importacao de modelos de relatdmos,

Permtir salvar o5 relaténos em arquives para posterior impressio ¢ em arquivo PDF com a
passibilidade de assangr digitalmente.

Possibilitar configurar a periodicidade ¢ os usudrios que receberdo avisos sobre a necesadade de
backup do banco de dades;

Possibilitar configurar os usudrios que poderiin executar o backup do banco de dados;
Permitir executar automaticamente o backup em hordrios previamente agendados;
Permitir o backup da base de dados enquanto os usudrios estdo trabathando no sistema;

Possur relatonos de backups efetnados;
12
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Permitir a compactag@o/descompactagiio do backup para fins de armazenamento, inclusive quando
disparado pelo apendamento.

Permitir a vahdagdo e verficagdo de relatorios meonsistentes no banco de dados, demonstrando
wm relatonio com as inconsisténeias encontradss,

Todos os acessos ao sistema devem ser remstrados em arquivo, infotmando o modulo e
wdentilicando data, hora. usudnio ¢ agdp realizada, podendo ser feita auditora em madulo especifico
para esse fim.

Permutir abrir mais de yme opgdo do menu prncipal, simultaneamente. scm a necessidade de se
fazer novo acesso ao sisteniu Por exemplo, manter abeno ao mesmo tempo cadasiros e relatorios
distintos.

Possuir kelp ‘onling’, sensitivo ao contexm, sobre o modo de operagio de cada uma das tarefas.

Possmr controle de acesso aos madulos do sistema por senhas diferenciadas para cada usudrio, com
restrigdo de uso individual de¢ cada senha

Permitir 4o admimstrador conficurar permisstics de acesso 4 menus ¢ permissaes referente a
1nsergio, alteragio e exclusao diferenciada para grupos de usudrios ou uswino mdividual.

Permitr hmitar o acesso de usuanos as mformagdes de funciondrios de determinados grupos
funcionais, organogramas ¢/ou vinculos empregaticios.

Flexibilizar as configuragdes da folha de acordo com a necessidade e método utilizado pela Cimara

Registrar autpmaticamente a movimentagdo de pessoal referente a admmissio do fimcionirio, atraves
da informacio do ato,

Permtir indicar para cada funcionine substituto; quem este esti substitutndo.

Ter cadustro de servidores com todos os campos exigidos pelo Mimsténo do Trabalhe ¢ Emprego
e possibilitar, inclusive, a dispensa do livio de registro dos servidorss, conforme Portaria n® 41, de
28 de mar¢o de 2007,

Permitir cadastrar tipos de documentos, informando o tipo dos documentos que irdo ser gerados na
admissdo do funcionano.

Permitir o contrele dos planos previdencidrios ou assistencias a que cada servidor esteve ou esti
vinculade, por peniodo, pedendo registrar o numero da matricula do servidor no plano,

Controlar informagies referentes aos estagiinos vinculados com a entidade. bem como sua
eseolandade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

Possuir cadastro de autbnomos que prestam servigos 4 entidade, permitindo registrar & data ¢ 0
valor de cada servigo prestado.

Possibilitar o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os servidores
contratadns & época, conforme mstrugdes da CAIXA.

Controlar os periodos aquisitivos de fénas em relaglo a quantidade de dias disponiveis para 0 2070
ie féras e informar a data prevista para o micio do gozo de férias.

Permitir programar o gozo ¢ pagamento das ferias antecipadamentc.
13

Praga Joao XX, sfn ~ Fones (81) 3433-0586 / 0205 / 0861 — Cep 53401-370 ~ Gentro — Paulisia/PE — CNPJ 08300047/0001-41



& '._ -
e
Frqeh
{:AMARA DE VEREADCRES DA CIDAIIE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVAO

Permitic a emagio de periodos aquisitivas configuraveis em relagio ao periodo aquisitivo, periodo
de gozo e cancelamentos on suspensdes dos periodos.

Pemmitir registrar 05 vinculos previdencianios des fimciondrios, planos. matriculas e periodo de
permanencia. Fnfende-se por vinculo previdencidno o plano de previdéneia on de assisténcia ao
qual o funciondmo estd vinculado.

Possurr cadastro' de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0s processos judiciais ¢
as revlamatonas trabalhistas dos funciondrios para posterior peracio do arquivo SEFIP com chddigo
derecolhunento 650,

Permitir realizar validagdes que nfio permitam inserir na mesma configuracio de fénas, dpis oo
mials tipos de suspensdo de fénas que utilizem o mesmo tipo dé afastamento.

Garantir que as alteragdes realizadas irfio acompanhar os cileulos de provisdo.

Registrar os dados dos locais detrabalho, onde efetivamente os {unciondrios descopenham suas
atividades laboras

Permute configurar de modo a cadastrar, censultir, alterar ¢ excluir sindicatos que representan) as
diterentes classes de funciondrios existentes na entidade.

Permitir registrar os possiveis tipos de carzos wtilizados.

Permitir diferentes configuragdiés de férias por carzgp.

Permitir configurar se os [uncionanos alocados nos cargos terdo dmeito a 137 salino.

Permutir o controle de vagas do cargo. por setor e relacionar com os nivers salanias ¢ ambuighes
do cargo.

Permmitir mformar o mivel de escolandade minmmo exigido para o cargo, mformandd ao usudrio se
for cadastrar algam servidor que nido tenha 0 mivel minimo exigido,

Permitir o controle de miveis salariais do cargo. como as vanagdes de classes e referéncias,
formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos srupos
funcionais,

Permitir cadastrar niveis salaniais, permitindo detinir médscary. aordem de progressio das clasges'e
referéncias, informar uma classe ou referéneia com lamanho menor que a mascara defmida no plano
salanial.

Permitir controlar vagas do careo por concurso, via pardmetro no sistema.

Posmir processo de progressio salaral automatizade, alterando os nivers salanais ¢ salanios dos
funcionanios de forma mptomatica

Munter as respectivas informagdes de progressdo saladais registradas no bistorico salarial do
servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua earreira.

Permtir a confipuragio de movimentagdes de pessoal, conforme a solicitacio do Trabunal de
(Contas,

Regstrar todas as movimentagGes de pessoal do servidor, tais como: alteragdes salariais, alteragdics
de carpo, admizsao, rescisio, apossntadona, alastamentos.
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Registear 05 histricos dos processos de requenmentos de aposentadorias = pensdes.

Registrar autpmaticamente a movimentagdo de pessoal referente a0 requerimento de appsentadonias
& pensdes ¢ de concessio de beneficios de pensio,

Possuir controle de pensionistas permitmdo indicar se a pensdo € por morte ou judicial, & neste
caso, possibilita o encerramento da pensio.

Caleular amtomaticamente os valores referentes s pensoes, cancelando automaticamente este
caleulty guando nformada a data de éncerramento da pensio,

Pemutir que se faga o cadastramento das contas banedrias da pessoa Fssas contas poderio ser
utilizadas no Cadastro de Funciondrios para o depésito de salirio,

Possuir validacio do digito verificador de inscrigées do PIS/PASEP ¢ CPF no cadastro de pessoas,

Possur cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando caleular o INSS e o IRRF do
funcionario, ja incluindo os valores que o funciondrio percebe em ontras empresgs.

Permutir registaar casos de moléstias graves por meio do CHD & pessoa, com data inicial ¢ data finul
quando for o caso. Fstas mformagdes servem de base pama isen¢do do LR.RF por moléstia ymave:

Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do saldnio-familia, da telacio de
dependéncia para o IRRF.

Permilir mais de wm vinculo empregaticio para a pessoa ¢ configurar estes contratos possibilitando
mformar wn vineulo principal com data de admissiio anlerior ou posterior ao vinculo secunddirio,

Controlar a lotagiio e localizacdo fisica dos servidores.

(alcular o reajuste de valores dos eventos de pensdo e aposentadoria informados no cadastro
proprio.
Permitir o controle da coneessdo e desconto de vale-transporte ¢ mercado.

Permutir calcular datas possibilitando fazer conversaes de datas; dras, meses ¢ anos para the auxaliar
a obter mlormagdes de forma rapida ¢ pritica.

Permitir especificar as classificagbes das ongens dos recursos financeiros.

Penmmitir a confipuragiio das tabelas mensais de caleulo, podendo o usuwino mclurr novas tabelas,
definir a quantidade de faixas ¢ ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS,
IRRF, salirio familia, prso salanial, entre ontras).

Permitir a configuragiio de quais proventos ¢ descontos devam ser considerados como automaticos
para cada tipo-de calculo (mensal, feras, complementar, etc:) e adicionar as restnigdes para o
cileulo,

Permitir a ¢onfigurago de todas as [Hrmulas de cdleulo em conformidade com o estatuto dos
servidores municipais.

Permitir informar as repras pam portadores de necessidades especiais conforme o tipo de suldrio
familip,

Permitir a configuragdo dos tipos de bases de ciloulo utilizados;
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Possibilitar a configuragdo das formas de alteragfio salarial de modo que seja possivel efetud-las em
conformidade com o estatuto vigente;

Permitir # inclusdo ¢ confizuragio de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisonas, assim
como respectivos codigos a serem gerados para RALS, CAGED, SEFIP ¢ saque do FGTS.

Penmitir a confipuragdo dos proventos para caleulos de férias, rescisdo, 13° salirig, abono
pecuniario e aviso prévio referentes s medias ¢ vantagens percebidas pelos servidores.
Possibilitar a configuracio de quans afastamentos, qual a quantidade de dias afastados ¢ se csta
quantidade de dias ¢ continua, para que ¢ periodo de aquisicio de funciondrio seja cancelado ou
postergzado.

Permitir 3 configuragdo de Fénas, mformando para cada confipuracio guantidade de meses
NECessanos para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo
aquisiove, quantidade de dias que podem ser abonados, configuragio de descontos de faltas. ou
seja, informar para cada confipuragio de f2tias as faixas para descontos de faltas em relagio aos
dias de direito do periodo aguisitivo.

Permitir cadastrar as mformagdes configuradas pard os proventos ¢ descontos a serem utilizadosna
geragdo do “Arquive Homolognet e TRCT - Portaria 1621/2010".

Permitir deixar gravado a selegio/filtragem de relatorios rotingiros,
Configurar os vinculos empregaticios que representam a ligagdo dos funcioninos com a entidade,

Conligurar o8 tipos de situagoes de afastamento do funciondrio para base de cilculo, procéssos do
sistema (féras, licengas, adicionais, etc), tempo de servigo para aposentadoria,

Posswir roting para processamento de cileulos de fénias individuais e férias coletivas; de 13° salario
adiantado ¢ mtegral. cilealo mensal e adiantamento e-edleulo complementar.

Permitir que o wsudno controle até quatre tipes de previdéncia para wn mesmo  servidor
automaticamenty;, sem & necessidade de manutengio todo mes,

Remstrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente a promogagio de contrato de
servidores com contratos de praso determinado, através da mformagds do ato.

Permitir 4 insergiio de dados adicionais, possibilitando ao ustgirio informar novos campos pard o
funcionano, conforme a sua necessidade.

Permitir 4 remtegragdo ou reversio de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a mssma
matricula.

Permitir sumulagdes parciais ou totais da follm de pagamento mensal, 13 salirio intesral, ferias ¢
rescisérias, para a competéneia atual ou para competéncia futura.

Permitir a unificagdo de pessoas ¢ de cadastros,

Possibilitar o registro de todo o histérico de alteragies no cadastro de funciondrios; de todas as
alteragoes cadastrais no historice de beneflicianos de penstes; de todo o lustonco de alteragdes de
Auténomos e ds todo o historico salarial ¢ de alieragies de cargo do serador
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Gevar mformagdes da fotha de pagamento em arquive para réidito em conta no banco de interesse
da Camara.

(rerar para entidades que possuem contrato para emissio de holente eletronico o arquive para envio
das informagdes pertinentes ao holente do funciondio.

Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor. em um pericdo
determinado pelo usuéno.

Permitir a reestruturagio da classificagdo institucional de um exercicio pam outro.

Permntit 8 readmissdo em massa, cadastrando funcionanios idénticos 05 funciondrios ja demitidos,
setn a necessidade redigitar todos os dados.

Possibilitar a adigio de classes ¢ referéncias através do histdrico de cargos, saldnips, informagdcs ¢
nivels salanais.

Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referente as alteragdes de cargo do servidor.

Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo determmado,
em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionzmo.

Permitir ainclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo determinado,
em qualguer tpo de folha de pagamento, podendo selecionar vanos funcionarios em um Gnico
langamento.

Pernutir fechar processamentos (Mensal, Adiantmmento, Complementar, 13 Adiantamento, 13°
Salirio, Fénas) de cada competencia com data, oferecendo seguranga para que o usudrio nio altere
cileulo de folha comn processo fechado.

Bloquear qualquer tentativa de alteragdo no historico de funcionino quando o processamento da
folha estver com data infonnada

Petmitir consultar ¢ s¢ necessirio alterar 4 data de pagamento de fimeiondrio ou grupo de
funcionarios que 4 tenham sido caleulados ng folha,

Permitir que o calculo mensal dos finciondnos fique agrupados em lotes diferentes ¢ que possibilite
fechar o processamento dos lotes em grupo.

Pernutir langar manuaimente 05 eventas que compoe a folha de pazamento do funcioninio para
serem colculados; podendo ser langados em uma competéncia ou em vanas parcelas do periodo,

Permtir fangar manuahmente os eventos que compoe a folha de pagamento de varios funcionarios
an um imico langamento, selecionando os funciondrios. podendo ser langado o evento para uma
Ou mals competéngas;

Permifir importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos), Serve para mender ao
convémo firmado entre o Mimsténio da Previdéncia Social e os governos-estaduais ¢ mumcipais
identificarem as pessoas [Ralecidas pars cessar o pagamento de aposentados ¢ pensiomstas,

Permitir a configuragiio de cabecalho ¢ rodapé para qumsquer relatonos emitidos pelo sistema,
permitindo inclusive a msergdo de comentanios.
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALYRO

Permitir salvar qualquer relaténo emitido no formato "xls” (excel), mantendo a mesma formatacao
visualizada no sisterna,

Fmitir relatorios da folha de pagamento de acordo com a necessidade. extratos mensais, liquidos,
movimento, {Enas, rescisbes, média ¢ vantagens, ete.

Calcular alteragdes salariais demodo coletivo ou para niveis salariais do plano de careos,
Permitir fiazer consultas rapidas dos codigos ou nomes dos registros, dispensando memorizagio ¢
procura.

Permitir fazer as consultas sobre as situages ocornidas com ¢ funcionino desde sua adimisigo,
considerandn os dias de licengas, atestades. filtas ate.

Pogsuir relatdrio com todos o8 valores relativos ap servidor ¢ & contribuicdo patronal referente a0
INSS e FOTS, discnminando as possivels dedugoes.

Pasgsuir relaldonio com todos os valures relativos 4o servidor, referente ao IRRF.

(rerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Institutp Nacional do Seguro Social,
permitindo escolher 0 modelo e quebra para a geragiio da pwa

Permitir a emissao de guias para pagamento de IRRF, GRF(C' ¢ previdéncia municipal.
Cierar em arquivo as informagoes relbrentes 4 GRRE,

Gerar & GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragho de arquives retificadores (RDE, RDT,
RRIY),

Possuir vinios modelos de Deanonsirativo de Folha de Pagamento para impressio.
Lt relaténo de Aviso @ Recibo de fénas, permitindo escolhier o modelo do recibo.
Emitir relatorio referente Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho.

Emitir o TROT (Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho) conforme poraria 16212010
atualizada pela porsaria 1057/2012.

Registrar automaticamente a movimeniagio de pessoal referente as alteragies salanais do servidor;
4 demissdo ou exoneragao ¢ aos afastamentos do funcionino, straves da informagio do ato.”

Eminr relatonios de programagiio de férias dos funciondrios, eaibinde todos os periodos de
aquisigio de fenas, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

Emitr relatono com o nome de todos o5 funciondrios que estio ocupando carpo comissionado,

Crerar emi arquive magnéiico a selagio de todos os servidores admitidos & demitidos no mes
(CAGEL,

Emitr latonies relacionados a parte salanial dos servidores do tipo alteragdes salariais, medias
salanais, progresses salatiars, inconsisténcias de caleulo,

Emitir relagio dos sslimos de contribuigio e discriminagio destes, possibihtando a cnmnssio para
previdéncia federal, estadual @ ouw municipal e, ainda, permitir a emissio de fornmlirio para
preenchimento, caso ndo haja informagoes de todas as competéncias necessarias,

18

Praga Jodo XX, sin — Fones. (81) 3433-0586 / 0205 / 0861 - Cep 53401-370 - Centro — Paulista/PE — CNPJ G2BN0047/0001-41



i
s

Fpg =1

QﬁMﬁRﬂ DE "U"ERE_AIIEREE DA_GIBADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GHRLVAOC

Emitir relatorio de atestado de tempo de servigo para o servidor piblico apresentando os cargos ¢
0 periodo que exercen a fungao:

Fmitr o relaténo de datas de vencimentos do prazo do exame médico periadico, do contrato de
trabalho ¢ da cartetra de motorista do funcondmno.

Possuir relatorios de provisdes de 1537 salario, medias ¢ vantagens, férias. que permitam ao USuario
ter uma previsio do valore tambem da proporcicnabidade por diveito obtida pelos servidores ativos
ate o presente momento.

Possuwirtotma para processamento de caleulos de rescistes individuais, coletivas ¢ complementares:

Fmitir comparativo de valores referentes a proventos ¢ descontos dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.

Permitir 4 configuragio dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um dos
campos do comprovante de rendimentos,

bamitir infermagdes dos relalonos anuais necessdrios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

(Gerar os arquivos da RAIS ¢ da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

Permmitir & visualizagan das bases de previdéncia federal. de previdéncia estadual ¢ mumcipal, além
de fundos de assisténtia

Permutir visualizar 0s eventos que faltam ser provisionados ¢ classificados.

Possuit rotima de cdleulo automatico de reseisiio para funciondnios com vincule de prazo
determinado, na competéneia em que expira 0 conirato.

Emmtir o cileulo no més de fevergiro proporcional a 28/29 dias, caso o més de admissao ou demissio
seja fevereiro,

Permitir copiar funciondrios demitidos para realizar a readmissdo individual ou em lote.
Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.
Permitir o pagamento do 13° galino simultancamente com as férias,

Pernutir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em cédleulo de fénas fracionadas, para os
cadastros de fénias individual, coletiva ¢ programada, confonme a situacio,

Permitir prever mensalments o valor referente a fénias ¢ 137 Salario, corresponidente a0 avo que o
funciondrio tem direito.

Permitir determinar a data inicial em que passou a utilizar a provisio.

Provisionzar ¢ baixar da provisio de férias ¢ 137 salimo, aos cilculos realizados na respectiva
competencia de caleulo.

5-SISTEMA DE RECURSQOS HUMANOS

Permitir ao Administrador configurar permissoes de acesso & menus e permissoes referente i
Insergdio, Alteragdo ¢ Exclusao diferenciada para grupos de ususinios ou usuano mdividual;

15

Praga Jodo XX, sin ~Fones. (81) 3433-0586 / 0205/ 0881 — Cep 53401-370 — Centro — Paulista/PE - CNPJ DBB00047/0001-41



l;_.“.._imqtz
By
A

CAMARA DE VEREADCRES DA CIDADE DO PAULISTA

CASA DE TORRES GALYAO

Perrmtir lmmtar o acesso de usuirios as informagdes de funciondrios de determinados arupos
fencionais, organogramas e’ou vinculos cmpregaticios;

Flexibilizar as configuragies do RH de scordo com a necessidade ¢ método utilizado pelo orgao
piblico;

Possuir cadastro nnico de pessoas com foto, integrado com o sistema Folha;

Possuir validagio do digito verificador de inscrighes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas;
Possibilitar o langamento mistéricos de tempo de servigo anterior, permitindo averbar esses periodos
antenores como: Tempo para-a aquisigio de licenca-prénmo, Tempo para 4 aquisicao de adicional,
Tempo vithdo para a contasein de tampo de servigo;

Possibilitar o controle de bolzas de estudos com as seguintes informagies; Institmicio de ensing,
Matricula do bolsista, Pedodo da bolsa, Servigo comunitario que o bolsista devera desempenhar
om troca da bolsa;

Permitir 0 acompanhamento da bolsa de estudo, a cada tase. dewlhando a aprovagio ou ndo do
bolsista,

Registrar salanos de connbuig@io das experiéncias anteriores 2 admissdo nesta entidade,
mitrmando a competéneia, valor da contnibuigio ¢ o tipo de prevideéncia;

Ter comrole dos dependentes, com dutas de vencimento do salimo-familia. da relagio de
dependéncia para o [RRE:

Ter o cadastro dos funcionarios integrado com o sistema de folha de pagamento;
Cuontrolar a lotagio e localizagdo fisica dos servidores;

Registrar avtomaticaumente a movimentagiio de pessoal referente a admissdo do funciondrio, atrayés
damformaciio do ato;

Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referemte a prorogacio de contrato de
servidores com coniratos de prazo determinado, atraves da informacao do ato;

Permitir 3 insergiio de dados adicionais, possibilitando ao eliente informar novos campos para o
funcrondrio, conforme asua nacessidade: i

Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Mmistério do Trabatho e Emprego
€ possibiluar, mclusive. 4 dispensa do livro de registro dos servidores conforme Portaria n° 41, de
28 de margo de 2007

Ter o controle dos periodos dqusitivos de férias integrado com a folha de pagamento;

Controlar os periodos aquisitivos de férlas em relagdo a quantidade de dias disponiveis para o gozo
de fénas & informar a data prevista para o inicio do gozo de (énas;

Permitir informar os dados referéntes a periodes aquisitivos anteriores a data de admissdo do
funcionano, tais como: periodo de-gozo, cancelamentos e suspensoes;

Permitir programar o gozo € pagamento das fénas anteapadamente;
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
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Controlar mformagoes referentes aos estapianos vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio;

Regrstrar automaticamente 4 movimentagio de pessoal referente ao estagio, através da informago
to-ato:;

Registear atos de elogio, adveriéneia ¢ puniio;
Possibilitar a geragio automatica de um afastamento. se for o caso;
Possibilitar informar o responsavel pelo ato:

Permmiic cadastrar processes administratives pam wdentificar motivos que levem 2 exoneraciio ou
demissdo de um funcionano concursado, podendo informar a banca avaliadora e a conclus@o do
processo,

Permitir configurar 8 miscara a ser utilizada na classificagio metitucional de orgdc. unidade e
centro de custos, conforme a necessidade do usudinio;

Ter o cadasito de classificagiio institucional de drefio, unidade e centro de custos integrado com a
fulha de pagamento;

Permitir a inserciio de dados adicionais posstbilitando ao chiente informar novoes campos para a
classificagao institucional, conforme a sua necessidade;

Tero Cadastro de Cargos integrado com a folha de pagamento;
Permitir diferentes configuragdes de férias e licenga-prémio por carzo;
Permitir configurar s¢ os [unciondnos alocados nos cargos erdo direito a 137 salinio,

Permitir mformar © nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando a0 usuirio 58
for cadastrado alpum servidor que ndo tenha o nivel minimo exigido;

Permitir o controle de niveis salanims do cargo;

Permitir & inserciio de dados adicionais, possibilitsnde ao 6redo informar novos campos paia o
cargo, conforme a sua necessidade;

Permutir o conirole de vagas do cargo, por setor;

Possibilitar informiar 0§ cursos exigidos para ocupar o cargo, assim como suas atribuigdes, s drcas
de atuagdo ¢ os planos previdenciarios do cargo,

Ter as informagies do tipo de movimentagdo de pessoal mtegrado com a folha de pazamento;

Permitir a configuragio de movimentagses de pesseal, conforme a solicitagio de cada tribunal de
comtas,;

Registrar todas as movimentagdes de pessoal do servidor, tais como: alteraghes salariais, alteragies
decargo. adrmissdo, rescisdo, aposentadona, afastamentos;

Permitir cadastrar atos que foram criados, colecando a data de cnagio, a data do vigor ¢ as cmentas
que consttuem o ato;

Ter as informagées dos processos de aposentadonas e penstes mtegrado comea folha de pasamento,
21
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Registrar us histaricos dos processos de requenimentas de apusentadorias ¢ pensoes;

Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referente ao requenmento de aposentadorias
€ pensoes. através da informagdio do ato;

Ter o cadastro de pensiomistas mtegrado com a folha de pagamento,

Ter controle de pensionistas permitmdo imdicar se a pensdo € por morte ou judicial, ¢ neste caso,
possibilita o encerramento da pensdo:

Permitir insenr wm representante legal para coidar dos assuntos sobre o beneficio do beneficiirio
MISAOL O Capaes;

Fegistrar automaticamenic a movimentagdo de pessoal referente concessio de beneficios de
pensio, atraves da informagdo do ato;

Permitir cadastrar concuirsos pablicos ¢ processos seletivos para provimento de vaeas de carzos
piblicos por meio de editais ¢ enténos de nplicagio de provas na drea de conhecimento conforme
conliguracdo mlonmada no sistema RI1;

Permitir separar o5 candidatos por regiiio; awea, avaliagdes, candidatos, perfil do cargo - Permitir
cadastrar a5 comussdes avaliadora dos concursos ¢ seus membros que idio participar sendo
presdente, secretario ou membro:

Permitir cadastrar as pessoas que irdo se candidatar a vaga do cargo publicada no edital do concurso
miormado e efetuar a-avaliagao dos candidatos do concurso ou processo seletva;

Possibnlitar @ indicagdo automatica do sistema pela aprovagdo/reprovagio e a classificagiio dos
candidatos:

Permutir cadastrar os locms gue irdo ser efetuadas as avaliagbes sobre os candidatos inseritos no
concurso, miommar local, bloco, sala en” de otupantes;

("adastrar atestados com informagio do CID (Codizo Intemacional de Docngas);
Controlar os atestados atraves de laudos medicos:

Controlar atraves do laudo médico se o servidor ja se encontra em readapiagio pelo mesmo (10D
(Chdigo Internacional de Doengas) do atestado; '

Permitir no deferimento do laudo médico a seracao antomatica de dfastamentos;

Pemmmitir selecionar relatonos afins por tipo de atestado; possibilitando imprime-los agrmpados no
momento do Cadastro de Landos Médicos,

Possuir cadastro de Comumcagdo de Acidente de Trabatho para postenior emnissiio da CAT para o
INSS:

Possibilitar o agendamento ¢ posterior registro de Consultas ¢ exames gcupacionais:

Permtir cadastrar de juntas médicas por data de vigéncia com identificacio dos médicos que a
compaen,
Permitir cadastrar responsiveis pelos PPP - Perfil Profissiografico Previdenciirio;
Oferceer apeiio para agendamento de consultas ¢ exames médicos;
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Possuir cadastro de acidentes de trabalho com registro dos dados do acidente, utilizagio ou ndoe de
cquipamento de segquranga, entrevista com o funciondrio e testemunhas do acidente;

Possibilitar cadastramento de grupos de prevencio de acidentes de trabalho, em conformidade com
a Portana n” 1.121, de 8 de novembro de 1995:

Permutir controlara escolarnidade do servidor;
Ter controle de cursos ¢ rminamentos do servidor:

Permitir o planejamento e execugio de cursos de aperfeicoamento com as seguintes caracteristicas:
Definir cronograma. carga horaria ¢ data da ermissdo de certificado, Possibilitar o informaciio do
munisteante, Permitir identificar s¢ ¢ curso foi por indviativa da empresa ou por solicnagio dos
proprios servidores;

Permutir cadastrar as avaliagoes de tipo estagio probatorio. avaliagdo de desempenho e outras
avaliagdes para os funcioninos segundo a classificago que 2 entidade julpar necessario aplicar;

Ter controle dus mformagSes referente estagio probatorio. Avahagio do sevvidor, verificagiio por
parte do sistema se servidor atingiu média‘somatorio definido ou necessidade de geracio de
processos administrativos,

Permitir cadastrar forma de avahiagdo do servidor que se encontra de acordo com o estatuto do
orgdo e possibilidade de defimir um tipo de avaliagio padrio, sendo vinculada antomaticamente a0
servidor na sua admissdo por concurso,

Permitir definir afastamentos para cada tipo de avaliag3o que poderfio causar atriso no periodo de
avaliacio do funciondno;

Permitir definir para cada tipo de avaliagio, afastamentos que nio serdo permotidos durante o
penodo de avaliagao;

Permitir definm para cada tipe de avaliagio quantidade de dins de afastamento necessarios para
ferr processo administrativo;

Permitir defimr pura cada tipo de avaliagiio os motivos de faltas ¢ a quantidade que podera causar
araso no paiodo de avaliagdo do funciondrio, 85sim como quantos dias atrasart para a quantidade
definida;

Permutir definir Fatores para cada tipo de avaliagdo, Fator significa alguns quesitos pelos quais os
funcionanos podem ser avaliados. Fxemplos de fatores: experiéncia, calma, nervosismo,
asaiduidade, discipling, capacidade de imeiativa. produtividads, responsabilidade, ¢ie. ¢ defimr as
{mixas dos conceitos considerndos:

Permitir cadastrar as comisstes avaliadoras e os membros que irdo participar deatro do periodo
vigente informado;

Possibnlitar cadastrar as avaliagdes que o funcionanio teve participagdo nos aiclos de avaliagio,
sendo possivel tambem cadastrar o parccer do RH ¢ Feedback ao funciondrio;

Pormutir cadastrar as pessoas que serdo apresentadas na publicagio dos resultados na divulgagio
das avaliages,
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Permitr o lamgamento de faltas justificas e injustificadas. com possihilidade de desconto
automatico-em folha de pagamento ou de abono das Taltas;

Controlar emprestimos concedidos-a servidores com desconto automatico das parcelas na folha
mensal 6u na rescisan:

Possibilitar a configuragio da mser¢do automatica destes empréstimos atraviés da leitura do argquivo
enviado pelos hangos;

Ceomtrolar as fungdes dos servidores com possibilidade de gevagiio automitica da pratificagiio por
exercicio da fungio;

Registrar automaticamente a movimentagiio de pessoal referents as fungdes sratificadas excrcidas
pelo servidor, atraves da informagdo do ato;

Possibilitar cadastrar os periodos para agwsigio de licenga-prémio, assim como o8 respectivos
periodos de sozo da licenga-prémn;

Pernutir ¢ uso de wmpo de servigo - amenor averbado na contazem do periodo de aguisicio da
Ticenga-prémio,

Reaistrar nutomaticamente a movimentagao de pessoal referente ao gozo de licenga-prémio do
servidor, através da mformacio do ato:

Possibilitar cadastrar os periodos pam aguisiciio de adicional;

Permitir configurar 0 uso de tempos ameriores averbados, para cada periodo de adicional do
funciondgrio,

Registrar antomaticamente 3 movimentagdo de pessoal referente a concessio de adicional a0

servidor, atraves da informagio do ato;

Possuir controle de compensagdo horas, permitindo o controle de: Dias de gozo de fénas que o
funcionario trabathou, Gozo de dias de fénias que o funciondrio tem a ver, Dias de gozo de férias e
licenga-prémug que o funciondrio trabalhow, Gozo de dias de fénas e licenga-prémio que o
funciondario tem a ver, Dias facultativos que o fimcionario trabalhoy, Gorzo de dias facultativos que
o funciondrio tem @ ver, Folgas para compensar em férias, (Compensacio de folzas no peripdo de
gozn de férnas, Abono pecuniano de {¢rizs do funcionanio, Horas extras a ver do funcienario,
C'ompensacio de horas extras do imaonmimo, Pagamento de horas extras do funciondno, Abono
pecunidrio de heengas-prémio do funcionirio;

Controlar a emissdo de autorizactes de didrias;

Controlar a transferencia de funcionarios permitindo detalhar s¢ a transferéncia for realizada com
OS2I Onus para a antidade;

tdentificar o tipo da transferéncia, se é cedéncia ou recebimento do servidor;
Posabilitar a geragdo das informagdes de transferéncia para Tribunais de Contas;

Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referente as transferéncias do servidor,
disennmimmmdo-as em cessiies ou recebimentos de servidores, através da informagio do ato:
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Permitir configurar quans afastamentos ou avaliaghes podem levar a geraglio dos processos
admipisteativos;

Permitir deixar gravado a selegio/filtragem de relatérios rotmeires;
Permitir configuragtes diferentes de formas de contagem de periodos de licenga-prémio por cargo;
Permitir conligurar o periodo para a aquisi¢io da heenga-prémio em anos ou em dias;

Permitir configurar o periodo: se o perodo de gozo da licenga deve também ser langado como um
dfastamento e qual o tipo do afastamento a ser lancado;

Possibilitar a configuragio de quais afastamentos ¢ qual a quantidade de dias afastados faz com que
o periodo de aquisicio de licenga-prémio do funcionano seja cancelado ou postarpade:;

Possibilitar a configuragdo de quais motivos de faltas e qual a quantidade de faltas fuz com que o
periodo de aquisicio de licenga-prémio do funciondnio seja cancelado ou postergado;

Permitir a configuragdes de diferentes formas de contagem de periodos para a aquisigio de
adicionais;

Permitir utilizar os tempos de expendéncias anteriores par mats dé uma matricula atual do sérvidor,

Permmitir utilizar os tempos ainda ndo averbados de contratos onteriores para mais de utha matricula
atnal do servidor,

Possibilitar a configuracio de quais afastamentos e qual a quantidade de dias afastados faz com que
o periodo de aquisicio de adicional do funciondrio seja cancelado ou posterpado;

Possibifitar a configuragio de quais motivos de faltas ¢ qual a quantidade de falas faz com que o
pertodo de aquisigio de adicional do funciondno seja cancelado ou postergado;

Possuir einco tipos diferentes de aposentadoria: Tempo de Servigo, Idade. Invalides, Comipulséria,
Iispecial (Professor),

Permitir a parameinizagdo dos lempos mmimos necessanos para o cileulo da aposemadornia para
cada tipo de aposentadoria;

Regmstrar o valor do piso e do teto para o pagamento de aposentadorigs mdicados para um periodo,

Controlar astomaticamente os periodos de aquisicio de Adicionais, de acordo’ com as
configuragtes de adicionais;

Controlar automaticamente os periodos de aquisicio de licengas-prémio, dé acordo ¢om as
configuragdes da hicenga-primio;

Controlar os afastamentos do funciondrio, integrado com a folha de pagamento;

Regmatrar automaticaments a movimentagdo de pessval referente aos afastamentos do fimecionario,
atraves da imformacio do ato;

Possibilitar encerrar 0 concarso a fim de ndio ser alteradas as informagdes ¢ candidatos que
partaparam deste afim de ser admitidas como funcionarios;
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Permitir importar arquivos que possuem dados referentes ao concurso pablico ou processos
seletivos feitos por empresas tercemzadas, desde que os arquivos estejam dentro do [avout
previamente estabelecido;

Registrar 05 tempos referentes a contratos rescmdidos anteriorments, Sxperiéncias anteriores ¢
averbagiies que devem ser contados para adicionais, licengas-prémio ou tempo de servigo;
Registrar 10do o historico salarial do servidor, mtegrado com a folha de pasamento,

Registrar autpmaticamente 2 movimentagio de pessoal referenie as alteragies salariais do servidor,
através da mformagdo do ato:

Registrar pdo o historico de alteragdes de cargo do servidor, integrado ¢om a folha de pacamento;
Eletuar o encerramento dos cursos oferecidos pela entidade aos funcionarios:

Registrar automaticamente a movimentagio de pessodl referente as ahieraghes de carpo do servidor,
através da informagdo do ato;

Gerar a5 despesas referentes avs planos de saude no periodo mformado e langar no cadastro de
despesas de plano de sande do funcionano;

Importar os planos de smide com todas as informagdes de contrato, abrangéncia, valor atual do
plano da vperadora para o cadastro de despesa de plano de saiide do Tuncionario,

Cerar as avaliages para os funcionanos que estiverem com a configuragio estabelecida; Neste
processo deve exastir a posaibilidade de gerar as avaliages de fonna manual ou com base na
configurncio, a distribuigao de aviliadores, a geragdo de promogagdes, a seragio de processos
administratives, a criagdo de rodadas e avaliagBes extraordinarias ¢ a finalizagdo dos ciclos poderdo
ser de forma-automeshiea;

Gierar as avaliaghes de estdzio probatério, avaliagio 360°, avaliagio de desempenho, avaliagies
exfraordinarias ¢ putras avahiagies para os fimcionanos conforme a necessidade da entidade;

Devesi possuir agendador de tarefas, para que todos 08 processos executados possam ser realizados
automaticamente por rotina de agendamento de execugiio:

Emitir relatonos cadastrais por pessoac Pessoas, Dependentes, Expeniéncias  Anteriores;
Averbagbes, Bolsas de Fsmudo;

Fmmitir relatonios referente a pessoa, compreendendo neste relatano, informagdes de dependentes;
experifncias anteriores, averbagdes para aposentadoria, Heengu-prémio, adicionais de tempo de
seTvige, bolsa de estudo e. além de estar integrado com o sistema da Folha;

Frmutir relatonios cadastrais dos fundiondrios:  Funciomiries, Amversanantes, Substituidos,
Penodos  Aquisitivos, Descontos em {Gitas, Dependentes, Lovais de tabalho, Estagiarios,
Ocorréncias dos funciondrios, Afastamentos, Cargos Comissionados ou em fungtes Gratificadas:
Fmntr diversos modelos de relatonos com informagdes cspecificas dos servidores, com
possibilidade de listar informagoes cadastrais de forma simples e oreanizada;

Fmitir refatorio de programagdo de fénas dos funciondrios. exibindo todoes vs periodos de aquiziglio
de fénas, peniodos de gozo, dias de abono ¢ forma de pagamento;
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Emitir relatorios cadastrais das estruturas da entidade e distibuicio de cargos: Processos
administrativos, Grupos Funcionais; Organogramas, Tipos de Administragdo, Sindicatos, Tipos de
Cargos, Cargos. Planos ¢ niveis Salarais, Horirios, Feriados,

Emitir relatorios cadastrais referente & Movimentagio de Pessoal: Tipos de Movimentagio de
Pessoal, Tipos de atos, Fontes de Divulgacio, Atos, Movimentacdo de Pessoal, Naturezas dos
Textos Juidicos:

Fmitir relatonios cadastrais referente a Aposentadoria e Pensdes;

Emitir relatorios cadastrais referente a Concursos Pablicos e Processos Seletivos ¢ as mformacdes
pertinenics a eale recurso;

Emitir relatorios cadastrais referente a Medicina e Seguranga do Trabalho:

Emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP. bascado no histérice do servidor, conforme
o lavout da Previdéncia Social;

Ermitir o5 relatonios referentes aos cadastros de planos de saide;
Emitir relatonios cadastrms referente a Cursos e Formaghes;
Emitir relatorios cadastrais referente a2 Avaliagdes e (oncettos:

Emitir relatbrios cadastrais referente a C'ontroles de: Faltas, Empréstimos. Didrias, Transferéneias,
Adicionais. Licengas-prémmo, Fungdes dos Funcionanos, (Compensagido de Horas;

FEmitir relatorios cadastrnis referentes a parametrizagoes.,

Permitir smictizar em um imico relatorio toda a ficha funcional do servidor, configurando as
mformagoes que devem ser exibidas;

Permitir escolher a emissdo de certiddes de tempo de servigo, demostrando o tempo que o
funcienario trabalhou na entidade ¢ empregos anteniores, informando o tempo bruto, faltas, licengas
€ 0 tanpo liqmdo para a denivagio das averbagies;

Efetuar cileulo de beneficios de aposentadorias com base na meédia dos 80° maiores saldrios
contorme legislagdo vigente, de acordo com o tipo de aposentadonia:

Permitir o configuracio de cabegatho e rodapé para quaisquer relatdnios emitidos pelo sistema,
permitmdo mclusive a mser¢io de comentarios;

Permitir a reestruturagdo da classificagio institucional de um exercicio paa outro;

Permitir coplar (imeiondrios demitidos para realizar 3 readmisgio individual em lote (Fx
Professores ACTs demmtdos no fim do ano letvo e readmiiidos no ano seguinie);

Possuir calculadora de Datas ¢ Horas:

Permitir na consulta rapida nos cadastros, Fx: idennficar os funcionanos que cstejam demitidos de
forma que scjam demonstrados destacados em cor. Além das consultas padides existentes no
sistema, deverd permitir a criagdo de vanos outros modelos de consultas de acordo com a
necessidade do ususno;
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Pemmitir “Cadastrar ou dbrir o5 cadastros™ de determimados cadastros da aplicagio, agilizando o
processo do sistema;

Permitir fazer as consultas sobre as situagdes ocomidas com o fimcionario desde sua admissio,
considerando os dias de licengas, atestados, [ahas, ¢te.;

Permutir consultar .0s contratos, periodos e situaghes que @ PESSOA $¢ enCUNITA NOS renistros
mformados;

Permitir caleular datas possibilitando fazer converses de datas, dins, meses ¢ ands para Ihe auxiliar
a oliter informagies de forma rapida e pratica.

6 - SISTEMA DE COMPRAS E LICITACOES

Acompanhar fodo o processo licitatorio, envolvendo as etapas desde a preparagio (processo
administrativo) até v julpamento, mg:mmndu as atas, dehiberagio (prego global), mapa comparativo
de pregos. interposigdo de recurso, impugnagio, anulagiio. revopagio, parecer juridico, e sua
homaologagio e adjudicacio.

Controlar o5 mateniais ¢ servigos adquiridos, provementes ou ndo das licitaghes. acompanhando
todo o processo, desde a solicitagdo de compra até a chegada do bem a0 seo destino.

Permutir o cadastramento de materiais por grupo, classe ¢ item ou de forma sequencial.

Permitir agrupar vimas solicitagdes de compras dos diversos setoTes para um novo Processo
licitatorio ou para compra direta.

Permitir o perencumento dos formecedores atravds de consulta aos processos licitatorios ou ifens
de hientagin e as compras efetuadas ou servigos executados.

Comrolar as despesas realizadas ¢ a realizar, evitando a realizacio de despesas de mesma naturcza
com dispensa de licitag@o ou modalidade de hcitagfio devida, por ulirapassarem o3 respectivos
limites fegais,

Controlar os mites de cada modahdade estabelecidos na ler através do olbgeto da compra

Permitir o controle de gastos por unidade orgamentiria através de limites mensais preestabelecidos
pelo usugrnio,

Controlar a data de validade das certiddes negativas ¢ outros documentos dos fornecedores,
possibilitando a emissio de oficio com a relagdo dos mesmos.

Possimlitar & mtegragdo com o sistema de ("ontabilidade, no que se refere ao blogueia do valor da
despesa previsto no processo hieitatonio, possibilitando ser automarico ou atraviés de arquivo texto,
tambem atualizar fomecedores cadastrados no sisterna de compras ¢ licitagdies ou vice-versa

Permutir que as despesas, ¢ demms dados contabeis do sistema contdbil de infcio do exercicio sejam
copados para o sistema de compras.

Permitir atualizar os saldos das despesas do sistema de comyras através de rotinas de micgragio
com o sistema contabil.

28

Praga Jodo XX, sin— Fones: (81) 2453-0556 / 0205 1 0851 — Cep 52401-370 — Centro — Paulista/PE — CNPJ DEEN00470001-41



&%
Eriy

iy

CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TRDRRES GALYAD

() sistema deverd manter, mo banco de dados, modelos de textws de Fditais ou Contmatos.
possibilitando a escolha de um dos modelos existentes no sistema ou importando arquivos criados
pelo usuario,

Possibilitar a gravagio em disquete dos ttens do processo licitatono ou registro de prego, ou coleta
que ser enviado aos fomecedores para facilitar coleta de pregos de cada item.

Permitir a cotagiio em disquete dos itens das propostas de processos licitatdrios ¢ coletas de pregos
per lote de matenais,

Possibilitar consulias aos pregos. por matenais ou por formecedores, praticados em Ticitaghes ou
despesas antenores.

Posabilitar a emissdo da autorizagio de compra ou fomecimento por centro de custo, por dotagio
ou global.

Emutir todos os relatorios cadastrais, gerentiais ¢ oficiais exigidos por lei.
Entir o Edital de Licitacdo,

Permutir mtegragio com outtos sistemas atualizando dados cadastrais de formecetlores, materias,
gic,

("ontrolar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor.

Pemutir que para a ¢otagio de materiais através de Coleta de Prego, seja gerada uma planitha de
coleta de prego por meio nmmpresso e também por arquivo, para mfonmar a coleta pelo formecedor
e scu estabelocimento:

Gerar Processos Administrativos pelo prego médio ou menor prego cotado da Coleta de Pregos.
Cerar ('pmpras [iretas e processos licitatonos pelo menor prego eotado na (oleta de pregos.
Cierar entrada no almoxaritado a partir da liquidagao da mercadonia

Crerar empenho para a contabilidade.

Perminr alterar o texto a set gerado no empenho.

Permitir a edigio e criago de novos modelos de editms de processos e contratos.

Permitir eniar relatorios pela propra entidades.

Permitir gerar arquivos para o sistema e-Sfinge - do Tribunal de Contas de Santa Catanna relativos
aos atos administrativos de licitagdes e contratos.

Permitr que o8 centros de custos requisitantes de cada item do processo licitaténo, sejam levados
para o contrato aditivo.

Possur historico do contrato;
29
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Possibilitar copiar o ifens de um outro processo licitatono, ja cadastrado,
Possilnlitar coprar os itens de uma outra compra direta

Permitir agrupar o5 itens do processo licitatério por centro de custos.
Permmitir alterar a data de emmissao das aulonzagoes de fornecimento.
Possuir cronograma de pasamentos dos contratos.

Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos.

Identificar uma requisicio de compra para o caso de servigo ou produto,
Controlar as requisigoes pendentes.

Verificar & acompanhar a situaglio das requisigoes, possibilitando controlar as liberacdes, on
reprovagoes das requisigdes pam atendimento.

Permtir regustrar as coletas de pregos pesquisadas pela entidade, tendo uma roting para identificar
O MENOT Prego.

Permutir colets de pregos por lotes.
Perritir montar os itens do processo admimistiativo ¢ licitatorio por Totes.
Cigerar as compras a partir de uma coleta de pregos,

Possuir classificagio das propostas do Pregio Presencial automaticamente, conforme critérios de
Claﬁlﬁﬁfh;ﬁﬂ il'l'lpﬂs:ﬂ-m]. ezl i';_ul'.'},

Penmitir efetuar lances para a modahdade de “Pregio Presencial™.

Ermtr a ATA do Pregdn Presencial ¢ historico com os lances.

Nio permitir alterar a descnigio do material apos sua utilizagio,

Nao permitir utilizar despesas sem saldo contabil.

Sugernr ¢ nitmero da licitacdo seqiieneial, ou por modalidade.

Poder separar os 1tens do processo por despesa orgamentimaa ser atilizada

Permitir o controle de penmissiies dos usaimos por centro de custo para a consulta de suas
requisigies de compra.

5— DA APRESENTACAQO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1, A proposta de pregos devera ser apresentads em conformidade com o estabelecido no Edital,
disermunada de forma clara, com respectivos pregos unitano e total, em moeds nacional. ja
considerando todas as despesas; tnibutos, impostos; encargos. seguros ¢ demms despesas que
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m¢idam direta ou mdirctamenic S5obre a prestacio dos servigos, mesmo que 1o estejam registrados
nestes documentos;

5.2, Serit considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o menor valor global, desde que
atenda as exigencias contidas nesie Termo de Reéferéncia ¢ no edital,

6 - D{) VALOR DE MERCADO

Para a realizagao dos servigos descritos neste Termo de Referéncia. o valor estimado anual,
tomando por base aqueles praticados no mercado pertinente, ¢ de RS 74.500,00 (setenta ¢ quatro
mil & quinhentos reais), o qual servird de pardmetro quando do julgamenta das propostas:

7-DA FORMALIZACAO ¥ VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 Para a prestagio dos servigos setd formalizado o devido Conirato administrative ¢ emitida
ordem de servigos, em conformidade com a proposta vencedora.

7.2 O prazo de vigéneia do contrato sevd de 12 (doze) meses; podendo ser promogavel. conforme
Incse 1V doart. 57 da Ler 8.666/93.

8- LOCAL E PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS.
8.1, Os servigos serio executados na Cimara de Vercadores da Cidade do Panlista,

8.2, Os servigos serfo iniciados nnediatamente apds a emissio da respectiva ordem de senvigos.
9 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAQO DOS SERVICOS

91 A prestagio dos sarviges sera acompanhada ¢ fiscalizada por servidor do sitor finnnceiro da
Cimara, o qual deverd atestar o5 documentos da despesa, quando comprovada a fiel 8 cometa
execucao dos servigos para fins de pagamento,

9.2, A presenga da fiscalizagio da (dimara nio elide nem diminui a responsabilidade da licitante
contratada.

9.3, Cabera ao servidor designado rejeitar totalimente ou em parte, qualquer servige que nio esteja
executado de acordo com as exigéncias estipuladas.

10 - RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR DE SERVICOS.

101, Arcar com todas as despesas, diretas ou mdiretas; decorrentes da prestagao dos servigos, como
fornecimento do sistema informatizado, pasamentos de seouros, trbutos. impostos, encargos, taxas
© demais obripagoes vinculadas & legislagio tributina, trabalhista, acidentaria e previdencidria;

10.2. Ageitar, mas mesmas condiqhes contratuais, os seréscimos ou diminuigdes efetuadas até o
himite de 25% (vinte ¢ cmeo por cento) do valor micial do conlrato,

10.3. Executar 05 servicos dentro das melhores téemicas; zelo ¢ ¢tica. com assiduidade 2
pontuahdade, garantia ¢ qualidade, obedecendo rigorosamente sos prazos cstabelecidos pela
(‘ontratantc;

104, Responsabilizar-se pela manutengdo ¢ atualizacio dos sistemas informatizados,

105, Cumpnr fielmente o presente contrato, inclusive os prazos de execugdt dos servigos nos
termos acordados, executando-os sob sua inteima responsabilidade;
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10.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 4 Camara Municipal ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo na prestagio dos servigos.

10.7 Manter, durante toda 8 execuglo do confrato, em compatibilidade com as obrizagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio & qualificagio exizidas na hcitacio,

11 - RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

1.1, Proporcionar todas as facibdades de informagdes para que o prestador de servigos possa
cumprir suas obrigagdes dentro das normas ¢ condigdies aqui estabelecidas,

1.2, Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados, e de acordo com as
Notas Fiscais/Faturas emitidas ¢ atestados os recehimentos da prestacio de servigos pelo Setor
Responsavel.

11.3. Fiscalizar ¢ acompanhar 2 prestagio dos servigos ¢ a exegugiio do contrato.

11.4, Comunicar 3 contratada todas ¢ quaisquer iregularidades ocorridas na execugiio do contrato
¢ exigir as devidas providéncias que demandem da Contratada.

12 - CONDIC'OES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd efetuado até 30 (rinta) dias apos a execugdio dos servigos, conforme Nota
Fiscal/Tatura, discnminada de acordo com a erdem de servigos, atestada pela fscalizagio do
contrato © conita recibo.

12.2. ) pagamento serd efttuado em favor do prestador de servigos atraves de cheque nominal ou
ordem banciria

Panlista, 21 de maio.de 2019,

Presidente da CPI,
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Processo Licitatorio n® 002/2019
Convite n” 001/2019

ANEXO 11— MINUTA DO CONTRATO

() presente contrato administrativo € vinculado ao Processo de Licitagio n® 002/2019 ¢ regula-se

= pela Lei n” 8.666, de 21 de junho de 1993 e alieragdes posteriores, pelos preceitos de direito
piiblico, aplicando-se-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos, as
disposigdes de direito privado ¢ cspecialmente pelas cliusulas abaixo enumeradas:

1- DAS PARTES

Clansula Primeira:

4) Doravante denominada contratante, a CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO
PAULISTA. mnscrita no CNPI sob on. ® 08.800.047/0001-41, com sede 4 Praca Joao XXIII,
S/, Centro, Paulista/PE, neste ato representada pelo Exmio. Sr. Presidente: Fibio Barros ¢
Silva, brasileiro, divorciado, Vercador, mserito no CPF sob o n® 783.764.164-72, residente &
domigiliado a Av, Dr. Claudio José Gueirps Leite, n” 2021, Apt® 102, Janga. Paulista/PE,
gue abaixo assina;

b) Doravante denominada contratada, a empresa = , inscrita no
CNPJ s0b o 0.° . com endereso a ;o

. bairro cidade - estado CEP.: . neste ato representada pelo Sr.

. nacionalidade, estado civil, profisso, insaito no CPF

sob o n® . residente e domiciliado: enderego , com podercs para

representd-la, confarme (descrever instrumento autorizativo) - que abaixo assina.

n-pOoOBIETO
Cliusula Segunda:

A contratada, por conta do presente instrumento, se obriga @ prestagdo de servicos Locagio
de softwures para gestio pablica, composto pelos sepuintes sistemas: (Contabilidade Piblica,
Tesouraria, Empenhos, Recursos Humanos, Folha de¢ Pagamento, Gestio de Patrimdnio,
Compras e Licitaghes ¢ Transparéncia Pablica, incluindo: implantagio/migragiio,
customizacdo, treinamento, atualizagio e suporie téenico para manutenedo das atividades da
Camara de Vicadores da Cidade do Paulista/PE. conforme especificaghes contidas no
Termo de Referéneia que passa a integrar este mstrumento como se nele estivesse transertto.
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il - DA FORMA DE FORNECIMENTO
Chiusula Terceira:

Os servigos serdo prestados de forma parcelada.

IV-PRAZO
Clausula Quarta:
O presente mStrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses, com micioem /) &
términe ¢m { ! . podendo este prazo ser promogado mediante a formalizacio

de aditivo contratual, no limite tratado no inc. 1V, do art. 57, da Lei 8.666/93

V - GARANTIA E EXECUCAO DO CONTRATO
Clansula Quinta:
A conptratada se obriga a locar sistemas dentro das cspecificagbes contidas no termo de
referéncia, assim como, a prestar as respectivas manutengies ¢ atualizagdes visando atender
& lepislagdo ou ds demandas impostas & contratada pelos orgdos de controle, mediante visitas
semanais € vistas adicionais, quando solicitadas.

VI - DO PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO
Clausula Sexta:

Pela prestaglio dos servigos. objeto deste contrato, discrimmados na cliusula segunda, o
confratante pagard & contratada em moeda legal @ corrente no pais, a importincia total de RS

{ ). aserpaga em 12 (dose)
prestagies  mensais  iguais ¢ sucessivas, no  valor de RS
( ). mediante a prestacdo dos servigos, exceto os

servigos preliminares de implantagdo/migragio de dades e treinamento dos servidores
usuanos dos sistemas. cujo pagamento se processard de forma dissociada em parcela anica
no valor de R% { ). conforme
desmembramento constante do item 7.1 do edital.

VII- DO REAJUSTE DE PRECO
Clinsula Sétima

Somente serd admitido reajuste de prego no caso de a vigéneia do contrato estender-se por
periodo supertor 4 um ano & com estrita observincia dos fatores, eventos e situacdes
preceituados em lei para a sua admissibilidade.

() reajuste. quando for o caso, serd procedido mediante a aplicagdo, ao valor do contrato, do
indice de incremento pereentual indicado pelo IPCA/IBGE, desde a data de apresentag@o da
proposta alc¢ a data do reajuste do valor contratual, & excegdio do valor contratado para
pagamentos dos servigos preliminares de implantagdo/mieracdo de dados ¢ treinamento, que
ndo sofrerd qualguer majoragio, tendo em vista o pagamento em parcela (mica e
desvingulada.

b2
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VI - PA ATUALIZACAO MONETARIA
Cliusula Oitava

A amalizagho financeira dos valores a serem pagos, quando for o caso, serd cletuada
mediante a aplicagdio do indice percentual de incremento da inflagio indicado pelo IPCA
caleulado pelo IBGE, considerando-se o lapso temporal transcorrido desde a data [inal do
periodo de adimplemento de cada parcela at€ u data do efetivo pagamento, pars este fim scr
considerado como adimplemento da obrigagiio contratual a prestacio do servigo.

1X - DO CREDITO ORCAMENTARIO
Cliinsula Nona:

() pagamento dedte contrato correrd por conta da seguinte dotacio orcamentidria constante do
orgamento vigente: 01.122.4001.7.001-3.3.90.39  Outros Servigos de Tercemos  Pessoa
Juridica, ficando desde j& empenhada a despesa para o cumprimento das obrigacdes agui
pactuadas.

X - DOS DIREITOS E OBRIGACOES
Clausula Décima:
Compete 4 Contratada:

1. Arcar com todas as despesas. diretas ou indiretas, decorrentes da prestagio dos servigos;
como fornecimento do’ sistema informatizado, pagamentos de seguros, tributos,
impostos, encargos, taxas ¢ demais obrigagbes vinculadas a legislagdo tributdrin,
trabalhista, acidentéiria ¢ previdencidria,

. Aceilar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou diminuigoes efetuadas até o

limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor micial do contrato.

3. Exetutar s seérvigos demirn das melhorsés téenicas, z¢lo ¢ @ica, com assiduidade e
pontualidade, parantia ¢ gualidade, obedecendo rigerosamente aps prazos estabelecidos
pela Contratante;

4. Responsabilizar-se pela implantagio dos sistemas. migracio de dados, customizagio,
tremmamento’ do pessoal responsivel por sua operaciondlizagio, atualizagdn ¢ suporte
téenico necessarios a manutencio dos sistemas; ' "

5. Cumprir ficlmente o presente contrato, inclusive os prazos de execucdo dos servicos nos
termos acordados, executando-os sob sua inteira responsabilidade;

6. Responsabilizar-se pelos danos causados dirstamente & Cimara Mumicipal ou a terceiros,
decorrente de sua culpa vu dolo na prestagio dos servigos.

7. Manter, durante toda a execugdio do contrato, em compatibilidade com as obrigacies
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e gualificagdio exigidas na licitagio.

ba

Compete & Contraiante:

1. Proporcionar todas as facilidades de informagdes para que o prestador de servigos possa
cumprir suas obrigagdes dentro das normas ¢ condigfes agui estabelecidas.

2. Providenciar os pagamentos devidos & contratada. nos prazos acordados, e de acordo com
as Notas Fiscais/Faturas emitidas apds atestados os recebimentos da prestagdo de servigos
pelo Setor Responsivel.

3. Fiscalizar ¢ acompanhar a prestagio dos servigos ¢ a execugio do contrato.

L
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4. Comunicar & contratada todas ¢ quaisquer irregularidades ocarridas na execugio do
contrato ¢ exigir as devidas providéneias que demandem da Contratada,

X1 -DAS PENALIDADES
Cliusula Décima Primeira:
A recusa injustificada do adjudicatirio em assinar o presente termo ou o desrespeito a
qualquer das cliusulas deste conlrato, sujeitard o contratada ds sangdes previsias na Let
8.666/93,

No caso de irregulanidades venficadas na execucio do contrato, seriio aplicadas as sangdes
administrativas e/ou as medidas judiciais preceituadas nos arts. 77 299 da lei 8.666/93,

() atraso injustificado na execugdo do contrato Sujcitard a contratada & multa de mora, fixada
em 0),033% sobre o valor da respectiva parcela de servigos, por dia de atraso, nio impedindo
que & administracdo rescinda unilateralments o contrato ¢ aplique outras sangdes provistas em
fel
() cometimento de irregularidades previstas no art. 78, incisos | a Il ¢ V1 a X1, da lei n°
8.666/93, sujeitara a contratada a multa fixada em 2% sobre o valor totel da contratagio, por
cada imegularidade que lhe for imputada, nio impedindo que a administracio rescinda
unilateralmente o contrato ¢ aplique outras ssmcies provistas em lei.
XI1 - DA RESCISAO

Cliusula Décima Secunda:

O presente contrato serd automaticamente rescindido, independentemente de notificacao
judicial ou extrajudicial, sujertando o infrator a perdas e danos porventura ocerridos, além de
impedi-lo a nova contratagdo, alé que seja reabilitado perante 4 contralante, nis seguintes
hiphteses:

I- Tonexecucio total ou parcial do contrato;

2- Nao cumprimento de cliusulas contratuais, cspeeificaghes ¢ prazos;

3- Cumprimento iregular de cléusulas contratuais, cspecificages ¢ prazos;

4- Lenliddo no ¢umprimento dos prazos estipulados para prestagio dos servigos, levando o
comtratante a comprovar a impoessibilidade de conclusio do servigo contratado;

5~ Atraso injustificado no inicio da prestagio dos servigos;

6 - Paralisagiio dos servigos sem justa causa ¢ prévia comunicagio a contratante;

7- Subcontratacdo total ou parcial do objeto do contrato;

& - A dissolugdio da sociedade ou falecimento do contratado;

9 - Raziies de interesse publico de alta relevancia ¢ amplo conhecimento, justificadas ¢
determinadas pelo contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere ©

contrato;
4
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10~ Ocorréncia de caso ortuito ou de forga maior, régularmente comprovada ‘e impeditiva
da execugiEo do contralo,

XIIT  DAS DISPOSICOES FINAIS
Clausula Décima Terceira:
Compele a0 contratante, modificar unilateralmente o contrato, para melhor adequagdo ds
finalidades do mieresse publico, respeitados os dircitos da contratada guanto s cliusulas
econamico-linanceirs ¢ monetarias, a5 guais ndo poderdo ser alteradas sem a sua prévia
concordincia.
Clinsula Décimay Quarta:
A contralada fica obrigada a scciter, nas mesmas condigiies contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessirias, 4 prestacio dos servigos, até 25%, do valor micial
atualizado do contrato.
Cliusula Décima Quinta:

EEm havendo altera¢@o unilateral do contrato que aumente os cneargos da contratada, o
contratante devera restabelecer; por aditamento. o equilibrio econdmico-finaneciro inicial,

Cliusula Décima Sexta:

Para todos os cfeitos ¢ fins, fica eleito o foro da comarca do Paulista/PE, por mais
privilegiado que outro possa parecer, para dirimir as questdes nfio resolvidas pelas partes,
atinentes ao presente Instrumento de Contrato,

I por se acharem justos ¢ conlratados, assinam o presente termo em duas vias de igual teor e
forma na presenga das testemunhas abaixe, que a tudo assistiram.

Pauplista. de- _de 20189,

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMIUINHAS:
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