EDITAL
PROCESSO N° 002/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

PREAMBULO:

O Fundo Previdencidrio do Municipio de ITAPISSUMA, através da Pregoeira, designado através
da Portaria n® 002/2016, de 04 de janeiro de 2016, publicada na mesma data, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que em atendimento solicitagdo do Fundo Previdenciario do
Municipio de ITAPISSUMA, realizara a licitag&o na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, sob o regime de execuco indireta por empreitada por preco menor
preco, e de acordo com a Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002, e Decreto Estadual n® 38.493 de
06/08/2012, aplicando-se subsidiariamente, as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de
21/06/1993, Lei Complementar n° 123 de 14/12/2006 e demais normas regulamentares
aplicaveis & espécie, a realizar-se no local e horario a seguir:

RECEBIMENTC DAS PROPOSTAS ATE: 15/04/20186, ds 13:00 horas
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15/0412016, as 15:00 horas

DADOS PARA CONTATO

Pregoeira: SILVANA TAVARES DA SILVA e-mail: itapissumaprevi@ei.com.br

Fone: 3548-1336 Fax (87) 3877 - 1019

Enderego: Av. Davi Guerra, 136, Centro, Itapissuma-PE, CEP 53700-000- [ TAPISSUMA - PE

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Pregao Presencial sera realizado em sessao publica, mediante condigbes estabelecidas
neste edital - em todas as suas fases.

1.2. Os trabalhos serdo conduzidos pela equipe de apoio e a Pregoeira.
2. OBJETO

2.1 O objeto da presente licitagdo € a coritratagae de empresa para estabelecer diretrizes de
ordem técnica para fins da coniratacZo de assessoria em investimentos e gestdo previdenciaria
com énfase a criacdo de ambiente para boas praticas de governanga no RPPS e atendimento
das exigéncias do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE/ PE e do proprio
Ministério da Previdéncia Social, conforme especificactes contidas no Termo de Referéncia
(Anexo | deste Editai).

3. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO / FONTE DE RECURSOS

3.2 O valor mensal maximo dos servicos & R$ 2.200,00 (dois mil & duzentos reais).
Conforme Termo de Referéncia (Anexo | deste edital).

3.3 Os recursos financeiros para fazer face as despesas desta licitagao correrao por conta
da seguinte dotag&o orgamentaria:
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24 - Previdéncia Propria

0800 - Previdéncia Social

90009 - Fundo de Previdéncia do Municipio de ITAPISSUMA

2015-10014 - Manutencao das Atividades do Fundo de Previdéncia

3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

4.1 Este procedimento sera realizado com a participacdo exclusiva de microempresas.
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, em observancia aoc art. 5° do

Decreto Estadual n° 38.493. de 08/08/2012, bern como o disposto nos arts. 47 e 48, inc. 1 da Lei
Complementar n° 123/2006.

4.1.1 Na auséncia de empresas que n3o se enquadrem no subitem acima, poderé ser coniratada
empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n® 123/2006.

4.2, Como requisito para a participacio no Pregao Presencial, ¢ licitante devera declarar, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em conformidade com
as exigéncias previstas neste Edital.

4.3. O licitante devera dectara sua condicdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual, bem como deverd fazer a declaragao, conforme o item
anterior, mesmo que tenha restricdo na documentacao comprobatoria da regularidade fiscal.

4.4. Nao poderac se beneficiar do regime diferenciado e favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123/06, as pessoas juridicas que se enquadrem em qualquer das exclustes
estabelecidas nos incisos do §4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006.

4.5, Ficardo impedidas de participar:

451 Empresas reunidas em consorcio, ou agrupamento de pessoas fisicas ou juridicas
qualquer que seja sua forma de constituigao.

452 Empresas cujos dirigentes, socios ou gerenies tenham qualquer vinculo como servidor
ou empregado da CONTRATANTE, observado o disposto no inciso lll, do artigo 9° da Lei
Federal n° 8.666, de 21.06.93.

453 Empresas que estejam declaradas inidoneas pela Administragdo Publica ou
temporariamente impedidas de licitar ou contratar com a Administracéo.

454 As pessoas enquadradas no artigo 9°, da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93.

5. DO CREDENCIAMENTO

51 Para fins de credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Tratando-se de representante legal, o estatuto social, conirato social ou outro

instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de sociedades
civis, o ato constitutivo registrado em Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual

Py
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estfejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura.

b) Tratando-se de procurador, o instrumento de procuragfo plblica ou particular com firma
reconhecida, do qual consiem poderes especificos para formular lances, negociar precos,
interpor recursos ou desistir deles, acompanhado do correspondente documento, dentre os
elencados na alinea “a”, que comprove os poderes do mandante para a outorga.

c) Declaragao de gue inexiste qualquer fato impeditivo & sua participacdo na licitacdo, que
nao foi declarada inidonea e ndo estar impedida de contratar com o Poder Publico, ou suspensa
de contratar com a Administragcéc Plblica Municipal, Estadual ou Federal, e gue se compromete
a comunicar ocorréncia de fato superveniente.

5.2 O representante legal e o procurador deverdo identificar-ser exibindo documento oficial
de identificacio que contenha foto.

5.3 Sera permitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciado.

5.4 Os documentos apresentados deverao ser enfregues em original ou por qualquer processo
de copia legivel e autenticada por cartdrio competente ou por servidor da Administracao.

55 Em se tratando de ME ou EPP, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006,
e para que possa gozar dos beneficios previstos no capitulo V da referida Lei, € necessario, no
momento do Credenciamento acrescentar declaragio, conforme Anexo il desde edital.

6. DA APRESENTAQ[\Q DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITAGAO

6.1 O licitante devera apresentar declaragéo de pieno atendimento aos requisitos de habilitagéo,
utilizando o modelo estabelecido no anexo | deste Edital (Declaragdo de cumprimento das
condigbes de habilitagdo), assinada por representante legal da empresa ou séu procurador com
poderes especificos para prestar declaragdes e com firma reconhecida em cartério do assinante.

6.2 A referida declaragdo devera ser apresentada fora dos envelopes de Pregos e de
Documentos de Habilitacio.

8.3 As microempresas — ME e empresas de peqgueno porte — EPP deverao fazer constar, se
houver, a restricio a documentacéo exigida, para efeito de comprovagao de regularidade fiscal.

6.4 O licitante que nao apresentar a declaragéo exigida no item subitem 9.1 ou apresenta-la em
desacordo com o edital, serd descredenciado & ngo tera os envelopes aceitos pelo Pregoeira.

7. DA FORMA DE APRESENTAGAO E ENTREGA DOS ENVELOPES

7.1 No dia, hora e local indicado no predmbulo desse edital, os interessados deverdo apresentar
a Pregoeira e sua equipe de apoio, 02 (dois) envelopes distintos e lacrados, contendo em um
deles os documentos de habilitagdo, e no outro a proposta de pregos do licitante, os quais
devem ser apresentados conforme orientagéc abaixo:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECO

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA - PE
PROCESSO N°002/2016 /
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)

SU
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ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAC

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA — PE
PROCESSO N° 002/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016
(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)

7.2 Encerrado o prazo para recebimento dos envelopes, nenhum outro serd aceito e,

tampouco, serdo permitidos quaisquer adendos, subsiituicdes ou emendas quanto aocs
documentos de habilitagao.

7.3 Caso néo haja expediente no Edificio Sede da CPL, no dia indicado para a sessao de
recebimento e abertura dos envelopes, A Pregoeira designara nova data, sendo mantidos o
horario e o local preestabelecidos, devendo esta alteragéo ser publicada mediante aviso.

8. DA PROPOSTA

8.1. A proposta de precos devera ser apreseniada em uma via, de forma clara, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, datada e assinada pelo representante legal do licitante ou por
seu procurador.

8.2. A proposta de precos sera elaborada, com base no Modelo de Proposta (Anexo V) deste
edital, e devera conter:

8.3 A proposta de pregos devera conter as seguintes informagdes:

a) Razao social e CNPJ ou os dados do licitante no caso de pessoa fisica;
b) Numero do Processo Licitatério e do Pregéo,
c) Descricdo do objeto da presente licitacio. A descricdo das caracteristicas apresentadas

para cada item devera obedecer & mesma seqliéncia utilizada para descrever as especificagbes
exigidas, conforme anexo 11 do Edital;

d) Preco unitario e total, em real, do objeto, conforme especificagbes, entendido © prego
total como sendo o prego unitario multiplicado pela quantidade solicitada, obrigatoriamente em
algarismos arabicos e/ou por extenso, prevalecendo, em casos de divergéncia, o produto do
valor ofertado como preco unitario por extenso, pela quantidade licitada;

e) Prego em real, expresso em algarismos ardbicos e por extenso, entendido o prego
como sendo a soma do valor total de todos os itens licitados na planilha;

) Indicacdo do produto, marca e o nome de fantasia, quando houver;
a) Validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de enirega dos
envelopes;

8.4 No caso de reducdo do valor proposto, apds o encerramento da sessao de lances, @
licitante que apresentar o menor prego final devera cbedecer as seguintes regras:

8.4.1 Adequar a proposta ao lance final ofertado;

demovo
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842 Env.iar proposta adequada ao lance, no Modelo de Proposta (Anexo Vi), para fins de
exame e acelfsabzlldade do preco, para o e-mail indicado no preambulo deste edital, ou pelo fax,
no prazo maximo de 02 (dois) dias (teis, apds o encerramento do certame;

843 Os precos finais {unitarios e totais) ofertados n&o poderdo ultrapassar os precos
ti;ftarlos e fotais estimados pela Administragdo, conforme planitha do Termo de Referencia
nexo ).

8.5 ' No mesmo prazo de apresentacac da Proposta de Pregos do 1° colocado, e facultado a
Pregoeira exigir as propostas dos demais classificados, tantos quanios necessarios, quando
pertinente para agilizacdo do procedimento.

86 _Deveréo estar incluidos nos precos todos os custos da méo-de-obra, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, tributos, taxas, contribuicGes, frete, transporte e quaisquer outros
custos ou encargos que incidam sobre a prestagao do servigo a ser executado.

8.7 Quanto aocs fributos e contribuicdes incidentes sobre os servigos, cada licitante &
responsavel pela informacao das correspondentes aliquotas, de acorde com o seu regime de
tributacao.

8.8 Os valores unitarios e totais propostos serdo da exclusiva e total responsabilidade do

licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragdo, seja para mais, ou, para
menos, ressalvadas as ofertas de lances.

8.9 Existindo divergéncias no prego em algarismos e por extenso, prevalecera este ultimo.

8.10 As descricbes dos servigos deverio estar em conformidade com o Termo de Referéncia
anexo | deste Edital.

811 Serdo desclassificadas as propostas que n&o atenderem as exigéncias deste Edital,
apresentarem pregos inexequiveis na forma da Lei n® 8.666/93, ou contiverem irregularidades
insanaveis.

812 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

8.13 A validade da proposta sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
da sess#o de abertura do Pregdo, independentemente de declaragéo do licitante.

9 DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1 Para fins de habilitagdo neste processo, o licitante que ofertar 0 menor prego aceito pelA
Pregoeira devera apresentar a documentag&o comprobatoria abaixo discriminada.

9.1.1 A documentagio relativa a habilitacdo juridica consiste em:
9.1.2 Registro comercial, no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto ou contrato

social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso
de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

9.1.3 Inscricao do ato constifutivo, no caso de sociedade civis, acompanhada de prova d
diretoria em exercicio;
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9.1.4 Decreto de autorizaggo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, ¢ ato de registro ou autorizago para funcionamento expedido pelo
orgéo competente, quando a atividade assim o exigir;

9.1.5 Declaragéo de comprovacgdo do cumprimento do disposto no inciso V do artigo 27, da Lei
n° 8.666/93, acordo com modelo estabelecido no Anexo VI do Edital.

9.2 A documentacio relativa a regularidade fiscal e trabalhista consiste em:

9.2.1 Prova de regularidade relativa 2 Seguridade Social (INSS), através da Certiddo Negativa
de Débito (CND) expedida pelo Instituto Nacional da Seguridade Social unificadas com a Receita
Federal, Portaria MF 358, de 5 de setembro de 2014.; e/ou elas separadamente, caso estejam
dentro dos seus respectivos prazos;

9.2.2 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

923 Prova de reqularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo
de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilioc ou sede do
licitante. Considerando — se o licitante com filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar,
fambém, a CRF de Pernambuco;

9.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada atraves de Certid&o
de Reguiaridade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da
licitante,

9.2.5 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao Negativa de
Deébitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n°® 12.440/2011 e Resolug&o Administrativa
n®1.470/2011 do TST.

9.3 A documentagio relativa a qualificaga@o técnica consiste em:

9.3.1 Comprovacio de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com 0 objeto da licitagdo, mediante atestados fornecidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado.

9.3.2 Cerificado da empresa ou do(s) sacio(s), junto a ANBIMA (Associagdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiros e Capitais) ou APIMEC (Associaggo dos Analistas e
Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais).

9.4 A documentacio relativa a qualificagao econdmico-financeira consiste em:

9.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperagdo Judicial ou Exirajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com no maximo 90 (noventa) dias da data de entrega
dos envelopes;

9.5 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por Cartério de Notas ou copia acompanhada do original
para autenticacAo pela Pregoeira por membro da equipe de apoio da Administragédo, ou
publicagdo em érgéo da imprensa oficial.

9.6 N3o sera aceito gualquer protocolo de entrega ou de solicitagho de documenigs €

substituicdo aos documentos relacionados neste Edital; : /{&
éi\ﬁ O M7
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9.7 Na fase de habilitacéo, nos termos do §1° do art. 3° do Decreto Estadual n® 38.493/2012,
as microempresas, empresas de pegueno porie e microempreendedores individuais deverao
apresentar toda a documentacio exigida para efeito de regularidade fiscal, mesmo que
apresente alguma restri¢io.

9.7.1 Havendo restricdo na regularidade fiscal das microempresas, empresas de pegueno porte
e microempreendedores individuais, sera assegurado o praze de 05 (cinco) dias dteis, cujo termo
inicial correspondera ao momenio em que o proponente for declarado vencedor do ceriame, para
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

9.7.2_ . A prorrogacdo do prazo previsto no item anterior devera ser concedida pela
Adminisitracdo quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratacio ou
prazo insuficiente para o empenho, devidamente justificados.

8.7.3 A n&o regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no item anterior implicara a
decadéncia do direito a contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n®
8.666/1993, sendo facultado & administrag@o convocar os licifantes remanescentes, na ordem de
classificacéo, ou revogar a licitacao.

8.8 Sera inabilitado o licitante que deixar de apresentar guaisquer documentos exigidos ou
apresenta-los em desacordo com as exigéncias deste Edital, ressalvadas as restrigbes relativas
4 regularidade fiscal das microempresas, empresas de pequeno porte ou microempreendedores
individuais, nos termos da lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

10 DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DA LICITAGAO

10.1 A licitagdo seré processada e julgada de acordo com as disposigdes da Lei n°
10.520/2002, aplicando-se subsidiariamente a Lei n°® 8.666/93, observando-se ainda a Lei
Complementar n° 123/2006, o Decreto Estadual n® 38.493/2012, e demais normas aplicaveis a
espécie, inclusive com relagio ao procedimento exclusivo para microempresa, empresa de
pequeno porte ou microempreendedor individual.

10.2 O critério de julgamento serd o de MENOR PREGCO GLOBAL, admitindo-se como critério
de aceitabilidade os precos compativeis com os pregos dos insumos e salarios praticados no
mercado, acrescidos dos respectivos encargos.

10.3 A partir do horario indicado no preambulo deste edital, tera inicio a sess&o pablica do
preg&o presencial, com o credenciamento e analise das propostas de precos recebidas, na
forma prevista neste edital, passando a Pregoeira a examinar as propostas.

104 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao dltimo por ele ofertado.

10.5 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

10.6 Decidida a aceitagdo da proposta, A Pregoeira dara inicio & fase de habilitagédo do
licitante autor da melhor oferta, com a verificagio da documentagao exigida neste Edital para
habilitagdo.

10.7  Para fins de habilitacsio, a verificagéo dos documentos pela Pregoeira nos sitios ofici \‘\
de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova. ; ‘ S
VA,
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10.8  Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o ficitante sera declarado
vencedor.

10.9 _Se a ofe_rta nac for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, A
Pregoeira examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo das licitantes, na ordem de

ciassifiqag,é_o,_ & assim sucessivamente, até a apuragao de uma que atenda ao Edital, sendo o
respectivo licitante declarado vencedor.

10.10 Se o licitante vencedor, convocado dentrc do prazo de validade de sua proposta, nio
celebrar ¢ contrato, aplicar-se-a ¢ disposto no item anterior.

10.11 Na&o pedera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o liciiante desistente
as penalidades estabelecidas neste Edital.

_10.12 A indicagBo do lance vencedor, a classificagdc dos lances apresentados e demais
informagdes relativas a sess@o publica do pregéo constarao de ata, sem prejuizo das demais
formas de publicidade.

11 As decisGes referentes a este processo licitatério poderfio ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meic de comunicacdo que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicacdo na Imprensa Oficial.

12 DA DILIGENCIA

12.1 A Pregoeira podera, a qualquer momento, solicitar aos licitantes a composicao de pregos
unitarios de servicos efou de materiais/equipamentos, bem como os demais esclarecimentos que
julgar necessarios;

12.2  Em qualquer fase do procedimento licitatério, é facultado a Pregoeira ou autoridade
superior promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrug@o do processo,
vedada a inclus@o posterior de documentos ou informacgdes que deveriam constar originalmente
da proposta.

13 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1  Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar edital de licitagéo por irregularidade,
devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura das
propostas, devendo a Administrago julgar e responder a impugnacao em até 03 (irés) dias
Gteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 1° do art. 113 da Lei n® 8.666/93.

13.2  Qualquer licitante podera impugnar o presente Edital, devendo protocolar, © pedido até o
segundo dia Util que anteceder a abertura das propostas, no horario das 08:00 as 13:00 horas.

13.3 A impugnacdo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatdrio até deciso definitiva a ela pertinente.

13.4 A decisfio do(a) Pregoeira(a) sobre o julgamento da impugnagio sera comunicada ao
licitante interessado, preferencialmente, até o dia anterior & data marcada para abertura das
propostas, podendo tal comunicacéo ser feita na propria sessao de abertura.

13.5 Apos a declaragdo do(s) vencedor(es), qualquer licitante inconformado com o resultado
podera manifestar, imediata e motivadamente, ao final da sess&o publica, a intencao de recorre
contra decisdes da Pregoeira, com o registro da motivagéo do recurso, sendo-lhes enta u& ‘/ ]

S MUNICIPAIS DE ITAPISSUMA
Av, Davi Guerra, 136, Centro, Itapissuma-PE. ¥

CEP 53760-000. Fone/Fax: 3548-1336 - CNPJ 06.017.837/0001-20/1&%}3&0\

e-mail: itapissumaprevigol.com.br



concedido o prazo de 03 (irés) dias para apresenta as razdes do recurso, que devem ser
enviados para a Pregoeira.

13.5.1 Os demais interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar contrarrazées em

igual numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

13.6 A falta de manifestacio imediata e motivadamente, importara a decadéncia do direito de
recurso, € a adjudicacéo do objeto do certame pela Pregoeira ao licitante vencedor.

13.7  Asrazdes de recursos serdo dirigidas a autoridade superior, por intermeédio da Pregoeira

que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, podera reconsiderar sua decis&o ou, nesse mesmo prazo
fazé-lo subir, devidamente informado para decisdoc final.

13.8 O acolhimento do recurso importara a invalidagio apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.9  Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicagio do objeto da licitacao
ao licitante vencedor.

13.10 N&o serdo conhecidos recursos e impugnagbes apresentados fora do prazo e horario
legal e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no
processo para responder pelo proponente.

13.11 Verificada a regularidade dos procedimentos, A Pregoeira encaminhara o processo a
autoridade competente para a homologagéo.

13.12 Homologada a licitacdo pela auforidade competente, o adjudicatario seréd convocado
para assinar o contrato no prazo definido neste Edital.

14 DO CONTRATO

14.1 DA FORMALIZACAO

14.1.1 A empresa vencedora do certame tera o prazo de 05 (cinco) dias, contado a partir da
convocacao, para assinar o Contrato.

14.1.2 A recusa injustificada da empresa vencedora em assinar o confrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido acarretara a aplicagdo das penalidades
estabelecidas pela Administragido Publica.

14.1.3 No ato da coniratacdo, se for o casc, a empresa vencedora podera se fazer representar
por representante, mediante apresenta¢do de procuragdo com poderes expressos para firmar
contrato e com firma reconhecida em cartorio.

14.2 DA VIGENCIA

14.2.1 O contrato fera vigéncia da data de sua assinatura ate o periodo de 12 (doze) meses
podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, da Lei n® 8.666/93, por interesse da
administracdo conforme paragrafo Il do mesmo art.

14.3 DA RESCISAOC CONTRATUAL
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14.3.1 A inexecugio total ou parcial do objéto desta licitag&o ensejara a resciséo do contrato,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/93:

14.3.2 Os casos de rescis&o contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.3.3 A rescisdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragé@o, nos casos enumerados nos incisos [ a Xl e XVIl do artigo 78, da Lei Federal n°
8.666/93, ou nas hipéteses do artigo 79 do mesmo diploma legal, quando cabivel.

14.3.4 A rescisdo administrativa ou amigavel deverad ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

144 DO PAGAMENTO

1441 O pagamenio serd efetuado no prazo de até 30 (frinta) dias, contado da data de
realizag@o dos servigos, mediante apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, com o devido atesto do
servidor responsavel pelo acompanhamento da execucao do contrato;

14.4.2 O pagamento sera efetuado através de ordem bancéaria contra a instituicdo bancaria
indicada pela Contratada, mediante a apresentagdo de nota fiscalffatura discriminativa,
devidamente atestada pelo setor competente do érg&o, no prazo indicado no item anterior, a
contar da data de entrega do material/prestacéo dos servigos;

14.4.3 Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada, enquanic houver pendéncia de
liquidac&o da obrigagio;

14.4.4 O empenhamento somente sera efetuado, € conseqgleniemente paga a despesa, na
forma prevista neste instrumento convocatorio,

1445 A CONTRATADA é responsavel pelo pagamentc dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

14.5 DO REAJUSTE

14.5.1 Nao sera concedido reajuste durante o prazo de vigéncia contratual, em virtude da
periodicidade inferior a 01 {um) ano;

1452 Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, na ocorréncia de fato superveniente gue impligue a inviabilidade de sua execugéo.

14.6 DO PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA/EXECUGAO DO OBJETO

14.6.1 Os servicos de serfo executados de acordo com o Termeo de Referéncia, e observando-
se as disposicdes contratuais, conforme minuta anexa a este edital.

14.7 DO PRAZO E CONDIGCOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

14.7.1 Executado o contrato, 0 seu ohjeto sera recebido provisoriamente pelo responsavel pelo
seu acompanhamento e fiscalizacao g, definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente apds a comprovacdo de que os servigos foram executados de acordg
com © edital e anexos.
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14.7.2 O recebimento provisorio ou definitivo n&o exclui a respénsabilidade civil da empresa
pela correta prestacéo dos servigos, nem ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato,
dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

15 DAS PENALIDADES

15.1 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragio, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitandc-0 a multa de 1% (um por cento) sobre

o valor total do contrato ou sobre o valor total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades
previstas legalmente.

152  Pela inexecugio total ou parcial do objeto, ou pelo atraso injustificado na execugéo do
objeto desta licitagdo, a Administracdo podera, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei n°
8.666/93, devidamenie garantida a prévia defesa, aplicar 3 CONTRATADA as seguintes
sangbes:

[ - Adverténcia;
[l — Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso na prestacdo do servico executado, em relag@c ao prazo estipulado, de 1%
{um por cento) do valor mensal do referido servico, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez
por cento);

b) Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apds o vencimento
do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

c) Pela demora em corrigir fatha na prestagao do servigo, a contar do segundo dia da data
da notificacio da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor mensal do contrato, por dia
decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas na prestagio do servigo, entendendo-se como recusa o
servico ndo efetivado nos 05 (cinco) dias que se seguirem & data da rejeicgo. 10% (dez por
cento) do valor mensal do contrato;

) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicio fixada na Lei Federal n® 8.666/93, ou no
instrumento convocatdrio e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do valor
mensal contratado, para cada evenio.

Il - Suspensdo Temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV - Declaracéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
contratada ressarcir a contratante, pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sang¢ao aplicada com base no item anterior.

15.3 Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002, quem convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta, ndoc celebrar o contrato, deixar de eniregar ou apresent
documentacio falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contraio, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Administragé
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Municipal de ITAPISSUMA, pelo prazb de até 05 (cinc':'o) anes, sem prejuizo da aplicagéo das
multas previstas no edital e no contrato e demais cominacgoes legais.

15.4  As infragBes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a
contar da aplicacéo da penalidade, o contratado cometer a mesma infragdo, cabendo a aplicagéo
em dobro das muitas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.

15.5  Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa previa do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-the franqueada vista do
processo.

15.6  Fica o ente plblico contratante, autorizado, apoés regular processo administrativo, em
caso de aplicagdo de multa ao contratado, a haver o respectivo valor das multas mediante
subtracéo do valor da garantia contrato, caso esta tenha sido dada em dinheiro.

16.7  N&o se tratando de garantia em dinheiro, ou seja, em nao sendo a garantia contratual de
natureza que comporte pronta execucéo extrajudicial, a Administragao exigira o reccthimento da
multa, por meio da Guia de Recolhimento, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
notificacéo pela autoridade competente, sob pena de inscriggo na Divida Ativa Municipal.

156.8  Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderé o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente, conforme determina o §1°
do art. 87 da Lei n® 8.666/93.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A presente licitacdo nf&o importa necessariamente em contratagdo, podendo a
Administraggo revoga-la, por razdes de interesse publico, decorrente de fato supervenienie
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-ia por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante ato escrito e devidamente
fundamentado, nos termos do art. 49 da Lei n® 8.666/93.

16.2 O licitante € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificacéo
da proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, a resciséo do contrato,
sem prejuizo das demais sancbes cabiveis;

16.3 A participacdo do licitante nesta licitaco implica a aceitac8o de todos os termos deste
Edital.

16.4 Os interessados poderdo formular consultas, solicitar informacées e obter
esclarecimentos, sempre por escrito dirigindo-se a Comiss&o Permanente de Licitacdo de
segunda a sexta-feira, no hordrio das 08:00 &s 13:00 horas, no endereco constante deste edital
até 02 (dois) dias Uteis antes da abertura do certame.

16.5 A Pregoeira respondera através de comunicado eletrdnico, até um dia atil antes da data
limite de recebimento dos envelopes de proposta e habilitagéo, definido no Edital.

16.6 A Comisséo de Licitagio/ Pregoeira ndo se responsabilizara por informacdes que néo |
ferem entregues ou que forem apresentadas em desacordo com este item.
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16.7 As solicitacGes de copia(s) de quaisquer documentos do processo deverfo ser
apresentadas por escrito, diretamente & Comissao de Licitag8o/ Pregoeira, no horario de 08:00
as 13:00 horas € com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas para a sua
disponibilizacdo nos termos da lei que rege as licitagbes.

16.8  Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte integrante:

a) Anexe | — Termo de Referéncia e anexo,

b) Anexo Unico do TR — Planilha de especificagdo e pregos unitarios;

c) Anexo Il — Minuta do Contrato;

d) Anexo lll — Declaragio de Engquadramento como Microempresa, Empresa de Pequeno
Porte ou Microempreendedor Individual;

e) Anexo |V — Declaragio de pleno atendimento aos requisitos de Habilitaggo,

f) Anexo V — Declaragéo de que ndo Emprega Menor de [dade;

a) Anexo VI — Modelo de Proposta

16.9 Os casos omissos neste Edital serfo decididos com base na Lei n® 8.666/93, Lei n°
10.520/2002 e demais normas que regem a matéria.

17 DO FORO

17.1 Fica eleito o foro de ITAPISSUMA - PE para dirimir qualquer davida oriunda da execucéo
deste instrumento, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

ITAPISSUMA, 30 de marge de 2016.

9 ,&mt*% {/c&x 7

" Silllana Tavares da Silva
Pregoeira
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PROCESSO N° 002/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O objeto da presente licitagio & a contratacdo de empresa para estabelecer diretrizes de ordem
técnica para fins da contratacio de assessoria em investimentos e gestio previdenciaria com
énfase a criacio de ambiente para boas praticas de governanca no RPPS e atendimento das
exigéncias do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE/ PE e do préprio
Ministério da Previdéncia Social, conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia
(Anexo | deste Editaf).

A assessoria técnica em investimentos e gestao previdencidria tem o condao de modernizar o
funcionamento do 6rgao gestor Unico do RPPS com boas praticas de governanga, inclusive no
sentido de viabilizar atos que visem a solvabilidade do sistema, a transparéncia dos atos
administrativos, a exceléncia no atendimento aos usudrios do sistema e no cumprimento das
normas e regras postas pelos Conselhos, Comité de Investimentos e Orgaos de Controle
Externo e Interno.

Ademais, pretende estabelecer um maior contato com as instituiges financeiras responsaveis
pelos recursos do RPPS exigindo mudangas nas carteiras de investimentos visando uma maior
rentabilidade no menor espacgo de tempo possivel.

1.1- DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELA EMPRESA

Implantacdo uma assessoria técnica em investimentos e gestao previdencidria visando a
consecugao dos seguintes servigos:

1. Suporte técnico nos investimentos a luz da resolug&o CMN n°® 3922/2010;

§ Estudo, revisao e suporte para elaboracéo da Politica Anual de Investimentos;

g: Disponibilizagéo do formultario de cadastramento das instituicdes financeiras;

6. Expedicdo e apresentagao de relatérios trimestrais sobre os investimentos do RPPS para

a diretoria, conselhos municipais e comité de investimento;
7. Acompanhamento nas reunides ordinarias e extraordinarias do comité de investimentos;

%, Atendimento as solicitagies da GECP/TCE-PE, na modalidade de auditoria de
sustentabilidade atuarial;

9. Visita técnica semanal ao contratante;

10. Acompanhamento diario do cenario macroecondmico (nacional e internacional);
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11. Acompanhamento dos atos praticados pelo Comité de Investimentos;

12. Participacao em audiéncias publicas, reunides com secretarios municipais/ controladoria
geral e sessdes legislativas quando da abordagem de temas do interesse do RPPS em
investimentos.

2. JUSTIFICATIVA

A presente licitagio se justifica em virtude da necessidade de contratac@o de assessoria técnica
em investimento e gestdo previdenciaria que ira modemizar ¢ funcionamento do orgao gestor
lnico do RPPS com boas praticas de governanga.

3. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

31. Os servicos serao de acorde com as condigbes e especificagBes descritas no Anexo
Unico deste termo de referéncia.

4. PREGO ESTIMADO DA CONTRATAGAO

4.1, O valor mensal estimado dos servicos & de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais). Os
valores estimados esifio discriminados conforme planilha anexa.

5. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

Os recursos financeiros para fazer face as despesas deste contrato correréo por conta da
seguinte dotagdo orcamentéria:

24 - Previdéncia Propria

0600 - Previdéncia Social

90009 - Fundo de Previdéncia do Municipio de ITAPISSUMA
2015-10014 - Manutengao das Atividades do Fundo de Previdéncia
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

6. PRAZO E CONDICOES DOS SERVICOS

6.1. Os servicos deversio prestados de forma imediata, apés emisséo da ordem de servigo
pela contratante.

8.2, O recebimenio do objeto estara rigorosamente condicionado a verificagéo do
atendimento as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia & no Edital da licitagac e, a
contratada que deixar de prestar os servigos fora das especificagbes, deverdo ser aplicadas as
sancdes estabelecidas no termo de referéncia e no edital, além de arcar com tocdo o énus
proveniente da mal execugao do objeto.

6.3. A entrega nao exclui a responsabilidade civil pela perfeita execucdo do objeto
contratado, cabendo a contratada sanar quaisquer irregularidades detectadas.

6.4, A contratante rejeitard no todo ou em parte a execugéo do objeto em desacordo co
Edital e com este instrumento.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
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7.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das constantes nos artigos 69 e 70 da
Lei n® 8.666/93, as seguintes:

a) Prestar os servicos, objeto desta licitagio, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia;
b) Executar fielmente o contrato, de conformidade com suas cléausulas, responsabilizando-

se pela sua qualidade, exatiddo e seguranca, diligenciando no sentido de que os frabalhos sejam
conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel, observando os prazos que lhe forem
programados para a sua realizacgo e garantia;

c) Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos previstos no objeto desta
licitag&o;
d) Prestar os servicos objeto desta licitag8o através de seus proprios recursos humanos €
materiais;
&) Programar-se com a devida antecedéncia para atender as demandas até o final do
contrato;
f) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do Contrato, néo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagéo ou 0 acompanhamento pelo érgéo interessado;

g) Manter funcionario apto para contaio com a contratante para tratar de assuntos
relacionados ao objeto do contrato;

h) Prestar a imediata corregio das deficiéncias apontadas pela contratante quanto a
execucao dos servicos contratados;

i) N30 transferir a outrem, no todo ou em parte, 6 objeto do presente Contrato;

i) Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das
chrigacdes assumidas;

k) Responsabilizar-se pelos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucdo do objeto, inclusive com pessoal, 0s quais nao terao qualquer vinculo
empregaticio com a contratante;

[} Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com Seus
empregados ou preposto guando em servigo, por tudo quanto as leis ftrabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

m) Manter numero telefonico e e-mail atualizados de escritorio ou firma para contato e
intermediag&o junto a contratante;

n) Nio transferir a outrem qualquer responsabilidade sobre a presente contratagao,
0) Manter durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes por
ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitac&o, conforme
inciso XlII, art. 55 da Lei n® 8.666/93.

7.2. E vedada a subconiratacao para prestacso dos servicos objeto deste instrumento.
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8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Constituem obrigactes da CONTRATANTE:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao do objefo licitado;

b) Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste Termo
de Referéncia;

c) Efetuar o pagamento devido, de acordo com ¢ estabelecido no Termo de Referéncia,

d) Facilitar por todos os meios o cumprimento da execucdo da contratante, dando-lhe

acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funciondrios e empregados da contratada,
cumprindo com as obrigacdes pré-estabelecidas;

g) Prestar aos empregados da coniratada informagbes & esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados, e que digam respeitc a natureza dos servigos que
tenham a executar;

f) Comunicar por escrito a contratada qualquer irregularidade encontrada no fornecimento
do servigo;

Q) Rejeitar o objeto que ndo atenda aos requisitos elencados nas especificacbes indicadas;
h) Comunicar por escrito & contratada o n&o recebimento do objeto, apontando as razbes

de sua ndo adequacio aos termos contratuais;

i) Informar & contratada sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalacbes
para entrega do objeto;

I A contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre o cumprimento das
especificagdes e condigdes do contrato.

9. PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de realiza¢éo dos
servicos, medianie a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, com o devido atesto do servidor
responsavet pelo acompanhamento da execugao do contrato.

10. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

Os contratos decorrentes da presente licitag8o terdo vigéncia de 12 (doze) podendc ser
prorrogado nos termos do art. 57, da Lei n® 8.666/93, por interesse da administracdo conforme
paragrafo H do mesmo art.

11. MODALIDADE E TIPO DE LICITAGAO

Pregao Presencial, menor prego global.

11.1. REQUISITOS PARA HABILITAGAC NA LICITAGAO

11.1.1. O edital de licitacdo deve exigir habilitagao juridica, regularidade fiscal e trabalhista,

qualificacéo econdmico financeira (certidao negativa de faléncia e concordata) e gualificaggo
técnica compativel com o objeto da licitagao.

seguinie forma:
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a) quprovagéo_ de aptidao para deserhpenho de atividade pertinente e compativel em
caractenstlc_as, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, mediante atestados fornecidos
por pessoa juridica de direito pablico ou privado.

b) Nao serdo admitidos atestados emitidos pele proprie licitante em seu nome.

12. DA FISCALIZAGAO

12.1, . A Fiscalizagao/Gestao do Contrato ficara a cargo do Gestor da Unidade na qual o servigo
sera prestado, a ser designado formalmente quando da formalizagao contratual, de acordo com
art. 67 §§ 1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

12.2.  N#o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel peia execugado de
todos os servicos, 8 CONTRATANTE é reservado o direitc de, sem que de qualquer forma
restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao
sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para tantc:

a) Ter livre acesso a execugdo do servigo;
b) Exercer a fiscalizagdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o seu efetivo
cumprimento.

13. PENALIDADES

13.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza ©
descumprimento total da obrigagao assumida, sujeitando-o a multa de 1% (um por cento) sobre
o valor total do contrato ou sobre o valor total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades
previstas legalmente.

13.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto, ou pelo atraso injustificado na execugéo do
objeto desta licitag&o, a Administracdo poderd, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei n°
8.666/93, devidamente garantida a prévia defesa, aplicar 4 CONTRATADA as seguintes
sangdes:

| - Adverténcia;
Ii — Multa, nos seguintes termos:

a) pelo atraso na prestacéo do servico executado, em relagdo ao prazo estipulado, de 1% (um
por cento) do valor do referido servico, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) pela recusa em executar 0 sefvigo, caracterizada em 10 (dez) dias apds o vencimento do
prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servige,

c) pela demora em corrigir falha na prestacao do servigo, a contar do segundo dia da data da
notificacéo da rejeigdo: 0,3% (zero virguia trés por cento) do valor do servigo, por dia decorrido;

d) pela recusa em corrigir as fathas na prestacdo do servigo, entendendo-s¢ como recusa o
servico ndo efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem & data da rejeigao: 10% (dez por cento)
do valor do servi¢o;

e) pelo no cumprimento de qualquer condigéo fixada na Lei Federal n° 8.666/83, ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do valor,
contratado, para cada evento.
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Il - Suspensdc temporaria de participagao em licitacdo e impédimento de contratar com a
Administracio, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
contratada ressarcir @ contratante, pelos prejuizos resultantes e apos decorrido 0 prazo da
sancao aplicada com base no item anterior.

13.3. Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, quem convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documento, ou apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucao de seu objeto, ndc mantiver a proposta, fathar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de moda inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e confratar
com a Administracdo Estadual, e sera descredenciado no CADFOR-PE, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo da aplicagio das multas previstas no edital e no contrato e demais
cominactes legais.

ITAPISSUMA, 30 de margo de 2016.

st N .ds S,
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PROCESSO N° 002/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

ANEXO UNICO DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE ESPECIFICAGAO, QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS ESTIMADOS

ltem | Descricdo Quant. Meses | Valor Mensal Total
01 Contratacio de assessoria técnica em
investimentos e gestdo previdenciaria para
modernizar o funcionamento do o6rgdo gestor
gnico do RPPS com boas praticas de
governanga, inclusive no sentido de viabilizar
atos gue visem a solvabilidade do sistema. 12 2.200,00 26,400,00
Total 26.400,00

Av. Davi Guerra, 136, Centro, Itapissuma-PE.
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PROCESSO N° 0 /2016
PREGAQ PRESENCIAL N° ¢ /2016

ANEXO U

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE S| CELEBRAM O
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO
DE ITAPISSUMA E, DO QUTRO LADO, A
EMPRESA . EM
DECORRENCIA DA REALIZACAQ DE
LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° O__  PROCESSO N°

_NOS TERMOS DA LE| FEDERAL N°
8666 DE . 21.06.1993 E DEMAIS

ALTERAGCOES.

Por este instrumento de Contrato, O ITAPREV — ITAPISSUMA PREVIDENCIA, pessoa juridica
de direito Publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 06.017.837/0001-20, com sede na Av Davi
Guerra, 136, Centro, ltapissuma-PE, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE,

neste ato representada pelo Sra. — Gerente do ITAPREV, , Jfesidente &
domiciliada nesta cidade de . portadora do CPF/MF sob o n° e
Portadora do RG n° no uso das atribuicbes que ihe séo delegadas e

as normas gerais de que trata a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas
atinentes a matéria, daqui por diante designada simplesmente CONTRATANTE e do outro lado
a empresa inscrita no CNPJ(MF) scb o n° , estabelecida na

. n° . representada neste ato pelo Sr. ,
doravante designada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram o
presente CONTRATO mediante as seguintes clausulas e condigdes, que mutuamente outorgam
e estabelecem, tudo de acordo com 0 PREGAO PRESENCIAL N° 0__, PROCESSO N° 0__,
devidamente homologado pela autoridade superior, em .

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto da presente licitagéo & a contratagio de empresa para
estabelecer diretrizes de ordem técnica para fins da contratacio de assessoria & consultoria em
investimentos e gestdo previdenciaria com anfase a criacdo de ambiente para boas praticas de
governanga no RPPS & atendimento das exigéncias do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco - TCE/ PE e do préprio Ministério da Previdéncia Social, conforme especificagbes
contidas no Termo de Referéncia Anexo | do Edital referente ac PREGAO PRESENCIAL N°
_____,PROCESSON?

DA DOCUMENTAGAO

CLAUSULA SEGUNDA: S3o partes integrantes deste Contrato, para todos os fins de direito, 0
processo relativo ao PREGAO PRESENCIAL N° , PROCESSO N° e todos os
SEuUS anexos.

DO REGIME DE EXECUGAC

CLAUSULA TERCEIRA: O regime de execucdo dos servicos objeto do presente contrato € o de "‘

execugao indireta, empreitada por prego unitario. ‘@.“ '
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DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA: O contrato vigorard a partir da sua assinatura, ate 6 31 de agosto de
2016.

CLAUSULA QUINTA - A CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA o valor de R$
estabelecido de acordo com a proposta do licitante no processo n° , para os
seguinte item:

DO REAJUSTE

CLAUSULA SEXTA. Nao sera concedido reajuste durante o prazo de vigéncia contratual, em
viriude da periodicidade inferior a 01 (um) ano, conforme determinam as normas do plano real.

DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA SETIMA - O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (irinta) dias apés o
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, contendo o atesto do recebimento pelo Setor de
.............................. conforme o estabelecido no item ___ do Termo de Referéncia, Anexo ! do

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

CLAUSULA OITAVA - As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em
dotagdo orgamentaria prépria, prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o
exercicio de 20xx, na seguinte dotagao:

90 - Previdéncia Social

90009 - Fundo de Previdéncia do Municipio de ITAPISSUMA
09.272.0901.2.224 - Manutengéo das Atividades do Fundo de Previdéncia
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA NONA - Constituem obrigagoes da CONTRATADA, além das constanies nos
artigos 69 e 70 da Lei n® 8.666/93, as seguintes:

a) Prestar os servicos, objeto da licitagao, de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia;

b) Executar fielmente o contrato, de conformidade com suas clausulas, responsabilizando-se
pela sua qualidade, exatidao e seguranca, diligenciando no sentido de que 0$ trabalhos sejam
conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel, observando o0s prazos que the forem
programados para a sua realizagéo ¢ garantia;

c) Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servicos previstos no objeto desta
licitagao;

d)Prestar os servigos objeto desta licitagdo através de seus proprios recursos humanos ¢
materiais;

e)Programar-se com a devida antecedéncia para atender as demandas até o final do contrato;

INSTITUTO DE PR
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f) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua cuipa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizac&o ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

gy Manter funcionario apto para contato com a contratante para tratar de assunios relacionados
ao objeto do contrato;

) Prestar a imediata corre¢&o das deficiéncias apontadas pela contratante quanto & execucdo
dos servicos contratados;

i) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato;

i} Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacbes
assumidas;

k) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao do objeto, inclusive com pessocal, os guais nao terdo quaiquer vinculo
empregaticio com a contratante,;

{) Responsabilizar-se por gquaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus empregados ou
preposto quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

m) Manter nimero telefdnico e e-mail atuaiizados de escritdério ou firma para contato e
intermediagio junto a contratante;

n) Nao transferir a outrem qualquer responsabilidade sobre a presente contratagéo;

o) Manter durante toda a execucdo do confrato, em compatibilidade com as obriga¢bes por ele
assumidas, todas as condicGes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitag&o, conforme
inciso X, art. 55 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo primeiro: A Contratada deverd executar os servicos de acordo com as
especificagdes do edital.

Paragrafo segundo; A confratada & responsavel pelos danos causados diretamente a
Administrag&o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou doio na execugéo do Contrato, néo
excluinde ou reduzindo essa responsabilidade & fiscalizagdo ou o acompanhamento peic 0rgao
interessado;

Paragrafo terceiro: é vedada a subcontratacéio do objeto deste contrato.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA - Constituem obrigacées da CONTRATANTE:
| - Exercer a fiscalizagéo da execucac do objeto licitado,

Il - Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste Contrato,
de acordo com 0 Termo de Referéncia anexo ao edital;

HI - Efetuar o pagamento devido, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia;

IV - Facilitar por todos os meios ao cumprimenio da execugdo da CONTRATANTE, dando-lhe
acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e empregados da
CONTRATADA, cumprindo com as obrigagdes pré-estabelecidas;

V - Prestar 4 CONTRATADA informagtes e esclarecimentos que eventualmenie venham a ,_
solicitados, e que digam respeito a natureza dos servigos que tenham a executar;, &@
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V1 - Comunicar por escrito & CONTRATADA qualquer irregﬂléfidéde encontrada no fornecimento
do servigo;

Vil - Comunicar por escrito & CONTRATADA o ndo recebimento do objeto, apontando as razbes
de sua n&o adequacio ao0s fermos contratuais;

Paragrafo fdnico: A Prefeitura é reservada o direito de, sem que de qualguer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizag&o sobre o
cumprimento das especificagdes e condicdes deste servico.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o conirato,
aceitar ou retirar 0 instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracéo,
caracteriza o descumprimento total da obrigagéo assumida, sujeitando-a a mutta de 1% (um por
cento} sobre o valor fotal do contrato ou sobre o valor total adjudicado, sem prejuizo das demais
penalidades previstas legalmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Pela inexecucao total ou parcial do objeto, cu pelo atraso
injustificado na execugdo do objeto desta licitagao, a Adminisiracdo poderd, nos termos dos
artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/23, devidamente garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangbes.

{) Adverténcia;
I1) Multa, nos seguintes termos:

a) pelo atraso na prestagdo do servigo executado, em relag&o ao prazo estipulado, de 1% (um
por cento) do valor mensal do referido servigo, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por
cento);

b) pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias ap6s o vencimento do
prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servico,

c) pela demora em corrigir falha na prestagao do servigo, a contar do segundo dia da data da
notificacdo da rejeicio: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor mensal do contrato, por dia
decorrido;

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestagio do servigo, entendendo-se como recusa o
servico ndo efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeicao: 10% (dez por cento)
do valor mensal do contrato;

e) peio n&o cumprimento de qualquer condicao fixada na Lei Federal n° 8.666/93, ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do valor
mensal contratado, para cada evento.

I} Suspensd@o femporaria de participagdo em licitago € impedimento de contratar com a
Administragéo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

V) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrac&o Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até gue seja promovida a reabilitagéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
contratada ressarcir a contratante, pelos prejuizos resultantes e apés decorrido 0 prazo g
sancao aplicada com base no item anterior.
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Paragrafo primeiro: Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.5620/2002, quem convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, ndc celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documento, ou apresentar documentacio falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdc de seu objeto, ndc mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido
de licitar e contratar com a Administraciao Estadual, e sera descredenciado no CADFOR-PE,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacio das multas previstas no edital e no
conirato e demais cominages legais.

Paragrafo segundo: As infracbes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete)
dias corridos a contar da aplicaco da penalidade, o contratado cometer a mesma infracéo,
cabendo a aplicacéo em dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da rescis&o contratual.

Paragrafo terceiro: Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo,

que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista
do processo.

Paragrafo quarto - Fica o ente publico contratante, autorizado, apds regular processo
administrativo, em caso de aplicag&o de multa ao confratado, a haver o respectivo valor das
multas mediante subtracéo do valor da garantia contrato, caso esta tenha sido dada em dinheiro.

Paragrafo quinto - N&o se tratando de garantia em dinheiro, ou seja, em n&o sendo a garantia
contratual de natureza que comporte pronta execuggo exirajudicial, a Administragéo, exigira o
recolhimento da multa, por meio da Guia de Recolhimento Estadual (GRE), no prazo de 05
{cinco) dias Uteis, a contar da notificagéo pela autoridade competente, sob pena de inscricdo na
Divida Ativa Estadual.

Paragrafo sexto: Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderd o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventuaimente devidos pela Administrag&o ou cobrada judicialmente, conforme determina o §1°
do art. 87da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo sétimo: O recolhimento da(s) multa(s) ndo eximira a contratada da responsabilidade
por perdas e danos decorrenies das infragbes cometidas.

DA RESCISAOQ

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A inexecucao total ou parcial do objeto da licitagdo ensejara
a rescisao do contrato, conforme disposto nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo primeiro - Os casos de resciso contratual deverso ser formaimente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo segundo - A rescisdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral & escrito
da Administrac8o, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIi do artigo 78, da Lei Federal
n° 8.666/93, ou nas hipoteses do artigo 79 do mesmo diploma legal, quando cabivel.

Paragrafo terceiro - A rescisao administrativa ou arnigavel devera ser precedida de autoriza
escrita e fundamentada da autoridade competente.

DA SUCESSAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O
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seus sucessores, que, na falta delas assumem a responsabilidade pelo seu integral
cumprimento.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O presente conirato reger-se-a pelas normas estabelecidas no
Estatuto Federal Licitatorio, e pelas regras no edital do PREGAO PRESENCIAL N° 01/2016,
PROCESSO N° 02/2016, na Proposta de Pregos, e nos casos omissos, aplicar-se-30 0s
principios gerais do Direito.

DO REGISTRO

CLAUSULA DECIMA SEXTA- Este instrumento contratual, apés obedecer as formalidades
legais, devera ser registrado no Livro de Registro de Contratos da Secretaria contratante.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Conforme disposto na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e demais alteragbes, o presente instrumento contratual sera publicado na imprensa Oficial,
na forma de exirato, como condic&o de sua eficacia.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Com rentincia a qualguer outro, por mais privilegiado que seja,
as partes elegem o foro da Cidade de ITAPISSUMA, do Estado de Pernambuco, para dirimir as
questbes oriundas do presente Confrato;

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e coniratado, foi lavrado o
presente instrumento contratual em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma, o qual depois de lido
e achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes, na presenca de 02 {duas)
testemunhas.

ITAPISSUMA, de de 2016.
CONTRATANTE
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome

CPF{MF) N°

Nome

CPFMFIN®.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPISSUMA
Av. Davi Guerra, 136, Centro, Itapissuma-PE.
CEP 53700-000. Fene/Fax: 3548-1336 - CNPJ 06.017.837/0001-20
c-mail: itapissumaprevi@oi.com.br
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ANEXO Ill

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA, EMPRESA
DE PEQUENO PORTE OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.

Ao Fundo Previdenciario do Municipio de ITAPISSUMA

Ref: PREGAC PRESENCIAL N° 12016

(NOME DA EMPRESA) CNPJ  n°-

. (ENDEREGCO COMPLETO) , declara,
sob as penas da lei, sob as penas da lei, para fins do disposto no art. 3° da Lei Complementar n®
123 de 14 de dezembro de 2006, que:

a) se enquadra como MICROEMPRESA(ME)YEMPRESA DE PEQUENO
PORTE(EPPYMICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI),

b) a receita bruta anual auferida nao ultrapassa o disposto nos incisos | (ME) e li (EPP) do art. 3°
e §° 18-A, da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 20086;

¢) n&o tem nenhum dos impedimentos do § 4° do art. 3°, da mesma lei, ciente da cbrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

Assinatura, nome e namero de identidade do declarante

INSTITUTO BE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE ITAPISSUMA
Av. Davi Guerra, 136, Centro, Itapissuma-PE.
CEP 53700-000. Fone/Fax: 3548-1336 - CNPJ 06.617.837/6001-20
e-mail: itapissumaprevidoi.con,br




PROCESSO N°0 /2016
PREGAO PRESENCIAL N°0 /2016

ANEXO IV
DECLARAGAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio do
seu representante legal, Sr(a) . portador(a) da carteira de identidade n®
expedida pelo DECLARA para os devidos fins, gue cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo Hexrgldos no edital do certame licitatério, PROCESSO
Ne - PREGAQO PRESENCIAL N° 12018.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUN[CIPAIS DE ITAPISSUMA
Av. Davi Guerra, 136, Ceniro, ltapissuma-PE.
CEP 53700-000. Fonc/Fax: 3548-1336 - CNPJ 06.017.837/0001-20
e-mail: ilapissumaprevidoicom.br
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ANEXO V
DECLARACAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio do seu represeniante legal, Sr. (a) . portador(a) da carteira de
identidade n® , expedida pelo{a) , DECLARA, para atender ao

disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, que ndo emprega

menor de dezoito anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos na condigio de aprendiz { ).

Local e data.
Nome e assinatura do representanie legal.

*em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPISSUMA
Av. Davi Guerra, 136, Centro, Itapissuma-PE.
CEP 53700-000. Fone/Fax: 3548-1336 - CNPJ 06.017.837/40001-20
e-mail: ifapissumaprevidei.com.br
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA

A EMPRESA
Vem apresentar a proposta para a o pregdo acima identificado

Contratacio de assessoria técnica em investimentos e gest&o previdenciaria para modernizar o
funcichamento do 6rgao gestor Unico do RPPS com hoas praticas de governanga, inclusive no
sentido de viabilizar atos que visem a solvabilidade do sistema.

¢ ITEM

DECRIMINACAO QUANTIDADES|VALOR UNITARIO

TOTAL

TOTAL

Valor total da proposta: R or extenso

Local, data

Nome do representante

Assinafura

Av. Davi Guerra, 136, Centro, Itapissuma-PE.
CEP 53700-000, Fone/Fax: 3548-1336 - CNPJ 06.017.837/6001-20
e-mail: itapissumaprevi@oi.com.br
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