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PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ-PE 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

 
 

Processo Licitatório nº 001/2014 
 

  Concorrência nº 001/2014 
 
  A Comissão de Licitação da Prefeitura Municipal de Gravatá, designada pela 
Portaria nº 573/2013 de 19 de julho de 2013 do Sr. Prefeito desta Prefeitura, torna público a 
realização da licitação em epígrafe, na modalidade de CONCORRÊNCIA, sob a forma de 
execução indireta, do tipo “MENOR PREÇO GLOBAL”, de acordo com a Lei n° 8.666, de 21 
de julho de 1993, alterada pela Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994, e Lei n° 9.648, de 27 de 
maio de 1998, e ainda com o previsto neste instrumento e seus anexos e demais legislação e 
normas aplicáveis, a se realizar: 
 

DATA: 10/03/2014 
HORÁRIO: 10:00hs 
LOCAL: Rua Rui Barbosa, nº 150 Centro, Gravatá/PE, 
na Sede da Secretaria de Administração e Finanças. 

 
1.0 – DO OBJETO 
 
1.1 - A presente licitação tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

EM ENGENHARIA SANITÁRIA PARA A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE LIMPEZA 
URBANA NO MUNICÍPIO DE GRAVATÁ. 

 
1.2 – Os interessados poderão obter cópia do presente Edital na Comissão de Licitação, no 

endereço citado no preâmbulo deste Edital, no horário das 08:00 às 13:00 horas, nos 
dias úteis.  

 
2.0 - SERVIÇOS A SEREM REALIZADOS 
 
2.1. Os serviços a serem realizados deverão ser executados em conformidade com os Planos 
Executivos Definitivos dos serviços objeto da Concorrência Pública, a serem apresentados 
pela licitante vencedora, no prazo de 90 (noventa) dias a partir da Ordem de Início de Serviço 
(O.S.), e aprovados pela Diretoria de Limpeza Urbana, observando todas as especificações e 
demais elementos técnicos constantes deste Anexo. 
 
2.2. A PREFEITURA poderá propor a implantação de novas técnicas operacionais, ao longo 
do contrato, de forma a assegurar a atualização e melhoria da qualidade da prestação dos 
serviços à população. 
 
2.3. Os serviços serão executados nas áreas, vias e logradouros públicos do Município. 
 
2.4. O objeto licitado compreende a execução dos serviços a seguir relacionados: 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS 

  
  
  
1 Varrição de vias pavimentadas e logradouros públicos. 
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5 
Capinação manual, raspagem de linha d'agua e passeios de vias urbanas 
pavimentadas. 

6 Pintura de meio fio em cal de vias urbanas pavimentadas 

2 
Coleta e transporte de resíduos sólidos domiciliares, comerciais e varrição de 
feiras livres. 

8 Coleta manual ensacada 

3 
Coleta e transporte de resíduos volumosos (entulhos, animais de pequeno 
porte, etc.). 

4 Coleta e transporte de resíduos de podação de jardim. 

7 Equipe de serviços complementares 

8 Operação de aterro sanitário 

10 
Retro escavadeira sobre pneus pot. 82HP - Com mão de obra do operador e 
combustível. (Serviço diurno) 

 
 
3.0 – DO VALOR 
 
3.1 - O valor total estimado para execução dos serviços é de R$ 53.117.587,15 (cinquenta e 
três milhões, cento e dezessete mil, quinhentos e oitenta e sete reais e quinze 
centavos).  
                                                    
4.0 – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
 
4.1 - Os recursos alocados para a realização do objeto desta licitação ao longo do exercício 
corrente são oriundos da dotação orçamentária estando os demais previstos na Lei 
Orçamentária Anual do exercício de 2014. 
 
UNIDADE - 0214 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS 
1545203252.264 - MANUTENÇÃO DELIMPEZAPÚBLICA 
33903900 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCIROS-PESSOA JURÍDICA 

 
5.0 – DO PRAZO 
 
5.1 - O prazo de execução dos serviços poderá ser de até 60 (sessenta) meses, contados a 
partir da expedição da ordem de serviço. 
 
5.2 – A prorrogação poderá ser formalizada de acordo com o art. 57 da lei 8.666/93. 
 
6.0 - DO REGIME DE EXECUÇÃO  
 
6.1 – O regime de execução admitido para esta licitação é de empreitada por preço unitário.      
 
7.0 – DO CADERNO DE LICITAÇÃO 
 
7.1 - Caderno de Licitação será composto dos seguintes elementos:  
 
Edital de Concorrência nº. 001/2014; 
 
Anexo I – Projeto Básico; 
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Anexo II – Dados Quantitativos Físicos Estimados; 
Anexo III – Planilha Orçamentária; 
Anexo IV – Planilha de Orçamento; 
Anexo V – Minuta do Contrato; 
Anexo VI – Relação Quantitativa de Veículos Automotores e Equipamentos; 
Anexo VII – Relação Quantitativa de Pessoal; 
 
 
8.0 - DAS CONDIÇÕES PRÉVIAS DE PARTICIPAÇÃO 
 
8.1 – Poderão participar desta CONCORRÊNCIA licitante cujo objeto social, expresso no 
Estatuto ou Contrato Social, especifique atividade pertinente e compatível com o objeto da 
presente licitação; 
 
8.2 - Não poderá participar da presente licitação empresa: 
 
a) que se encontre incursa nas penalidades previstas no art. 87, incisos III e IV, da Lei nº 
8.666/93; 
b) que estiver sob processo de falência ou concordata; 
c) quaisquer empresas, cujos dirigentes, sócios, responsáveis e/ou técnicos, ou qualquer um 
dos mesmos seja(m) diretor(es), empregado(s), servidor(es) da Administração Direta e Indireta 
deste Município; 
 
8.3 – A observância das vedações previstas no item anterior é de inteira responsabilidade da 
licitante, que pelo descumprimento, sujeita-se às penalidades cabíveis. 
 
8.4 – Das Impugnações 
 
8.4.1 - A impugnação perante a Prefeitura, por licitantes, dos termos do presente Edital, por 
irregularidades, falhas ou vícios, deverá se efetivar até o segundo dia útil anterior à data 
fixada para a abertura dos envelopes de habilitação, sob pena de decadência do direito de 
impugnação posterior. 
 
8.4.2 - A impugnação feita tempestivamente pela licitante não a impedirá de participar no 
processo licitatório até o trânsito em julgado da decisão a ela pertinente. 
 
8.4.3 - A impugnação perante a Prefeitura, por terceiros não licitantes, dos termos do presente 
Edital, por irregularidades, deverá se efetivar até o quinto dia útil anterior à data fixada para a 
abertura dos envelopes de habilitação, sob pena de decadência do direito de impugnação 
posterior, devendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ julgar e responder em até 03 
(três) dias úteis. 
 
9.0 - DO PROCEDIMENTO DA LICITAÇÃO 
 
9.1 – Do Credenciamento dos Participantes 
 
9.1.1 – Na sessão de abertura, que se realizará no local, data e horário indicado no preâmbulo 
deste Edital, o LICITANTE será representado diretamente por diretor, sócio ou pessoa 
habilitada por meio de procuração ou carta credencial especifica. 
 
9.1.2 – O licitante que se fizer representar por diretor ou seu sócio deverá apresentar contrato 
social ou ata de assembléia geral da empresa que o credenciou, em via original acompanhada 
de cópia para autenticação pela Comissão de Licitação ou cópia autenticada em Cartório. 
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9.1.3 – Procurações ou cartas credenciais específicas deverão mencionar, expressamente, o 
estabelecimento de amplos poderes, inclusive para interpor ou desistir de recursos, além da 
identificação clara do subscritor, com firma reconhecida em cartório competente, devendo ser 
apresentada em via original ou cópia autenticada. 
 
9.1.4 – A ausência do documento de identificação do representante, além daqueles 
pertinentes aos poderes indispensáveis à representação, impedirá a manifestação oral ou 
escrita do mesmo, para responder pela empresa participante. 
 
9.1.5 – É vedada a representação de mais de um licitante por um mesmo representante legal 
ou procurador, não sendo também permitido um licitante ter mais de um representante, como 
também Técnico comum em acervos distintos. 
 
9.1.6 – As cópias dos documentos referidos nos subitens 9.1.2 e 9.1.3 serão retidas pela 
Comissão de Licitação e juntadas ao processo de licitação. 
 
10.0 - DAS DISPOSIÇÕES REFERENTES À DOCUMENTAÇÃO 
 
10.1 – Os documentos de habilitação deverão ser relacionados, ordenados e numerados, 
preferencialmente, na ordem estabelecida neste edital. 
 
10.2 – Os documentos exigidos nesta CONCORRÊNCIA poderão ser apresentados em 
original, por qualquer processo de cópia autenticada por Cartório competente, sendo facultado 
também a Licitante, a autenticação através de membro da comissão de licitação, com 
antecedência de até 24 (vinte e quatro) horas da data de abertura dos documentos de 
habilitação. 
 
10.3 – Sob pena de inabilitação, todos os documentos apresentados para habilitação deverão 
estar: 
 
a) em nome do licitante com número do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ e 
respectivo endereço atualizado; 
b) se o licitante for a matriz, todos os documentos deverão estar em nome da matriz; 
c) se o licitante for a filial, todos os documentos deverão estar em nome da filial; 
d) serão dispensados da filial aqueles documentos que, pela própria natureza, 
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz. 

 
10.4 – Os documentos que não tiverem prazo estabelecido pelo órgão competente expedidor, 
somente serão válidos desde que, tenha sido expedido, no máximo, até 60 (sessenta) dias 
anteriores à data de abertura do envelope nº 01. 
 
10.5 – Somente serão aceitas cópias legíveis. 
 
10.6 – Quando a cópia apresentada estiver ilegível ou duvidosa, a Comissão de Licitação 
reserva-se ao direito de solicitar o original de qualquer documento e caso não apresente, 
implicará na sua nulidade. 
 
10.7 – Todos os documentos expedidos pela empresa licitante serão subscritos por 
representante legal, com identificação clara de seu subscritor. 
 
10.8 – É facultado à Comissão de Licitação em qualquer fase da licitação, promover 
diligências destinadas a esclarecer ou complementar a instrução do processo, vedada a 
inclusão posterior de documento ou informação que deveria constar, originariamente na 
proposta. 
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10.9 – Não serão aceitos protocolos ou requerimentos em substituição a quaisquer 
documentos exigidos; 
 
10.10 – Será inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou 
apresentá-los em desacordo com as exigências do edital.  
 
11.0 - DO RECEBIMENTO E FORMA DE APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS DE 
HABILITAÇÃO E DA PROPOSTA DE PREÇOS. 
 
11.1 - Exclusivamente no dia e local designado neste Edital, no período indicado para a 
entrega da documentação, na presença das licitantes e demais pessoas que queiram assistir 
ao ato, a Comissão de Licitação receberá, em envelopes distintos, devidamente fechados e 
rubricados nos fechos, a documentação exigida para a habilitação, metodologia executiva e 
propostas de preços e registrará em ata a presença dos participantes. Após a conclusão da 
operação de recebimento dos envelopes, nenhum outro documento será aceito pela Comissão 
de Licitação. 
 
11.2 – A apresentação da documentação: Habilitação (envelope nº 01), Metodologia 
Executiva de Operação dos Serviços (envelope nº 02) e Proposta de Preços (envelope nº 03) 
deverão ser apresentadas em 03 (três) envelopes distintos, fechados e contendo na parte 
frontal as seguintes informações: 
 
- Envelope nº 01 - Documentos de Habilitação 
Edital de Concorrência nº 001/2014 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ 
Comissão de Licitação 
Firma, Razão Social ou Denominação da Licitante. 
 
- Envelope nº 02 – Metodologia Executiva de Operação dos Serviços 
Edital de Concorrência nº 001/2014 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ 
Comissão de Licitação 
Firma, Razão Social ou Denominação da Licitante. 
 
- Envelope nº 03 – Proposta de Preços 
Edital de Concorrência nº 001/2014 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ 
Comissão de Licitação 
Firma, Razão Social ou Denominação da Licitante. 
 
12.0 - DA DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO - ENVELOPE Nº 01 
 
12.1 – O envelope nº 01 deverá conter, sob pena de INABILITAÇÃO, os seguintes 
documentos: 
 
a) Da comprovação da habilitação jurídica: 
 
a.1) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, em se 
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por ações, acompanhado de 
documentos de eleição de seus administradores; 
 

a.1.1) Os documentos exigidos na alínea a.1, deverão estar acompanhados de 
todas as alterações ou da sua respectiva consolidação 
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a.2) Inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de 
diretoria em exercício; 
 
a.3) Decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento do País, e ato de registro ou autorização para funcionamento expedido pelo 
órgão competente, quando a atividade assim o exigir. 
 
b) Da comprovação da regularidade fiscal: 
 
b.1) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ); 
              
b.2) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo 
ao domicílio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o 
objeto contratual; 
 
b.3) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicílio ou 
sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei; 
 
b.4) A regularidade para com a Fazenda Federal será comprovada através da apresentação 
da Certidão Negativa  de Débitos de Tributos e Contribuições Federais, expedida pela 
Secretaria da Receita Federal e Certidão Quanto à Dívida Ativa da União, expedida pela 
Procuradoria da Fazenda Nacional; 
 
b.5) - A regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do licitante deverá ser 
comprovada pela apresentação de Certidão Negativa de Débitos Fiscais, expedida pelo 
Departamento de Arrecadação e Cobrança (DAC) da Secretaria de Finanças. 
 
 
b.6) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço FGTS (Lei n° 
8.036, de 11/05/90); 
 
b.7) Prova de regularidade relativa ao Instituto Nacional da Seguridade Social - INSS, através 
de Certidão Negativa de Débito (CND conforme estabelece a Lei n° 8.212), de 24/07/91 ou de 
Certidão Positiva de Débito com efeito de Negativa (CPDEN), demonstrando situação regular 
no cumprimento dos encargos sociais instituídos por Lei;  
 
c) Da comprovação da qualificação econômico-financeira 
 
c.1) Balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, já exigíveis e 
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situação financeira da empresa, vedada 
a sua substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo ser atualizados, quando 
encerrados há mais de 3 (três) meses da data de apresentação da proposta, tomando como 
base a variação, ocorrida no período, do ÍNDICE GERAL DE PREÇOS - DISPONIBILIDADE 
INTERNA - IGP-DI, publicado pela  Fundação Getúlio Vargas - FGV ou de outro indicador que 
o venha substituir. Declaração de ausência de diminuição de capacidade operativa, conforme 
§ 4º, do Art. 31 da Lei 8.666/93 e alterações. Caso as demonstrações correntes não 
apresentem a coluna referente ao exercício anterior ao corrente, estas deverão ser 
apresentadas de forma suplementar. 
 
c.1.1 - A apresentação de balanços que demonstrem a ocorrência de fatos supervenientes,  
comprovados na forma da lei, que modifiquem favoravelmente a situação econômico-
financeira da empresa, não exclui a obrigatoriedade da apresentação do balanço do exercício 
anterior na forma do item c.1. 
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c.1.2 - Serão considerados aceitos como na forma da lei o balanço patrimonial e 
demonstrações contábeis assim apresentados: 

 
Observações: 
 
1) sociedades regidas pela Lei nº 6.404/76 (sociedade anônima): 
- publicados em Diário Oficial; ou 
- publicados em jornal de grande circulação; ou 
- por fotocópia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicílio da 
licitante; 
2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): 
por fotocópia do Balanço e das Demonstrações Contábeis no livro Diário, inclusive com  
os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta 
Comercial da sede ou domicílio da licitante ou em outro órgão equivalente,; 
3) sociedade criada no exercício em curso: 
fotocópia do Balanço de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta 
Comercial da sede ou domicilio da licitante; 
 
4) o balanço patrimonial e as demonstrações contábeis deverão estar assinados por 
Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente habilitado e registrado no 
Conselho Regional de Contabilidade (comprovado); 

 
c.1.3 - A comprovação da boa situação financeira das empresas licitantes será baseada na 
obtenção dos Índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG), Liquidez Corrente (LC),  
maior ou igual aos valores abaixo indicados, e Índice de Endividamento (IE) inferior a estes 
valores, resultantes da aplicação das seguintes fórmulas:  

 

ILG = Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo   1,00 
  Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo 

 

               ISG =                        Ativo Total                               1,00 
Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo 

 

                      ILC =   Ativo Circulante     1,00  
Passivo Circulante 

 
                                  IE = Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo  < 0,50 
                                                                  Patrimônio Liquido  

 
c.1.3.1 - as fórmulas deverão estar devidamente aplicadas em memorial de cálculos juntado 
ao balanço; 
 

a) caso o memorial não seja apresentado, a Comissão de Licitação reserva-se o direito 
de efetuar os cálculos; 

 
      b) se necessária à atualização do balanço, deverá ser apresentado, juntamente com os 

documentos em apreço, o memorial de cálculo correspondente. 
 
OBSERVAÇÃO: 
 
Os percentuais apresentados correspondem exatamente aos dispostos em todos os editais da 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ quando trata-se de obras de engenharia com 
dimensões de concorrência ou de pregões para serviços ou compras nas mesmas proporções 
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de concorrência. Tais índices se fazem necessário, pois em ambas circunstâncias, as 
empresas vencedores se vêem obrigadas a imobilizar volumosas importâncias tanto a nível de 
equipamentos e veículos como em materiais, sendo portanto, imprescindível a comprovação 
de boa saúde financeira  com capacidade para necessários endividamentos, não sendo 
aconselhável que a administração corra riscos de inadimplência dos contratados por 
incapacidade de assumir novos ônus derivados dos contatos. 
 
c.2 - Certidão negativa de pedido de falência ou concordata, expedida pelo cartório 
distribuidor da sede da pessoa jurídica licitante, ou de execução patrimonial, expedida no 
domicílio da pessoa física no máximo há 60 (sessenta) dias da data fixada para recebimento 
das propostas.  
 
c.2.1 – Quando a licitante tiver sede fora do município do GRAVATÁ, deverá apresentar 
certidão de autoridade judicial, informando a relação dos Cartórios Distribuidores do município 
da sede da licitante. 
 
c.3 – Prestar garantia de proposta no valor de R$ 531.175,87, equivalente a 1% (um por 
cento) do valor máximo permitido, em até 48hs que antecede a sessão, na CPL desta 
Prefeitura, em qualquer das modalidades previstas do art.56, Parágrafo 1º da Lei Federal nº 
8.666/93, com as alterações inseridas pelas Leis nº 8.883/94 e 9.468/98. A garantia prestada 
em dinheiro deverá ser depositada na conta AG.0922-9 C/C 3379-0, mediante Guia de 
Recolhimento a ser retirada previamente na CPL que será comprovado junto com a 
documentação de habilitação; 
 
c.3.1 - As garantias dos Licitantes inabilitados ou desclassificados serão devolvidas, mediante 
solicitação expressa, no prazo mínimo de 10 (dez) dias, contados a partir da publicação da 
homologação da presente licitação. 

 
d) Da comprovação da qualificação técnica: 
 
d.1 – Certidão atualizada de registro da empresa no Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia - CREA, na qual conste o(s) nome(s) de seu(s) responsável(eis) 
técnico(s). 
 

d.1.1 – As certidões expedidas por Conselhos de outras Jurisdições deverão ser 
vistadas pelo CREA-PE., conforme Resolução CONFEA nº 413, de 27 de junho 
de 1997. 

 
d.2 – Comprovação de aptidão da Licitante para desempenho da atividade pertinente e 
compatível em características, quantidades e prazos com o objeto da licitação, e indicação das 
instalações e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponível para realização 
do objeto da licitação, bem como da qualificação de cada um dos membros da equipe técnica 
que se responsabilizará pela execução dos trabalhos. 
 
d.2.1 – A comprovação de aptidão referida no item acima (d.2) deverá ser feita por atestado(s) 
fornecido(s) por pessoas jurídicas do direito público ou privado devidamente registrados na 
entidade profissional competente (CREA), os quais deverão comprovar a efetiva execução 
pela Licitante, do conjunto de serviços de características semelhantes: 
 
 
 

DESCRIÇÃO UND QUANTIDADE 
EXIGIDA / MÊS 
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Varrição de vias pavimentadas e logradouros públicos. Km 850,00 

Coleta e transporte de resíduos sólidos domiciliares, comerciais e 
varrição de feiras livres. 

Ton 870,00 

Operação de aterro sanitário licenciado por órgão ambiental 
competente. (o período de operação precisa ser coincidente ao 
período da licença ambiental. Ex. Atestado 2010, necessário 
acompanhar licenciamento em 2010). 

Ton 1.380,00 

 
 
d.2.1.1 – Será admitido o somatório de quantitativos apurados em atestados distintos, desde 
que os serviços tenham sido executados no mesmo período; 
 
d.2.1.2 – Os quantitativos dos serviços exigidos para a comprovação de aptidão da licitante 
refere-se a aproximadamente 50% dos quantitativos apontados em planilha. 
 
d.2.2 – Não serão considerados atestado(s) de capacidade técnico-operacional que não 
apresente(m) as informações acima citadas.  
 
d.3 – Possuir o licitante, em seu quadro permanente, na data prevista para a entrega dos 
envelopes, profissional de nível superior ou outro devidamente reconhecido pelo CREA, 
detentor(es) de atestado(s) de responsabilidade técnica, acompanhado(s) do(s) CAT(s), 
emitido(s) pelo CREA, por execução de obras ou serviços de características, quantidades e 
prazos semelhantes, limitadas estas exclusivamente às parcelas de maior relevância e valor 
significativo do objeto da licitação, conforme se segue: 
 
 
 

DESCRIÇÃO UND 

Varrição de vias pavimentadas e logradouros públicos. Km 

Coleta e transporte de resíduos sólidos domiciliares, comerciais e 
varrição de feiras livres, com utilização de veículos rastreados. 

Ton 

Operação de aterro sanitário licenciado por órgão ambiental 
competente (a certidão poderá ser apresentada em qualquer 
período, desde que coincida com o período de operação do 
aterro). 

Ton 

 
 
d.3.1 – Não serão considerados atestado(s) de capacidade técnico-operacional que não 
apresente(m) as informações acima citadas. 
  
d.4 – A comprovação do vínculo empregatício do(s) profissional(is) referido(s) na alínea d.3 
será feita mediante cópia autenticada do contrato de trabalho com a empresa licitante, 
constante da Carteira Profissional, da Ficha de Registro de Empregado (FRE) que 
demonstrem a identificação do(s) profissional(ais), com visto do órgão competente, a GFIP do 
último mês de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço antes da data 
prevista para a abertura do certame ou pela apresentação de Contrato de Prestação de 
Serviços firmado com o profissional; 
 
d.4.1 – Quando o responsável técnico for o dirigente ou sócio da empresa licitante, tal 
comprovação deverá ser feita através de um dos seguintes documentos: contrato social, 
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certidão de registro do CREA, devidamente atualizada, ou de certidão simplificada da Junta 
Comercial expedida na sede do licitante; 
 
d.4.2 – Relação (onde conste declaração formal de sua disponibilidade) da equipe técnica, 
designada para a execução dos serviços objeto deste edital, indicando a qualificação de cada 
um dos seus componentes de nível superior e médio, acompanhada dos respectivos 
currículos. 
 
d.5 – Apresentar relação explícita de todos os equipamentos, máquinas e/ou veículos, 
inclusive veículos para fiscalização, nos quantitativos exigidos no Anexo VI, respeitadas as 
exigências previstas nas especificações técnicas do Projeto Básico, para garantir a execução 
dos serviços objeto desta licitação, e declaração formal, sob as penas da lei, de sua 
disponibilidade, bem como declarar que correrão por conta da licitante todas as despesas 
relativas a: motoristas, operadores, combustível, manutenção em geral e outros eventuais (§ 
6°, do art. 30, da Lei no. 8.666/93). 
 
d.5.1 – Na relação dos equipamentos, veículos e materiais a serem empregados nos serviços, 
a licitante deverá indicar, onde couber, a marca, modelo, capacidade e ano de fabricação. 
 
d.6 –  Apresentar ATESTADO DE VISITA TÉCNICA, em nome da licitante, de que ela, através 
do seu responsáveis técnico, visitou os locais onde serão executado os serviços, tomando 
conhecimento de todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execução 
dos mesmos. A visita deverá ser agendada junto à Secretaria de Infraestrutura e Serviços 
Públicos através do fone: (81)3563.9012/9015 nos horário das 08:00 às 13:00 horas até 3° dia 
útil que anteceda a abertura do certame. 
 
d.7 – Apresentar declaração formal de que não emprega menor de 18 anos em trabalho 
noturno, perigoso ou insalubre, bem como não emprega menor de 16 anos, nos termos da Lei 
9.854/99 e Decreto Regulamentar 4.358/02. Em se tratando de menor cuja idade seja a partir 
de quatorze anos, este somente será permitido na condição de aprendiz. 
 
d.8 – Declaração formal de que não haverá modificação na equipe sem prévia autorização da 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ.  
 
d.9 – Declaração expressa e formal que conhece os termos do Edital, bem como as 
particularidades e extensão dos serviços e que não tem oposição aos mesmos.  
 
13.0 - DA METODOLOGIA EXECUTIVA DE OPERAÇÃO DOS SERVIÇOS – ENVELOPE Nº 
02 
 
A Metodologia Executiva de Operação dos Serviços, consubstanciada em Planos de Trabalho 
para execução dos serviços objeto desta licitação, deverá ser apresentada em impresso e em 
CD-ROM gravado em sessão fechada, em formato: xls (planilhas), doc (texto) e .dwg. (plantas 
gráficas), ou compatíveis, observando obrigatoriamente todos os dados constantes no Projeto 
Básico e no plano que segue: 
 
13.1 - Plano Referencial de Varrição de Vias Pavimentadas e Logradouros Públicos 
 
O Plano Referencial de Varrição de Vias Pavimentadas e Logradouros Públicos deverá ser 
elaborado observando as frequências estabelecidas nos mesmos anexos e os quantitativos 
estabelecidos no Anexo II, devendo ser constituído de: 
 
13.1.1 - Memorial descritivo e justificativo, contendo: 
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a) descrição da metodologia operacional proposta para a realização dos serviços de: 
a.1 - varrição manual; 
a.2 - fornecimento, cadastramento e instalação dos cestos de lixo (papeleiras). 
 
b) dimensionamento e especificação dos equipamentos da varrição e dos cestos de lixo 
(papeleiras). 
 
c) Plano de implantação dos serviços de Varrição de vias pavimentadas e de instalação dos 
cestos de lixo (papeleiras), contemplando: 
c.1 identificação e detalhamento das atividades integrantes das fases de: 
- Planejamento; 
- Mobilização de recursos humanos; 
- Mobilização de equipamentos; 
- Disponibilização e instalação de alojamentos para concentração de pessoal e guarda de 
equipamentos; 
- Implantação dos serviços; 
- Readequações e execução dos serviços. 
 
c.2 - explicitação do encadeamento entre as atividades através de um fluxograma de 
atividades, incluindo prazos de início, duração e finalização de cada atividade. 
 
c.3 - cronograma físico contendo: 
- Fornecimento de papeleiras; 
- Levantamento das papeleiras existentes; 
- Reposição de papeleiras danificadas; 
- Instalação de papeleiras adicionais até o teto previsto. 
 
d) Plano de divulgação, esclarecimento e orientação da comunidade. 
 
e) Plano de controle da qualidade dos serviços. 
 
f) Plano de manutenção dos equipamentos. 
 
13.1.2 - Mapas e relação de vias, indicando a freqüência referencial de varrição nas legendas 
abaixo discriminadas, observadas as especificações técnicas do Anexo I. 
 
13.2 - Plano referencial de operação de coleta regular de resíduos sólidos domiciliar, 
comercial, de varrição e feiras livres.  
 
O plano referencial de coleta regular de resíduos sólidos domiciliar, comercial, varrição e feiras 
livres deverá ser elaborado observando-se as Especificações Técnicas (Anexo I), devendo ser 
constituído de: 
 
13.2.1. - Memorial descritivo e justificativa contendo: 
 
a) Descrição da metodologia operacional proposta para a realização dos serviços, explicitando 
em mapas temáticos e/ou planilhas, os diversos tipos de coleta, assim como os roteiros dos 
circuitos de cada coleta ao nível de planejamento básico dos serviços de: 
 

a.1 - coleta regular de resíduos sólidos domiciliares, comerciais e de varrição em vias 
de fácil acesso ao veículo coletor semipesado, constantes das áreas especificadas no Anexo 
I; 

a.2 - coleta regular de resíduos de mercados Públicos e feiras livres; 
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a.3 - coleta regular de resíduos sólidos domiciliares em áreas de difícil acesso (coleta 
manual  ensacada); 
 
b) Dimensionamento e especificação dos equipamentos e da mão-de-obra, incluindo 
ferramental e uniforme, para cada coleta acima discriminada; 
 
c) Plano de implantação de operação de todos os serviços de coleta, contemplando: 
c.1 - Identificação e detalhamento das atividades integrantes das fases de: 

- Planejamento; 
- Mobilização de recursos humanos; 
- Mobilização de equipamentos; 
- Disponibilização e instalação de garagens; 
- Plano de divulgação e/ou alteração de serviços; 
- Implantação dos serviços; 
- Readequações e execuções dos serviços. 

 
c.2 - Explicitação do encadeamento entre as atividades através de um fluxograma, incluindo 
prazos de início, duração e finalização de cada atividade; 
d) Plano de divulgação e esclarecimento da comunidade abordando o início dos serviços dos 
diversos tipos de coleta; 
e) Plano de controle de qualidade dos serviços dos diversos tipos de coleta; 
f) Plano de manutenção dos equipamentos. 
 
13.2.2 - Mapas e relação de vias, indicando setores e circuitos de coleta, observada as 
especificações técnicas do Anexo I, contendo o nome das vias, indicando através das 
respectivas legendas: 
a) setores, circuitos e respectivos períodos (diurno e noturno); 
b) freqüência; 
c) extensão total de vias dos setores. 
 
13.2.3 - A título de terminologia, considera-se: 
 
SETOR: área delimitada onde se realiza a coleta num determinado período (diurno ou 
noturno) através de um único veículo coletor; 
 
CIRCUITO: subdivisão da área do setor onde se realiza a coleta, em uma única viagem do 
veículo coletor. 
 
 
14.0 - DAS PROPOSTAS DE PREÇOS - ENVELOPE Nº 03 
 
14.1 - A proposta de preços deverá ser apresenta em papel timbrado da licitante, em 01 (uma) 
via, emitida por computador ou datilografada, redigida com clareza, sem emendas, rasuras, 
acréscimos, entrelinhas ou ressalvas, devidamente datada e assinada pelo seu representante 
legal (devidamente identificado), contendo os valores unitários, mensal e total para 60 
(sessenta) meses de execução dos serviços objeto desta licitação, expressos em reais, em 
algarismo e por extenso; 

 
14.2 - A planilha será fornecida pela CPL em CD e impresso, deverá ser preenchida com os 
preços unitários para todos os itens quantificados, assinada pelo responsável técnico da 
licitante, cujo nome, título e registro no CREA, deverão constar de maneira legível e clara (Lei 
Federal nº 5.194/66 e Resolução nº 218/73 - CONFEA); sem rasuras, emendas ou entrelinhas; 
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14.3 – Juntamente com a proposta e planilha de orçamento dos serviços, a licitante deverá 
apresentar memorial de cálculos com a composição de cada um dos preços unitários 
oferecidos, de forma clara, bem explícitas e detalhadas, sob pena de imediata 
desclassificação, não se admitindo preço simbólico, irrisório ou de valor zero, observando o 
que dispõe o Parágrafo Terceiro do artigo 44, da Lei n.8.666/93, consideradas as 
especificações técnicas do Anexo I. 
 
14.3.1 - Para cada memorial de cálculo de cada preço unitário ofertado, a licitante deverá 
demonstrar no mesmo, passo a passo, de forma clara, bem detalhada, os quantitativos da 
mão-de-obra necessária aos serviços (número de varredores, coletores, ajudantes, motoristas, 
fiscais, mecânicos, pessoal administrativo, etc.), diferenciados por cada categoria funcional, os 
percentuais de encargos sociais que serão utilizados devem constar na planilha de Encargos 
Sociais, toda e qualquer vantagem que será atribuída ou paga aos empregados (com a 
indicação clara do tipo, quantidade e custo para cada empregado ou categoria dos mesmos), 
todo o ferramental e equipamentos de segurança do trabalho que serão utilizados, sendo 
indicados os tipos, quantitativos, custos unitários de cada insumo (fardamento, sapato, colete 
de sinalização, etc.), tipo e quantitativos dos veículos que serão utilizados, previsão de custos 
com a aquisição dos mesmos, fornecimento dos quantitativos previstos com os gastos com 
óleos combustíveis e lubrificantes, bem como os seus custos, aquisição e recapagem de 
pneus com indicação dos quantitativos e custos unitários, tipos e custos de manutenção dos 
veículos, que poderão ser preventivas e/ou corretivas, indicação dos anos imaginários de 
depreciação dos veículos, com indicação dos seus custos, sendo aplicados os mesmos 
procedimentos para os equipamentos que serão colocados sobre os veículos (caixa 
compactadora de lixo, dispositivo para basculamento de contentores, sistema de 
rastreamento), indicação clara das quantidades de veículos, bem como seus custos; indicação 
clara dos percentuais de despesas com encargos financeiros, taxas e emolumentos previstos 
em lei, taxas de administração do contrato, BDI, lucros, etc. A não apresentação de forma 
clara, explícita e, principalmente, não detalhada, ou que não permita que a Comissão de 
Licitação analise claramente os memoriais, implicará a desclassificação da licitante. 
 
14.3.1.1 - Os salários considerados nos cálculos não poderão ser inferiores a aqueles 
estabelecidos em acordos ou convenções trabalhistas celebrados entre entidades sindicais 
patronais e de empregados no Município de GRAVATÁ-PE, (local de realização da licitação e 
da prestação dos serviços) e os encargos sociais e tributários deverão estar de acordo com 
alíquotas definidas na legislação vigente, sendo o ISS considerado de acordo com a alíquota 
vigente no Município de GRAVATÁ – PE. 
 
14.4 - Nos preços, unitário e global, ofertados estarão incluídas despesas com administração 
de pessoal, obrigações patrimoniais, leis trabalhistas e previdenciárias, transporte, 
ferramentas e utensílios, equipamentos, uniformes, veículos, vales-transporte e alimentação, e 
todos os tributos e demais encargos decorrentes da prestação dos serviços. 
 
14.5 - O prazo de validade da proposta não poderá ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar 
da data marcada para recebimento da documentação e propostas. Caso não haja a expressa 
determinação da validade da proposta, tacitamente a licitante estará aceitando o prazo 
máximo exigido por lei, que é de sessenta dias. 
 
14.6 - Se, por motivo de força maior, a adjudicação não puder ocorrer dentro do período de 
validade das propostas, e caso persista o interesse da Administração, esta poderá solicitar 
prorrogação da validade referida no subitem anterior, por igual prazo, no máximo. 
 
14.7 - Serão corrigidos automaticamente pela Comissão de Licitação: 
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a) A falta de data e/ou rubrica da proposta poderá ser suprida pelo representante legal 
presente à reunião de abertura dos envelopes 02 – Propostas, e com poderes para esse fim; 
 
b) no caso de discordância entre preços unitários e globais, prevalecerão os primeiros; no 
caso de discordância entre os valores numéricos e o por extenso, prevalecerão os últimos, 
devendo a Comissão de Licitação proceder às correções necessárias. 
 
14.8 - Para efeito de julgamento, não se considerará qualquer oferta de vantagem não prevista 
neste edital nem preço ou vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes. 
 
14.9 – A proposta deverá vir acompanhada da seguinte declaração: 
 
14.9.1 - Declaração de que, caso seja vencedora do certame, disponibilizará, nas quantidades 
estabelecidas no Anexo VII, todo o pessoal operacional discriminado no retro citado anexo; 
 
15.0 - DO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO E DA METODOLOGIA 
EXECUTIVA 
 
15.1 - Os conteúdos do Envelope nº 01 - DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO e do Envelope nº 
02 – METODOLOGIAS EXECUTIVAS DE OPERAÇÃO DOS SERVIÇOS serão rubricadas 
pelos representantes legais das licitantes presentes à sessão, e serão submetidos à 
apreciação da Comissão de Licitação. Esta poderá proferir o julgamento de habilitação das 
licitantes, na mesma sessão de reunião de abertura ou poderá, a seu critério, suspender a 
sessão para uma análise posterior. Nesta hipótese o julgamento será divulgado aos licitantes 
por meio de publicação no Diário Oficial do Município; 
 
15.2 - Ocorrendo à inabilitação de todos os licitantes poderá a Comissão de Licitação, a seu 
critério, fixar o prazo de 08 (oito) dias úteis para apresentação de nova documentação, 
escoimada das causas que àquela deram origem, conforme Art. 48, § 3o da Lei 8.666/93; 
 
15.3 – Caso a Comissão de Licitação profira o julgamento da habilitação dos licitantes durante 
a sessão e, estando presentes todos os licitantes devidamente representados e os mesmos 
desistam expressamente da interposição de recursos, a Comissão de Licitação estará liberada 
para realizar imediatamente a abertura dos envelopes nº 03 (Proposta de Preços) das 
licitantes habilitadas; 
 
16.0 - DO CRITÉRIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇOS 
 
16.1 – O critério de aceitabilidade dos preços propostos pelos licitantes, será o de 
compatibilidade com os preços dos insumos e salários de mercado coerentes com a execução 
do objeto ora licitado, acrescido dos respectivos encargos sociais e benefícios e despesas 
indiretas (BDI); 
 
16.2 - A análise e julgamento das propostas observarão o cumprimento, pelos licitantes, das 
exigências previstas neste Edital, e será procedido de acordo com o tipo de licitação menor 
preço global, o qual será aferido em obediência ao seguinte critério: 
 
16.2.1 – O Preço Global máximo admitido para a proposta é de R$ 53.117.587,15 (cinquenta 
e três milhões, cento e dezessete mil, quinhentos e oitenta e sete reais e quinze 
centavos). . Sendo desclassificada a proposta que ultrapassar estes limites, que representam 
o orçamento básico da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ acrescido de BDI; 
 
16.3 - Serão consideradas manifestamente inexeqüíveis as propostas cujos valores globais 
sejam inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores: 
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a) média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinqüenta por cento) do valor 
descrito no item 15.2.1, ou 
 
b) valor descrito no item 15.2.1. 
 
16.4 - Após a aplicação dos critérios constantes dos subitens anteriores, será declarada 
vencedora da licitação a proposta de menor preço global.   
  
16.5 - Havendo absoluta igualdade de preços entre dois ou mais licitantes das propostas 
classificadas, a Comissão procederá ao desempate, através de sorteio, em data previamente 
divulgada ou mesma sessão, na presença da Comissão de Licitação e dos licitantes 
interessados, conforme previsto no parágrafo 2º, do artigo 45, da Lei nº 8.666, de 21 de junho 
de 1993; 
 
16.6 - Dos licitantes classificados, cujo valor global da proposta for inferior a 80% (oitenta por 
cento) do valor a que se referem às alíneas “a” e “b” do subitem 15.3, será exigida, para a 
assinatura do contrato, prestação de garantia adicional, dentre as modalidades previstas no 
§ 1° do art. 56, da Lei n. 8.666/93, igual à diferença entre o valor resultante do subitem anterior 
e o valor da correspondente proposta, independentemente da garantia exigida no item 19.1 
deste Edital. 
 
17.0 - DOS RECURSOS 
 
17.1 - Dos atos da Administração decorrentes da aplicação da Lei n° 8.666/93 e do presente 
edital caberão recursos no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da respectiva ciência, nos 
termos do inciso I do artigo 109 daquele diploma legal. 
 
17.2 – O recurso será dirigido ao Secretário de Infra Estrutura por intermédio da Comissão de 
Licitação, a qual poderá reconsiderar sua decisão, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, ou, nesse 
mesmo prazo, fazê-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisão ser 
proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, contado do recebimento do recurso, sob 
pena de responsabilidade. 
 
18.0 - DA HOMOLOGAÇÃO E DA ADJUDICAÇÃO 
 
18.1 – Encerrados os trabalhos de julgamento e concluída a via recursal, o resultado 
encontrado pela Comissão de Licitação será submetido à deliberação do Secretário de Infra 
Estrutura, para homologação e adjudicação do objeto licitado ao licitante declarado 
vencedor. 
 
19.0 - DA GARANTIA DA FIEL EXECUÇÃO DO CONTRATO 
 
19.1 - A Garantia da Fiel Execução dos serviços corresponderá a 5% (cinco por cento) do 
valor global da proposta do adjudicatário, recolhido no ato da assinatura do contrato, podendo 
tal recolhimento ser efetivado pelo adjudicatário, através de uma das seguintes modalidades: 
 
19.1.1 - caução em dinheiro ou título da dívida pública; 
19.1.2 - fiança bancária; 
19.1.3 - seguro-garantia. 
 
19.2 - Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer 
obrigação, inclusive indenização a terceiros, a CONTRATADA deverá proceder à respectiva 
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reposição no prazo de 03 (três) dias úteis contados da data em que for notificada pela 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ. 
 
19.3 - A Garantia da Fiel Execução, representada pela garantia da assinatura do instrumento 
contratual, somente será devolvida à contratada, após a emissão do Termo de Execução e 
Recebimento Definitivo dos Serviços. 
 
20.0 - DA GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 
 
20.1 – O contrato deverá ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as cláusulas 
contratuais, bem como as normas constantes nas Especificações Técnicas do Projeto Básico, 
respondendo cada uma pelas conseqüências de sua inexecução total ou parcial. 
 
20.2 – A fiscalização será exercida no interesse da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ 
e não exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por 
quaisquer irregularidades, e, na ocorrência, não implica corresponsabilidade do Poder Público 
ou de seus agentes e prepostos. 
 
20.3 – A PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ se reserva o direito de rejeitar no todo ou 
em parte os serviços prestados, se em desacordo com o Contrato. 
 
20.4 – A execução dos serviços contratados obedecerá às normas constantes do Plano de 
Trabalho aprovado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ, bem como disposições 
técnicas constantes deste edital e demais anexos. 
 
20.5 – A CONTRATADA lançará na nota fiscal as especificações dos serviços executados de 
modo idêntico àquelas constantes da Nota de Empenho. 
 
20.6 – A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os 
acréscimos ou supressões que se fizerem nos serviços, até 25% (vinte e cinco por cento) do 
valor inicial do Contrato. 
 
21.0 - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
 
21.1 - Este edital e seus respectivos anexos farão parte integrante do instrumento contratual a 
ser assinado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ e o licitante vencedor, no qual 
ficará estabelecido que o Foro da Cidade de GRAVATÁ seja o único competente para dirimir 
todas e quaisquer dúvidas oriundas dos termos da presente licitação e respectivo instrumento 
contratual. 
 
21.2 – Quando o adjudicatário não assinar o contrato no prazo de até 10 (dez) dias úteis, fica 
facultado à PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ convocar os licitantes remanescentes, 
na ordem de classificação, para fazê-lo em igual prazo e nas condições propostas pelo 
primeiro classificado, ou revogar a licitação, observadas as disposições contidas no artigo 81, 
da Lei Federal n° 8.883/93. 
 
21.3 – A contratada deverá apresentar os documentos exigidos pela PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GRAVATÁ, para lavratura do respectivo instrumento contratual. 
 
21.4 – Obriga-se o contratado a manter, durante a vigência do contrato, em compatibilidade 
com as obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação 
exigidas nesta licitação. 
 
22.0 - DA EXECUÇÃO DO CONTRATO 
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22.1 – A execução do Contrato, bem como os casos nele omissos, serão regulados pelas 
cláusulas contratuais e preceitos de direito público, aplicando-lhes, supletivamente, os 
princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado, na forma do artigo 
54, da Lei nº 8.666/93, combinado com o inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma legal. 
 
22.1.1 - Não poderá haver subcontratação ou cessão do contrato ou parte dele, sem a prévia e 
escrita anuência da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ. 
 
22.2 - DA ALTERAÇÃO CONTRATUAL 
 
22.2.1 – O Contrato a ser firmado poderá ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei nº 
8.666/93, desde que haja interesse da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ, com a 
apresentação das devidas justificativas adequadas a esta CONCORRÊNCIA.  
 
23.0 - DA RESCISÃO CONTRATUAL 
 
23.1 - Constituem motivos para a rescisão do contrato: 
 
23.1.1 - O não cumprimento ou cumprimento irregular sistemático de cláusulas contratuais, 
especificações, planos de trabalho, projetos ou prazos contratuais; 
 
23.1.2 - Atrasos não justificados na execução dos serviços; 
 
23.1.3 - Paralisação da execução dos serviços sem justa causa ou prévia comunicação a 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ; 
 
23.1.4 - O desatendimento das determinações regulares e motivadas da fiscalização; 
 
23.1.5 - A decretação de falência ou instauração de recuperação judicial; 
 
23.1.6 - A dissolução da sociedade. 
 
23.2 - Por razões de interesse público de alta relevância e amplo conhecimento, a 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ poderá promover a rescisão unilateral do contrato, 
mediante notificação por escrito à Contratada, que acontecerá com antecedência mínima de 
45 (quarenta e cinco) dias; 
 
23.2.1 - A rescisão unilateral dar-se-á, sempre, tomando como termo final do contrato o último 
dia do mês, após o decurso do prazo determinado no subitem anterior; 
 
23.2.2 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ, no caso de rescisão unilateral, com base 
nos incisos XII a XVII, do art. 78, da Lei 8.666/93, pagará a contratada de acordo com o que 
estabelece o § 2o do art. 79 da referida Lei; 
 
23.2.3 - O pagamento de que trata o subitem 23.2.2 far-se-á no prazo máximo de 30 (trinta) 
dias, da modificação de que trata o item 23.2; 
 
23.3 - Em havendo multa contratual ainda não liquidada para cuja aplicação tenham se 
esgotado os recursos cabíveis, o montante do valor será deduzido da importância a ser paga à 
Contratada; 
 
23.4 - Qualquer que seja o fundamento da rescisão antecipada, salvo o previsto no artigo 78, 
inciso XII a XVII da Lei 8.666/93 responderá a Garantia da Fiel Execução do Contrato, pelas 
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obrigações da Contratada, somente sendo liberadas mediante comprovação de terem sido 
cumpridas todas as obrigações trabalhistas e previdenciárias, mediante apresentação das 
guias pagas referentes ao período do contrato até o encerramento dos serviços, apresentando 
ainda, declaração Formal que a partir da data da rescisão, todas as obrigações trabalhistas e 
previdenciárias dos funcionários remanescentes serão de sua inteira responsabilidade. 
 
23.5 - Os casos de rescisão contratual serão formalmente motivados nos autos do processo, 
assegurado o contraditório e a ampla defesa nos moldes do artigo 109 da Lei 8.666/93. 
 
24.0 - DO PAGAMENTO E MEDIÇÕES DOS SERVIÇOS 
 
24.1 - O pagamento dos serviços será efetuado em até 30 (trinta) dias do mês imediatamente 
seguinte ao da execução dos serviços, com base em medição que será realizada pela 
fiscalização da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ, através de sua Diretoria de 
Limpeza Urbana. 
 
24.2 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ elaborará, mensalmente, a medição dos 
serviços executados baseada nas disposições do Projeto Básico, bem como nos parâmetros 
descritos no Termo de Referência. 
 
24.3 – O pagamento das faturas estará condicionado à apresentação das guias de 
recolhimento das contribuições previdenciárias e do recolhimento do FGTS de todos os 
prestadores de serviço vinculados ao contrato. 
 
24.4 – O ISS será recolhido mediante descontos diretos na fatura mensal. 
 
24.5 – A execução dos serviços contratados obedecerá às normas constantes do Plano de 
Trabalho aprovado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ, bem como disposições 
técnicas constantes deste edital e demais anexos. 
 
24.6 – A CONTRATADA lançará na nota fiscal as especificações dos serviços executados de 
modo idêntico àquelas constantes da Nota de Empenho. 
 
24.7 – A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os 
acréscimos ou supressões que se fizerem nos serviços, até 25% (vinte e cinco por cento) do 
valor inicial do Contrato. 
 
24.8 – Mediante acordo das partes poderá haver supressões de serviços em percentual 
superior a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do Contrato. 
 
24.9 - Quando não atendida nas solicitações de correções de serviços, a PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GRAVATÁ reserva-se o direito de adotar as seguintes medidas, sem prejuízo 
da aplicação das penalidades previstas neste edital: 
 
a) Determinar a suspensão do serviço executado em desconformidade com o contrato; 
b) Contratar outra empresa para executar o serviço não atendido mal executado, à custa da 

contratada, procedendo ao desconto dos valores cobrados na fatura subseqüente. 
 
25.0 – DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS 
 
25.1 – Os preços dos serviços unitários objeto desta licitação apenas serão reajustados na 
forma da Lei nº 8.666/93 e suas alterações, observando a periodicidade mínima de 12 (doze) 
meses. 
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25.2. – O reajuste do Montante "A", discriminando os custos relativos à remuneração de mão-
de-obra, encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, ocorrerá no período fixado nas 
normas coletivas de trabalho de cada uma das categorias incluídas nos serviços. 
 
25.2.1 - O percentual de reajuste do contrato para o montante "A" será limitado ao 
correspondente aumento da categoria objeto do contrato e não poderá exceder o percentual 
de variação do salário mínimo do período. 
 
25.2.2 – Abrangendo os serviços várias categorias, o montante “A” será reajustado na 
proporção do número de empregados de cada uma nas respectivas datas-base das categorias 
e nos percentuais previstos nos dissídios ou acordos coletivos. 
 
25.3 – O montante “B”, que abrangerá os demais itens de composição dos custos unitários, 
relativos aos custos de insumos e demais itens que compõem a respectiva planilha de custos, 
respeitando-se a periodicidade, observado o interregno mínimo de 12 (doze) meses da data-
base ou orçamento a que se referirá a proposta, será reajustado pelo IGP-M, fornecido pela 
Fundação Getúlio Vargas, utilizando-se o índice de variação compreendido no período a que 
se refira o reajuste. A fórmula para obtenção do índice de reajuste é a seguinte: 
 

Índice de Reajuste = IGP-M do mês de aniversário do contrato / IGP-M do 
mês de elaboração do orçamento básico (Para o primeiro reajuste) ou IGP-M 
do mês do último reajuste. 
 

25.3.1. – Não sendo conhecido até a época da elaboração do documento de cobrança, o 
índice definitivo utilizado para o reajustamento, será aplicado de forma provisória, o último 
índice conhecido. As eventuais diferenças apuradas após a divulgação do índice definitivo 
serão acertadas por ocasião do pagamento da fatura do mês seguinte. 
 
26.0 - DA REVISÃO CONTRATUAL 
 
26.1 – O valor contratual poderá ser revisto mediante solicitação da Contratada com vista à 
manutenção do equilíbrio econômico-financeiro do contrato, na forma do art. 65, inciso II, 
alínea „d‟, da Lei n. 8.666/93, e observados os itens subseqüentes deste Edital; 
 
26.2. – As eventuais solicitações, observadas o disposto no item anterior, deverão fazer-se 
acompanhar de comprovação de superveniência do fato imprevisível ou previsível, porém de 
conseqüências incalculáveis bem como de demonstração analítica de seu impacto nos custos 
do contrato; 
 
26.3 – Na hipótese de ocorrência de reajustes salariais das categorias profissionais envolvidas 
na execução dos serviços, objeto do contrato, decorrentes de data – base, dissídio, ou outro 
motivo que venha a reajustar tais salários, será restabelecido o equilíbrio econômico - 
financeiro do contrato apenas se houver comprovação de que os valores dos reajustes 
salariais das categorias profissionais forem imprevisíveis ou de proporções incalculáveis. 
 
26.4 – Na hipótese de revisão do equilíbrio econômico-financeiro previsto no item anterior, 
serão objeto da revisão apenas as parcelas do contrato correspondentes ao impacto efetivo do 
reajuste salarial ocorrido. 
 
27. DAS PENALIDADES 
 
27.1 - Pelo descumprimento das obrigações assumidas segundo a gravidade da falta, o 
licitante estará sujeito às seguintes penalidades, assegurados o contraditório e a ampla 
defesa: 
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I - Advertência, por escrito; 
II - Multa, conforme previsto neste Edital; 
III - Suspensão temporária do direito de participar em licitações e impedimento de contratar 
com a Administração, por prazo não superior a 02 (dois) anos; ou contratar com a 
Administração Pública; 
IV - Rescisão contratual, com multa de até 2,0% (dois por cento), calculada sobre o valor 
remanescente do contrato, sem prejuízo de perdas e danos cobráveis judicialmente. 
 
27.2 - O descumprimento do prazo na implantação dos serviços, bem como por infringência 
das obrigações contratuais ensejará a aplicação de multa moratória, nas seguintes formas de 
acordo com o previsto do Projeto Básico: 
 
27.2.1 - Multa diária no valor equivalente a 0,1% (um décimo por cento) do valor global do 
serviço do contrato por cada dia de atraso na implantação de cada um dos serviços; 
 
27.3 – O descumprimento dos serviços no prazo de vigência do contrato ensejará a aplicação 
de multa moratória, nas seguintes formas; 
 
27.3.1 - Multa no valor equivalente a 10 (dez) toneladas de coleta de resíduos sólidos 
regulares por não apresentar a equipe mínima exigida pela contratante no Projeto Básico para 
cada um dos serviços contratados, nesta não sendo considerada a reserva técnica; 
 
27.3.2 - Multa no valor equivalente a 15 (quinze) toneladas de coleta de resíduos sólidos 
regulares por não apresentar o veículo para execução dos serviços conforme Projeto Básico 
para cada um dos serviços contratados, até a correção do problema. 
 
27.3.3 - Multa no valor equivalente a 10 (dez) km de varrição de vias pavimentadas e 
logradouros por deslocar as equipes de varrição de seus setores de trabalho sem a devida 
autorização da contratada; 
 
27.3.4 - Multa no valor equivalente a 05 (cinco) km de varrição de vias pavimentadas e 
logradouros, pela inexecução total ou parcial de varrição de via, pela não remoção dos 
resíduos das papeleiras de qualquer circuito; 
 
27.3.5 - Multa diária no valor equivalente a 10 (dez) toneladas de coleta de resíduos sólidos 
regulares por cada uma das seguintes infrações: 
 

a) Uso de veículos inadequados para o circuito, sem prévia autorização da Contratante;  
b) Transporte dos resíduos ao destino final sem os devidos cuidados de proteção; 
c) Por uso de veículos sem as devidas identificações;  
d) Por uso de veículos com falta de pás, gadanhos e vassouras;  
e) Falta total ou parcial de distribuição de impressos informativos sobre a coleta, quando 

solicitado pela Contratante; 
f) Por despejo de detritos nas vias públicas; 
g) Por inutilização de vasilhames das unidades geradoras quando devidamente 

comprovado;  
h) Por solicitação de propinas por parte de empregados da contratada ao usuário do 

serviço, ou por uso de bebidas alcoólicas em serviço, por parte dos empregados da 
contratada;  

i) Por permitir que os garis, que permanecem nos setores de coleta enquanto o veículo 
coletor for efetivar a descarga, executem serviços de confinamento de resíduos; 

j) Por permitir que seus funcionários promovam algazarras ou faltem com respeito para 
com a população;  
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k) Por transitar com veículos coletores fora dos seus respectivos roteiros com coletores 
sendo transportados nos estribos dos equipamentos; 

 
27.3.6 - Multa no valor equivalente a 30 (trinta) toneladas de coleta de resíduos sólidos 
regulares pela execução de serviços não autorizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GRAVATÁ, ou por recolhimento doloso de resíduos não previstos no contrato; por tentativa de 
fraude de pesagem ou por tentativa de descarga em local não autorizado; 
 
27.3.7 - Multa no valor equivalente a 01 (um) quilômetro de capinação de via, por cada uma 
das seguintes infrações: 
 
a) atraso no início do serviço de capinação;  
b) quando a Contratada não disponibilizar equipes devidamente compostas em conformidade 
com o dimensionado no plano de trabalho aprovado;  
c) por não remoção dos resíduos gerados, no prazo máximo de 24 horas após o término da 
capinação; 
d) pela inexecução do serviço de capinação na via ou logradouro público.  
 
27.3.8 - Multa no valor de 05 (cinco) km de pintura de meio fio por dia de atraso na execução 
do serviço de pintura de meio fio conforme prazo estabelecido no Plano de Trabalho; 
 
27.3.9 - Multa no valor equivalente a 03 (três) toneladas de resíduos volumosos, por cada item 
da Ordem de Serviço – O.S. não executado ou parcialmente executado; 
 
27.3.10 - As infrações serão consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos, 
a contar da aplicação da última penalidade, a contratada cometer a mesma infração, cabendo 
aplicação EM DOBRO das multas correspondentes. 
 
27.4 - A autuação deverá acontecer dentro do prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, após a 
verificação da ocorrência, que coincidirá com o dia e horários programados para sua 
execução; 
 
27.5 - A Contratada terá um prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis para efetuar sua defesa, no 
que lhe achar pertinente, após o recebimento da multa; 
 
27.6 - Após entrega da defesa da autuação, caberá ao Diretor da Limpeza Urbana - DLU, em 
última instância administrativa, a decisão de manter ou não a penalidade imposta; 
 
27.7 - A aplicação das multas será de competência da PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GRAVATÁ, através da Diretoria de Limpeza Urbana –DLU; 
 
27.8 - As infrações cometidas, aos domingos e feriados, serão aplicadas com os mesmos 
valores de dias úteis; 
 

28 – DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 

 
28.1 – O cumprimento das Cláusulas Contratuais, sua execução e acompanhamento estão 
vinculados ao Edital de Licitação que lhe deu origem, em tudo quanto não contrariar as 
disposições da Lei nº 8.666/93. 
 
28.1.1 – DAS OBRIGAÇÕES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ 
 
28.1.1.1 – A PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ obriga-se: 
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a) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar 

seus serviços dentro das normas deste Contrato; 
b) Exercer a fiscalização dos serviços através da DLU, consoante o que determina o art. 

67, da Lei nº 8.666/93; 
c) Não permitir que a CONTRATADA execute os serviços objeto deste contrato em 

desacordo com as normas estabelecidas no Projeto Básico – Anexo I, do e demais 
anexos que fazem parte integrante do mesmo. 

 
28.1.2 – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
 
28.1.2.1 – A CONTRATADA fica obrigada ao cumprimento das cláusulas estipuladas neste 
Edital, no Projeto Básico – Anexo I, bem como nos demais anexos e no contrato. 
 
28.1.2.2 - Manter, durante toda a execução do Contrato, compatibilidade com as obrigações 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação do instrumento convocatório. 
 
28.1.2.3 – Ficam incluídas, com se estivessem transcritas no contrato, as obrigações 
preconizadas no Edital, bem como no Projeto Básico e demais anexo, conforme disposições 
no artigo 67, da Lei nº 8.666/93. 
 
29. DO PRAZO CONTRATUAL 
 
29.1 – O prazo de vigência do contrato, decorrente desta licitação, será de 60 (sessenta) 
meses, a contar da data determinada na correspondente Ordem de Serviços.  
 
30. LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
 
30.1 - Aplica-se à presente contratação os dispositivos da Lei n° 8.666/93, e, na lacuna desta, 
subsidiariamente os princípios do Direito. 
 
31 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
31.1 - Reserva-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ o direito de revogar a licitação 
por razões de interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, 
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulá-la no todo ou em parte por 
ilegalidade, de ofício ou por provocação de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente 
fundamentado, nos termos do art. 49, da Lei nº 8.666/93; 
 
31.2 - Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão de Licitação, que se 
baseará nas disposições contidas na Lei nº 8.666/93; 
 
31.3 - Nenhuma indenização será devida às licitantes pela elaboração e/ou apresentação de 
documentos relativos ao presente edital; 
 
31.4 - Na contagem dos prazos estabelecidos, excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á o do 
vencimento, e considerar-se-ão os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente 
disposto em contrário. Os prazos referidos só se iniciam e vencem em dia de expediente na 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ; 
 
31.5 - Na hipótese de não haver expediente no dia útil da abertura da presente licitação, ficará 
esta transferida para o primeiro dia útil subseqüente, no mesmo local e horário anteriormente 
estabelecido; 
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31.6 - Maiores informações serão dadas pela Comissão de Licitação pelo Telefone:(81) 3563-
9008 e os editais poderão ser obtidos no endereço constante do preâmbulo deste edital. 
 
31.7 - Os interessados, que tiverem eventuais dúvidas de caráter técnico ou legal na 
interpretação dos termos deste instrumento, poderão solicitar os esclarecimentos ou 
informações necessárias, por escrito, até 03 (três) dias consecutivos anteriores à data 
designada para recebimento da documentação de habilitação e proposta de preços, a fim de 
permitir que haja tempo hábil para resposta. Os esclarecimentos serão prestados ao(s) 
interessado(s) também por escrito. Não serão atendidas solicitações verbais; 
 
31.8 - Os pedidos de esclarecimentos deverão ser dirigidos ao Presidente da Comissão, no 
endereço indicado no preâmbulo deste Edital; 
 
31.9 - A Comissão de Licitação poderá relevar erros e omissões puramente formais, desde 
que não comprometam o caráter competitivo do certame, tampouco firam o interesse público. 
 
 
 
 
 
 

GRAVATÁ, 23 DE DEZEMBRO DE 2013. 
 
 
 
 
 

                                      ________________________________________ 
AGLAINE DE FÁTIMA VILAR DE OLIVEIRA 

PRESIDENTA DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO-CPL 



ITEM DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS VEÍCULOS AUTOMOTORES E QUANTIDADE
EQUIPAMENTOS ESTIMADA

1
Varrição de vias pavimentadas e logradouros

públicos.

2
Capinação manual, raspagem de linha d'agua e

passeios de vias urbanas pavimentadas.

3
Pintura de meio fio em cal de vias urbanas

pavimentadas

Caminhão Semi-Pesado, com chassi de 02 eixos

(toco), com peso bruto total de 14.000kg, equipado

com caçamba coletora de lixo para 12m³,

compactadora, de carga traseira, sistema de

descarga automática e caixa coletora  de chorume 

6,00

Veículo leve para fiscalização 2,00

5 Coleta manual ensacada

6
Coleta e transporte de resíduos volumosos

(entulhos, animais de pequeno porte, etc.).

Caminhão Médio, com chassi de 02 eixos (toco),

com peso Bruto total de 12.000kg, equipado com

caçamba coletora de lixo para 6m3

3,00

7
Coleta e transporte de resíduos de podação de

jardim.

Caminhão Médio ou Semi-Pesado, com chassi de

02 eixos (toco), com peso bruto total de 12000 kg,

equipado com carroceria de madeira de 16 m3

2,00

Veículo Van para 16 lugares, tipo Sprinter ou

similar, para transporte de pessoal
1,00

Carroça Chico City ou similar, com

2,20x1,30x1,20m, para transporte de ferramentas
1,00

9 Operação de aterro sanitário

Caminhão Médio, com chassi de 02 eixos (toco),

com peso Bruto total de 12.000kg, equipado com

caçamba coletora de lixo para 6m3

1,00

Trator de esteiras pot. 91HP 1,00

Escavadeira Hidráulica sobre esteiras pot. 105HP 1,00

10

Retro escavadeira sobre pneus pot. 82HP - Com

mão de obra do operador e combustivel. (Serviço

diurno)

Retro escavadeira pot. 82HP 1,00

11 Administração Veículo leve 1,00

Nota: Esta relação já considera os quantitativos de reserva técnica previstos no Anexo I – Projeto Básico que deverão ser

considerados na formação de preços

ANEXO VI - Relação Quantitativa de Veículos Automotores e Equipamentos

4
Coleta e transporte de resíduos sólidos

domiciliares, comerciais e varrição de feiras livres.

Equipe de serviços complementares8



ITEM DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MÃO DE OBRA QUANTIDADE
ESTIMADA

Varredor 60,00

Fiscal 3,00

Ajudante 7,00

Fiscal 1,00

3
Pintura de meio fio em cal de vias urbanas

pavimentadas
Ajudante 3,00

Motorista 6,00

Coletor 18,00

Fiscal de coleta 3,00

5 Coleta manual ensacada Coletor 6,00

Motorista 3,00

Coletor 9,00

Motorista 2,00

Coletor 6,00

Motorista 1,00

Ajudante 21,00

Fiscal 1,00

Motorista 1,00

Operador 2,00

Coletor 3,00

Fiscal 4,00

Vigia 4,00

10

Retro escavadeira sobre pneus pot. 82HP - Com

mão de obra do operador e combustivel. (Serviço

diurno)

Operador 1,00

Engenheiro 1,00

Gerente de contrato 1,00

Apontador 1,00

Administrativo 1,00

Cozinheira 1,00

Vigia 4,00

Nota: Esta relação já considera os quantitativos de reserva técnica previstos no Anexo I – Projeto Básico que deverão ser

considerados na formação de preços

1
Varrição de vias pavimentadas e logradouros

públicos.

2
Capinação manual, raspagem de linha d'agua e

passeios de vias urbanas pavimentadas.

4

Coleta e transporte de resíduos volumosos

(entulhos, animais de pequeno porte, etc.).

7

ANEXO VII - RELAÇÃO QUANTITATIVA DE PESSOAL

Coleta e transporte de resíduos de podação de

jardim.

9 Operação de aterro sanitário

11 Administração

8 Equipe de serviços complementares

Coleta e transporte de resíduos sólidos

domiciliares, comerciais e varrição de feiras

livres.

6



Varrição

Considerou-se apenas serviços exclusivos de varrição que terão sua medição feita por R$ x km de eixo de rua varrida x dia/mês.
Para avaliar o tempo necessário a realização dos trabalhos de varrição foram consideradas as médias verificadas em outro municípios,

bem como as quantidades de detritos gerados, cujos valores são:

 - Extensão Total (eixo de via) 1.724.350,00 Metros
 - Velocidade média de varrição: 400,00 m/func./h FATOR DE PONDERAÇÃO
 - Velocidade média ponderada - vmp: 342,86 m/func./h 0,857143

1.Dimensionamento da Mão-de-Obra

1.1. Turno Diurno
Extensão total (eixo de via): 1.236.846,02 m/mês
Extensão em dias úteis (eixo de via) : 47.425,08 m/dia
Velocidade média ponderada: 342,86 m/func./h
Quantidade de horas trabalhadas 7,33 h/dia
Lados da via 2,00 lados
Quantidade de funcionários 38,00 func./dia

Quantidade média de resíduos gerados 220,00 l/km (lado de via)
Capacidade do saco plástico 100,00 l
Aproveitamento da capacidade do saco plástico 70,00% 70,00 l
Consumo médio de sacos plásticos 3,14 sacos/km (lado de via)

1.2. Turno Noturno
Extensão total: 487.503,98 m/mês
Extensão em dias úteis: 18.692,64 m/dia
Velocidade média ponderada: 342,86 m/func./h
Quantidade de horas trabalhadas 7,33 h/dia
Lados da via 2,00 lados
Quantidade de funcionários 16,00 Func./dia

1.3. Turnos de Trabalho

Início Fim
Diurno 07:00 às 16:30
Vespertino 16:00 às 01:00 06:00 03:00 3,43

1.4. Quadro de Pessoal Operacional

Discriminação
Diurno Noturno Percentual Diurno Noturno Diurno Noturno Total

Fiscal 2,00 1,00 10,00% 2,00 1,00 3,00
Varredor 38,00 16,00 10,00% 4,00 2,00 42,00 18,00 60,00

TOTAL
OBS.: Foi considerada a relação de Varredor / Fiscal 20,00

2. Mão-de-Obra
Vale transporte:

2.1. Salários, Encargos, EPÌ s e Uniformes
   Dias/ano 365,00

Discriminação Fiscal Varredor Fiscal Varredor    Domingos/ano 52,00
Noturno Noturno    Feriados/ano

   Dias/trab./ano 313,00
Salário base 928,94 740,53 928,94 740,53
Insalubridade 144,80 144,80    Meses/ano 12,00
Adicional noturno 86,90 69,27    Dias/trab./mês 26,08
Hora extra (Incl. Domingos) 131,12 104,53 131,12 104,53    Domingos 4,33
Feriado 74,08 59,05 81,01 64,58
Encargos 903,57 835,67 978,32 895,26

Varrição de vias pavimentadas e logradouros públicos.

Quant. Reserva Técnica (mínima) Quantidade Total

Sem Adicional
Com 

adicional
Equivalente em 

hora normal
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Varrição

Vale refeição 250,00 250,00 250,00 250,00 Passagens/dia 2,00
Vale cesta básica (aliment.) Valor da passagem: R$2,85 /viagem
Vale transporte 92,92 31,27 92,92 31,27 R$5,70 /dia

R$148,66 /mês
Custo mensal 2.380,63 2.165,85 2.549,21 2.300,24

Fiscal
Encargos sociais: 79,67% s/ salários   Desconto func. (6%): R$55,74 /mês

  Valor empresa: R$92,92 /mês
Salário mínimo: R$724,00 Gari varredor
Insalubridade 20,00%   Desconto func. (6%): R$44,43 /mês

  Valor empresa: R$104,23 /mês
Adcional noturno 20,00% Adotar 30% func. Recebem R$31,27 /mês

2.2. Custo da Mão-de-Obra

Dias Úteis
Salários Quant. Salários

e Encargos Func. e Encargos
R$/Func. mensal R$/mês

   Fiscal de varrição diurno 2.380,63 2,00 4.761,26
   Fiscal de varrição noturno 2.549,21 1,00 2.549,21
   Varredor diurno 2.165,85 42,00 90.965,70
   Varredor noturno 2.300,24 18,00 41.404,32

TOTAL 139.680,49

2.3. Custo Unitário de EPÌ s e Uniformes

Discriminação Varredor Fiscal Total

    Custo unitário mensal R$47,33 R$27,33 R$46,42
    Quantidade de funcionários 42,00 2,00 R$44,00

TOTAL 1.987,86 54,66 2.042,52

2.4. Ferramentas, Utensílios e Materiais

Discriminação Quant. Preço Valor
Unidade unitário Mensal

R$ R$

2.4.1. Vassourão 120,00 por ano 12,00 120,00
2.4.2. Pazinha 120,00 por ano 12,00 120,00
2.4.3. Sacos plásticos 100 litros 10.829,00 por mês 0,16 1.732,64

        TOTAL MENSAL 1.972,64

2.5. Resumo
   Mão-de-Obra 139.680,49
   EPÍ s e uniformes 2.042,52
   Ferramentas e equipamentos 1.972,64
   TOTAL 143.695,65

3. Custos dos Equipamentos

3.1. Lutocar de 100 l, na quantidade de 1 p/ cada: 2,00 funcionários

   Período do Contrato 12,00 meses 3.1.2. Manutenção: 50,00% R$202,67
   Quantidade/dia: 19,00
   Preço unitário: R$256,00 3.1.3. Despesas de Capital
   Preço total: R$4.864,00
   Custo mensal (R$) R$405,33 /mês

   Vida útil (anos): 1,00

Discriminação
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3.1.1. Depreciação    Taxa de juros anual: 12,0000%
   Valor da despesa: 48,64                   

   Valor residual:
   Vida útil (meses): 12,00 3.1.4 Reposição 20,00% R$81,07
   Taxa de juros mensal: 0,9489%
   Valor depreciação: 384,61R$          /mês 3.1.5. Custo mensal com Lutocar: R$716,99

3.2. Papeleiras
3.2.2. Manutenção: 60,00% R$270,00

   Período do contrato: 12,00 meses
   Quantidade: 30,00
   Preço unitário: R$180,00 3.2.3. Despesas de Capital
   Preço total: R$5.400,00
   Custo mensal (R$) R$450,00 /mês    Vida útil (anos): 1,00

   Taxa de juros anual: 12,0000%
3.2.1. Depreciação    Valor da despesa: R$54,00

   Valor residual: 3.2.4. Reposição: 20,00% R$90,00
   Vida útil (meses): 12,00
   Taxa de juros mensal: 0,9489%
   Valor depreciação: 427,00R$          /mês 3.2.5. Custo mensal com papeleiras: R$841,00

4. Custo dos Serviços

   Mão-de-obra 143.695,65
   Materiais e Utensílios 1.557,99
TOTAL CUSTO DIRETO 145.253,64

5. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 145.253,64
Custo com administração central 4.357,61 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 21,00%
Custo com administração local para este item 10.329,90 por mês

Custo com Administração 14.687,51 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 145.253,64
Custo com administração 14.687,51
Custo com bonificação 15.994,12 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 175.935,27
Custo direto 145.253,64
Custo com administração 14.687,51
Custo com bonificação 15.994,12

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 18.748,00 por mês

Faturamento 194.683,27
Custo direto 145.253,64
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BDI
Administração 14.687,51
Bonificação 15.994,12
Impostos e taxas 18.748,00

FATURAMENTO 194.683,27R$       

Unidade mensal 1.724,35 km/mês

CUSTO FINAL R$/mês ( : ) km/mês 112,90R$             
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Capina

1. Composição de Uma Equipe Padrão

Fiscal de Capinação 1,00 funcionário
Ajudantes - Capinação 6,00 funcionários

Turno
Diurno
Seg/Sab

2. Dimensionamento de Mão-de-Obra.

2.1. Mão-de-Obra

Quant.
Total

Ajudante 6,00 10,00% 1,00 7,00
Fiscal 1,00 0,00% 0,00 1,00

TOTAL

3. Mão-de-Obra

3.1. Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

Vale transporte:

   Dias/ano 365,00
Salário base 740,53 928,94    Domingos/ano 52,00
Insalubridade 144,80    Feriados/ano
Horas extras 62,95 78,96    Dias/trab./ano 313,00
Feriado 59,05 74,08
Encargos 802,54 862,01
Vale refeição 250,00 250,00    Meses/ano 12,00
Vale cesta básica (aliment.) 0,00 0,00    Dias/trab./mês 26,08
Vale transporte 31,27 92,92

Passagens/dia 2,00
Custo mensal 2.091,14 2.286,91 Valor da passagem: R$2,85 /viagem

R$5,70 /dia
Encargos sociais: 79,67% sobre salário R$148,66 /mês

Ajudante
Salário mínimo: R$724,00 Desconto func. (6%): R$44,43 /mês
Insalubridade 20,00% Valor empresa: R$104,23 /mês

Adotar 30% func. Recebem R$31,27 /mês
Fiscal
Desconto func. (6%): R$55,74 /mês
Valor empresa: R$92,92 /mês

3.2. Custo da Mão-de-Obra

Salários Reserva Salários
e Encargos técnica e Encargos
R$/Func. R$/mês R$/mês

Capinação manual, raspagem de linha d'agua e passeios de vias urbanas pavimentadas.

Horário

07:30 às 16:30 horas

Discriminação FiscalAjudante

Discriminação

Quant.
Técnica Mínima

Reserva
Discriminação
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Capina

3.2.1. Ajudante 12.546,84 2.091,14 14.637,98
3.2.2. Fiscal 2.286,91 2.286,91

TOTAL 16.924,89

3.3. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes
Valor unitário por ajudante: R$49,17 /mês
Valor unitário por fiscal R$27,33 /mês

3.4. Custo de EPI`s e Uniformes
Valor total com ajudante: R$344,19 /mês
Valor total com fiscal: R$27,33 /mês

3.5. Insumos
3.5.1. Verba mensal:

Valor conforme descrito no item 8: R$311,95 /func./mês
Valor total R$1.871,70 /mês

3.6.Gasto com Agua Mineral

Ajudante 7,00 2,00 26,08 365,12 0,00 0,00
Fiscal 1,00 2,00 26,08 52,16 0,00 0,00

TOTAL 0,00

3.7. Resumos
   Salários e encargos R$16.924,89
   EPI`s e uniformes R$371,52
   Ferramentas, utensílios e materiais R$1.871,70
   Gasto com Agua Mineral R$0,00
   TOTAL R$19.168,11

4. Produtividade Por Equipe
Capinação
Quantidade 6,00 func.
Dias de trabalhado 26,08 dias/mês
Produtividade (eixo) 130,00 m/func/dia
Produtividade/mês 20,34 km/mês

5. Quantidade Necessária de Equipes

Quantidade a ser capinada (eixo de via) 31,18 km/mês
Produtividade por equipe - capinação 20,34 km/mês
Quantidade de equipes necessárias 2,00

6. Preço Unitário

Quantidade de equipes equipe
Custo por equipe /equipe/mês
Custo total /mês

Preço Total
Dias de

 trabalho

R$38.336,22

2,00
R$19.168,11

FuncionáriosDiscriminação Litros por Mês
Preço 

unitário

Litros/
funcionário/

Dia
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7. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 38.336,22
Custo com administração central 1.150,09 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 6,00%
Custo com administração local para este item 2.951,40 por mês

Custo com Administração 4.101,49 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 38.336,22
Custo com administração 4.101,49
Custo com bonificação 4.243,77 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 46.681,48
Custo direto 38.336,22
Custo com administração 4.101,49
Custo com bonificação 4.243,77

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 4.974,47 por mês

Faturamento 51.655,95
Custo direto 38.336,22
BDI

Administração 4.101,49
Bonificação 4.243,77
Impostos e taxas 4.974,47

FATURAMENTO 51.655,95R$         

Unidade mensal 31,18 km/mês

CUSTO FINAL R$/mês ( : ) km/mês 1.656,70R$           

8. Discriminação das ferramentas Orçadas por Equipe
8.1 Valor Unitário

R$ Quant/mês R$ / mês
Enxada 23,35               6,00                140,10                
Gadanho 29,25               3,00                87,75                  
Estrovenga 18,77               3,00                56,31                  
Sacho 15,25               3,00                45,75                  
Carro de mão 180,00             3,00                540,00                
Roçadeira Mecânica 2.307,00          0,17                392,19                
Pá Quadrada 22,00               6,00                132,00                
Vassourão 12,00               3,00                36,00                  

Valor Mensal por Equipe 1.430,10             
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Reposição 20% 286,02                
Sub total 1.716,12             

8.2 Consumo de combustível e lubrificante para as roçadeiras
Consumo diário por roçadeira 1,05                   l/roçadeira/dia
Quantidade de roçadeiras 2,00                   roçadeiras
Consumo diário por equipe 2,10                   litros
Dias/mês 26,08                  dias
Consumo mensal por equipe 54,77                  litros
Preço da Gasolina 2,84                   R$/litro
Custo da Gasolina 155,55                R$/mês

8.3 Valor Total 1.871,67             /mês
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Pintura

1. Composição de Uma Equipe Padrão

Fiscal (Será utilizado o mesmo fiscal da capinação) funcionário
Ajudantes - Pintura de Meio Fio 3,00 funcionarios

Turno
Diurno
Seg/Sab

2. Dimensionamento de Mão-de-Obra.

2.1. Mão-de-Obra

Quant.
Total

Ajudante 3,00 0,00% 0,00 3,00
Fiscal 0,00 0,00% 0,00 0,00

TOTAL

3. Mão-de-Obra

3.1. Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

Vale transporte:

   Dias/ano 365,00
Salário base 740,53 928,94    Domingos/ano 52,00
Insalubridade 144,80    Feriados/ano
Horas extras 62,95 78,96    Dias/trab./ano 313,00
Feriado 59,05 74,08
Encargos 802,54 862,01
Vale refeição 250,00 250,00    Meses/ano 12,00
Vale cesta básica (aliment.) 0,00 0,00    Dias/trab./mês 26,08
Vale transporte 31,27 92,92

Passagens/dia 2,00
Custo mensal 2.091,14 2.286,91 Valor da passagem: R$2,85 /viagem

R$5,70 /dia
Encargos sociais: 79,67% sobre salário R$148,66 /mês

Ajudante
Salário mínimo: R$724,00 Desconto func. (6%): R$44,43 /mês
Insalubridade 20,00% Valor empresa: R$104,23 /mês

Adotar 30% func. Recebem R$31,27 /mês
Fiscal
Desconto func. (6%): R$55,74 /mês
Valor empresa: R$92,92 /mês

3.2. Custo da Mão-de-Obra

Salários Reserva Salários
e Encargos técnica e Encargos
R$/Func. R$/mês R$/mês

Horário

07:30 às 16:30 horas

Discriminação Quant.
Reserva
Técnica

Discriminação

Fiscal

Pintura de meio fio em cal de vias urbanas pavimentadas

Discriminação Ajudante
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3.2.1. Ajudante 6.273,42 0,00 6.273,42
3.2.2. Fiscal 0,00 0,00

TOTAL 6.273,42

3.3. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes
Valor unitário por ajudante: R$49,17 /mês
Valor unitário por fiscal R$27,33 /mês

3.4. Custo de EPI`s e Uniformes
Valor total com ajudante: R$147,51 /mês
Valor total com fiscal: R$0,00 /mês

3.5. Insumos
3.5.1. Verba mensal:

Valor conforme descrito no item 8: R$676,74 /func./mês
Valor total R$2.030,22 /mês

3.6.Gasto com Agua Mineral

Ajudante 3,00 2,00 26,08 156,48 0,00 0,00
Fiscal 0,00 2,00 26,08 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00

3.7. Resumos
   Salários e encargos R$6.273,42
   EPI`s e uniformes R$147,51
   Ferramentas, utensílios e materiais R$2.030,22
   Gasto com Agua Mineral R$0,00
   TOTAL R$8.451,15

4. Produtividade Por Equipe
Pintura
Quantidade 3,00 func.
Dias de trabalhado 26,08 dias/mês
Produtividade (eixo) 600,00 m/func/dia

46,94 km/mês

5. Quantidade Necessária de Equipes

Quantidade a ser capinada (eixo de via) 31,18 m²/mês
Produtividade por equipe - pintura de meio fio 46,94 m²/mês
Quantidade de equipes necessárias 1,00

6. Preço Unitário

Quantidade de equipes equipe
Custo por equipe /equipe/mês
Custo total /mês

7. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI

Discriminação Funcionários
Litros/

funcionário/
Dia

Dias de
 trabalho

Preço 
unitário

Preço Total

1,00
R$8.451,15
R$8.451,15

Litros por Mês
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Administração 3,00%
Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 8.451,15
Custo com administração central 253,53 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 2,00%
Custo com administração local para este item 983,80 por mês

Custo com Administração 1.237,33 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 8.451,15
Custo com administração 1.237,33
Custo com bonificação 968,85 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 10.657,33
Custo direto 8.451,15
Custo com administração 1.237,33
Custo com bonificação 968,85

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 1.135,67 por mês

Faturamento 11.793,00
Custo direto 8.451,15
BDI

Administração 1.237,33
Bonificação 968,85
Impostos e taxas 1.135,67

FATURAMENTO 11.793,00R$         

Unidade mensal 31,18 km/mês

CUSTO FINAL R$/mês ( : ) km/mês 378,22R$              

8. Discriminação das ferramentas Orçadas por Equipe
8.1 Valor Unitário

R$ Quant/mês R$ / mês
Enxada 23,35               3,00                70,05                  
Pá Quadrada 22,00               3,00                66,00                  
Vassourão 12,00               3,00                36,00                  
Brocha 5,44                 6,00                32,64                  
Cal 0,90                 1.122,48          1.010,23             
Hidracor 1,50                 224,50            336,75                
Fixacor 1,05                 24,94              26,19                  
Carro de mão 180,00             0,50                90,00                  
Balde 8,00                 3,00                24,00                  
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Valor Mensal por Equipe 1.691,86             
Reposição 20% 338,37                
Valor Total 2.030,23             
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1. Estimativa da Quantidade de Resíduos a Serem Coletados

1.1. Dados Básicos

Quant. Quant.
t/mês t/mês t/mês

Áreas normais - veículo semi-pesado 12m³ 1.755,52 85,00% 1.492,19 15,00% 263,33

1.755,52 1.492,19 263,33

1.2. Turnos de Trabalho

Início Fim
Diurno 07:00 às 16:30
Noturno 16:00 às 01:00 06:00 03:00 3,43

1.3. Composição de Uma Equipe de Coleta

1.3.1. Coleta em Áreas Normais

       Caminhão coletor/compactador 12 m3 1,00 unidade
       Motorista 1,00 funcionário
       Coletor 3,00 funcionário

2. Previsão do Número de Veículos para a Coleta

2.1. Veículo Compactador de Lixo/Caçamba Basculante

Quantidade Capac. Distância
Viagens Carga Percorrida
Diárias t km/viagem

2.1.1. Veículo Semi-Pesado - chassi toco com PBT 14 t - 12 m3 2,00 6,76 25,00
2.1.3. Veículo Fiscalização - tipo gol ou similar. 100,00

2.2. Número de Dias Úteis por Ano Sem os Dias normais Apenas
Domingos de trabalho Domingos

   Dias/ano 365,00 365,00
   Domingos/ano 52,00 52,00 52,00
   Feriados/ano 12,00
   Dias/trab./ano 313,00 301,00 52,00
   Dias/trab./mês 26,08 25,08 4,33

2.3. Coleta Diurna Dimensionamento das coletas (ton)

2.3.1. Seg. a Sab. - Veículos Semi-Pesados 12m³ 5,00 unidades 1.763,01 ton/mês

2.3.1. Domingos - Veículos Semi-Pesados 12m³ 1,00 unidades 58,54 ton/mês

 Capacidade total de resíduos coletados no turno diurno 1.821,55 ton/mês
Total de resíduos coletados no turno diurno 1.492,19 ton/mês

Fator de carga 1,2207

2.4. Coleta Noturna

2.4.1. Seg. a Sab. - Veículos Semi-Pesados 12m³ 1,00 unidades 352,60 ton/mês

2.4.2. Domingos - Veículos Semi-Pesados 12m³ 1,00 unidades 58,54 ton/mês

 Capacidade total de resíduos coletados no turno noturno 411,14 ton/mês
Total de resíduos coletados no turno noturno 263,33 ton/mês

Fator de carga 1,5613

2.5. Veículos Fiscalização - Leves

Discriminação

Coleta e transporte de resíduos sólidos domiciliares, comerciais e varrição de feiras livres.

Percentual

Discriminação

(Quant. Viagens x Carga x Dias Trabalhados x Quant.
Caminhões)

Quantidade
Coleta Diurna Coleta Noturna

Percentual

TOTAL

Sem Adicional
Com 

adicional
Equivalente 

em hora 

Página 13 de 52



Domiciliar

Contratante unidades
Contratada 2,00 unidades
Total 2,00 unidades

3. Dimensionamento da Frota de Veículos Coletores

Período Período Domingos
Diurno Noturno Quant.

3.1. Áreas Normais        - Veículos Semi-Pesados 5,00 1,00 2,00 1,00 6,00
3.2. Áreas Difícil Acesso - Veículos Semi-Pesados

TOTAL 6,00

4. Mão-de-Obra

4.1. Quadro de Pessoal Operacional

Diurno Noturno Diurno Noturno

Áreas Normais - Veículos Semi-Pesados 5,00 1,00 15,00 3,00
Áreas Difícil Acesso - Veículos Semi-Pesados
Reserva Técnica mínima

TOTAL 5,00 1,00 15,00 3,00

4.2. Supervisão e Fiscalização

Diurno Noturno Total

Fiscal de Coleta 2,00 1,00
Reserva para Fiscal
Total 2,00 1,00 3,00

4.3. Custo Unitário da Mão-de-Obra Operacional

Vale transporte
Diurno Noturno Diurno Noturno

   Discriminação Motorista Coletor
Salário base 1.446,00 1.446,00 740,53 740,53
Insalubridade 144,80 144,80 289,60 289,60    Dias/ano 365,00 365,00
Horas extras 122,91 122,91 62,95 62,95    Domingos/ano 52,00 52,00
Adicional noturno 135,27 69,27    Feriados/ano
Feriado 115,31 126,10 59,05 64,58    Dias/trab./ano 313,00 313,00
Encargos 1.457,18 1.573,55 917,90 977,50
Vale refeição 250,00 250,00 250,00 250,00    Meses/ano 12,00 12,00
Vale cesta básica (aliment.)    Dias/trab./mês 26,08 26,08
Vale transporte 18,57 18,57 31,27 31,27

Passagens/dia 2,00 2,00
Custo mensal 3.554,77 3.817,20 2.351,30 2.485,70 Valor da passagem: R$2,85 R$2,85

Valor por dia R$5,70 R$5,70
Encargos sociais: 79,67% sobre salário Valor por mês R$148,66 R$148,66

Salário mínimo: R$724,00 Adicional Noturno 20,00% Desconto func. (6%): R$86,76 R$44,43
Insalubridade 20,00% Custo mensal empresa: R$61,90 R$104,23
Insalubridade 40,00% Adotar 30% func. Recebem R$18,57 R$31,27

4.4. Custo Unitário da Mão-de-Obra de Supervisão e Fiscalização

Vale transporte
Diurno Noturno

   Discriminação Fiscal
Salário base 1.360,08 1.360,08
Insalubridade    Dias/ano 365,00
Horas extras 115,61 115,61    Domingos/ano 52,00
Adicional noturno 136,01    Feriados/ano
Feriado 108,46 119,31    Dias/trab./ano 313,00
Encargos 1.262,09 1.379,10
Vale refeição 250,00 250,00    Meses/ano 12,00

Fiscal de Coleta

Reserva Técnica

Motorista Coletor

Discriminação

Discriminação

TOTAL

Discriminação
Motorista Coletor

Discriminação

Discriminação
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Vale cesta básica (aliment.)    Dias/trab./mês 26,08
Vale transporte 67,06 67,06

Passagens/dia 2,00
Custo mensal 3.163,30 3.427,17 Valor da passagem: R$2,85

Valor por dia R$5,70
Encargos sociais: 79,67% sobre salário Valor por mês R$148,66

Desconto func. (6%): R$81,60
Custo mensal empresa: R$67,06

4.5. Custo Unitário da Mão-de-Obra Operacional nos Domingos

Função Salário Mensal Salário / Dia Salário / Dia Quantidade Domingos Total
Domingos Funcionários por Mês

Motorista Diurno 3.554,77 136,30 272,60 1,00 4,33 1.180,36
Motorista Noturno 3.817,20 146,37 292,74 1,00 4,33 1.267,56
Coletor Diurno 2.351,30 90,16 180,32 3,00 4,33 2.342,36
Coletor Noturno 2.485,70 95,31 190,62 3,00 4,33 2.476,15

Custo mensal 7.266,43

4.6. Custo Unitário da Mão-de-Obra de Supervisão e Fiscalização nos Domingos

Função Salário Mensal Salário / Dia Salário / Dia Quantidade Domingos Total
Domingos Funcionários por Mês

Fiscal de Coleta Diurno 3.163,30 121,29 242,58 1,00 4,33 1.050,37

Custo mensal 1.050,37

4.7. Custo da Mão-de-Obra
Dias Úteis e Feriados

Salários Quant. Salários
e Encargos Func. e Encargos

R$/Func. mensal R$/mês

4.7.1. Motorista
            Diurno 3.554,77 5,00 17.773,85
            Noturno 3.817,20 1,00 3.817,20
4.7.2. Coletor
            Diurno 2.351,30 15,00 35.269,50
            Noturno 2.485,70 3,00 7.457,10
4.7.3. Fiscal Coleta
            Diurno 3.163,30 2,00 6.326,60
            Noturno 3.427,17 1,00 3.427,17
4.7.4. Domingos
            Valor 8.316,80

TOTAL 82.388,22

4.8. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes
Valor unitário por motorista: R$27,33 /mês
Valor unitário por coletor: R$52,83 /mês

4.9. Custo de EPI`s e Uniformes

Motoristas: 6,00 Func. Coletores: 18,00 Func.
Valor total com motoristas: R$163,98 /mês Valor total com coletores: R$950,94 /mês

4.10.  Ferramentas, Utensílios e Materiais

Quantidade Quant. Preço Valor Anual Valor Mensal
unid/Veic./ano Veiculo unitário Total Total

4.10.1. Vassourão 18,00 6,00 12,00 1.296,00 108,00
4.10.2. Pá quadrada 12,00 6,00 22,00 1.584,00 132,00
4.10.3. Garfo 6,00 6,00 90,00 3.240,00 270,00
4.10.4. Cone 6,00 6,00 32,00 1.152,00 96,00
4.10.5. Leque 6,00 6,00 25,00 900,00 75,00

                 TOTAL 681,00

4.11. Gasto com Agua Mineral

Discriminação

Discriminação
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Fiscal Coleta 3,00 2,00 26,08 156,48
Coletor 18,00 2,00 26,08 938,88
Motorista 6,00 2,00 26,08 312,96

TOTAL

4.12. Resumos
   Salários e encargos 82.388,22
   EPI`s e uniformes 1.114,92
   Ferramentas e utensílios 681,00
   Gasto com Agua Mineral
   TOTAL 84.184,14

5. Distância Percorrida

5.1. Veículos de 12 m3

5.1.1. Período diurno - dias normais 6.520,00 km/mês
5.1.2. Período diurno - domingos 216,50 km/mês
5.1.3. Período Noturno - dias normais 1.304,00 km/mês
5.1.4. Período Noturno - domingos 216,50 km/mês

5.2. Fiscalização serviços   - Contratada 2.608,00 km/mês

6. Caminhão Coletor de Lixo de 12 m3

6.1. Manutenção

Valor Valor Vida Coefic. Valor
unitário Quant. total util de manu- Final

R$ R$ (meses) tenção R$

   Chassi 141.497,00 6,00 848.982,00 60,00 60,00% 8.489,82
   Compactador de lixo 95.787,00 6,00 574.722,00 60,00 60,00% 5.747,22

14.237,04

6.2. Combustíveis e Lubrificantes

6.2.1. Combustíveis 8.257,00 km/mês 6.2.2. Lubrificação
   Consumo unitário: 1,40 Km/litro    Custo unitário 20% por km/l/R$
   Preço unitário R$2,30 por litro
   Custo total: R$13.565,07 por mês    Custo total: R$2.713,01 por mês

6.3. Pneumáticos e Câmaras

Preço Valor Vida Distância Custo
Quant. unitário Total util percorrida Mensal

R$ R$ (km) (km/mês) R$

Pneumáticos, protetor e câmara 6,00 1.700,00 10.200,00 60.000,00 8.257,00 1.403,69
Recapagens (2 vezes) 12,00 500,00 6.000,00 60.000,00 8.257,00 825,70

2.229,39

6.4. Despesas com Lavagem e Higienização dos Caminhões (considerado 1 lavagem por veículo/dia)

Preço Valor Valor
Discriminação Quant. unitário Total Total

R$ R$ R$

Lavagem e Higienização 6,00 7,80 46,80 1.220,54

TOTAL 1.220,54

6.5. Depreciação

Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

6.5.1. Chassi 848.982,00 60,00 30,00% 9.630,20

Litros/funcion
ário/Dia

Discriminação Dias de trabalho
Preço 

unitário 

Discriminação

Litros por Mês

Discriminação

Funcionários

Discriminação

TOTAL

      TOTAL

Preço Total
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6.5.2. Compactador de lixo 574.722,00 60,00 10,00% 8.381,84

 TOTAL 18.012,04

6.6. Juros de Capital

Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

6.6.1. Chassi 848.982,00 5,00 30,00% 12,00% 6.112,67R$   
6.6.2. Compactador de lixo 574.722,00 5,00 10,00% 12,00% 3.678,22R$   

 TOTAL 9.790,89

6.7. Licenciamento e Seguro

Valor Valor Valor Valor
total previsto anual mensal
R$ % R$ R$

IPVA 848.982,00 1,00% 8.489,82 707,49
Seguro total 1.423.704,00 5,00% 71.185,20 5.932,10

TOTAL 6.639,59

6.8. Resumo
   Manutenção 14.237,04
   Combustíveis e lubrificantes 16.278,08
   Pneumáticos e câmaras 2.229,39
   Lavagem e Higienização 1.220,54
   Depreciação 18.012,04
   Juros e capital 9.790,89
   Licenciamento e seguros 6.639,59
   TOTAL 68.407,57

7. Veículo Leve para Fiscalização 

7.1. Manutenção

Valor Valor Vida Vida Coefic. Valor
unitário Quant. total util util de manu- Final

R$ R$ (km) (meses) tenção R$

   Veículo 31.462,00 2,00 62.924,00 150.000,00 60,00 60,00% 629,24

629,24

7.2. Combustíveis e Lubrificantes

7.2.1. Combustíveis
2.608,00 km/mês

   Consumo unitário: 9,00 Km/litro
   Preço unitário R$2,84 por litro    Custo total: R$822,97 por mês

7.2.2. Lubrificação

   Custo unitário 10% por km/l/R$    Custo total: R$82,30 por mês

7.3. Pneumáticos e Câmaras

Preço Valor Vida Distância Custo
Quant. unitário Total util percorrida Mensal

R$ R$ (km) (km/mês) R$

Pneumáticos 4,00 250,00 1.000,00 40.000,00 2.608,00 65,20

65,20

7.4. Depreciação

TOTAL

Discriminação

Discriminação

      TOTAL

Discriminação

Discriminação
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Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

    Veículo 62.924,00 60,00 25,00% 764,74

               TOTAL 764,74

7.5. Juros de Capital

Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

    Veículo 62.924,00 5,00 25,00% 12,00% 440,47R$      

               TOTAL 440,47

7.6. Licenciamento e Seguro

Valor Valor Valor Valor
total previsto anual mensal
R$ % R$ R$

IPVA 62.924,00 2,50% 1.573,10 131,09
Seguro total 62.924,00 9,50% 5.977,78 498,15

TOTAL 629,24

7.7. Resumo
   Manutenção 629,24
   Combustíveis e lubrificantes 905,27
   Pneumáticos e câmaras 65,20
   Depreciação 764,74
   Juros e capital 440,47
   Licenciamento e seguros 629,24
   TOTAL 3.434,16

8. Sistema de Identificação, Comunicação, Monitoramento e Rastreamento

8.1. Custo Mensal por Veiculo/equipamento

8.1.1. Aquisição e instalação por veículo,Aluguel, instalação e Manutenção  por veículo de GPS 1.000,00 /veículo
           Custo mensal (considerando leasing de 12 meses) 83,33
8.1.2.Custo de comunicação por veículo (Rádio ou Telefonia) 100,00 /veículo/mês
8.1.3. Total por veículo (considerando leasing de 12 meses) 183,33 /veículo/mês

8.2. Custo Mensal por Terminal de Monitoramento 1.466,64

8.2.1. Custo de 1 micro
8.2.3. Total por veículo (considerando leasing de 12 meses) /mês

8.3. Custo Total
8.3.1. Veículos coletores: unidades
8.3.2. Veículos de fiscalização da contratante unidades
8.3.3. Custo mensal por veículo/equipamento /mês
8.3.4. Custo mensal por terminal de monitoramento /mês
8.3.5. Custo total /mês

9. Custo dos Serviços
9.1. Mão-de-Obra 84.184,14
9.2. Caminhão coletor de lixo 12 m3 68.407,57
9.3. Veículo leve para fiscalização 3.434,16
9.4. Sistema de identific., comunicação, monit. e rastreamento 1.683,31
9.5. TOTAL CUSTO DIRETO 157.709,18

10. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 157.709,18
Custo com administração central 4.731,28 por mês

 R$216,67 

Discriminação

 R$216,67 

Discriminação

Discriminação

 R$1.683,31 

 R$183,33 

 R$2.600,00 

6,00
2,00
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Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 24,00%
Custo com administração local para este item 11.805,60 por mês

Custo com Administração 16.536,88 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 157.709,18
Custo com administração 16.536,88
Custo com bonificação 17.424,61 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 191.670,67
Custo direto 157.709,18
Custo com administração 16.536,88
Custo com bonificação 17.424,61

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 20.424,79 por mês

Faturamento 212.095,46
Custo direto 157.709,18
BDI

Administração 16.536,88
Bonificação 17.424,61
Impostos e taxas 20.424,79

FATURAMENTO 212.095,46R$    
Unidade mensal 1.755,52 ton/mês
CUSTO FINAL R$/mês ( : ) ton/mês 120,82R$           
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1. Estimativa da Quantidade de Coletores

1.1. Estimativa de Coletor 6,00 Funcionários

1.2. Turno Corrido de Trabalho

Matutino
Vespertino

1.3. Número de Dias Úteis por Ano (Descontados somentes os domingos)

   Dias/ano 365,00
   Domingos/ano 52,00
   Feriados/ano
   Dias/trab./ano 313,00
   Dias úteis p/ mês 26,08

2. Quadro de Pessoal Operacional

Diurno Noturno Diurno Noturno Total

Coletor 6,00 6,00 6,00

TOTAL

3. Mão-de-Obra

3.1. Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

Vale transporte:
Diurno Noturno

   Dias/ano 365,00
Salário base 740,53    Domingos/ano 52,00
Insalubridade 289,60    Feriados/ano
Horas extras    Dias/trab./ano 313,00
Feriados 59,05
Encargos 867,75    Meses/ano 12,00
Vale refeição 250,00    Dias/trab./mês 26,08
Vale cesta básica (aliment.)
Vale transporte 31,27 Passagens/dia 2,00

Valor da passagem: R$2,85 /viagem
Custo mensal 2.238,20 R$5,70 /dia

R$148,66 /mês

Discriminação
Coletor

Coleta manual ensacada

08:00 às 14:00 horas
12:00 às 18:00 horas

Discriminação
Quant. Quantidade Total
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Encargos sociais: 79,67%
Salário mínimo: R$724,00 Coletor
Insalubridade: 40,00%   Desconto func. (6%): R$44,43 /mês

  Valor empresa: R$104,23 /mês
  Adotar 30% func. Recebem R$31,27 /mês

3.2. Custo da Mão-de-Obra

Salários Quant. Salários
e Encargos Func. e Encargos

R$/Func. mensal R$/mês

Coletor 2.238,20 6,00 13.429,20

13.429,20

3.3. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes

Valor unitário por coletor: R$52,83 /mês

3.4. Custo de EPI`s e Uniformes

Coletor

    Custo unitário mensal R$52,83
    Quantidade de funcionários 6,00

316,98

3.5.Gasto com Agua Mineral

Coletor 6,00 2,00 26,08 312,96

TOTAL

3.6. Resumos

   Salários e encargos 13.429,20
   EPI`s e uniformes 316,98
   Gasto com água mineral
   TOTAL 13.746,18

Preço TotalDiscriminação Funcionários
Litros/

funcionário/
Dia

Dias de
 trabalho

Litros por Mês
Preço 

unitário

Discriminação

TOTAL

Discriminação

TOTAL
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4. Ferramentas, Utensílios e Materiais

Valor Valor
unitário Quant. Anual

R$ (ano) R$

4.1. Vassourão 12,00 18,00 216,00
4.2. Carro de mão 180,00 12,00 2.160,00
4.3. Facão 26,00 12,00 312,00
4.4. Ciscador 25,00 12,00 300,00
4.5. Sacos plásticos de 100 l 0,16 56.332,80 9.013,25
4.6. Pá Quadrada 22,00 12,00 264,00
4.7. Enxada 23,35 12,00 280,20

4.8. TOTAL 12.545,45

4.9. TOTAL MENSAL 1.045,45

5. Resumo dos Serviços

   Mão-de-Obra 13.746,18
   Ferramentas e equipamentos 1.045,45
TOTAL CUSTO DIRETO 14.791,63

6. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 14.791,63
Custo com administração central 443,75 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 2,00%
Custo com administração local para este item 983,80 por mês

Custo com Administração 1.427,55 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 14.791,63
Custo com administração 1.427,55
Custo com bonificação 1.621,92 por mês

Impostos e taxas 9,63%

Discriminação
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ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 17.841,10
Custo direto 14.791,63
Custo com administração 1.427,55
Custo com bonificação 1.621,92

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 1.901,18 por mês

Faturamento 19.742,28
Custo direto 14.791,63
BDI

Administração 1.427,55
Bonificação 1.621,92
Impostos e taxas 1.901,18

FATURAMENTO 19.742,28R$     
Unidade mensal 6,00 homem/mês
CUSTO FINAL R$/mês ( : ) homem/mês 3.290,38R$       
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1. Estimativa da Quantidade de resíduos a Serem Coletados

1.1. Dados Básicos

Quant. Quant.
t/mês t/mês t/mês

Áreas normais - veículo coletor caçamba de 6m³ 691,25 100,00% 691,25 0,00% 0,00

691,25 691,25 0,00

1.2. Turnos de Trabalho

Início Fim
Diurno 07:30 às 16:30
Vespertino às 0,00

1.3. Composição de Uma Equipe de Coleta

1.3.1. Coleta em Áreas Normais

       Caminhão caçamba basculante de 6m³ 1,00 unidade
       Motorista 1,00 funcionário
       Coletor 3,00 funcionários

2. Previsão do Número de Veículos para a Coleta

2.1. Veículo Caçamba Basculante

Quantidade Capac. Distância
Viagens Carga Percorrida
Diárias t km

2.1.1. Caminhão Médio, com chassi de 02 eixos (toco), com peso Bruto total de 12.000kg 3,00 3,51 20,00

2.2. Número de Dias Úteis por Ano Sem os Dias normais Apenas
Domingos de trabalho Domingos

   Dias/ano 365,00 365,00
   Domingos/ano 52,00 52,00 52,00
   Feriados/ano 12,00
   Dias/trab./ano 313,00 301,00 52,00
   Dias/trab./mês 26,08 25,08 4,33

2.3. Coleta Diurna Dimensionamento das coletas (ton)

2.3.1. Áreas normais - veículo coletor caçamba de 6m³ 3,00 unidades 823,87 ton

 Capacidade total de resíduos coletados 823,87 ton
Total de resíduos coletados 691,25 ton

Fator de carga 1,1919
2.4. Veículos Fiscalização - Leves

Contratada 0,00 unidades (já contabilizado na coleta domiciliar)
Total 0,00 unidades

3. Dimensionamento da Frota de Veículos Coletores

Percentual

TOTAL

Sem Adicional
Com 

adicional

Quantidade

Equivalente 
em hora 

Coleta Diurna Coleta Vespertina

Percentual

Discriminação

Coleta e transporte de resíduos volumosos (entulhos, animais de pequeno porte, etc.).

Discriminação
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Período Período Feiras...
Diurno vespertino domingos Percentual Quant.

3.1. Áreas normais - veículo caçamba basculante de 6m³ 3,00 0,00 0,00% 0,00 3,00

TOTAL 3,00

4. Mão-de-Obra

4.1. Quadro de Pessoal Operacional

Diurno Vespertino Diurno Vespertino

Áreas normais - veículo caçamba basculante de 6m³ 3,00 0,00 9,00 0,00
Reserva Técnica minima. 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 3,00 0,00 9,00 0,00

4.2. Custo Unitário da Mão-de-Obra Operacional

Vale transporte
Diurno Vespertino Diurno Vespertino

   Discriminação Motorista Coletor
Salário base 1.446,00 1.446,00 740,53 740,53
Insalubridade 144,80 144,80 289,60 289,60    Dias/ano 365,00 365,00
Horas extras 49,16 49,16 25,18 25,18    Domingos/ano 52,00 52,00
Adicional noturno 0,00 74,05    Feriados/ano 0,00
Feriado 115,31 115,31 59,05 64,96    Dias/trab./ano 313,00 313,00
Encargos 1.398,42 1.398,42 887,81 951,51
Vale refeição 250,00 250,00 250,00 250,00    Meses/ano 12,00 12,00
Vale cesta básica (aliment.) 0,00 0,00 0,00 0,00    Dias/trab./mês 26,08 26,08
Vale transporte 18,57 18,57 31,27 31,27

Passagens/dia 2,00 2,00
Custo mensal 3.422,26 3.422,26 2.283,44 2.427,10 Valor da passagem: R$2,85 R$2,85

Valor por dia R$5,70 R$5,70
Encargos sociais: 79,67% sobre salário Valor por mês R$148,66 R$148,66

Salário mínimo: R$724,00 Adicional Noturno 20,00% Desconto func. (6%): R$86,76 R$44,43
Insalubridade 20,00% Custo mensal empresa: R$61,90 R$104,23
Insalubridade 40,00% Adotar 30% func. Recebem R$18,57 R$31,27

4.3. Custo da Mão-de-Obra
Dias Úteis e Feriados

Salários Quant. Salários
e Encargos Func. e Encargos
R$/Func. mensal R$/mês

4.3.1. Motorista
            Diurno 3.422,26 3,00 10.266,78
            Vespertino 3.422,26 0,00 0,00
4.3.2. Coletor
            Diurno 2.283,44 9,00 20.550,96
            Vespertino 2.427,10 0,00 0,00

TOTAL 30.817,74

4.4. Custo Unitário de EPÌ s e Uniformes
Valor unitário por motorista: R$27,33 /mês
Valor unitário por coletor: R$52,83 /mês

4.5. Custo de EPÌ s e Uniformes

Discriminação

Discriminação
Motoristas Coletor

Discriminação TOTAL

Discriminação
Motorista Coletor

Reserva Técnica
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Motoristas: 3,00 Func. Coletores: 9,00 Func.
Valor total com motoristas: R$81,99 /mês Valor total com coletores R$475,47 /mês

4.6.  Ferramentas, Utensílios e Materiais

Quantidade Quant. Preço Valor Anual Valor Mensal
unid/Veic./ano Veiculo unitário Total Total

4.6.1. Vassourão 3,00 3,00 12,00 108,00 9,00
4.6.2. Pá quadrada 6,00 3,00 22,00 396,00 33,00
4.6.3. Garfo 3,00 3,00 90,00 810,00 67,50
4.6.4. Leque 3,00 3,00 25,00 225,00 18,75
4.6.5. Foice 3,00 3,00 18,00 162,00 13,50
4.6.6. Facão 3,00 3,00 26,00 234,00 19,50

                 TOTAL 161,25

4.7.Gasto com Agua Mineral

Coletor 9,00 2,00 26,08 469,44 0,00 0,00
Motorista 3,00 2,00 26,08 156,48 0,00 0,00

TOTAL 0,00

4.8. Resumos
   Salários e encargos 30.817,74
   EPÌ s e uniformes 557,46
   Ferramentas e utensílios 161,25
   Gasto com Agua Mineral 0,00
   TOTAL 31.536,45

5. Distância Percorrida

5.1. Veículos de 6 m3

5.1.1. Período diurno 4.694,40 km/mês
5.1.2. Período vespertino 0,00 km/mês

6. Caminhão Caçamba de 6 m3

6.1. Manutenção

Valor Valor Vida Coefic. Valor
unitário Quant. total util de manu- Final

R$ R$ (meses) tenção R$

   Chassi 133.262,00 3,00 399.786,00 60,00 60,00% 3.997,86
   Caçamba coletora 20.000,00 3,00 60.000,00 60,00 60,00% 600,00

4.597,86

6.2. Combustíveis e Lubrificantes

6.2.1. Combustíveis 4.694,40 6.2.2. Lubrificação
   Consumo unitário: 2,50 Km/litro    Custo unitário 20% por km/l/R$
   Preço unitário R$2,30 por litro
   Custo total: R$4.318,85 por mês    Custo total: R$863,77 por mês

6.3. Pneumáticos e Câmaras

Preço Valor Vida Distância Custo
Quant. unitário Total util percorrida Mensal

R$ R$ (km) (km/mês) R$

Discriminação

TOTAL

Litros por Mês

Discriminação

Litros/funcion
ário/Dia

Dias de trabalho Preço TotalDiscriminação
Preço 

unitário 
Funcionários

Discriminação
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Pneumáticos, protetor e câmara 6,00 1.700,00 10.200,00 60.000,00 4.694,40 798,05
Recapagens (2 vezes) 12,00 500,00 6.000,00 60.000,00 4.694,40 469,44

1.267,49

6.4 Despesas com Lavagem e Higienização dos caminhões (considerado 1 lavagem por veículo/dia)

Preço Valor Valor
Discriminação Quant. unitário Total Total

R$ R$ R$

Lavagem e Higienização 3,00 7,80 23,40 586,87

TOTAL 586,87

6.5. Depreciação

Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

6.5.1. Chassi 399.786,00 60,00 30,00% 4.534,87
6.5.2. Carroceria 60.000,00 60,00 10,00% 875,05

 TOTAL 5.409,92

6.6. Juros de Capital

Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

6.6.1. Chassi 399.786,00 5,00 30,00% 12,00% 2.878,46R$    
6.6.2. Carroceria 60.000,00 5,00 10,00% 12,00% 384,00R$       

 TOTAL 3.262,46

6.7. Licenciamento e Seguro

Valor Valor Valor Valor
total previsto anual mensal
R$ % R$ R$

IPVA 399.786,00 1,00% 3.997,86 333,16
Seguro total 459.786,00 5,00% 22.989,30 1.915,78

TOTAL 2.248,94

6.8. Resumo
   Manutenção 4.597,86
   Combustíveis e lubrificantes 5.182,62
   Pneumáticos e câmaras 1.267,49
   Lavagem e Higienização 586,87
   Depreciação 5.409,92
   Juros e capital 3.262,46
   Licenciamento e seguros 2.248,94
   TOTAL 22.556,16

7. Custo dos Serviços
7.1 Mão-de-Obra 31.536,45

7.2. Caminhão coletor caçamba de 6 m3 22.556,16
7.3. TOTAL CUSTO DIRETO 54.092,61

Discriminação

      TOTAL

Discriminação

Discriminação
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8. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 54.092,61
Custo com administração central 1.622,78 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 9,00%
Custo com administração local para este item 4.427,10 por mês

Custo com Administração 6.049,88 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 54.092,61
Custo com administração 6.049,88
Custo com bonificação 6.014,25 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 66.156,74
Custo direto 54.092,61
Custo com administração 6.049,88
Custo com bonificação 6.014,25

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 7.049,79 por mês

Faturamento 73.206,53
Custo direto 54.092,61
BDI

Administração 6.049,88
Bonificação 6.014,25
Impostos e taxas 7.049,79

FATURAMENTO 73.206,53R$       
Unidade mensal 691,25 ton/mês
CUSTO FINAL R$/mês ( : ) ton/mês 105,90R$            
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1. Estimativa da Quantidade de resíduos a Serem Coletados

1.1. Dados Básicos

Capacidade do veículo: 16,00 m3

Capacidade média de carga: 1,70 t/viagem
Número médio de viagens: 2,00 viagem/veículo/dia
Distância média no perímetro urbano: 25,00 km/veículo/viagem
Dias trabalhados no mês: 26,08 dias/mês
Estimativa de coleta de resíduos: 88,67 t/mês
Coleta diurna: 100,00%
Coleta noturna:

1.2. Turnos de Trabalho

Início Fim
Diurno 07:30 às 16:30

1.3. Composição de Uma Equipe de Coleta

Caminhão carroceria madeira 16 m3 1,00 unidade
Motoristas 1,00 funcionário
Coletor 3,00 funcionários

2. Previsão do Número de Veículos para As coletas Diurna e Noturna

2.1. Caminhão Carroceria Madeira 16 m3 

Viagens Capacidade Distância
por Veículo de carga percorrida

por dia t/viagem por viagem

2.1.1. Período diurno 2,00 1,70 25,00

2.2. Número de Dias Úteis por Ano

   Dias/ano 365,00
   Domingos/ano 52,00
   Feriados/ano
   Dias/trab./ano 313,00
   Dias/trab./mês 26,08

2.3. Coleta Diurna - Quantidade de Veículos

Necessidade de veículos: 2,00 unidade

2.4. Coleta Noturna - Quantidade de Veículos

Necessidade de veículos: unidades

3. Dimensionamento da Frota de Veículos Coletores e Mão-de-Obra

3.1. Caminhão Carroceria Madeira 16 m3 

Necessidade de veículos: 2,00 unidades
Reserva técnica
Total de veículos 2,00 unidades

Discriminação
Para a fiscalização foi considerado a utilização do

mesmo veículo leve da coleta de resíduos domiciliares

Coleta e transporte de resíduos de podação de jardim.

Caminhão chassi PBT de 12 t
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 Capacidade total de resíduos coletados 177,34 ton
Total de resíduos coletados 150,00 ton

Fator de carga 1,1823

3.2. Mão-de-Obra

Diurno Noturno Percentual Diurno Noturno Diurno Noturno Total

Motorista 2,00 2,00 2,00
Coletor 6,00 6,00 6,00

TOTAL 8,00 8,00 8,00

3.3. Supervisão e Fiscalização  -  Mesmo fiscal da coleta de resíduos domiciliar.

4. Mão-de-Obra  -  Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

4.1. Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

Vale transporte:
Diurno Noturno Diurno Noturno

   Dias/ano 365,00
Salário base 1.446,00 740,53    Domingos/ano 52,00
Insalubridade 144,80 289,60    Feriados/ano
Adicional noturno    Dias/trab./ano 313,00
Feriado 115,31 59,05
Encargos 1.359,26 867,75
Vale refeição 250,00 250,00    Meses/ano 12,00
Vale cesta básica (aliment.)    Dias/trab./mês 26,08
Vale transporte 18,57 31,27

Passagens/dia 2,00
Custo mensal 3.333,94 2.238,20 Valor da passagem: 2,85 /viagem

R$5,70 /dia
Encargos sociais: 79,67% sobre salário R$148,66 /mês

Salário mínimo: 724,00 Motorista
Insalubridade motorista: 20,00% Desconto func. (6%): R$86,76 /mês
Insalubridade Coletor: 40,00% Valor empresa: R$61,90 /mês

Adotar 30% func. Recebem R$18,57 /mês
Coletor
Desconto func. (6%): R$44,43 /mês
Valor empresa: R$104,23 /mês
Adotar 30% func. Recebem R$31,27 /mês

4.2. Custo da Mão-de-Obra

Salários Quant. Salários
e Encargos Func. e Encargos

R$/Func. mensal R$/mês

Motorista diurno 3.333,94 2,00 6.667,88
Motorista noturno

Coletor diurno 2.238,20 6,00 13.429,20
Coletor noturno

TOTAL 20.097,08

4.3. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes

Valor unitário por motorista: R$27,33 /mês
Valor unitário por Coletor: R$49,17 /mês

Reserva TécnicaQuant.
Discriminação

Discriminação

Quantidade Total

Discriminação
Motoristas Coletor
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4.4. Custo de EPI`s e Uniformes

Motoristas: 2,00 Func. Coletores: 6,00 Func.
Valor total com motoristas: R$54,66 /mês Valor total com Coletores: R$295,02 /mês

4.5. Gasto com água mineral

Coletor 6,00 2,00 26,08 312,96
Motorista 2,00 2,00 26,08 104,32

TOTAL

4.6. Resumos

   Salários e encargos 20.097,08
   EPI`s e uniformes 349,68
   Gasto com água mineral
   TOTAL 20.446,76

5. Distância Percorrida

5.1. Coleta em período diurno 2.608,00 km/mês
5.2. Coleta em período noturno km/mês
5.3. Coleta total: 2.608,00 km/mês

6. Caminhão Carroceria de Madeira 14 m3

6.1. Manutenção

Valor Valor Vida Coefic. Valor
total Quant. total util de manu- Final
R$ R$ (meses) tenção R$

   Chassi 133.262,00 2,00 266.524,00 60,00 60,00% 2.665,24
   Carroceria 26.000,00 2,00 52.000,00 60,00 60,00% 520,00

3.185,24

6.2. Combustíveis e Lubrificantes

6.2.1. Combustíveis

   Distância percorrida: 2.608,00 Km/mês
   Consumo unitário: 2,50 Km/litro
   Preço unitário R$2,30 por litro    Custo total: R$2.399,36 por mês

6.2.2. Lubrificação

   Distância percorrida: 2.608,00 Km/mês
   Custo unitário: 20% por km/l/R$    Custo total: R$479,87 por mês

6.3. Pneumáticos e Câmaras

Preço Valor Vida Distância Custo
Quant. unitário Total util percorrida Mensal

R$ R$ (km) (km/mês) R$

Pneumáticos, protetor e câmara 6,00 1.700,00 10.200,00 60.000,00 2.608,00 443,36

Litros por Mês
Preço 

unitário 

TOTAL

Discriminação

Discriminação Funcionários
Litros/funcio

nário/Dia
Dias de trabalho

Discriminação

Preço Total
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Recapagens (2 vezes) 12,00 500,00 6.000,00 60.000,00 2.608,00 260,80

704,16

6.4. Depreciação

Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

6.4.1. Chassi 266.524,00 60,00 30,00% 3.023,24
6.4.2. Carroceria 52.000,00 60,00 10,00% 758,38

3.781,62

6.5. Juros de Capital

Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

6.5.1. Chassi 266.524,00 5,00 30,00% 12,00% 1.918,97R$   
6.5.2. Carroceria 52.000,00 5,00 10,00% 12,00% 332,80R$      

2.251,77

6.6. Licenciamento e seguros

Valor Valor Valor Valor
total previsto anual mensal
R$ % R$ R$

IPVA 266.524,00 1,00% 2.665,24 222,10
Seguro total 318.524,00 5,00% 15.926,20 1.327,18

TOTAL 1.549,28

7. Resumo dos Serviços

   Manutenção 3.185,24
   Combustíveis e lubrificantes 2.879,23
   Pneumáticos e câmaras 704,16
   Depreciação 3.781,62
   Juros e capital 2.251,77
   Licenciamento e seguros 1.549,28
   TOTAL 14.351,30

Mão-de-obra 20.446,76
Equipamentos 14.351,30
TOTAL CUSTO DIRETO  R$34.798,06 

8. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 34.798,06
Custo com administração central 1.043,94 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 5,00%
Custo com administração local para este item 2.459,50 por mês

      TOTAL

      TOTAL

      TOTAL

Discriminação

Discriminação

Discriminação
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Custo com Administração 3.503,44 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 34.798,06
Custo com administração 3.503,44
Custo com bonificação 3.830,15 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 42.131,65
Custo direto 34.798,06
Custo com administração 3.503,44
Custo com bonificação 3.830,15

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 4.489,63 por mês

Faturamento 46.621,28
Custo direto 34.798,06
BDI

Administração 3.503,44
Bonificação 3.830,15
Impostos e taxas 4.489,63

FATURAMENTO 46.621,28R$  
Unidade mensal 150,00 ton/mês
CUSTO FINAL R$/mês ( : ) ton/mês 310,81R$       
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1. Composição de Uma Equipe Padrão

Fiscal 1,00 funcionário
Motorista 1,00 funcionário
Ajudantes 20,00 funcionários

Turno
Diurno
Seg/Sab

2. Dimensionamento de Mão-de-Obra.

2.1. Mão-de-Obra

Quant.
Total

Ajudante 20,00 10,00% 1,00 21,00
Fiscal 1,00 0,00% 0,00 1,00
Motorista 1,00 0,00% 0,00 1,00

TOTAL 23,00

3. Mão-de-Obra

3.1. Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

Vale transporte:

   Dias/ano 365,00
Salário base 740,53 928,94 1.446,00    Domingos/ano 52,00
Insalubridade 144,80    Feriados/ano
Horas extras 62,95 78,96 122,91    Dias/trab./ano 313,00
Feriado 59,05 74,08 115,31
Encargos 802,54 862,01 1.341,82
Vale refeição 250,00 250,00 250,00    Meses/ano 12,00
Vale cesta básica (aliment.) 0,00 0,00 0,00    Dias/trab./mês 26,08
Vale transporte 31,27 92,92 /mês

Passagens/dia 2,00
Custo mensal 2.091,14 2.286,91 3.276,04 Valor da passagem: R$2,85 /viagem

R$5,70 /dia
Encargos sociais: 79,67% sobre salário R$148,66 /mês

Ajudante
Salário mínimo: R$724,00 Desconto func. (6%): R$44,43 /mês
Insalubridade 20,00% Valor empresa: R$104,23 /mês

Adotar 30% func. Recebem R$31,27 /mês
Fiscal
Desconto func. (6%): R$55,74 /mês
Valor empresa: R$92,92 /mês

3.2. Custo da Mão-de-Obra

Motorista

Equipe de serviços complementares

Horário

07:30 às 16:30 horas

Discriminação Quant.
Reserva

Técnica Mínima

Discriminação Ajudante Fiscal
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Salários Reserva Salários
e Encargos técnica e Encargos
R$/Func. R$/mês R$/mês

3.2.1. Ajudante 41.822,80 2.091,14 43.913,94
3.2.2. Fiscal 2.286,91 2.286,91
3.2.3. Motorista 3.276,04 3.276,04

TOTAL 49.476,89

3.3. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes
Valor unitário por ajudante: R$49,17 /mês
Valor unitário por fiscal R$27,33 /mês
Valor unitário por motorista R$27,33 /mês

3.4. Custo de EPI`s e Uniformes
Valor total com ajudante: R$1.032,57 /mês
Valor total com fiscal: R$27,33 /mês
Valor total com motorista: R$27,33 /mês

3.5. Insumos
3.5.1. Verba mensal:

Valor conforme descrito no item 8: R$238,89 /func./mês
Valor total R$4.777,80 /mês

3.6.Gasto com Agua Mineral

Ajudante 21,00 2,00 26,08 1.095,36 0,00 0,00
Fiscal 1,00 2,00 26,08 52,16 0,00 0,00

TOTAL 0,00

4. Veículo Van para 16 lugares, tipo Sprinter ou similar, para transporte de pessoal

4.1. Manutenção
Valor Valor Vida Vida Coefic. Valor

unitário Quant. total util util de manu- Final
R$ R$ (km) (meses) tenção R$

   Van 118.165,00 1,00 118.165,00 150.000,00 60,00 60,00% 1.181,65
1.181,65

4.2. Combustíveis e Lubrificantes

Dist. Percorrida 60,00 km/dia
Dist. Percorrida 1.564,80 km/mês

4.2.1. Combustíveis
1.564,80 km/mês

   Consumo unitário: 8,00 Km/litro
   Preço unitário R$2,84 por litro    Custo total: R$555,50 por mês
4.2.2. Lubrificação
   Custo unitário 10% por km/l/R$    Custo total: R$55,55 por mês

Discriminação

TOTAL

Litros por Mês
Preço 

unitário
Preço Total

Dias de
 trabalho

Discriminação

Discriminação Funcionários
Litros/

funcionário/
Dia
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4.3. Pneumáticos e Câmaras
Preço Valor Vida Distância Custo

Quant. unitário Total util percorrida Mensal
R$ R$ (km) (km/mês) R$

Pneumáticos 4,00 450,00 1.800,00 40.000,00 1.564,80 70,42
70,42

4.4. Depreciação
Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$

    Veículo 118.165,00 60,00 55,00% 886,24
               TOTAL 886,24

4.5. Juros de Capital
Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) anual R$

    Veículo 118.165,00 5,00 55,00% 12,00% 968,95R$    
               TOTAL 968,95

4.6. Licenciamento e Seguro
Valor Valor Valor Valor
total previsto anual mensal
R$ % R$ R$

IPVA 118.165,00 2,50% 2.954,13 246,18
Seguro total 118.165,00 9,50% 11.225,68 935,47

TOTAL 1.181,65

4.7. Resumo
   Manutenção 1.181,65
   Combustíveis e lubrificantes 611,05
   Pneumáticos e câmaras 70,42
   Depreciação 886,24
   Juros e capital 968,95
   Licenciamento e seguros 1.181,65
   TOTAL 4.899,96

5. Carroça Chico City ou similar, com 2,20x1,30x1,20m, para transporte de ferramentas

5.1. Manutenção
Valor Valor Vida Vida Coefic. Valor

unitário Quant. total util util de manu- Final
R$ R$ (km) (meses) tenção R$

   Carroça 5.870,00 1,00 5.870,00 150.000,00 60,00 60,00% 58,70
58,70

5.2. Combustíveis e Lubrificantes
5.2.1. Combustíveis

1.564,80 km/mês
   Consumo unitário: Km/litro
   Preço unitário por litro    Custo total: por mês
5.2.2. Lubrificação
   Custo unitário 10% por km/l/R$    Custo total: R$0,00 por mês

5.3. Pneumáticos e Câmaras

Discriminação

Discriminação

TOTAL

Discriminação

      TOTAL

Discriminação

Discriminação
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Preço Valor Vida Distância Custo
Quant. unitário Total util percorrida Mensal

R$ R$ (km) (km/mês) R$
Pneumáticos 2,00 250,00 500,00 40.000,00 1.564,80 19,56

19,56

5.4. Depreciação
Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$

    Veículo 5.870,00 60,00 10,00% 88,05
               TOTAL 88,05

5.5. Juros de Capital
Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) anual R$

    Veículo 5.870,00 5,00 10,00% 12,00% 37,57R$      
               TOTAL 37,57

5.6. Licenciamento e Seguro
Valor Valor Valor Valor
total previsto anual mensal
R$ % R$ R$

IPVA 0,00 0,00
Seguro total 0,00 0,00

TOTAL 0,00

5.7. Resumo
   Manutenção 58,70
   Combustíveis e lubrificantes 0,00
   Pneumáticos e câmaras 19,56
   Depreciação 88,05
   Juros e capital 37,57
   Licenciamento e seguros 0,00
   TOTAL 203,88

5.8. Resumos
   Salários e encargos R$49.476,89
   EPI`s e uniformes R$1.087,23
   Ferramentas, utensílios e materiais R$4.777,80
   Gasto com Agua Mineral R$0,00
   Veículo tipo Van R$4.899,96
   Carroça para transporte de ferramentas R$203,88
   TOTAL R$60.445,76

6. Preço Unitário

Quantidade de equipes 1,00 equipe
Custo por equipe R$60.445,76 /equipe/mês
Custo total R$60.445,76 /mês

7. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%

Discriminação

Discriminação

Discriminação

      TOTAL

Discriminação
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Custo direto 60.445,76
Custo com administração central 1.813,37 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 8,00%
Custo com administração local para este item 3.935,20 por mês

Custo com Administração 5.748,57 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 60.445,76
Custo com administração 5.748,57
Custo com bonificação 6.619,43 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 72.813,76
Custo direto 60.445,76
Custo com administração 5.748,57
Custo com bonificação 6.619,43

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 7.759,17 por mês

Faturamento 80.572,93
Custo direto 60.445,76
BDI

Administração 5.748,57
Bonificação 6.619,43
Impostos e taxas 7.759,17

FATURAMENTO 80.572,93R$         

Unidade mensal 1,00 Equipe/mês

CUSTO FINAL R$/mês ( : ) Equipe/mês 80.572,93R$         

8. Discriminação das ferramentas Orçadas por Equipe
8.1 Valor Unitário

R$ Quant/mês R$ / mês
Enxada 23,35               20,00              467,00                
Gadanho 29,25               10,00              292,50                
Estrovenga 18,77               10,00              187,70                
Sacho 15,25               10,00              152,50                
Carro de mão 180,00             10,00              1.800,00             
Roçadeira Mecânica 2.307,00          0,17                392,19                
Pá Quadrada 22,00               20,00              440,00                
Vassourão 12,00               10,00              120,00                

Valor Mensal por Equipe 3.851,89             
Reposição 20% 770,38                
Sub total 4.622,27             
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8.2 Consumo de combustível e lubrificante para as roçadeiras
Consumo diário por roçadeira 1,05                   l/roçadeira/dia
Quantidade de roçadeiras 2,00                   roçadeiras
Consumo diário por equipe 2,10                   litros
Dias/mês 26,08                  dias
Consumo mensal por equipe 54,77                  litros
Preço da Gasolina 2,84                   R$/litro
Custo da Gasolina 155,55                R$/mês

8.3 Valor Total 4.777,82             /mês
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1. Estimativa da Quantidade

1.1. Dados Básicos

Quant. Quant.
t/mês t/mês t/mês

Áreas normais - veículo semi-pesado 15m³ 2.772,28 75,00% 2.079,21 25,00% 693,07

2.772,28 2.079,21 693,07

1.2. Turnos de Trabalho

Início Fim
Diurno 07:00 às 16:30
Noturno 16:00 às 01:00 06:00 03:00 3,43

1.3. Composição da Equipe

       Coletor Diurno 3,00 unidade
       Operador Diurno 2,00 unidade
       Motorista Diurno 1,00 unidade
       Fiscal (Balanceiro) Diurno 2,00 unidade
       Fiscal (Balanceiro) Noturno 2,00 unidade
       Vigia Diurno 2,00 unidade
       Vigia Noturno 2,00 unidade
       Caminhão Caçamba Basculante 1,00 unidade
       Trator de Esteiras 1,00 unidade
       Escavadeira Hidráulica 1,00 unidade

1.4. Número de Dias Úteis por Ano Sem os Dias normais Apenas
Domingos de trabalho Domingos

   Dias/ano 365,00 365,00
   Domingos/ano 52,00 52,00 52,00
   Feriados/ano 12,00
   Dias/trab./ano 313,00 301,00 52,00
   Dias/trab./mês 26,08 25,08 4,33

2. Mão de Obra

2.1. Custo Unitário da Mão-de-Obra Operacional

Vale transporte
Diurno Noturno Diurno Noturno

   Discriminação Motorista Coletor
Salário base 1.446,00 1.446,00 740,53 740,53
Insalubridade 144,80 144,80 289,60 289,60    Dias/ano 365,00 365,00
Horas extras 122,91 122,91 62,95 62,95    Domingos/ano 52,00 52,00
Adicional noturno 135,27 69,27    Feriados/ano
Feriado 115,31 126,10 59,05 64,58    Dias/trab./ano 313,00 313,00
Encargos 1.457,18 1.573,55 917,90 977,50
Vale refeição 250,00 250,00 250,00 250,00    Meses/ano 12,00 12,00
Vale cesta básica (aliment.)    Dias/trab./mês 26,08 26,08
Vale transporte 18,57 18,57 31,27 31,27

Passagens/dia 2,00 2,00
Custo mensal 3.554,77 3.817,20 2.351,30 2.485,70 Valor da passagem: R$2,85 R$2,85

Valor por dia R$5,70 R$5,70
Encargos sociais: 79,67% sobre salário Valor por mês R$148,66 R$148,66

Salário mínimo: R$724,00 Adicional Noturno 20,00% Desconto func. (6%): R$86,76 R$44,43
Insalubridade 20,00% Custo mensal empresa: R$61,90 R$104,23
Insalubridade 40,00% Adotar 30% func. Recebem R$18,57 R$31,27

2.2. Custo Unitário da Mão-de-Obra de Supervisão e Fiscalização

Vale transporte
Diurno Noturno Diurno Noturno

   Discriminação Fiscal
Salário base 1.360,08 1.360,08 989,00 989,00
Insalubridade    Dias/ano 365,00
Horas extras 115,61 115,61 84,07 84,07    Domingos/ano 52,00
Adicional noturno 272,02 197,80    Feriados/ano
Feriado 108,46 130,15 78,87 94,64    Dias/trab./ano 313,00
Encargos 1.262,09 1.496,09 917,75 1.087,90

Discriminação
Motorista / Operador Coletor

Discriminação Fiscal (Balanceiro) Vigia

TOTAL

Operação de aterro sanitário

Quantidade
Coleta Diurna Coleta Noturna

Discriminação
Percentual Percentual

Sem Adicional Com adicional
Equivalente 

em hora 
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Vale refeição 250,00 250,00 250,00 250,00    Meses/ano 12,00
Vale cesta básica (aliment.)    Dias/trab./mês 26,08
Vale transporte 67,06 67,06 31,27 31,27

Passagens/dia 2,00
Custo mensal 3.163,30 3.691,01 2.350,96 2.734,68 Valor da passagem: R$2,85

Valor por dia R$5,70
Encargos sociais: 79,67% sobre salário Valor por mês R$148,66

Desconto func. (6%): R$81,60
Custo mensal empresa: R$67,06

2.3. Custo da Mão-de-Obra
Dias Úteis e Feriados

Salários Quant. Salários
e Encargos Func. e Encargos

R$/Func. mensal R$/mês

2.3.1. Motorista
            Diurno 3.554,77 1,00 3.554,77
            Noturno 3.817,20
2.3.2. Coletor
            Diurno 2.351,30 3,00 7.053,90
            Noturno 2.485,70
2.3.3. Fiscal
            Diurno 3.163,30 2,00 6.326,60
            Noturno 3.691,01 2,00 7.382,02
2.3.4. Operador
            Diurno 3.554,77 2,00 7.109,54
            Noturno 3.817,20
2.3.5. Vigia
            Diurno 2.350,96 2,00 4.701,92
            Noturno 2.734,68 2,00 5.469,36

TOTAL 41.598,11

2.4. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes
Valor unitário por motorista/encarregado/operador/vigia R$27,33 /mês
Valor unitário por coletor: R$52,83 /mês

2.5. Custo de EPI`s e Uniformes

Motoristas: 1,00 Func. Coletores: 3,00 Func.
Valor total com motoristas: R$27,33 /mês Valor total com coletores: R$158,49 /mês

Fiscal: 4,00 Func. Operador: 2,00 Func.
Valor total com motoristas: R$109,32 /mês Valor total com coletores: R$54,66 /mês

Vigia: 4,00 Func.
Valor total com motoristas: R$109,32 /mês

2.6.  Ferramentas, Utensílios e Materiais

Quantidade Preço Valor Anual Valor Mensal
unid/ano unitário Total Total

2.6.1. Vassourão 9,00 12,00 108,00 9,00
2.6.2. Pá quadrada 9,00 22,00 198,00 16,50
2.6.3. Garfo 9,00 90,00 810,00 67,50
2.6.4. Carro de mão 9,00 180,00 1.620,00 135,00
2.6.5. Leque 9,00 25,00 225,00 18,75

                 TOTAL 246,75

2.7.Gasto com Agua Mineral

Fiscal Coleta 2,00 26,08
Coletor 2,00 26,08
Motorista 2,00 26,08

TOTAL

2.8. Resumos
   Salários e encargos 41.598,11
   EPI`s e uniformes 185,82
   Ferramentas e utensílios 246,75
   Gasto com Agua Mineral

Discriminação

Discriminação

Discriminação Funcionários
Litros/funcioná

rio/Dia
Dias de trabalho Litros por Mês

Preço 
unitário 

Preço Total
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   TOTAL 42.030,68
3. Distância Percorrida

3.1. Caçamba Basculante
3.1.1. Período diurno - dias normais 2.086,40 km/mês

4. Caminhão Caçamba de 6 m3

4.1. Manutenção

Valor Valor Vida Coefic. Valor
unitário Quant. total util de manu- Final

R$ R$ (meses) tenção R$

   Chassi 133.262,00 1,00 133.262,00 60,00 60,00% 1.332,62
   Caçamba coletora 20.000,00 1,00 20.000,00 60,00 60,00% 200,00

1.532,62

4.2. Combustíveis e Lubrificantes

4.2.1. Combustíveis 2.086,40 4.2.2. Lubrificação
   Consumo unitário: 2,50 Km/litro    Custo unitário 20% por km/l/R$
   Preço unitário R$2,30 por litro
   Custo total: R$1.919,49 por mês    Custo total: R$383,90 por mês

4.3. Pneumáticos e Câmaras

Preço Valor Vida Distância Custo
Quant. unitário Total util percorrida Mensal

R$ R$ (km) (km/mês) R$

Pneumáticos, protetor e câmara 6,00 1.700,00 10.200,00 60.000,00 2.086,40 354,69
Recapagens (2 vezes) 12,00 500,00 6.000,00 60.000,00 2.086,40 208,64

563,33

4.4 Despesas com Lavagem e Higienização dos caminhões (considerado 1 lavagem por veículo/dia)

Preço Valor Valor
Discriminação Quant. unitário Total Total

R$ R$ R$

Lavagem e Higienização 1,00 7,80 7,80 195,62

TOTAL 195,62

4.5. Depreciação

Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

6.5.1. Chassi 133.262,00 60,00 30,00% 1.511,62
6.5.2. Carroceria 20.000,00 60,00 10,00% 291,68

 TOTAL 1.803,30

4.6. Juros de Capital

Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

6.6.1. Chassi 133.262,00 5,00 30,00% 12,00% 959,49R$       
6.6.2. Carroceria 20.000,00 5,00 10,00% 12,00% 128,00R$       

 TOTAL 1.087,49

4.7. Licenciamento e Seguro

Valor Valor Valor Valor
total previsto anual mensal
R$ % R$ R$

IPVA 133.262,00 1,00% 1.332,62 111,05
Seguro total 153.262,00 5,00% 7.663,10 638,59

Discriminação

Discriminação

Discriminação

TOTAL

Discriminação

      TOTAL

Discriminação
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TOTAL 749,64

4.8. Resumo
   Manutenção 1.532,62
   Combustíveis e lubrificantes 2.303,39
   Pneumáticos e câmaras 563,33
   Lavagem e Higienização 195,62
   Depreciação 1.803,30
   Juros e capital 1.087,49
   Licenciamento e seguros 749,64
   TOTAL 8.235,39

5. Trator de Esteiras
Vida útil: 60,00 meses
Dias trabalhados por mês: 26,08 dias trab. por mês
Horas trabalhadas por dia 7,33 horas

5.1. Manutenção
Valor Valor Vida Coefic. Valor
total Quant. total util de manu- Final
R$ R$ (meses) tenção R$

5.1.1. Trator de esteiras 540.000,00 1,00 540.000,00 60,00 70,00% 6.300,00

5.1.2. TOTAL 6.300,00

5.2. Combustíveis e Lubrificantes    Custo total: R$9.497,33 por mês

5.2.1. Combustíveis
   Horas trabalhadas no mês 191,17 horas / mês
   Consumo unitário: 18,00 litros / hora
   Preço unitário R$2,30 por litro    Custo total: R$7.914,44 por mês

5.2.2. Lubrificação
   Horas trabalhadas no mês 191,17 horas / mês
   Custo unitário 20% por hora / l / R$    Custo total: R$1.582,89 por mês

5.3. Depreciação
Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

4.3.1. Trator de esteiras 540.000,00 60,00 25,00% 6.562,87

4.3.2. TOTAL 6.562,87

5.4. Juros de Capital
Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

5.4.1. Trator de esteiras 540.000,00 5,00 25,00% 12,00% 3.780,00R$    

5.4.2. TOTAL 3.780,00

5.5. Resumo dos Serviços
   Manutenção 6.300,00
   Combustíveis e lubrificantes 9.497,33
   Depreciação 6.562,87
   Juros e capital 3.780,00
   TOTAL 26.140,20

6. Escavadeira Hidráulica
Vida útil: 60,00 meses
Dias trabalhados por mês: 26,08 dias trab. por mês
Horas trabalhadas por dia 7,33 horas

6.1. Manutenção
Valor Valor Vida Coefic. Valor
total Quant. total util de manu- Final
R$ R$ (meses) tenção R$

6.1.1. Escavadeira Hidráulica 480.000,00 1,00 480.000,00 60,00 70,00% 5.600,00

6.1.2. TOTAL 5.600,00

6.2. Combustíveis e Lubrificantes    Custo total: R$8.969,70 por mês

Discriminação

Discriminação

Discriminação

Discriminação
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6.2.1. Combustíveis
   Horas trabalhadas no mês 191,17 horas / mês
   Consumo unitário: 17,00 litros / hora
   Preço unitário R$2,30 por litro    Custo total: R$7.474,75 por mês

6.2.2. Lubrificação
   Horas trabalhadas no mês 191,17 horas / mês
   Custo unitário 20% por hora / l / R$    Custo total: R$1.494,95 por mês

6.3. Depreciação
Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

4.3.1. Escavadeira Hidráulica 480.000,00 60,00 25,00% 5.833,66

4.3.2. TOTAL 5.833,66

6.4. Juros de Capital
Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

6.4.1. Escavadeira Hidráulica 480.000,00 5,00 25,00% 12,00% 3.360,00R$    

6.4.2. TOTAL 3.360,00

6.5. Resumo dos Serviços
   Manutenção 5.600,00
   Combustíveis e lubrificantes 8.969,70
   Depreciação 5.833,66
   Juros e capital 3.360,00
   TOTAL 23.763,36

7. Topografia

Valor da Unidade Quantidade Valor
Diária Mensal mensal

R$ R$

879,63 4,00 3.518,52

Valor Mensal 3.518,52

8. Ensaios e controles

Valor Unidade Quantidade Valor
Mensal Mensal mensal

R$ R$

a.

a1. 450,00 Und 1,00 450,00

a2. 250,00 Und 1,00 250,00
a3. 450,00 Und 1,00 450,00

b. 15,00 m² 100,00 1.500,00

c. 18,56 m 200,00 3.712,00
d. 251,87 m 30,00 7.556,10
e. 14,28 m 300,00 4.284,00

f. 8,00 m³ 800,00 6.400,00

Valor Mensal 24.602,10

9. Custo dos Serviços
9.1. Mão-de-Obra 42.030,68
9.2. Caminhão Caçamba Basculante 6m³ 8.235,39
9.3. Trator de Esteiras 26.140,20
9.4. Escavadeira Hidráulica 23.763,36
9.5. Topografia 3.518,52
9.6. Ensaios e controles 24.602,10

Implantação e manutenção de drenos verticais de biogás
Implantação e manutenção de drenos horizontais de percolados

Cobertura e compactação com material de 1ª categoria de resíduos
sólidos urbanos

Monitoramento ambiental do aquífero subterrâneo e da estação de
tratamento de chorume, com as seguintes análises:

Físico-químicas: DBO5, DQO, pH, Temperatura, Sólidos Sedimentáveis,
Óleos e Graxas, Nitrogênio e Fósforo

Bacteriológicas: Coliformes totais e fecais
Metais Pesados: Cd, Pb, Cu, Cr, Fe, Mg, Hg, Mn, Ni e Zn

Impermeabilização da base do aterro sanitário com manta PAD

Implantação e manutenção de drenos de aguas pluviais

Discriminação

Serviço topográfico de pequeno porte (Preço mínimo ), diária de uma
equipe com topógrafo, quatro auxiliares, teodolito, nível ótico, etc.

Discriminação

Discriminação

Discriminação
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Aterro

9.7. TOTAL CUSTO DIRETO 128.290,25

10. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 128.290,25
Custo com administração central 3.848,71 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 20,00%
Custo com administração local para este item 9.838,00 por mês

Custo com Administração 13.686,71 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 128.290,25
Custo com administração 13.686,71
Custo com bonificação 14.197,70 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 156.174,66
Custo direto 128.290,25
Custo com administração 13.686,71
Custo com bonificação 14.197,70

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 16.642,27 por mês

Faturamento 172.816,93
Custo direto 128.290,25 topografia
BDI tratamento de percolado

Administração 13.686,71
Bonificação 14.197,70
Impostos e taxas 16.642,27

FATURAMENTO 172.816,93R$     
Unidade mensal 2.772,28 ton/mês
CUSTO FINAL R$/mês ( : ) ton/mês 62,34R$              
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Retro Escavadeira

Número de Horas mês:
   Dias/ano 365,00
   Domingos/ano 52,00
   Feriados/ano
   Dias/trab./ano 313,00
   Meses/ano 12,00
   Dias/trab./mês 26,08
Horas trabalhadas por dia 7,33
Número de Horas mês 191,17 h / mês

1. Composição de Uma Equipe Padrão

Operador de Máquina 1,00 funcionário
Retro Escavadeira 82HP 1,00 unidade

Horário de Trabalho
Início Fim

Diurno 07:00:00 às 16:00:00

2. Dimensionamento da Mão-de-Obra.

2.1. Mão-de-Obra

Quant.
Total

Operador diurno 1,00 0,00% 0,00 1,00
Operador noturno 0,00 0,00% 0,00 0,00

TOTAL 1,00

3. Mão-de-Obra

3.1. Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

Vale transporte:
Diurno Noturno

   Dias/ano 365,00
Salário base 1.446,00 1.446,00    Domingos/ano 52,00
Insalubridade 144,80 144,80    Feriados/ano
Horas extras 122,91 122,91
Adicional noturno 72,30    Dias/trab./ano 313,00
Feriado 115,31 121,08
Encargos 1.457,18 1.519,38
Vale refeição 250,00 250,00    Meses/ano 12,00

Discriminação
Operador

Reserva
Técnica

Retro escavadeira sobre pneus pot. 82HP - Com mão de obra do operador e combustivel. (Serviço diurno)

Discriminação Quant.
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Retro Escavadeira

Vale cesta básica (aliment.) 0,00 0,00    Dias/trab./mês 26,08
Vale transporte 61,90 61,90

Passagens/dia 2,00
Custo mensal 3.598,10 3.738,37 Valor da passagem: R$2,85 /viagem

R$5,70 /dia
Encargos sociais: 79,67% R$148,66 /mês

Salário mínimo: R$724,00 Desconto func. (6%): R$86,76 /mês
Insalubridade: 20,00% Valor empresa: R$61,90 /mês
Adicional noturno 20,00%

3.2. Custo da Mão-de-Obra

Salários Reserva Salários
e Encargos técnica e Encargos

R$/Func. R$/mês R$/mês

Operador diurno 3.598,10 1,00 3.598,10
Operador noturno 3.738,37 0,00 0,00

TOTAL 3.598,10

3.3. Custo Unitário de EPI`s e Uniformes Valor unitário por operador: R$27,33 /mês

3.4. Custo de EPI`s e Uniformes
Operadores: 1,00 Func.
Valor total com operadores: R$27,33 /mês

3.5.Gasto com Agua Mineral

Operador 1,00 2,00 26,08 52,16 0,00 0,00

TOTAL 0,00

3.6. Resumos
   Salários e encargos 3.598,10
   EPI`s e uniformes 27,33
   Gasto com água mineral 0,00
   TOTAL 3.625,43

4. Retro Escavadeira sobre pneus 82HP
Vida útil: 60,00 meses
Dias trabalhados por mês: 26,08 dias trab. por mês

Dias de
 trabalho

Litros por Mês
Preço 

unitário
Preço Total

Discriminação

Discriminação Funcionários
Litros/

funcionário/
Dia
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Retro Escavadeira

4.1. Manutenção
Valor Valor Vida Coefic. Valor
total Quant. total util de manu- Final
R$ R$ (meses) tenção R$

4.1.1. Retro Escav. 220.000,00 1,00 220.000,00 60,00 70,00% 2.566,67

4.1.2. TOTAL 2.566,67

4.2. Combustíveis e Lubrificantes    Custo total: R$4.221,04 por mês

4.2.1. Combustíveis
   Horas trabalhadas no mês 191,17 horas / mês
   Consumo unitário: 8,00 litros / hora
   Preço unitário R$2,30 por litro    Custo total: R$3.517,53 por mês

4.2.2. Lubrificação
   Horas trabalhadas no mês 191,17 horas / mês
   Custo unitário 20% por hora / l / R$    Custo total: R$703,51 por mês

4.3. Pneumáticos
Preço Valor

Quant. unitário Total
R$ R$

Pneumáticos dianteiros 2,00 1.170,00 2.340,00
Pneumáticos traseiros 2,00 2.350,00 4.700,00
Recapagens pneus dianteiros 2,00 600,00 1.200,00
Recapagens pneus traseiro 2,00 800,00 1.600,00

9.840,00

Custo Total 9.840,00
Vida Útil 1.200,00 horas
Horas rodadas no mês 191,17 horas
TOTAL MENSAL 1.567,59R$       

4.4. Depreciação
Valor Vida Valor Valor
total util residual Final
R$ (meses) R$ R$

4.4.1. Retro Escav. 220.000,00 60,00 25,00% 2.673,76

4.4.4. TOTAL 2.673,76

4.5. Juros de Capital

Discriminação

Discriminação

Discriminação

      TOTAL
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Retro Escavadeira

Valor Vida Valor Taxa Valor
total util residual juros Final
R$ (anos) R$ anual R$

4.5.1. Retro Escav. 220.000,00 5,00 25,00% 12,00% 1.540,00R$  

4.5.4. TOTAL 1.540,00

5. Resumo dos Serviços
   Manutenção 2.566,67
   Combustíveis e lubrificantes 4.221,04
   Pneumáticos e câmaras 1.567,59
   Depreciação 2.673,76
   Juros e capital 1.540,00
   TOTAL 12.569,06

Mão-de-obra 3.625,43
Equipamentos 12.569,06
TOTAL 16.194,49

6. Bonificação e Despesas Indiretas - BDI
Administração 3,00%

Administração Central (Gerenciamento, logística) 3,00%
Custo direto 16.194,49
Custo com administração central 485,83 por mês

Administração local
Custo com administração local 49.190,00
Percentual do peso deste item no contrato 3,00%
Custo com administração local para este item 1.475,70 por mês

Custo com Administração 1.961,53 por mês

Bonificação 10,00%
Lucro 10,00%

Custo direto 16.194,49
Custo com administração 1.961,53
Custo com bonificação 1.815,60 por mês

Impostos e taxas 9,63%
ISS 5,00%
PIS (1,65% x 50,00%) 0,83%
Cofins (7,60% x 50,00%) 3,80%

Custo Total - CT 19.971,62
Custo direto 16.194,49
Custo com administração 1.961,53
Custo com bonificação 1.815,60

Discriminação
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Retro Escavadeira

(CT / (1 - impostos e taxas)) - CT 2.128,21 por mês

Faturamento 22.099,83
Custo direto 16.194,49
BDI

Administração 1.961,53
Bonificação 1.815,60
Impostos e taxas 2.128,21

FATURAMENTO 22.099,83R$  
Unidade mensal 191,17 h/mês
CUSTO FINAL R$/mês ( : ) h/mês 115,60R$       
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1. Dimensionamento de Equipamentos, Máquinário e Pessoal necessário
1.2. Número de Dias Úteis por Ano Sem os Dias normais Apenas

Domingos de trabalho Domingos
   Dias/ano 365,00 365,00
   Domingos/ano 52,00 52,00 52,00
   Feriados/ano 12,00
   Dias/trab./ano 313,00 301,00 52,00
   Dias/trab./mês 26,08 25,08 4,33

2. Mão-de-Obra
2.1. Salários, Encargos, EPI`s e Uniformes

Vigia Vale transporte:
   Dias/ano 365,00

Salário base 989,00    Domingos/ano 52,00
Insalubridade    Feriados/ano
Horas extras 74,18    Dias/trab./ano 313,00
Adicional noturno 98,90    Meses/ano 12,00
Feriado 78,87    Dias/trab./mês 26,08
Encargos 988,66 Passagens/dia 2,00
Vale refeição 250,00 Valor da passagem: R$2,85 /viagem
Vale cesta básica (aliment.) R$5,70 /dia
Contrib. sindicato obreiro
Contrib. Assist. Patronal
Vale transporte 44,66 R$148,66 /mês
Custo mensal 2.524,27 Vigia

Encargos sociais: 79,67% sobre salário Desconto func. (6%): R$59,34 /mês
Salário mínimo: R$622,00 Valor empresa: R$89,32 /mês

Adotar 50% func. Recebem R$44,66 /mês
Apontador
Desconto func. (6%): R$72,00 /mês
Valor empresa: R$76,66 /mês
Adotar 50% func. Recebem R$38,33 /mês
Administrativo
Desconto func. (6%): R$72,00 /mês
Valor empresa: R$76,66 /mês
Adotar 50% func. Recebem R$38,33 /mês
Cozinheira
Desconto func. (6%): R$37,98 /mês
Valor empresa: R$110,68 /mês
Adotar 50% func. Recebem R$55,34 /mês

Engenheiro Gerente de contrato Apontador Administrativo Cozinheira

Salário base 7.464,00 4.000,00 1.200,00 1.200,00 633,00
Insalubridade
Horas extras
Adicional noturno
Feriado
Encargos 5.946,57 3.186,80 956,04 956,04 504,31
Vale refeição 390,00 390,00 250,00 250,00 250,00
Vale cesta básica (aliment.)
Contrib. sindicato obreiro
Contrib. Assist. Patronal
Vale transporte 38,33 38,33 55,34
Custo mensal 13.800,57 7.576,80 2.444,37 2.444,37 1.442,65

3. Resumo dos custos com Administração
Descrição Quant. Valor Untário (R$) Valor Total (R$)

Aluguel sedes
Garagem principal 1,00 4.000,00 4.000,00
Pontos de apoio 1,00 800,00 800,00

Administração Local

Discriminação

Discriminação
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Administração Local
Mão de obra Indireta (zeladores,
administrativos, apontadores etc)
Engenheiro Residente 1,00 13.800,57 13.800,57
Gerente de Contrato 1,00 7.576,80 7.576,80
Apontador 1,00 2.444,37 2.444,37
Administrativo 1,00 2.444,37 2.444,37
Cozinheira 1,00 1.442,65 1.442,65

Transporte pessoal Administrativo
(veiculos, combustível)
Veículo leve utilitário (Ver
composição veículo leve no serviço
de coleta domiciliar) 1,00 3.434,16 3.434,16

Materiais de consumo da
administração

Verba (Papél, tinta para impressão,
manutenção de computadores,
material de limpeza e higiene, etc.) 1,00 500,00 500,00

Conservação e manutenção das
sedes (Água, energia , telefone)
Água 1,00 150,00 150,00
Energia 1,00 1.000,00 1.000,00
Telefone 1,00 500,00 500,00

Medicina e Segurança do trabalho
(enfermaria, medico, remedios)
Verba 1,00 1.000,00 1.000,00

Segurança Patrimonial (vigilancia
pessoal e eletronica)
Vigia 4,00 2.524,27 10.097,08

FATURAMENTO 49.190,00
Unidade mensal 1,00 Administração/mês

unidade mês
valor 49.190,00

CUSTO FINAL
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GRUPO A - Encargos Sociais Básicos 36,80%
A1 Previdência Social 20,00%
A2 F.G.T.S. 8,00%
A3 SESI 1,50%
A4 SENAI 1,00%
A5 Seguro Acidente do Trabalho 3,00%
A6 Salário Educação 2,50%
A7 INCRA 0,20%
A8 SEBRAE 0,60%

GRUPO B - Encargos que recebem influência de "A" 26,62%
B1 Férias 11,11%
B2 Auxílio Enfermidade(5dias/360dias/ano) 1,39%
B3 Acidente de Trabalho(2dias/360dias/ano ) 0,56%
B4 Faltas  Justificadas (3dias/360dias/ano) 0,83%
B5 Aviso Prévio trabalhado( 51,6h/mês / 176h/mês)x15%empregados 4,40%
B6 13º Salário 8,33%

GRUPO C - Encargos que não incidem global 6,31%
C1 Fundo de Garantia - FGTS = ((A2 +(A2xB))x50%) 5,06%
C2 Aviso prévio indenizado(51,6h/mês / 176h/mês)x3%empregados 0,88%
C3 Indenização Adic. - Art. 9, Lei 7238 0,37%

GRUPO D - Incidências 9,94%
D1 Incidência do Grupo A sobre Grupo B 9,80%
D2 Incidência do Item 2 do Grupo C sobre o Grupo A 0,14%

TOTAL 79,67%

COMPOSIÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS



UNIFORME QUANTIDADE
(und / ano)

P. UNIT (R$) VALOR
MENSAL

Calça Brim 6,00 25,00 12,50 

Camisa Brim 6,00 25,00 12,50 

Calçado tipo Bota  - 30,00  - 

Calçado Couro 6,00 32,00 16,00 

Boné 2,00 7,00 1,17 

Capa de Chuva PVC 2,00 12,00 2,00 

Bota de Borracha  - 22,00  - 

Luvas de Algodão  - 2,00  - 

Luvas de Raspa de Couro 12,00 5,00 5,00 

49,17 

UNIFORME QUANTIDADE
(und / ano)

P. UNIT (R$) VALOR
MENSAL

Calça Brim 6,00 25,00 12,50 

Camisa Brim 6,00 25,00 12,50 

Calçado tipo Bota  - 30,00  - 

Calçado Couro 6,00 32,00 16,00 

Boné 4,00 7,00 2,33 

Capa de Chuva PVC 2,00 12,00 2,00 

Bota de Borracha  - 22,00  - 

Luvas de Algodão 12,00 2,00 2,00 

Luvas de Raspa de Couro  - 5,00  - 

47,33 

UNIFORME QUANTIDADE
(und / ano)

P. UNIT (R$) VALOR
MENSAL

Calça Brim 6,00 25,00 12,50 

Camisa Brim 6,00 25,00 12,50 

Calçado tipo Bota  - 30,00  - 

Calçado Couro 6,00 32,00 16,00 

Boné 4,00 7,00 2,33 

Capa de Chuva PVC 2,00 12,00 2,00 

Bota de Borracha  - 22,00  - 

Luvas de Algodão  - 2,00  - 

Luvas de Raspa de Couro 18,00 5,00 7,50 

52,83 

UNIFORME QUANTIDADE
(und / ano)

P. UNIT (R$) VALOR
MENSAL

Calça Brim 4,00 25,00 8,33 

Camisa Brim 4,00 25,00 8,33 

Calçado tipo Bota 3,00 30,00 7,50 

Calçado Couro  - 32,00  - 

Boné 2,00 7,00 1,17 

Capa de Chuva PVC 2,00 12,00 2,00 

Bota de Borracha  - 22,00  - 

Luvas de Algodão  - 2,00  - 

Luvas de Raspa de Couro  - 5,00  - 

27,33 TOTAL MENSAL

EPI'S E UNIFORMES

AJUDANTE

VARREDOR

COLETOR

MOTORISTA / ENCARREGADO / OPERADOR DE MÁQUINA / VIGIA

TOTAL MENSAL

TOTAL MENSAL

TOTAL MENSAL









PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ
SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº ___/2013

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE PREÇO
MENSAL CONTRATADA UNITÁRIO MENSAL CONTRATADA

(60 MESES) (R$) (60 MESES)
1 Varrição de vias pavimentadas e logradouros

públicos. Km 1.724,35 103.461,00

2 Capinação manual, raspagem de linha d'agua e

passeios de vias urbanas pavimentadas. Km 31,18 1.870,80

3 Pintura de meio fio em cal de vias urbanas

pavimentadas Km 31,18 1.870,80

4

Coleta e transporte de resíduos sólidos

domiciliares, comerciais e varrição de feiras livres. Ton 1.755,52 105.331,20

5 Coleta manual ensacada Homem 6,00 360,00

6 Coleta e transporte de resíduos volumosos

(entulhos, animais de pequeno porte, etc.). Ton 691,25 41.475,00

7 Coleta e transporte de resíduos de podação de

jardim. Ton 150,00 9.000,00

8 Equipe de serviços complementares Equipe 1,00 60,00

9 Operação de aterro sanitário Ton 2.772,28 166.336,80

10

Retro escavadeira sobre pneus pot. 82HP - Com

mão de obra do operador e combustivel. (Serviço

diurno) H 191,17 11.470,20

TOTAL (R$)

ANEXO IV - PLANILHA DE ORÇAMENTO

QUANTIDADE ESTIMADA PREÇO TOTAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ
SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº ___/2013

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE PREÇO
MENSAL CONTRATADA UNITÁRIO MENSAL CONTRATADA

(60 MESES) (R$) (60 MESES)
1 Varrição de vias pavimentadas e logradouros

públicos. Km 1.724,35 103.461,00 112,90 194.679,12 11.680.746,90

2 Capinação manual, raspagem de linha d'agua e

passeios de vias urbanas pavimentadas. Km 31,18 1.870,80 1.656,70 51.655,91 3.099.354,36

3 Pintura de meio fio em cal de vias urbanas

pavimentadas Km 31,18 1.870,80 378,22 11.792,90 707.573,98

4

Coleta e transporte de resíduos sólidos

domiciliares, comerciais e varrição de feiras livres. Ton 1.755,52 105.331,20 120,82 212.101,93 12.726.115,58

5 Coleta manual ensacada Homem 6,00 360,00 3.290,38 19.742,28 1.184.536,80

6 Coleta e transporte de resíduos volumosos

(entulhos, animais de pequeno porte, etc.). Ton 691,25 41.475,00 105,90 73.203,38 4.392.202,50

7 Coleta e transporte de resíduos de podação de

jardim. Ton 150,00 9.000,00 310,81 46.621,50 2.797.290,00

8 Equipe de serviços complementares Equipe 1,00 60,00 80.572,93 80.572,93 4.834.375,80

9 Operação de aterro sanitário Ton 2.772,28 166.336,80 62,34 172.823,94 10.369.436,11

10 Retro escavadeira sobre pneus pot. 82HP - Com

mão de obra do operador e combustivel. (Serviço

diurno) H 191,17 11.470,20 115,60 22.099,25 1.325.955,12

TOTAL (R$) 885.293,14 53.117.587,15

ANEXO III - PLANILHA ORÇAMENTÁRIA

QUANTIDADE ESTIMADA PREÇO TOTAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ

MÉDIA DAS PESAGENS DOS BOLETINS DO ANO DE 2013

DOMICILIAR VOLUMOSOS
ATERRO

SANITÁRIO

1-15 jan. 909,13 468,00 914,00

16-31 jan. 909,13 468,00 914,00

1-15 fev. 877,58 226,60 1.296,87

16-31 mar. 918,94 176,01 1.484,07

1-15 abr. 869,06 335,23 1.622,12

16-31 abr. 803,24 478,37 1.712,12

1-15 mai. 857,24 267,17 1.759,81

MÉDIA QUINZENAL 877,76 345,63 1.386,14

MÉDIA MENSAL 1.755,52 691,25 2.772,28

PESAGENS DOS SERVIÇOS DE COLETA (TON)

PERÍODO



RELAÇÃO DE VIAS URBANAS PAVIMENTADAS - SERVIÇOS DE CAPINAÇÃO
ITEM VIA EXTENSÃO HORÁRIO EXTENSÃO MENSAL

1 RUA LAMARTINE DE FARIAS CASTRO 435,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 435,00                               

2 RUA DUARTE COELHO 309,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 309,00                               

3 PRAÇÃO AARÃO LINS 219,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 219,00                               

4 PRAÇA RUI BARBOSA 141,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 141,00                               

5 ENTORNO DA IGREJA MATRIZ 196,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 196,00                               

6 RUA 15 DE NOVEMBRO 1.792,00               1 VEZ EM 30 DIAS 1.792,00                           

7 AV. AGAMENON MAGALHÃES 816,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 816,00                               

8 RUA SANTO ANTONIO 81,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 81,00                                 

9 RUA ISALTINO POGGI 322,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 322,00                               

10 RUA VISCONDE DET PIRAJÁ 90,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 90,00                                 

11 AV. RUI BARBOSA LADO 01 235,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 235,00                               

12 AV. RUI BARBOSA LADO 02 233,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 233,00                               

13 RUA TENENTE CLETO CAMPELO 296,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 296,00                               

14 RUA VEREADOR ELIAS TORRES 300,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 300,00                               

15 1 TRAVESSA RUI BARBOSA 39,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 39,00                                 

16 2 TRAVESSA RUI BARBOSA 42,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 42,00                                 

17 RUA OSIRES LINS CALDAS 94,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 94,00                                 

18 RUA JOÃO PAULINO DE CARVALHO LADO 01 186,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 186,00                               

19 RUA MANOEL CASTOR DA ROSA 402,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 402,00                               

20 RUA SANTO AMARO 277,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 277,00                               

21 RUA JOÃO PAULINO DE CARVALHO LADO 02 162,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 162,00                               

22 RUA FELIPE CAMARÃO 50,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 50,00                                 

23 RUA TENENTE JOÃO ROBERTO REGALA 304,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 304,00                               

24 RUA SERGIO LOURETO 513,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 513,00                               

25 RUA AUGUSTO SOARES DE HOLANDA 78,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 39,00                                 

26 RUA JULIO DEMETRIO 478,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 239,00                               

27 RUA VICENTE SOARES DA SILVA 270,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 135,00                               

28 RUA MIGUEL BENTO 334,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 167,00                               

29 RUA JOAO FLORENCIO DO NASCIMENTO 167,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 83,50                                 

30 RUA JOSÉ GONÇALVES DE MELO 306,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 153,00                               

31 RUA SÃO DOMINGOS 221,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 110,50                               

32 RUA 25 DET DEZEMBRO 274,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 137,00                               

33 TRAVESSA VICENTE SOARES DA SILVA 161,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 80,50                                 

34 TRAVESSA JOSÉ GONÇALVES DE MELO 53,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 26,50                                 

35 TRAVESSA SÃO DOMINGOS 50,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 25,00                                 

36 RUA SANTA CECILIA 97,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 48,50                                 

37 RUA PROJETADA (TRAV. AGAMENON MAGALHAES C; RUA 25 DE DEZEMBRO)59,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 29,50                                 

38 RUA SÃO JOÃO 135,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 67,50                                 

39 TRAVESSA GOV. AGAMENON MAGALHAES 91,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 45,50                                 

40 AV. 4 DE OUTUBRO 2.461,00               1 VEZ EM 30 DIAS 2.461,00                           

41 RUA CONSELHEIRO FRANCISCO BEZERRA DE CARVALHO 547,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 547,00                               

42 RUA PRESIDENTE JOÃO PESSOA 273,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 273,00                               

43 RUA LOURENÇO CORREIA DE MELO 407,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 407,00                               

44 RUA CORONEL ESTEVÃO CÂMARA 409,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 409,00                               

45 RUA MARQUES DE POMBAL 110,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 55,00                                 

46 RUA POSIDONIO DO REGO BARROS 327,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 163,50                               

47 RUA DUQUE DE CAXIAS 146,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 146,00                               

48 RUA PADRE JOAQUIM CAVALCANTE 286,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 286,00                               

49 RUA S'AO PAULO 151,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 75,50                                 

50 RUA NICOLAU CORREIA TEIXEIRA 107,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 53,50                                 

51 RUA JOSÉ BONIFÁCIO 87,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 43,50                                 

52 RUA JOAQUIM NABUCO 356,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 178,00                               

53 RUA TOME DE SOUZA 100,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 50,00                                 

54 RUA MAURICIO DE NASSAU 466,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 466,00                               

55 PRAÇA ALBERTO BARBOSA 85,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 85,00                                 

56 RUA SÃO VICENTE DE PAULA 97,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 48,50                                 

57 RUA SÃO FRANCISCO DE ASSIS 129,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 64,50                                 

58 RUA JORNALISA JOSÉ JOAO FILHO 157,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 78,50                                 

59 RUA PEDRO II 134,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 67,00                                 

60 RUA ESTACIO DE SÁ 212,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 106,00                               

61 RUA MARECHAL DETODORO DA FONSECA 153,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 76,50                                 

62 PRAÇA PEDRO JOAQUIM DE SOUZA 178,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 89,00                                 

63 TRAVESSA CHAVES 162,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 81,00                                 



RELAÇÃO DE VIAS URBANAS PAVIMENTADAS - SERVIÇOS DE CAPINAÇÃO
ITEM VIA EXTENSÃO HORÁRIO EXTENSÃO MENSAL

64 1 TRA. SANTO AMARO 89,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 44,50                                 

65 AV. FELIX SOBRINHO 223,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 111,50                               

66 PRAÇA RODOLFO DE MORAES 71,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 35,50                                 

67 AV. DANTAS BARRETO (CANTEIRO CENTRAL) 1.310,00               1 VEZ EM 60 DIAS 655,00                               

68 RUA DIOGO FEIJÓ 78,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 39,00                                 

69 RUA CONSELHEIRO MANOEL RODRIGUES ALVES 282,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 282,00                               

70 RUA SEBASTIÃO PINTO DE BARROS 165,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 82,50                                 

71 TRAV. DUARTE COELHO 176,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 88,00                                 

72 RUA DO NORTE 617,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 617,00                               

73 RUA PARANAGUA 382,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 191,00                               

74 RUA SANTA LUZIA 149,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 149,00                               

75 TRAV. SANTA LUZIA 47,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 47,00                                 

76 PRAÇA DO NORTE 59,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 59,00                                 

77 RUA PREFEITO JOSÉ ALVES VARELA 416,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 208,00                               

78 R. NATURALISTA FARIAS NETO 471,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 235,50                               

79 RUA ANTONIO AVELINO DO REGO BARROS 475,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 237,50                               

80 RUA MIGUEL GASTÃO DE OLIVEIRA 580,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 290,00                               

81 RUA LUIZ OLAVO DE ANDRADE 219,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 109,50                               

82 RUA CARAMURU 228,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 114,00                               

83 RUA ROBERTO AVELINO 64,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 32,00                                 

84 RUA MANOEL RIBEIRO DE CARVALHO 222,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 111,00                               

85 RUA VISCONDE DE CAIRO 213,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 106,50                               

86 RUA PREFEITO JOSÉ GOMES DE ANDRADE 324,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 162,00                               

87 RUA PAULINO GOMES DO NASCIMENTO 325,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 162,50                               

88 RUA MANOEL JOAQUIM RIBEIRO 138,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 69,00                                 

89 RUA CARLOS DE LIMA CAVALCANTE 154,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 77,00                                 

90 RUA CONSELHEIRO JOSÉ CEZAR DE ANDRADE 133,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 133,00                               

91 RUA CORONEL GUSTAVO BORBA 66,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 33,00                                 

92 RUA QUINTINO BOCAIUVA 654,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 654,00                               

93 RUA CONSELHEIRO MANOEL CORREIA DE MELO 204,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 204,00                               

94 RUA DA RODOVIARIA 105,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 105,00                               

95 RUA SEVERINO BEZERRA TORRES 89,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 44,50                                 

96 RUA FREI CANECA 98,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 49,00                                 

97 RUA REGES VELHO 340,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 340,00                               

98 RUA JOAO INACIO DE CARVALHO 114,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 114,00                               

99 AV. JOAQUIM DIDIER 949,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 474,50                               

100 RUA SÃO JOSÉ 241,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 120,50                               

101 RUA MONTE CASTELO 229,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 114,50                               

102 RUA SETE DE SETEMBRO 710,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 355,00                               

103 RUA DO CRUZEIRO 374,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 187,00                               

104 RUA DO ALECRIM 247,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 123,50                               

105 PRAÇA ALTO DO CRUZEIRO 247,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 123,50                               

106 RUA HILDA GONZALES 139,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 69,50                                 

107 RUA DR. AMAURY DE MEDEIROS 1.255,00               1 VEZ EM 30 DIAS 1.255,00                           

108 RUA JOSÉ INACIO DA SILVA E RUA SOLEDADE 294,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 147,00                               

109 RUA BARÃO DE RIO BRANCO 171,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 85,50                                 

110 PRAÇA SOBRINHO LEÃO 82,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 41,00                                 

111 TRAVESSA JOSÉ INÁCIO DA SILVA 118,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 59,00                                 

112 RUA 14 DE JULHO 52,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 26,00                                 

113 RUA FELINTO FARIAS DE CASTRO 381,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 190,50                               

114 TRAVESSA CONS. MANOEL CORREIA DE MELO 92,00                     1 VEZ EM 60 DIAS 46,00                                 

115 RUA 1 DET JULHO 394,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 197,00                               

116 AV. CICERO BATISTA DE OLIVEIRA (BR 232) 10.966,00             1 VEZ EM 60 DIAS 5.483,00                           

117 RUA AILTON QUIRINO 141,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 70,50                                 

118 RUA ALBERTINO LINS CALDAS 113,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 56,50                                 

119 RUA DA ENCRUZILHADA 311,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 155,50                               

120 RUA DO PRADO 294,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 147,00                               

121 RUA SANTO ANTONIO 185,00                   1 VEZ EM 60 DIAS 92,50                                 

122 RUA JOSILENE MARIA DE CARVALHO 251,00                   1 VEZ EM 30 DIAS 251,00                               

123 RUA MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS 89,00                     1 VEZ EM 30 DIAS 89,00                                 

31,18                                 TOTAL MENSAL DE CAPINAÇÃO (km)



RELAÇÃO DE VIAS URBANAS PAVIMENTADAS - SERVIÇOS DE VARRIÇÃO
ITEM VIA EXTENSÃO FREQUENCIA FATOR HORÁRIO EXTENSÃO DIURNO EXTENSÃO NOTURNA

1 RUA LAMARTINE DE FARIAS CASTRO 435,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 435,00                               435,00                                  

2 RUA DUARTE COELHO 309,00                          6dd 6,000000           DIURNO E NOTURNO 927,00                               927,00                                  

3 PRAÇÃO AARÃO LINS 219,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 219,00                               219,00                                  

4 PRAÇA RUI BARBOSA 141,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 141,00                               141,00                                  

5 ENTORNO DA IGREJA MATRIZ 196,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 196,00                               196,00                                  

6 RUA 15 DE NOVEMBRO 1.792,00                       2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 1.792,00                           1.792,00                              

7 AV. AGAMENON MAGALHÃES 816,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 816,00                               816,00                                  

8 RUA SANTO ANTONIO 81,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 69,82                                 69,82                                    

9 RUA ISALTINO POGGI 322,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 277,54                               277,54                                  

10 RUA VISCONDE DET PIRAJÁ 90,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 77,57                                 77,57                                    

11 AV. RUI BARBOSA LADO 01 235,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 235,00                               235,00                                  

12 AV. RUI BARBOSA LADO 02 233,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 233,00                               233,00                                  

13 RUA TENENTE CLETO CAMPELO 296,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 255,13                               255,13                                  

14 RUA VEREADOR ELIAS TORRES 300,00                          2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 300,00                               300,00                                  

15 1 TRAVESSA RUI BARBOSA 39,00                            2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 39,00                                 39,00                                    

16 2 TRAVESSA RUI BARBOSA 42,00                            2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 42,00                                 42,00                                    

17 RUA OSIRES LINS CALDAS 94,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 81,02                                 81,02                                    

18 RUA JOÃO PAULINO DE CARVALHO LADO 01 186,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 160,32                               160,32                                  

19 RUA MANOEL CASTOR DA ROSA 402,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 346,49                               346,49                                  

20 RUA SANTO AMARO 277,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 238,75                               238,75                                  

21 RUA JOÃO PAULINO DE CARVALHO LADO 02 162,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 139,63                               139,63                                  

22 RUA FELIPE CAMARÃO 50,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 43,10                                 43,10                                    

23 RUA TENENTE JOÃO ROBERTO REGALA 304,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 262,02                               262,02                                  

24 RUA SERGIO LOURETO 513,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 442,16                               442,16                                  

25 RUA AUGUSTO SOARES DE HOLANDA 78,00                            1d 0,861917           DIURNO 67,23                                 -                                        

26 RUA JULIO DEMETRIO 478,00                          1d 0,861917           DIURNO 412,00                               -                                        

27 RUA VICENTE SOARES DA SILVA 270,00                          1d 0,861917           DIURNO 232,72                               -                                        

28 RUA MIGUEL BENTO 334,00                          1d 0,861917           DIURNO 287,88                               -                                        

29 RUA JOAO FLORENCIO DO NASCIMENTO 167,00                          1d 0,861917           DIURNO 143,94                               -                                        

30 RUA JOSÉ GONÇALVES DE MELO 306,00                          1d 0,861917           DIURNO 263,75                               -                                        

31 RUA SÃO DOMINGOS 221,00                          1d 0,861917           DIURNO 190,48                               -                                        

32 RUA 25 DET DEZEMBRO 274,00                          1d 0,861917           DIURNO 236,17                               -                                        

33 TRAVESSA VICENTE SOARES DA SILVA 161,00                          1d 0,861917           DIURNO 138,77                               -                                        

34 TRAVESSA JOSÉ GONÇALVES DE MELO 53,00                            1d 0,861917           DIURNO 45,68                                 -                                        

35 TRAVESSA SÃO DOMINGOS 50,00                            1d 0,861917           DIURNO 43,10                                 -                                        

36 RUA SANTA CECILIA 97,00                            1d 0,861917           DIURNO 83,61                                 -                                        

37 RUA PROJETADA (TRAV. AGAMENON MAGALHAES C; RUA 25 DE DEZEMBRO)59,00                            1d 0,861917           DIURNO 50,85                                 -                                        

38 RUA SÃO JOÃO 135,00                          1d 0,861917           DIURNO 116,36                               -                                        

39 TRAVESSA GOV. AGAMENON MAGALHAES 91,00                            1d 0,861917           DIURNO 78,43                                 -                                        



RELAÇÃO DE VIAS URBANAS PAVIMENTADAS - SERVIÇOS DE VARRIÇÃO
ITEM VIA EXTENSÃO FREQUENCIA FATOR HORÁRIO EXTENSÃO DIURNO EXTENSÃO NOTURNA

40 AV. 4 DE OUTUBRO 2.461,00                       2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 2.121,18                           2.121,18                              

41 RUA CONSELHEIRO FRANCISCO BEZERRA DE CARVALHO 547,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 471,47                               471,47                                  

42 RUA PRESIDENTE JOÃO PESSOA 273,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 235,30                               235,30                                  

43 RUA LOURENÇO CORREIA DE MELO 407,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 350,80                               350,80                                  

44 RUA CORONEL ESTEVÃO CÂMARA 409,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 352,52                               352,52                                  

45 RUA MARQUES DE POMBAL 110,00                          1d 0,861917           DIURNO 94,81                                 -                                        

46 RUA POSIDONIO DO REGO BARROS 327,00                          1d 0,861917           DIURNO 281,85                               -                                        

47 RUA DUQUE DE CAXIAS 146,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 125,84                               125,84                                  

48 RUA PADRE JOAQUIM CAVALCANTE 286,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 246,51                               246,51                                  

49 RUA SÃO PAULO 151,00                          1d 0,861917           DIURNO 130,15                               -                                        

50 RUA NICOLAU CORREIA TEIXEIRA 107,00                          1d 0,861917           DIURNO 92,23                                 -                                        

51 RUA JOSÉ BONIFÁCIO 87,00                            1d 0,861917           DIURNO 74,99                                 -                                        

52 RUA JOAQUIM NABUCO 356,00                          1d 0,861917           DIURNO 306,84                               -                                        

53 RUA TOME DE SOUZA 100,00                          1d 0,861917           DIURNO 86,19                                 -                                        

54 RUA MAURICIO DE NASSAU 466,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 401,65                               401,65                                  

55 PRAÇA ALBERTO BARBOSA 85,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 73,26                                 73,26                                    

56 RUA SÃO VICENTE DE PAULA 97,00                            1d 0,861917           DIURNO 83,61                                 -                                        

57 RUA SÃO FRANCISCO DE ASSIS 129,00                          1d 0,861917           DIURNO 111,19                               -                                        

58 RUA JORNALISA JOSÉ JOAO FILHO 157,00                          1d 0,861917           DIURNO 135,32                               -                                        

59 RUA PEDRO II 134,00                          1d 0,861917           DIURNO 115,50                               -                                        

60 RUA ESTACIO DE SÁ 212,00                          1d 0,861917           DIURNO 182,73                               -                                        

61 RUA MARECHAL DETODORO DA FONSECA 153,00                          1d 0,861917           DIURNO 131,87                               -                                        

62 PRAÇA PEDRO JOAQUIM DE SOUZA 178,00                          1d 0,861917           DIURNO 153,42                               -                                        

63 TRAVESSA CHAVES 162,00                          1d 0,861917           DIURNO 139,63                               -                                        

64 1 TRA. SANTO AMARO 89,00                            1d 0,861917           DIURNO 76,71                                 -                                        

65 AV. FELIX SOBRINHO 223,00                          1d 0,861917           DIURNO 192,21                               -                                        

66 PRAÇA RODOLFO DE MORAES 71,00                            1d 0,861917           DIURNO 61,20                                 -                                        

67 AV. DANTAS BARRETO (CANTEIRO CENTRAL) 1.310,00                       1d 0,861917           DIURNO 1.129,11                           -                                        

68 RUA DIOGO FEIJÓ 78,00                            1d 0,861917           DIURNO 67,23                                 -                                        

69 RUA CONSELHEIRO MANOEL RODRIGUES ALVES 282,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 243,06                               243,06                                  

70 RUA SEBASTIÃO PINTO DE BARROS 165,00                          1d 0,861917           DIURNO 142,22                               -                                        

71 TRAV. DUARTE COELHO 176,00                          1d 0,861917           DIURNO 151,70                               -                                        

72 RUA DO NORTE 617,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 531,80                               531,80                                  

73 RUA PARANAGUA 382,00                          1d 0,861917           DIURNO 329,25                               -                                        

74 RUA SANTA LUZIA 149,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 128,43                               128,43                                  

75 TRAV. SANTA LUZIA 47,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 40,51                                 40,51                                    

76 PRAÇA DO NORTE 59,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 50,85                                 50,85                                    

77 RUA PREFEITO JOSÉ ALVES VARELA 416,00                          1d 0,861917           DIURNO 358,56                               -                                        

78 R. NATURALISTA FARIAS NETO 471,00                          1d 0,861917           DIURNO 405,96                               -                                        



RELAÇÃO DE VIAS URBANAS PAVIMENTADAS - SERVIÇOS DE VARRIÇÃO
ITEM VIA EXTENSÃO FREQUENCIA FATOR HORÁRIO EXTENSÃO DIURNO EXTENSÃO NOTURNA

79 RUA ANTONIO AVELINO DO REGO BARROS 475,00                          1d 0,861917           DIURNO 409,41                               -                                        

80 RUA MIGUEL GASTÃO DE OLIVEIRA 580,00                          1d 0,861917           DIURNO 499,91                               -                                        

81 RUA LUIZ OLAVO DE ANDRADE 219,00                          1d 0,861917           DIURNO 188,76                               -                                        

82 RUA CARAMURU 228,00                          1d 0,861917           DIURNO 196,52                               -                                        

83 RUA ROBERTO AVELINO 64,00                            1d 0,861917           DIURNO 55,16                                 -                                        

84 RUA MANOEL RIBEIRO DE CARVALHO 222,00                          1d 0,861917           DIURNO 191,35                               -                                        

85 RUA VISCONDE DE CAIRO 213,00                          1d 0,861917           DIURNO 183,59                               -                                        

86 RUA PREFEITO JOSÉ GOMES DE ANDRADE 324,00                          1d 0,861917           DIURNO 279,26                               -                                        

87 RUA PAULINO GOMES DO NASCIMENTO 325,00                          1d 0,861917           DIURNO 280,12                               -                                        

88 RUA MANOEL JOAQUIM RIBEIRO 138,00                          1d 0,861917           DIURNO 118,94                               -                                        

89 RUA CARLOS DE LIMA CAVALCANTE 154,00                          1d 0,861917           DIURNO 132,74                               -                                        

90 RUA CONSELHEIRO JOSÉ CEZAR DE ANDRADE 133,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 114,63                               114,63                                  

91 RUA CORONEL GUSTAVO BORBA 66,00                            1d 0,861917           DIURNO 56,89                                 -                                        

92 RUA QUINTINO BOCAIUVA 654,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 563,69                               563,69                                  

93 RUA CONSELHEIRO MANOEL CORREIA DE MELO 204,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 175,83                               175,83                                  

94 RUA DA RODOVIARIA 105,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 90,50                                 90,50                                    

95 RUA SEVERINO BEZERRA TORRES 89,00                            1d 0,861917           DIURNO 76,71                                 -                                        

96 RUA FREI CANECA 98,00                            1d 0,861917           DIURNO 84,47                                 -                                        

97 RUA REGES VELHO 340,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 293,05                               293,05                                  

98 RUA JOAO INACIO DE CARVALHO 114,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 98,26                                 98,26                                    

99 AV. JOAQUIM DIDIER 949,00                          1d 0,861917           DIURNO 817,96                               -                                        

100 RUA SÃO JOSÉ 241,00                          1d 0,861917           DIURNO 207,72                               -                                        

101 RUA MONTE CASTELO 229,00                          1d 0,861917           DIURNO 197,38                               -                                        

102 RUA SETE DE SETEMBRO 710,00                          1d 0,861917           DIURNO 611,96                               -                                        

103 RUA DO CRUZEIRO 374,00                          1d 0,861917           DIURNO 322,36                               -                                        

104 RUA DO ALECRIM 247,00                          1d 0,861917           DIURNO 212,89                               -                                        

105 PRAÇA ALTO DO CRUZEIRO 247,00                          1dd 1,000000           DIURNO 247,00                               -                                        

106 RUA HILDA GONZALES 139,00                          1d 0,861917           DIURNO 119,81                               -                                        

107 RUA DR. AMAURY DE MEDEIROS 1.255,00                       2dd 2,000000           DIURNO E NOTURNO 1.255,00                           1.255,00                              

108 RUA JOSÉ INACIO DA SILVA E RUA SOLEDADE 294,00                          1d 0,861917           DIURNO 253,40                               -                                        

109 RUA BARÃO DE RIO BRANCO 171,00                          1d 0,861917           DIURNO 147,39                               -                                        

110 PRAÇA SOBRINHO LEÃO 82,00                            1d 0,861917           DIURNO 70,68                                 -                                        

111 TRAVESSA JOSÉ INÁCIO DA SILVA 118,00                          1d 0,861917           DIURNO 101,71                               -                                        

112 RUA 14 DE JULHO 52,00                            1d 0,861917           DIURNO 44,82                                 -                                        

113 RUA FELINTO FARIAS DE CASTRO 381,00                          1d 0,861917           DIURNO 328,39                               -                                        

114 TRAVESSA CONS. MANOEL CORREIA DE MELO 92,00                            1d 0,861917           DIURNO 79,30                                 -                                        

115 RUA 1 DET JULHO 394,00                          1d 0,861917           DIURNO 339,60                               -                                        

116 AV. CICERO BATISTA DE OLIVEIRA (BR 232) 10.966,00                    1d 0,861917           DIURNO 9.451,78                           -                                        

117 RUA AILTON QUIRINO 141,00                          1d 0,861917           DIURNO 121,53                               -                                        



RELAÇÃO DE VIAS URBANAS PAVIMENTADAS - SERVIÇOS DE VARRIÇÃO
ITEM VIA EXTENSÃO FREQUENCIA FATOR HORÁRIO EXTENSÃO DIURNO EXTENSÃO NOTURNA

118 RUA ALBERTINO LINS CALDAS 113,00                          1d 0,861917           DIURNO 97,40                                 -                                        

119 RUA DA ENCRUZILHADA 311,00                          1d 0,861917           DIURNO 268,06                               -                                        

120 RUA DO PRADO 294,00                          1d 0,861917           DIURNO 253,40                               -                                        

121 RUA SANTO ANTONIO 185,00                          1d 0,861917           DIURNO 159,45                               -                                        

122 RUA JOSILENE MARIA DE CARVALHO 251,00                          2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 216,34                               216,34                                  

123 RUA MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS 89,00                            2d 1,723834           DIURNO E NOTURNO 76,71                                 76,71                                    

40,66                                 16,03                                    

1.236,85                           487,50                                 

1.724,35                              

LEGENDA E FREQUÊNCIA DE VARRIÇÃO:

6/dd = 6 vezes/dia incl. domingos = 6,00

6/d = 6 vezes/dia = 5,171502

4/d = 4 vezes/dia = 3,447668

2/dd = 2 vezes/dia incl. Domingos = 2,00

2/d = 2 vezes/dia = 1,723834

1/dd = 1 vez/dia incl. Domingos = 1,00

1/d = 1 vez/dia = 0,861917

3/s = 3 vezes/semana = 0,434520

2/s = 2 vezes/semana = 0,292053 

TOTAL DIÁRIO DE VARRIÇÃO (km)

TOTAL MENSAL DE VARRIÇÃO (km)

TOTAL MENSAL DE VARRIÇÃO - DIURNO E NOTURNO (km)


