PROCESSO LICITATORIO N° 003/2017
MODALIDADE: CONVITE N° 003/2017

1 - Preambulo

1.1 - A CAMARA MUNICIPAL DE CORTES - CASA RAIMUNDO LEITE,
Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob n.° 11.530.060/0001-32, em
observancia ao disposto e determinado na Lei n.° 8.666/93 e suas alteragcbes
posteriores, torna publico para conhecimento dos interessados, que no dia 23 de
marco de 2017 (23/03/2017) as 09h00 horas, na sede da Camara Municipal, sito a Av.
Rio Sirinhaém n° 164 — Centro — CORTES- PE, que realizard Sessdo para
recebimento dos envelopes de “DOCUMENTACAOQ” e “PROPOSTA”, da Licitacdo em
epigrafe, na modalidade CONVITE, tipo MENOR PRECO UNITARIO, em
conformidade com a Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracbes
posteriores, bem como demais normas vigentes e aplicaveis ao objeto da presente
licitacao.

1.2 - Os Envelopes n° 01 “DOCUMENTACAO” e n° 02 “PROPOSTA DE PRECOS’,
deverdo ser entregues a Comissdo Permanente de licitagdo, na sede da Camara
Municipal — Casa Raimundo Leite, sito, na Av. Rio Sirinhaém, n°® 164 — Centro —
CORTES - PE, até as 09h00min do dia 23 de marcgo de 2017.

1.3 — A abertura dos Envelopes n° 01 “DOCUMENTACAQ?”, tera inicio as 09:00 horas
do dia 23 do més de margco de 2017, no mesmo endere¢co acima mencionado,
seguindo-se a abertura dos Envelopes n° 02, “PROPOSTA DE PRECOS”, desde que
ndo sejam interpostos recursos contra a fase de habilitacdo ou ocorra desisténcia de
sua interposigao.

2-DO OBJETO

2.1 - O objeto é a prestacao de servigos especializados de folha de pagamento e seus
relatorios, assim como cessao de uso do sistema de software e envios de dados como
SEFIP/GEFIP, RAIS, DIRF e informacoes para o tribunal de contas atraves de seus
sitemas quando necessario 0 seu envio, dos vereadores e servidores desta Camara
Municipal de Vereadores de Cortés, no exercicio de 2017

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Além dos licitantes convidados pela Administracdo, poderdo participar da
presente licitacdo, licitantes interessados, cadastrados na correspondente
especialidade no 6rgdo competente da Camara Municipal de CORTES — PE, que
manifestem interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas antes do
prazo previsto para entrega dos envelopes Documentacéo e Proposta de Precos.

4 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacdo de nota
fiscal/recibo por parte do licitante vencedor, devidamente atestado pela Administracao.



5 - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

5.1 - Os interessados em participar da presente licitagdo, deverdo apresentar sua
documentacdo e propostas de precos, em envelopes opacos, uma denominada
Envelope Documentacdo, que conterd a documentacdo comprobatéria de sua
habilitac&o, o outro denominado Envelope Proposta e suas condigdes de precos.

6 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

6.1 - Os envelopes deverao ser preenchidos externamente da seguinte forma:

ENVELOPE N.° 01 — HABILITACAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CAMARA MUNICIPAL DE CORTES
PROCESSO 003/2017 - CONVITE N° 003/2017

ENVELOPE N°. 02 - PROPOSTA DE PRECOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CAMARA MUNICIPAL DE CORTES
PROCESSO 003/2017 - CONVITE N° 003/2017

7 - DA HABILITACAO JURIDICA

7.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes,
acompanhada de documento de eleicdo de seus administradores;

7.2 - As Ultimas alteracdes contratuais que atualizem endereco, objeto social,
titulares/sécios, capital social e representantes ou administradores legais devidamente
registrados;

7.3 - Decreto de autorizacéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.4 - Comprovacao a regularidade fiscal e trabalhista:

7.5 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.6 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto contratual,

7.7 - Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico FGTS
(Lei n° 8.036, de 11/05/90);

7.8 - Certidao Negativa de Débito — CND para com o INSS, conforme estabelece a Lei
n° 8.212, de 24.07.91.

7.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei n° 12.440, de 07
de julho de 2011.



7.10 - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal e Municipal da sede da
LICITANTE, através de certiddes expedidas pelos 6rgdos competentes no prazo de
validade, na forma da lei;

7.11 - Declaracéo da licitante que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14
anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, (Lei
Federal 9.854/99) - (MODELO ANEXO II).

7.12 - Declaracéo da licitante que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14
anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, (Lei
Federal 9.854/99) - (MODELO ANEXO II).

8. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados em originais ou
cOpias, estas deverdo estar autenticadas, nos documentos xerocados, nao
autenticados, exigir-se-a a apresentagdo dos originais para serem autenticados pela
Comisséo Permanente de Licitagdes.

8.1 - N&o serdo admitidas a esta licitacdo as pessoas juridicas suspensas ou
impedidas de licitar com qualquer 6rgdo ou entidade da administracdo Federal,
Estadual ou Municipal.

8.2 - Nao poderao participar direta ou indiretamente da presente Licitacéo os licitantes
cujos responsaveis sejam servidores ou dirigentes na Camara Municipal de CORTES
- PE.

8.3 - Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo oficial ou qualquer outro
documento legal, ndo podera representar mais de um licitante nesta Licitacao.

8.4 - N&o sera concedida habilitagdo ao licitante que deixar de apresentar, quaisquer
documentos acima referidos ou apresenta-lo em desacordo com as exigéncias do
presente Convite.

9 - DA CONDICAO DE EPP E ME
9.1.1 - A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, devera ser

comprovada mediante apresentacéo fora dos envelopes da seguinte documentacao:

9.1.2 - Empresas optante pelo Sistema Simples de Tributacdo, regido pela Lei n°
9.371/96:

a) Comprovante de opcdo pelo Simples contido através do site da Secretaria da
Receita Federal.

b) Declaracéo, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum
dos impedimentos previsto no § 4° do Artigo 3° da LC 123/06. (MODELO ANEXO IV).

9.1.3 - Empresas nao optantes pelo Sistema Simples de Tributag&o, regido pela Lei n®
9317/96:



a) Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultado do Exercicio — DRE
comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do
Artigo 3° da LC 123/06;

b) Copia da Declaracdo de Informacdo Econbmico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ
e respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balan¢o e a DRE;

c) Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ;

d) cépia do contrato social e suas alteracdes; e

e) Declaracéo, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum
dos impedimentos previstos nos incisos do § 4° do Artigo 3° da LC 123/06. (MODELO
ANEXO 1V).

9.1.4 - Os documentos relacionados no item 8.5, para efeito de comprovacdo da
condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, poderdo ser substituidos
pela certiddo expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instrucdo Normativa do
DNRC n° 103, publicado no DO do dia 22/05/2007.

9.1.5 - As microempresas ou empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacgdo da regularidade fiscal, mesmo que
essa apresente alguma restricao.

9.1.6 - Caso a(s) licitante(s) vencedora(s) da licitacdo seja microempresa ou empresa
de pequeno porte e tenha qualquer restricao relativa a documentacao de regularidade
fiscal apresentada para sua habilitacdo, tera o prazo de dois dias Uteis contados a
partir da sua declaracdo de vencedora da licitagdo, para sanar a irregularidade
pendente, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo da aplicagédo
das sanc¢des cabiveis.

10 - DAS PROPOSTAS

10.1 - O envelope proposta devera conter:

10.1.1 - A proposta propriamente dita devera ser digitada, em uma via, redigida em
portugués de forma clara e detalhada, contendo precos unitarios e totais, este uUltimo
em algarismo e por extenso, sem emendas, rasuras, borrdes ou entrelinhas, assinada
em seu final pelo representante legal da proponente e rubricada nas demais folhas,
contera:

10.1.2 - Numero do convite e do processo;

10.1.3 - Descricdo do objeto da licitacdo, obedecida as especificacdes constantes no
sub-item 2

10.1.4 - Preco ofertado, em moeda corrente nacional;

10.1.5 - Prazo de validade da proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
abertura da proposta de precos;

10.1.6 - Local, data, assinatura e identificacdo do signatario.



10.1.7 - As propostas depois de apresentadas ndo poderdo sofrer acréscimos ou
retificacoes.

10.1.8 - Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os encargos e tributos
decorrentes da prestacdo dos servigos.

10.1.9 - Em nenhuma hipétese sera aceito solicitacdo de cancelamento da proposta de
preco, pelos licitantes, ap6s a abertura das mesmas, sob alegacdo de que houve
engano de precos, salvo se forem considerados pela comissdo como irrisério ou
superfaturado.

10.1.10 - Apoés, abertos os envelopes, as propostas serdo tidas como imutaveis e
acabadas, ndo sendo admitidas quaisquer providéncias posteriores tendentes a
sanarem falhas ou omissoes;

10.1.11 - N&o serdo aceitas propostas com opgdes e nem levadas em consideracao
quaisquer ofertas ou vantagens ndo previstas neste convite, inclusive financiamento
subsidiado ou a fundo perdido, em preco ou vantagem baseada nas ofertas dos
demais licitantes.

10.2 - Concluida a fase de habilitacdo, sem interposicdo de recursos, a Comissao
abrira os envelopes Propostas de Precos, dos Licitantes Habilitados.

10.3 - O valor méaximo admissivel para prestacao dos servi¢cos objeto desta licitagdo
esta relacionado no ANEXO | deste edital e corresponde ao valor global de R$
22.799,97(vinte dois mil setecentos e noventa e nove reais e noventa e sete
centavos).

11 - DO JULGAMENTO

11.1 - O presente convite serd processado e julgado de acordo com o procedimento
estabelecido no Art. 43 da Lei Federal n° 8.666/93;

11.1.1 - Serédo desclassificadas as propostas:

11.1.2 - Que n&o atenderem as condicdes deste Convite;

11.1.3 - Que contiverem pre¢os excessivos ou condi¢des inexigiveis;

11.1.4 - O julgamento das propostas sera o de menor preco unitario (mensal);

11.2 - A Comissao sempre que julgar necessario solicitara parecer técnico ou juridico
sobre o objeto licitado, nos termos deste convite e das propostas apresentadas, que
melhor atendam as necessidades da Administracao.

11.3 - No caso de empate, entre duas ou mais propostas, a classificacdo se fara
obrigatoriamente, por sorteio entre os licitantes, vedados qualquer outro processo,
observando o disposto no § 2° do Art. 45.

11.4 - Caso a Comissdo julgue conveniente, podera suspender a reunido a fim de
analisar os documentos apresentados de habilitacdo ou proposta de precos, e se

necessario, solicitara parecer juridico, marcando na oportunidade nova data e horario
em que voltara a reunir-se com o0s interessados.



11.5 - E facultada a comisséo de Licitacdo, em qualquer fase da licitacdo, a promocao
de diligéncias destinadas a esclarecer, ou complementar a instru¢cdo do processo,
vedada a incluséo posterior de documento ou informacao.

12 - DA PRESTAGCAO DOS SERVIGCOS

12.1 - A prestacdo dos servicos nas éareas referidas consistird das seguintes
atividades, obrigacdes do CONTRATADO:

a) Disponibilidade do CONTRATADO para atender consultas formuladas pelo
pessoal da Camara Municipal via telefone, em horario comercial, de segunda a
sexta-feira;

b) Atendimento no Municipio, consistindo de uma visita a cada semana, durante a
vigéncia do contrato;

c) Consulta on-line, via e-mail com respostas em tempo habil para a resolugéo
necessaria dos questionamentos, bem como em outros meios disponiveis;

13 - DOS RECURSOS

13.1 - Durante o procedimento desta Licitagdo serdo admissiveis recursos, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, a contar da intencdo do ato ou lavratura da Ata, nos casos
previstos no Art. 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

14 - DA HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

14.1 - Apds, decorrido o prazo de interposicdo de recurso ou julgado o mesmo,
submetera os autos a autoridade competente para deliberagdo quanto a homologacgéo
e adjudicacéo do presente processo.

14.2 - E facultado a Camara Municipal de CORTES na hip6tese dos motivos justos
devidamente comprovados, convocar o licitante remanescente, respeitando a ordem
de classificag&o proposto (a) pelo (a) primeiro (a) classificado (a), inclusive quanto aos
precos, ainda revogar ou anular a Licitacdo total ou parcialmente.

15 - DA CONTRATACAO

15.1 - O licitante vencedor assinara contrato com a Camara Municipal, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, a contar da convocacao, sob pena de perda do direito a
contratagdo, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, comprometendo-se a
prestar os servicos na forma descrita neste convite, Projeto Basico e na Minuta
Contratual e nas condi¢des prevista na respectiva proposta, nos termos do Art. 54 e
seguinte da Lei Federal n® 8.666/93, podendo ter a sua durac&o prorrogada por iguais
e sucessivos periodos, no termos do Art. 57, inciso Il do ja citado diploma legal.
(minuta anexa).

16 - DAS PENALIDADES

16.1- Sem prejuizo do previsto nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/93, o
licitante vencedor podera sofrer as seguintes penalidades:



16.1.1 - caso ocorram pequenas irregularidades:
adverténcia;

16.1.2 - descumprimento de obrigacao contratual: multa de 10 % do valor total
do contrato;

16.1.3 - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a

Administracéo pelo prazo
de02(dois)anos;

16.1.4 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracéo.

16.2. As multas serdo cumulativas com as demais
penalidades.

16.3. No caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar
ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao,
ou de ocorrer inadimpléncia da empresa contratada, o licitante vencedor, se
sujeitara as penalidades previstas pelo artigo 81 da lei Federal 8666/93.

17 - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - Decairéa o direito de impugnar os termos deste Convite de Licitacdo, que perante
a administracao o licitante que nao fizer até o segundo dia util que antecede a abertura
dos envelopes de habilitacdo e abertura dos envelopes propostas de precos - § 2° Art.
41.

17.2 - A Cémara Municipal reserva-se o direito a qualquer tempo por razdo de
interesse publico decorrente de fatos supervenientes devidamente comprovados,
revogar a presente licitagdo, ou anula-la por ilegalidade, assim como aumentar ou
reduzir as quantidades licitadas, nas condicdes legais sem que isso dé aos
concorrentes o direito de indenizagdo ou reclamacgéo.

17.3 - As situagbes ndo previstas neste convite, inclusive aquelas decorrentes de
casos fortuitos ou de forca maior, serdo resolvidas pela Comissdo de Licitacdo, se
necessario com parecer da Assessoria Juridica Municipal, que se basearda na Lei
Federal n® 8.666/93 e posteriores atualizacoes.

18 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1 - As despesas decorrentes desta Licitacdo serdo custeadas com recursos
oriundos do orcamento do corrente exercicio.

01.01 — Corpo Legislativo;
01.02 01.031.0010.2001.0000 — Manutenc¢éo dos Servicos da Camara;
3.3.90.39.05 — Servicos Técnicos Profissionais.

19 - DO FORO

19.1 - Fica eleito o foro da Comarca de CORTES, Estado de Pernambuco, para dirimir
as davidas ou controvérsias do presente Convite, com desisténcias a qualquer outro,
ainda que mais privilegiado.

20. HORARIO E LOCAL PARA OBTENCAO DE ESCLARECIMENTOS



20.1 - Os interessados a presente Licitacdo podem obter informacdes e coOpia na
integra do presente CONVITE, no seguinte endereco: Camara Municipal de CORTES
— PE, na Av. Rio Sirinhaém, 164 — Centro, nesta cidade, das 08:00 as 13:00 horas de
segunda a sexta-feira.

CORTES, 15 de marco de 2017.

Joselma Maria da Silva
Presidente da CPL



TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N° 003/2017
CONVITE N° 003/2017

OBJETO: prestacdo de servicos especializados de folha de pagamento e seus
relatorios, assim como cessao de uso do sistema de software e envios de dados como
SEFIP/GEFIP, RAIS, DIRF e informacgoes para o tribunal de contas atraves de seus
sitemas quando necessario 0 seu envio, dos vereadores e servidores desta Camara
Municipal de Vereadores de Cortés, no exercicio de 2017.

01 - LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO: sede da Camara Municipal de
Cortés, situada a Av. Rio Sirinhaém, n° 164, Centro — CORTES/PE.

02 - PRAZO DO SERVICO: O contrato de prestacdo de servicos especializados de
folha de pagamento e seus relatorios, assim como cessdo de uso do sistema de
software e envios de dados como SEFIP/GEFIP, RAIS, DIRF e informacoes para o
tribunal de contas atraves de seus sitemas quando necessario 0 seu envio, se
iniciando na data de sua assinatura, que para efeito contratual, sera de 09 meses, no
periodo estimado de abril a dezembro de 2017, podendo ser prorrogado, nos
moldes do artigo 57, Il, da Lei Federal 8.666/93.

3 - SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

Médulo Folha de Pagamento para Camara Municipal de Vereadores:

1. Permitir ao Administrador configurar permissées de acesso a menus e permissdes
referente a Insercdo, Alteracdo e Excluséo diferenciada para grupos de usuarios ou
usuario individual.

2. Possuir cadastro unico de pessoas com foto.

3. Permitir fazer o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de
pessoas fisicas, essas contas poderdo ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios
para o depdésito de salario.

4. Possuir validagdo do digito verificador de inscrigbes do PIS/PASEP e CPF no
cadastro de pessoas.

5. Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o
INSS e o IRRF do funcionario, ja incluindo os valores que o funcionario percebe em
outras empresas.

6. Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data
inicial e data final quando for o caso. Estas informacgGes servem de base para isencéo
do IRRF por moléstia grave.

7. Ter cadastro dos funcionarios.

8. Registrar todo o histérico de alteracdes de funcionarios.

9. Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da
relacdo de dependéncia para o IRRF.

10. Controlar a lotagao e localizacao fisica dos servidores.

11. Permitir indicar para cada funcionério substituto, quem este esta substituindo.

12. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos
servidores, conforme Portaria n® 41, de 28 de margo de 2007.

13. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a admissdo do
funcionério, através da informacao do ato.



14. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a prorrogacéo de
contrato 7 de servidores com contratos de prazo determinado, através da informacao
do ato.

15. Permitir a inser¢cdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos
campos para o funcionario, conforme a sua necessidade

16. Possuir cadastro de autbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo
registrar a data e o valor de cada servico prestado

17. Registrar todo o historico de alteracdes de Autbnomos.

18. Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias.

19. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagdo a quantidade de dias
disponiveis para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de
férias.

20. Permitir calcular os dias Uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias.

21. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente

22. Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou estd vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do
servidor no plano.

23. Controlar informagdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem
como sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do
estagio.

24. Ter o cadastro de classificacao institucional de 6rgéo, unidade e centro de custos.
25. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos
campos para a classificacao institucional, conforme a sua necessidade

26. Ter o Cadastro de Cargos.

27. Permitir diferentes configuracdes de férias por cargo

28. Permitir configurar se os funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13°
salario.

29. Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando
ao usuario se for cadastrar algum servidor que ndo tenha o nivel minimo exigido.

30. Permitir o controle de niveis salariais do cargo

31. Registrar todo o histérico de alteracdes salariais do cargo.

32. Permitir a inser¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos
campos para o cargo, conforme a sua necessidade.

33. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria.

34. Permitir configurar quais sindicatos representam as diferentes classes de
funcionarios

35. Ter as informagdes do tipo de movimentacéo de pessoal.

36. Permitir a configuracdo de movimentacdes de pessoal, conforme a solicitagdo de
cada tribunal de contas.

37. Ter as informagdes da movimentacéo de pessoal do servidor.

38. Registrar todas as movimentacfes de pessoal do servidor, tais como: alteracbes
salariais, alterac6es de cargo, admissao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

39. Ter o cadastro de pensionistas.

40. Registrar todo o histérico de alteracdes de pensionista.

41. Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a penséo é por morte ou judicial,
e neste caso, possibilita 0 encerramento da penséo.

42. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos
campos 8 para o Pensionista, conforme a sua necessidade.

43. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente concesséo de
beneficios de penséo, através da informacao do ato.

44. Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando
automaticamente este calculo ao ser informada a data de encerramento da pensao.
45. Permitir o controle da concesséo e desconto de vale-transporte e mercado.



46. Permitir a configuracdo das tabelas mensais de célculo, podendo o usuario incluir
novas tabelas, definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo
com sua necessidade (INSS, IRRF, salario familia, entre outras).

47. Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados
como automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).

48. Permitir a configuracdo de todas as férmulas de célculo em conformidade com o
estatuto dos servidores municipais.

49. Possibilitar a configuracdo das formas de alteracdo salarial de modo que seja
possivel efetua-las em conformidade com o estatuto do 6rgéo.

50. Permitir a inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas
rescisorias, assim como respectivos coédigos a serem gerados para RAIS, CAGED,
SEFIP e saque do FGTS.

51. Permitir a configuracdo dos proventos referentes as médias e vantagens
percebidas pelos servidores.

52. Possibilitar a configuragcdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias
afastados e se esta quantidade de dias € continua, para que o periodo de aquisi¢éo de
funcionario seja cancelado.

53. Possibilitar a configuragcdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias
afastados e se esta quantidade de dias € continua, para que o periodo de aquisi¢éo de
funcionario seja postergado.

54. Permitir a configuracéo dos tipos de bases de célculo utilizados.

55. Permitir deixar gravado a selegao/filtragem de relatorios rotineiros.

56. Permitir configurar a classificacdo institucional de 6rgdo, unidade e centro de
custos.

57. Possuir rotina para processamento de célculo mensal e adiantamento.

58. Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

59. Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

60. Possuir rotina de calculo automéatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de
prazo determinado, na competéncia em que expira o contrato.

61. Possuir rotina para processamento de cdlculos de férias individuais e férias
coletivas.

62 Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.

63. Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias

64. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente as férias dos
servidores, através da informacéo do ato

65. Possuir rotina para processamento de calculos de rescisdes individuais, coletivas e
complementares.

66. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a demisséo ou
exoneracgdo do funcionario, através da informacéo do ato.

67. Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario
integral, férias e rescisérias, para a competéncia atual ou para competéncia futura, ndo
permitindo a emissdo de guias e geracdo de arquivos para orgdos federais quando o
calculo é simulado.

68. Controlar os afastamentos do funcionario.

69. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos
afastamentos do funcionario, através da informacgéo do ato

70. Registrar todo o histérico salarial do servidor.

71. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracbes
salariais do servidor, através da informacao do ato.

72. Calcular alteracdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de
cargos.

74. Registrar todo o histérico de alteracdes de cargo do servidor.

75. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracdes de
cargo do servidor, através da informacao do ato.



76. Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um
periodo determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento.

77. Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou
grupo de funcionérios que ja tenham sido calculados na folha.

78. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13°
Adiantamento, 13° Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo
segurancga para que o usuario nao altere calculo de folha com processo fechado.

79. Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0s
processos judiciais e as reclamatérias trabalhistas dos funcionarios para posterior
geracao do arquivo SEFIP com cédigo de recolhimento 650.

80. Permitir a configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos
pelo sistema, permitindo inclusive a inser¢ao de comentarios.

81. Permite salvar qualquer relatério emitido no formato "txt" para importagédo, para o
(excel), mantendo a mesma formatacéo visualizada no sistema.

82. Possuir Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.

83. Emitir relatorio de Aviso e Recibo de férias.

84. Emitir relatério referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

85. Emitir o TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria
1621/2010. A emissdo deste termo é obrigatdria a partir de 2011 para rescisées de
funcionarios regidos pela CLT.

86. Possuir gerador de relatérios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos
relatérios ou layouts de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes
87. Gerar informacgdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no
banco de interesse da entidade.

88. Gerar para entidades que possuem contrato para emissédo de holerite eletrénico
pela rede bancaria o arquivo para envio das informagfes pertinentes ao holerite do
funcionario.

89. Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e
demitidos no més (CAGED).

90. Emitir relagdo dos salarios de contribuicdo e discriminagdo destes. Possibilitar a
emissdo para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emisséo de
formulario para preenchimento, caso ndo haja informacgfes de todas as competéncias
necessarias.

16. Possuir relatérios de provisbes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que
permitam ao usuario ter uma previsdo do valor e também da proporcionalidade por
direito obtida pelos servidores ativos até o presente momento.

92. Emitir comparativo de situagfes dos servidores entre duas competéncias, inclusive
com anos diferentes.

93. Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores
entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

94. Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com
anos diferentes.

95. Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores
de cada um dos campos do comprovante de rendimentos.

96. Emitir informagBes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de
rendimentos e ficha financeira.

97. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de
rendimentos.

98. Emitir em relatério o resumo da integracdo com o sistema de contabilidade,
possibilitando assim a conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e
seus respectivos encargos patronais.

99. Emitir relatérios da folha de pagamento em forma de resumos, extratos mensais,
liquidos.

100. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo
patronal referentes ao INSS, discriminando as possiveis deducodes.



101. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo
patronal referentes a previdéncia municipal por competéncia ou acumulado
anualmente.

102. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.
103. Permitir a emissado de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia
municipal.

104. Gerar em arquivo as informagOes referentes a GRRF. 115. Gerar a GFIP em
arquivo, permitindo inclusive a geracdo de arquivos retificadores (RDE, RDT, RRD).
105. Emitir relatérios cadastrais em geral, de: Pessoas, Dependentes, Funcionarios,
Autbnomos, Ficha cadastral, Aniversariantes, Substituidos, Periodos Aquisitivos,
Programacéo de férias, Dados Adicionais, Afastamentos e Cargos Comissionados ou
em funcbes Gratificadas.

105. Emitir relatérios cadastrais de: Grupos Funcionais, Organogramas, Locais de
trabalho, Tipos de Administracdo, Sindicatos, Tipos de Cargos, Cargos, Planos
Salariais, Niveis Salariais, Horarios, Feriados, Aposentadorias e Pensoes,
Beneficiarios, Pensionistas e Dados Adicionais.

106. Emitir relatérios cadastrais de: Tipos de Movimentacdo de Pessoal, Fontes de
Divulgacgéo, Atos, Movimentacgdo de Pessoal e Naturezas dos Textos Juridicos.

107. Emitir relatorios cadastrais referente Administragdo de Vales: Linhas de Onibus,
Faixas, Vale-transporte e Vales-Mercado.

108. Emitir relatérios cadastrais referente Integracdo Contabil: CondicGes para
Eventos, Elementos de Despesa, Despesas, Despesas por Organograma e
Complementos das Despesas.

109. Emitir relatérios cadastrais de: Célculo - Tabelas, Eventos, Célculo - Tipos de
Bases, Eventos a Calcular, Eventos a Calcular de Rescisdo, Médias e Vantagens,
Cancelamentos de fé- rias, Suspensdes de Férias, Configuragbes de Férias, Formas
de Alteracd@o Salarial, Bancos e Agéncias Bancérias.

110. Emitir relatérios cadastrais referente Enderecos: Estados, Cidades, Distritos,
Bairros, Loteamentos, Condominios, Logradouros e Paises.

111. Emitir relatério de programacdo de férias dos funcionarios, exibindo todos os
periodos de aquisicdo de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de
pagamento.

112. Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a
receber em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.

113. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em
um periodo determinado pelo usudrio. Permitir consultar apenas os proventos que
fazem parte do comprovante de rendimentos.

114. Permitir a alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as
seguintes tarefas: - Alteracdo do periodo - Adicdo de valor ao valor originalmente
langado - Substituicdo do valor originalmente langado por um novo valor - Aplicacdo de
um percentual sobre o valor originalmente lancado.

114. Permitir a reestruturacao da classificacdo institucional de um exercicio para outro.
130. Permitir editar via Gerador de Relatorios todas as consultas rapidas do sistema,
podendo ser criados varios modelos de consultas de acordo com a necessidade do
usuario.

4. REQUISITOS GERAIS DOS SISTEMAS

Os sistemas propostos deverdo preencher as exigéncias do Edital e seus anexos, bem
como deverdo contemplar integralmente as exigéncias técnicas abaixo relacionadas:
Os sistemas propostos deverdo obrigatoriamente conter e/ou promover minimamente
as seguintes integracdes, sem custos adicionais ao municipio:

a) Geracdo e emissdo de relatorios para Publicacdo de Dados para Portal da

Transparéncia de forma eletrénica com os demais sistemas:



5. ESTIMATIVA DE CUSTO

4.1 Para Camara de Vereadores, pagara mensalmente o médio R$ 2.533,33(dois mil
guinhentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos), perfazendo o valor total
de R$ 22.799,97(vinte dois mil setecentos e noventa e nove reais e noventa e
sete centavos).

5. JUSTIFICATIVA

5.1. Considerando a crescente demanda pela melhoria na qualidade dos servigos
publicos, a Camara de Vereadores entendem que a melhoria das atividades meio
propiciam a reducéo de custos.

5.2. Para fazer frente as transformacdes por que passa a administra¢do publica, torna-
se imprescindivel que a area da gestéo publica conte com sustentacdo administrativa
e operacional, a partir de redesenho de processos, do desenvolvimento de sistemas
informatizados e de banco de dados, de forma a possibilitar maior controle de
informac®es e agilidade dos trabalhos.

5.3. Com a contratagcdo de uma unica empresa prestadora de servigos de informatica a
gestdo administrativa prevé maior eficiéncia do fluxo de trabalho e atendimento a
populacdo, garantindo assim a disponibilidade de acesso a novas tecnologias aos
seus funciondrios e demais.

5.4. Justifica-se entdo, a contratacdo de empresa ou pessoa fisica especializada em
informética para implantagdo, treinamento e fornecimento mediante locagéo,
atualizagdo e manutencao de software que permita um maior dinamismo no trabalho
da gestdo administrativa, permitindo maior seguranca das informagdes internas.

6. HABILITACAO:

6.1. A empresa, que prestarad os servicos especificados neste projeto basico devera
ser pessoa juridica de direito privado.

6.2. Nao poderdo participar da licitacdo, empresas ou pessoa fisica que estejam
cumprindo as sangdes previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93, bem
como empresas nas seguintes condicdes:

6.3 - com faléncia decretada;

7. FORMA E PRAZOS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. O prazo para instalagao e ambientagdo do sistema serd de no maximo 10 dias, da
assinatura do contrato.

7.2. Pode ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos o contrato, dessa licitacao,
nos limites definidos na lei 8.666/93.



MODELO - ANEXO II

DECLARACAO
A EMPRESA :
CNPJ , para fins de participagdo no PROCESSO
LICITATORIO N° 003/2017, CONVITE N° 003/2017, por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) , portador da Cédula de
Identidade n.c e do CPF
n.c , DECLARA, para o disposto no inciso V do art. 27 da Lei

Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).



MODELO - ANEXO I

Para fins de participagdo na licitagdo na modalidade de
CONVITE N° 003/2017 — PROCESSO LICITATORIO N° 003/2017, a(o) (NOME
COMPLETO DO CONCORRENTE)......ccccccvveriiiireeennne , CNPJ/CPF ............. , sediada
(0)....... (ENDERECOCOMPLETO), declara (amos), sob as penas da lei, que até a
presente data inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitagdo, estando ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

Nome e identificag@o do declarante

OBS.: A presente declaracdo devera ser assinada por representante legal do
certame.



MODELO - ANEXO IV

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR N.° 123/06

A Empresa , sediada na rua
, n° , __ (cidade) __ (estado), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.) sob o n° , para fins de

participacdo no PROCESSO LICITATORIO N° 003/2017, CONVITE N° 003/2017,por
intermédio de seu representante legal (Diretor, Gerente, Proprietario, etc.). DECLARA,
sob as penas da lei, que possui 0s requisitos legais, exigidos pela Lei Complementar
n.° 123/06, em especial quanto ao seu art. 3°, para a qualificagdo como microempresa
ou empresa de pequeno porte, ndo havendo nenhum dos impedimentos previstos nos
incisos do § 4° do mesmo Artigo.

Local e data

Carimbo, nome e assinatura do representante legal



MODELO - ANEXO V

CONTRATO N° /2017
PROCESSO N° 003/2017
CONVITE N° 003/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE,
ENTRE SI, CELEBRAM A CAMARA MUCICIPAL DE
CORTES- PE, DO OUTRO LADO, A EMPRESA
, EM FACE DE LICITACAO
REALIZADA NA MODALIDADE CONVITE N° 003/2017,
PROCESSO N° 003/2017, NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 8.666, E SUAS ALTERACOES, NA
FORMA ABAIXO ADUZIDA.

Por este instrumento, a CAMARA MUNICIPAL DE CORTES- PE, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 11.530.060/0001-32com sede a
Av. Rio Sirinhaém - Centro, CORTES/PE, doravante simplesmente denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu titular, o Presidente Ademir Alves
da Silva, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Rua Vereador Alvaro Correia,
n® 94 — Centro, Municipio de Cortés — PE, portador do CPF n° 447.129.104-10, com
fundamento Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas atinentes a matéria, e, do outro

lado, a empresa , inscrita no CNPJ (MF) sob o n° ,
estabelecida a Rua , n° ., bairro do , cidade
- PE, CEP , representada neste ato pelo seu representante

legal, o Sr. , , ,
inscrito no CPF (MF) sob o n° , portador da cédula de identidade n°
residente e domiciliado a Rua , n° , bairro
, ha cidade de - , CEP , doravante

designada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e acordado o0 presente
instrumento mediante as seguintes Clausulas e condigfes, que mutuamente outorgam
e estabelecem, tudo de acordo com o PROCESSO N° 003/2017, CONVITE N°
003/2017:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto é a prestacdo de servigos especializados de folha de pagamento e seus
relatorios, assim como cessao de uso do sistema de software e envios de dados como
SEFIP/GEFIP, RAIS, DIRF e informacgoes para o tribunal de contas atraves de seus
sitemas quando necessario 0 seu envio, dos vereadores e servidores desta Camara
Municipal de Vereadores de Cortés, no exercicio de 2017.

Os trabalhos a serem desenvolvidos junto a Camara Municipal assim se
desenvolverao:

e Atendimento no Municipio, consistindo de uma visita a cada semana, durante a
vigéncia do contrato;

e Consulta on-line, via e-mail com respostas em tempo habil para a resolucdo
necessaria dos questionamentos, bem como em outros meios disponiveis;

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO




Integra este Contrato o processo relativo ao Convite n° 003/2017 e todos o0s seus
anexos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 11 (onze) meses, tendo em vista a forma e
prazo de pagamento, e o0 prazo de execucdo dos servicos se dara conforme
programacao definida no Termo de Referéncia, parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA — CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos devem ser executados em estrita conformidade com as especificacfes
constantes do Termo de Referencia parte integrante do Processo Licitatério que deu
origem ao presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

a) Pela prestacdo dos servicos de Assessoria/consultoria mostradas na Clausula
Primeira, a Camara Municipal pagara a CONTRATADA a importancia mensal de R$
( ), perfazendo o total global de R$

( )-

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1 O pagamento dos servicos sera condicionado a prestacdo dos servicos previstos
no Termo de Referéncia, comprovada a manutencdo das exigéncias da habilitacéo,
ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo setor
competente da Camara Municipal, a quem compete fiscalizar a execucdo dos servicos
especificados neste contrato, podendo sera realizado até o dia 20 (vinte) do més
subsequente.

6.2. Em havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancias que impecam a
liquidagdo das despesas, a CONTRATADA sera oficialmente comunicada do fato pelo
gestor competente da CONTRATANTE, sendo essas Notas Fiscais/Faturas devolvidas
a CONTRATADA. Seu pagamento ocorrera em até 10 (dez) dias corridos apés a data
de sua reapresentagdo, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

6.4. A CONTRATADA ¢é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

6.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de néo realizar o pagamento se 0 servico

for executado em desacordo com o Termo de Referéncia, as especificacbes
constantes deste contrato e demais anexos do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 A disponibilizar ao Contratado todas as informacgfes pertinentes e necessarias
para a execucao satisfatéria dos servicos.
7.2 Exercer a supervisdo dos servigos.

7.3 Efetuar o pagamento das faturas correspondentes a prestacéo dos servi¢cos



CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Responsabilizar-se pela execucdo dos servicos, na forma contratada
cumprindo as disposi¢des legais atinentes a sua execucao.

8.2.  Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, conduzindo
e executando os servigcos de acordo com as normas técnicas pertinentes.

8.3.  Assumir integral e exclusivamente todas as responsabilidades no que se refere
as obrigacOes fiscais, comerciais e trabalhistas, previstas na legislacdo especifica,
sobre a atuacdo de seus funcionarios ou equipe de trabalho para o cumprimento do
objeto do presente Edital.

8.4. Comparecer, sempre que o Contratante solicitar, em sua sede ou em outro
local indicado, para examinar e prestar esclarecimentos sobre problemas relacionados
com o objeto contratado.

CLAUSULA NONA— DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratagdo correrdo por
conta da seguinte dotacdo or¢camentaria:

01.03 — Corpo Legislativo;
01.04 01.031.0010.2001.0000 — Manutenc¢éo dos Servicos da Camara;
3.3.90.39.05 — Servigos Técnicos Profissionais.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES

10.1. O inadimplemento de qualquer das condigBes previstas neste instrumento
acarretara as seguintes penalidades:

10.1.1. Suspenséao do direito de licitar com a Camara Municipal, pelo prazo de até 02
(dois) anos.

10.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto desta licitagdo, a CONTRATANTE,
garantida a prévia defesa, aplicara a empresa multa de até 10% (dez por cento), sobre
o valor global do contrato, a critério da Administracdo, levando-se em conta o prejuizo
causado, devidamente fundamentado, devendo ser recolhida no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis a contar da notificacao.

10.3. Nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe
franqueada vista ao processo.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A inexecucédo total ou parcial do objeto da licitacdo ensejara a rescisdo do
contrato, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DA SUCESSAQ




O presente instrumento obriga as partes contratantes e 0s seus sucessores, que, na
falta delas assumem a responsabilidade pelo seu integral cumprimento.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente contrato reger-se-a pelas normas estabelecidas na Lei Federal n°
8.666/93, pelas regras estabelecidas no Edital do CONVITE N° 003/2017,
PROCESSO N° 003/2017 e na Proposta de Precos da CONTRATADA. Nos casos
omissos, aplicar-se-ao os principios gerais do Direito.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DA PUBLICACAO

Conforme disposto na Lei Federal n° 8.666 de 21.06.1993 e suas alteracbes, o
presente instrumento contratual sera publicado no Diario Oficial dos Municipios na
forma de extrato, como condi¢do de sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DO FORO

Com rendncia a qualguer outro, por mais privilegiado que seja as partes elegem o foro
do municipio de CORTES, para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e contratado, foi
lavrado o presente instrumento contratual em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, o
qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

CORTES de de 2017.
PRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE CORTES
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1 2.

CPF/MF Ne: CPF/MF Ne°



ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA

[PREFERENCIALMENTE PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]

Proposta de Preco

Razéo Social

CNPJ

Endereco

Telefone para contato - Fax
E-mail

Processo n°® 003/2017
Convite n° 003/2017

Objeto: prestacdo de servicos especializados de folha de pagamento e seus
relatorios, assim como cessao de uso do sistema de software e envios de dados como
SEFIP/GEFIP, RAIS, DIRF e informacoes para o tribunal de contas atraves de seus
sitemas quando necessario 0 seu envio, dos vereadores e servidores desta Camara
Municipal de Vereadores de Cortés, no exercicio de 2017.

ITEM

VALOR UNIT.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS UND Qtd R$ VALOR TOTAL

R$

01

Prestacdo de servicos especializados de
folha de pagamento e seus relatorios,
assim como cessao de uso do sistema de
software e envios de dados como
SEFIP/GEFIP, RAIS, DIRF e informacoes
para o tribunal de contas atraves de seus 09
sitemas quando necessario 0 seu envio,
dos vereadores e servidores desta
Camara Municipal de Vereadores de
Cortés, de abril a dezembro de 2017.

TOTAL

VALOR UNITARIO POR EXTENSO
VALOR TOTAL POR EXTENSO

¢ Prazo de Validade da Proposta de 60 (sessenta) dias;

e Nos precos praticados estdo incluidos nos precos praticados todas as
despesas, tributos, seguros, e demais despesas que incidam direta ou
indiretamente sobre 0s servigos prestados.

e Local e data.

Nome e Assinatura representante legal
[Carimbo da Empresa]




