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PREGAO ELETRONICO N° 001/2023.
Processo Licitatério n°002/2023.

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALIANCA e o Pregoeiro, designado pela Portaria n° 032/2023,
tornam publico, para conhecimento dos interessados, que realizaréo licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento “MENOR PRECO POR ITEM”, por empreitada por preco global e
regime de execucdo indireta, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 10.024, de 20
de setembro de 2019, no que couber, bem como pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
suas alteracdes, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e exigéncias
estabelecidas neste Edital, objetivando a escolha da proposta mais vantajosa para aquisi¢cdo do objeto descrito no
item 1, nas descri¢des e condigBes constantes no Termo de Referéncia, ANEXO I.

Data da Data da abertura da sesséo publica: 08 de fevereiro de 2023.

Horario da abertura do recebimento das propostas: 12h (horério de Brasilia) do dia 25/ 01 / 2023. REFERENCIA
DE TEMPO: horério oficial de Brasilia (DF).

Horério de encerramento de recebimento das propostas: 9h do dia 08 de fevereiro de 2023.
Horério da disputa: 9h:30min (nove e trinta — horario de Brasilia) do dia 08 de fevereiro de 2023.

Tempo da disputa: Definido pelo Pregoeiro no ato do certame.

Endereco eletrénico para formalizacédo de consulta: aliancacpl2022@gmail.com.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente licitacio a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE NATUREZA CONTINUA, NA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO E
ATIVIDADES AUXILIARES E CONTINUADAS (INSPETOR SALA DE AULA, AUXILIAR DE LIMPEZA,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AJUDANTE DE COZINHA, INSTRUTOR SALA DE AULA (CONTRATURNO)),
POR MEIO DE EXECUCAO INDIRETA, COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL (AREAS INTERNAS E EXTERNAS), INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL, MATERIAIS DOMISSANITARIOS,
UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS INDISPENSAVEIS A EXECUCAO DOS SERVICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE ALIANCA, conforme
especificagcdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo I.

1.2. Por forca da hip6tese de excecao estabelecida no art. 49, Ill, da Lei Complementar n°® 123/2006, e do art. 9°,
inciso Il e em face das caracteristicas especificas deste mercado, justifica-se a ndo adogcao do beneficio a que se
refere o art. 48 do referido diploma normativo.

2. DISPOSICOES INICIAIS

2.1. O licitante devera observar, rigorosamente, as datas e os horarios limites para o recebimento da proposta,
atentando também para o inicio da disputa.

2.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso de Licitacdo e durante a Sessédo Publica, observarao,
obrigatoriamente, o horéario de Brasilia — DF, e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na
documentacéo relativa ao certame.

2.3. Formalizacdo de consultas: observado o prazo legal, o licitante podera formular consulta através do proprio
sistema no campo “mensagens’, ou pelo e-mail: aliancacpl2022@gmail.com. As consultas serdo respondidas
diretamente no sitio www.bnc.org.br, no campo “mensagens”, no link correspondente a este Edital.
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2.4. O Pregéo sera realizado em sessao publica, por meio dos recursos da tecnologia da informacéo — internet,
utilizando-se, para tanto, métodos de autenticagdo de acesso e recursos de criptografia, garantindo seguranga em
todas as fases do certame.

2.5. Os trabalhos serdo conduzidos por Servidor Publico designado através de ato interno, denominado Pregoeiro,
mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “BNC”, constante da
pagina eletrbnica da Bolsa Nacional de Compras, coordenadora do sistema.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. Os valores maximos para contratagdo serdo conforme pre¢os unitérios e totais previstos no Anexo |.

3.2. As despesas objeto deste pregéo correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

12.361.0017.2021.0000 — Manutencédo das Atividades do Ensino Fundamental
3.3.90.39.74 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitagdo, regularmente estabelecidos no Pais, que satisfagam todas as exigéncias, especificagbes e normas
contidas no Termo de Referéncia, neste Edital e seus Anexos, desde que previamente cadastrado junto a Bolsa
Nacional de Compras.

4.2. O objeto desta licitagdo serd disputado em regime de ampla concorréncia.

4.3. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos limites
previstos na Lei Complementar n° 123/2006.

4.4. Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

4.4.1. Empresas que estejam suspensas e/ou impedidas de licitar/contratar com o Fundo Municipal de
Educacéo de Alianca;

4.4.2. Empresas que estejam declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
4.4.3. Que nao atendam as condicdes deste Edital e seu (s) anexo (s);

4.4.4. Estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.4.5. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.4.6. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolu¢cdo ou
liquidacéo;

4.4.7. Pessoas fisicas, as associacfes civis qualificadas ou ndo com OS (organizagdes sociais) ou
OSCIP (organizag6es da sociedade civil de interesse publico), conforme Acérddo do Plenario do Tribunal
de Contas da Unido n° 746/2014, e outras entidades que, em fungdo de sua natureza juridica, ndo podem
executar o objeto da presente licitagao.

4.4.8. Nesta licitagcdo é vedada a participacdo de empresa em forma de consércios ou grupos de
empresas.

4.4.8.1. Justifica-se a impossibilidade de participacdo de consoércio na presente licitagdo, haja
vista 0 objeto ndo envolver questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que
empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢cdes de suprir 0s requisitos de habilitacdo do Edital,
conforme entendimento do TCU, registrado no Acoérdao n° 22/2003, Plenario, Rel. Min. Benjamin
Zymler, DOU de 05.02.2003 e Sumula n° 280.

5. DO CREDENCIAMENTO ATRAVES DA BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
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5.1. O licitante interessado devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas a Bolsa
Nacional de Compras, até no minimo uma hora antes do horério fixado no edital para o recebimento das propostas.

5.2. O cadastramento do licitante devera ser requerido nos seguintes termos:

5.2.1. Os participantes que desejem operar por meio de empresa associada & BNC — Bolsa Nacional de
Compras deverdo nomear, através do instrumento de mandato, atribuindo-lhe poderes para formular
lances de precos e praticar todos os demais atos e operacdes no site: www.bnc.org.br.

5.2.2. Os participantes deverdo manifestar, por meio de seu operador designado, em campo proprio do
sistema, pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

5.3. A participacdo no Pregdo se dard por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel do
representante/procurador credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, observados data e horario limite estabelecido.

5.4. O acesso do operador ao Pregdo se dara para efeito de encaminhamento de proposta de prego e lances
sucessivos de precos, em nome do licitante, 0 que ocorrera mediante prévia definicdo de senha privativa.

5.5. O credenciamento do licitante e de seu representante legal/procurador junto ao sistema eletrdnico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica para realizagdo das transagfes
inerentes ao Pregdo Eletrénico.

5.6. Cabera ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a sessdo publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.7. Qualquer davida em relagdo ao acesso no sistema operacional podera ser esclarecida pelos telefones:
WhatsApp (42) 3026.4550, Ponta Grossa - PR ou através da BNC - Bolsa Nacional de
Comprashttps://bnc.org.br/ ou pelo e-mail contato@bnc.org.br.

5.8. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transac¢io
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Fundo Municipal de Educagdo de Alianga a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

5.9.A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacao da declaragdo constante no (ANEXO II)
para fins de habilitagédo, devera, quando do cadastramento da proposta inicial de preco a ser digitado no sistema,
verificar nos dados cadastrais se assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de tributagédo
para fazer valer o direito as prerrogativas previstas na Lei Complementar 123/2006;

6. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

6.1 O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da Equipe de Apoio, que tera, em especial, as
seguintes atribuices:

6.1.1. Conduzir a sesséo publica;

6.1.2. Receber, examinar e decidir as impugnacfes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses
documentos;

6.1.3. Verificar a conformidade da proposta em relacéo aos requisitos estabelecidos no edital;

6.1.4. Coordenar a sessao publica e o envio de lances;

6.1.5. Verificar e julgar as condi¢des de habilitacdo;

6.1.6. Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos de
habilitacdo e sua validade juridica;
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6.1.7. Receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade competente quando
mantiver sua decisao;

6.1.8. Indicar o vencedor do certame;
6.1.9. Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;

6.1.10. Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e
6.1.11. Encaminhar o processo devidamente instruido & autoridade competente e propor a sua
homologacéo.

6.2. O Pregoeiro podera solicitar manifesta¢éo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do 6rgéo ou da
entidade, a fim de subsidiar sua deciséo.

7. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

7.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario
estabelecidos para o fim do recebimento das propostas, quando, entdo, encerrar-se-a4 automaticamente a etapa de
envio dessa documentacao.

7.2. O encaminhamento de proposta e documentos para 0 sistema eletrénico pressupde o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no edital. O licitante sera responséavel
por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes
e verdadeiras suas propostas, lances e documentos de habilitagao.

7.3. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de
chave de acesso e senha.

7.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo de habilitagdo, ainda
que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n°
123, de 2006.

7.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica do Pregao,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.6. Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

7.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagcdo entre as propostas apresentadas, o
gue somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e julgamento da proposta.

7.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagcdo do licitante melhor classificado somente
serao disponibilizados para avaliagdo do Pregoeiro e para acesso publico apés o encerramento do envio de
lances.

8. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

8.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

8.1.1. Descrigcéo detalhada do objeto;
8.1.2. Especificacdo do preco total de cada item do objeto licitado.
8.2. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,

tributarios, comerciais, despesas com transporte e entrega e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na prestacao dos servicos..
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8.3. Os precos ofertados dever&o incluir todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execucéo dos
servigos, tais como despesas de manutencdo administrativa, taxa de administracdo, despesas com exames
admissional e demissional de empregados, despesas de seguros em geral, encargos da legislacdo social,
trabalhista, previdenciaria e da infortunistica do trabalho e de responsabilidade civil por qualquer dano causado a
terceiros, e os dispéndios resultantes de impostos, taxas e demais exigéncias municipais, estaduais e federais,
enfim, tudo o que for necessério para a execugao total e completa dos servigos, bem como a margem de lucro, ndo
cabendo, em nenhum caso, direito regressivo contra a Administragdo Municipal.

8.4. Em caso de reducéo do valor proposto, apds o encerramento da sessdo de lances, o licitante que apresentar o
menor preco final para os itens em disputa deverd adequar a proposta ao lance final ofertado, devendo encaminhar
a proposta final escrita, no prazo maximo de até (trés) dias Gteis, contendo:

8.4.1. Razédo Social e CNPJ, endereco, nimero de telefone e e-mail;

8.4.2. Precos propostos, apresentados em conformidade com os modelos fornecidos no Anexo IV.

8.4.3. GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevencgédo (FAP) do licitante;

8.4.4. O valor total da proposta devera incluir todos os gastos previstos para o periodo de 12 (doze)
meses de execucao do objeto deste Pregéo.

8.5. O valor total da proposta devera incluir todos os gastos previstos para o periodo de doze meses de execugao
do objeto deste Pregéo.

8.6. Os precos finais (unitarios e totais) ofertados ndo poderdo ultrapassar 0s pre¢os unitarios e totais maximos
fixados neste edital.

8.7. Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias deste Edital, apresentarem precos
inexequiveis ou contiverem irregularidades insanaveis.

8.8. O licitante sera responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

8.9. Para fins de contratacdo, ndo acarretando em desclassificacdo de proposta de precos, solicita-se, quando do
encaminhamento da proposta final escrita ou da documentagéo de habilitacdo, a juntada dos dados do responsavel
da empresa que assinara o futuro contrato.

8.10. A validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sesséo de
abertura do Pregéo, independentemente de declaragéo do licitante.

9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

9.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e
local indicados neste Edital.

9.2. O Pregoeiro verificarda as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, desde que contenham vicios insanaveis ou ndo
apresentem as especificagcdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

9.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

9.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

9.2.3. A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacao.

9.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da
fase de lances.

9.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
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9.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

9.5.1. Aberta a etapa competitiva, 0s representantes/procuradores dos licitantes deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sesséo de lances.

9.5.2. O lance deverd ser ofertado pelo valor POR ITEM.

9.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

9.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.8. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez) reais.

9.9. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar pelo sistema.

9.10. Ser4 adotado para o envio de lances no Pregao Eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

9.11. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apOs isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Ultimos dois minutos do periodo de duragao
da sesséo publica.

9.12. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de
lances intermediérios.

9.13. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.

9.14. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, poderda o Pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da
consecucgdo do melhor prego.

9.15. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo Pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada ao Gestor do Fundo Municipal de
Educacao de Alianca.

9.15.1. Na hip6tese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.

9.16. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

9.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletronico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

9.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacgéo.

9.19. O Ciritério de julgamento adotado serd 0 MENOR PRECO POR ITEM, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

9.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.21. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria, as microempresas e empresas de pequeno porte
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participantes, procedendo & comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006.

9.22. Nessas condigcOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

9.23. A melhor classificada nos termos do item anterior ter4 o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

9.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocados os demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

9.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.26. Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte ndo exer¢a o direito ao empate ficto e ndo apresente
proposta de preco inferior a inicialmente vencedora, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente de menor prego.

9.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletrdénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

9.27.1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

9.27.2. O Pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

9.28. Apos a negociagao do preco e aceitabilidade da proposta vencedora, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacéo
e julgamento final da proposta.

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacéo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital
€ em seus anexos.

10.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao prego maximo
fixado (Acordao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar pre¢co manifestamente inexequivel.

10.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbodlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalag6es de propriedade do proprio licitante, para
0S quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

10.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade
das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

10.4. Na hipotese de necessidade de suspensédo da sessdo publica para a realizagéo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sesséo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;
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10.5. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, via sistema, no prazo
de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

10.6. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e justificada do licitante,
formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

10.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classifica¢&o.

10.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
sua continuidade.

10.9. O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que apresentou o
lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a negociacdo em condicdes
diversas das previstas neste Edital.

10.9.1. Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

10.9.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

10.10. Sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera notificacéo,
pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, conforme previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar
n° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

10.11. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificara a habilitacdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

11. DA HABILITAGAO

11.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢8es de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta ao seguinte cadastro:

11.1.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unidao (https://certidoes-
apf.apps.tcu.qov.br/).

11.1.2. A consulta ao cadastro sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

11.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.1.2.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.1.2.3. O licitante sera convocado para manifestacéo previamente a sua desclassificacéo.

11.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condi¢céo de participacao.

11.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceita¢do da proposta subsequente.
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11.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, o licitante ser4 convocado
a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacéo.

11.2.1. Admite-se a juntada de documentos que apenas venham a atestar condigdo pré-existente a
abertura da sesséo publica do certame, podendo ser anexado documento ausente apto a comprovar que
a exigéncia j4 era atendida pelo licitante quando da apresentacéo de sua proposta, porém, que nado tenha
sido apresentado junto com os demais documentos de habilitacdo e/ou da proposta por equivoco ou falha
(Aco6rdéao 1211/2021 - Tribunal de Contas da Uniéo).

11.3. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.5. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes @ CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacéo do recolhimento dessas contribuicdes.

11.6. Sera considerada como valida pelo prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da respectiva emisséo, a
certiddo/documento que nao apresentar prazo de validade, exceto se houver previsdo de prazo diverso
estabelecido em lei ou por dispositivo do 6rgdo emissor do documento, devendo o licitante apresentar
acompanhada da certiddo/documento copia da referida legislagao ou dispositivo.

11.7. Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacdo relacionada nos itens a seguir,
para fins de habilitagdo:

11.8. Habilitag&o juridica:

11.8.1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, devidamente registrados na
Junta Comercial, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

11.8.2. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacédo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a
atividade assim o exigir;

11.8.3. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragées ou da consolidacéo
respectiva;

11.9. Regularidade fiscal e trabalhista:
11.9.1 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

11.9.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

11.9.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
11.9.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.9.5. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante;
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11.9.6. A microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagdo exigida
para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitaco.

11.10. Qualificagdo Econdmico-Financeira

11.10.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede do licitante, ou de seu
domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou na omissdo desta, com
antecedéncia méxima de 90 (noventa) dias contados da sua apresentacéo.

11.10.2. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial referente aos processos distribuidos
pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede do licitante ou de seu domicilio;

11.10.2.1 As empresas sediadas no Estado de Pernambuco poderdo retirar a respectiva certiddo
no link: (www.tjpe.jus.br/certidaopje), devendo ser emitidas as certiddes de 1° e 2° grau para fins
de licitagdo.

11.10.3. A certiddo descrita no subitem 11.10.2 somente é exigivel quando a certiddo negativa de
Faléncia ou Recuperacao Judicial do Estado da sede do licitante ou de seu domicilio contiver a ressalva
expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletrénicos.

11.10.4. As empresas sediadas em Pernambuco e constituidas apds a implantagdo do Sistema Judwin
(PJE), que ocorreu em 11 de maio de 2016, poderdo apresentar apenas as certiddes descritas no item
11.10.2.1.

11.10.5. Para os licitantes sediados em locais em que a verificagdo é centralizada, sera aceita uma Unica
certid&o.

11.10.6. Em caso de Certiddo Positiva de Faléncia com Efeito de Negativa, faz-se necessario que o
documento mencione se o licitante ja teve o plano de recuperagdo homologado em juizo e se esta apto
econdmica e financeiramente a participar do procedimento licitatério.

11.10.7. Cabera ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recupera¢ao Judicial, de acordo
com as disposi¢cdes normativas do respectivo Estado da Federagdo da sede do licitante ou de seu
domicilio.

11.10.8. Balango Patrimonial do Ultimo exercicio social exigivel (2021), apresentado na forma da lei e
regulamentos na data de realizagcdo deste Pregéo, vedada sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da sesséo publica de abertura deste processo licitatério;

11.10.9. Demonstragcdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social exigivel
(2021), apresentado na forma da lei;

11.10.10. Declaragédo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica,
vigentes na data da sesséo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no ANEXO I
(nos termos da orientacao estabelecida pelo Acérdao do Plenéario do TCU n° 1.214/2013);

11.10.11. Prova de que possui, até a data da apresentacdo das propostas deste Edital, capital social ou
patriménio liquido correspondente a 10% do valor orcado para o objeto da licitacdo, comprovados
mediante certiddo da Junta Comercial, alteragdo do Estatuto ou Contrato da Sociedade, devidamente
arquivadas na Junta Comercial, ou balanco patrimonial atualizado e elaborado em observancia ao
disposto no subitem 11.10.8.

11.10.11.1. O capital social ou patrimdnio liquido exigido acima sera aferido considerando o valor
total da contratacdo do item.

11.10.7.11.1 o licitante devera possuir capital social ou patriménio liquido de R$ 106.976,88
(Cento e seis mil, novecentos e setenta e seis reais e oitenta e oito centavos),
correspondente a 10% do valor orcado para o objeto da licitagéo.
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11.10.7.11.2. Para o item 02, o licitante devera possuir capital social ou patrimdnio liquido de
R$ 54.007,74 (Cinquenta e quatro mil, sete reais e setenta e quatro centavos),
correspondente a 10% do valor or¢ado para o objeto da licitagdo.

11.10.7.11.3. Para o item 03, o licitante deverd possuir capital social ou patriménio liquido de
R$ 35.658,96 (Trinta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e noventa e seis
centavos), correspondente a 10% do valor orgado para o objeto da licitacao.

11.10.7.11.4. Para o item 04, o licitante deverd possuir capital social ou patriménio liquido de
R$ 53.958,96 (Cinquenta e trés mil novecentos e cinquenta e oito mil e noventa e seis
centavos) correspondente a 10% do valor or¢ado para o objeto da licitacao

11.10.7.11.5. Para o item 05, o licitante deverd possuir capital social ou patriménio liquido de
R$ 71.317,92 (Setenta e um mil, trezentos e dezessete reais e noventa e dois centavos),
correspondente a 10% do valor or¢ado para o objeto da licitagdo.

11.10.11.2. Caso o licitante seja vencedor em mais de um item, o capital social ou patriménio
liquido minimo de 10% dever& ser igual ou superior ao somatodrio dos capitais sociais/patriménio
liquido estipulado para cada item.

11.10.12. Os documentos exigidos nos subitens 11.10.8, 11.10.9, 11.10.10 e 11.10.11 deverdo
comprovar:

11.10.12.1. A boa situa¢do financeira serd avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) resultantes da aplicacao das seguintes féormulas:

LIQUIDEZ GERAL= AC+ARLP>1,0 (superior a 1)
PC + ELP

LIQUIDEZ CORRENTE = AC> 1,0 (superior a 1)
PC

Onde:
AC = Ativo Circulante;
ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo;
AT = Ativo Total; PC = Passivo Circulante;
PNC = Passivo Nao Circulante;
ELP = Exigivel a Longo Prazo.
11.10.12.2. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado para a contratacdo (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérdao do
Plenario do TCU n° 1.214/2013);
11.10.12.3. Patrimdnio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado
para a contratacdo (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérddo do Plenario do TCU n°
1.214/2013);
11.10.12.4. Patrimdnio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administracdo Pulblica e com a iniciativa privada, vigentes na data da sesséo
publica de abertura deste Pregdo (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérdao do
Plenario do TCU n° 1.214/2013);

11.10.13. As férmulas deverao estar devidamente aplicadas em memorial de célculos juntado ao balanco;

11.10.14. Caso o memorial ndo seja apresentado, o Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar a
elaboracéo a elaboracado dos calculos ao setor competente.
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11.10.15. Se necesséria a atualizag&o do balango e do capital social, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apre¢o, o0 memorial de calculo correspondente;

11.10.16. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata o subitem 11.10.6 apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacdo a receita
bruta discriminada na Demonstragdo de Resultado do Exercicio (DRE), o licitante devera acrescentar as
devidas justificativas.

11.11. Qualificac&o Técnica

11.11.1. Declaragdo de que possui ou instalara escritorio no Municipio de Alian¢ca ou na Regiéo
Metropolitana do Recife no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.
A referida declaracdo sé devera ser apresentada pelo licitante que ndo possuir sede ou filial localizada no
Estado de Pernambuco.

11.11.2. Comprovacé&o de, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de forma a certificar de que a
empresa detém aptiddo para recrutar e manter pessoal capacitado, comprovando a habilidade da
empresa na gestdo de mao de obra. A comprovagdo podera ser feita por meio de atestados ou
declaracdes de capacidade técnica, cOpias de contratos, registros em orgdos oficiais, ou outros
documentos idéneos; (nos termos da orientagdo estabelecida pelo Acérddo do Plenario do TCU n°
1.214/2013);

11.11.2.1 Os atestados de capacidade técnico-operacional deveréo referir-se a servigos prestados
no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundéaria especificadas no contrato social
vigente; (nos termos da orientacéo estabelecida pelo Acérddo do Plenario do TCU n° 1.214/2013);

11.11.2.2. Deverdo ser disponibilizadas todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato
que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos; (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérddo do Plenario do TCU n°
1.214/2013);

11.11.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou decorrido
no minimo um ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior; (nos termos da orientagdo estabelecida pelo Ac6rddo do Plenario do TCU n°
1.214/2013).

11.12. Das Declaracdes

11.12.1. Declaracdo de Cumprimento das condi¢des de habilitacdo, de acordo com o modelo do ANEXO
Il deste edital, assinada por sécio, dirigente, proprietario ou procurador do licitante.

Obs.: Se for Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — EPP com problemas na habilitacdo, fazer
constar tal ressalva e comprovando condicao.

11.12.2. Declaragcdo de Inidoneidade, nos termos do modelo constante do ANEXO Ill, deste Edital,
assinada por socio, dirigente, proprietario ou procurador do licitante.

11.12.3. Declaragéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, nos termos do modelo constante do ANEXO
I, deste Edital, assinada por sécio, dirigente, proprietario ou procurador do licitante.

11.12.4. Declaragcédo de que ndo utiliza, direta ou indiretamente, mao de obra de menores conforme as
disposicdes contidas no art. 7, XXXIlI da Constituicdo Federal de 1988, de acordo com o modelo do
ANEXO Il deste edital, assinada por socio, dirigente, proprietario ou procurador do licitante.

11.12.5. Declaracdo de Opg¢éo para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o
modelo do ANEXO Il deste edital, assinada por sécio, dirigente, proprietario ou procurador do licitante;
(SE FOR O CASO).

11.12.6. Declaracéo de Responsabilidade, conforme modelo constante no ANEXO lll, assinada por sécio,
dirigente, proprietario ou procurador do licitante.
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11.12.7. Declaracdo de Inexisténcia de Relacdo Familiar ou Parentesco com Servidores da
Administracdo Municipal, conforme modelo constante no ANEXO Ill, assinada por sdcio, dirigente,
proprietério ou procurador do licitante.

11.13. Julgamento da Habilitagdo e Prerrogativas das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

11.13.1. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que o
licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarado vencedor, uma vez
gue atenda a todas as demais exigéncias do edital.

11.13.2. A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior & fase de
habilitagéo.

11.13.3. Caso seja constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a microempresa/empresa de pequeno porte serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, ap6s a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracéo publica, quando requerido pelo licitante, mediante apresentacao
de justificativa.

11.13.4. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacéo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocacao
dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificag&o, seguir-se outra
microempresa ou empresa de pequeno porte com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista,
serd concedido o mesmo prazo para regularizacao.

11.13.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

11.13.6. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagcdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

11.13.7. Caso ocorra inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

11.13.8. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do
item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacéo, além da aplicacéo das sangdes cabiveis.

11.13.9. Nao havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitacdo recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do
licitante nos remanescentes.

11.13.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

12. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de até 03 (trés) dias Uteis,
a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

12.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou
seu representante legal/procurador.

12.1.2. Conter a indicacdo do banco, niumero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.
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12.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da execucao
do contrato e aplicagéo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.

12.2.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

12.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global
em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

12.3.1. Ocorrendo divergéncia entre o pre¢o unitario e o prego total, prevalecera o primeiro; no caso de
divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

12.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de
preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificago.

12.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo
corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo & proposta de outro licitante.

12.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estarao
disponiveis na internet, apés a homologacao.

13. DOS RECURSOS

13.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista do licitante qualificado como
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd concedido o prazo de no minimo trinta minutos,
para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is)
decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

13.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagéo da
intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

13.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

13.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

13.2.3. Uma vez admitido o recurso, o0 recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrbnico, em outros trés dias, que
comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.3. O recurso tera efeito suspensivo.
13.4. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.5. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste
Edital.

14. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
14.1. A sesséo publica podera ser reaberta:

14.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizacédo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, situacdo em que serédo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

14.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato e/ou instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da Lei Complementar n° 123/2006. Nessas hipéteses, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.
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14.2. Todos os licitantes remanescentes deverado ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

14.2.1. A convocagéao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatério.

15. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

15.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja
interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular deciséo dos recursos apresentados.

15.2. Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o
procedimento licitatério.

16. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1. O licitante vencedor do certame terd o prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado a partir da convocacéo, para
assinar o Contrato.

16.2. A recusa injustificada da empresa vencedora em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido acarretara a aplicagdo das penalidades.

16.2.1. Caso o adjudicatario ndo comparecga para receber a nota de empenho ou assinar o contrato, no
prazo de 05 (cinco) dias corridos do recebimento do aviso da homologa¢&o, ou, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta ndo apresentar situacéo regular, a Administracdo Municipal
podera convocar, para substituir a empresa vencedora, os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des de suas propostas, podendo ser negociada a
obtencdo de melhor preco, verificando-se a aceitabilidade da proposta e o cumprimento das exigéncias
habilitat6rias, ou revogard o Processo Licitatério, observado o interesse publico.

16.3. No ato da contratacdo, a pessoa designada para assinar o contrato devera comprovar 0S necessarios
poderes para realizagdo deste ato.

16.4. O licitante vencedor deverd, durante a execugdo contratual, manter todas as condi¢cdes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas na licitacdo, sob pena de rescisédo do instrumento de contratacao.

16.5. O licitante vencedor fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des, acréscimos ou supressfes de até 25%
(vinte e cinco por cento) do objeto licitado, nos termos do §1°, artigo 65 da Lei n° 8.666/1993.

17. DO PRAZO E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO

17.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60
(sessenta) meses. Em caso de prorrogacao do prazo de vigéncia apés o prazo inicial de 12 (doze) meses, e assim
sucessivamente, sera adotada a variacdo anual do IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.

17.2. A prestacao dos servigos devera ser executada em conformidade com as especificacdes constantes deste
Edital, do Termo de Referéncia e da proposta da empresa vencedora.

17.3. A execucgao dos servigos devera ser iniciada no prazo de até 5 (cinco) dias corridos do recebimento de Ordem
de Servico emitida pelo contratante, apds a assinatura do termo contratual nas localidades previstas no Anexo |
deste Edital.

17.4. A ordem de servico e nota de empenho poderdo ser encaminhadas via e-mail, portador devidamente
autorizado (com protocolo) ou por meio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos com A.R. (Aviso de
Recebimento).

17.5. O objeto da contratacdo sera recebido, provisoriamente e definitivamente, por servidor designado pelo Fundo
Municipal de Educacao de Alianca apoés a verificacdo das especificacdes e da qualidade dos servigos prestados.
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17.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil, nem ético-profissional da contratada
pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

17.7. Em caso de irregularidades apuradas na execugdo do contrato, o servi¢co sera recusado de pronto, mediante
Termo de Recusa, fato que deve ser comunicado de imediato & contratada.

17.8. A contratada garantira a integridade e qualidade dos servicos prestados, obrigando-se a reparar, corrigir,
remover ou substituir, s suas expensas, aquele em que se verificarem vicios, defeitos, incorrecdes ou outra
situacdo que ndo possa ser imputada & Administracao.

18. DA GARANTIA CONTRATUAL

18.1. A contratada prestara em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, em favor do Fundo Municipal de
Educacéo de Alianca, garantia fixada em 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nos termos do artigo 56, § 2°,
da Lei n° 8.666/93

18.2. Cabera a contratada optar por uma das modalidades de garantia previstas no art. 56, paragrafo 1° da Lei
8.666/1993, a saber:

18.2.1. Caugédo em dinheiro

18.2.2. Titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidag&o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda

18.2.3. Seguro-garantia

18.2.4. Fianga bancaria.

18.2.5. Nos casos das modalidades previstas nos itens 18.2.3 e 18.2.4, a validade minima da garantia
deverda cobrir 90 (noventa) dias além do prazo pactuado para a execugao do contratado.

18.3. A garantia prestada servira para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive, pelas multas
eventualmente aplicadas.

18.4. A garantia ou seu saldo sera liberada apés a execugdo do contrato e desde que integralmente cumpridas
todas as obrigagBes assumidas. Quando prestada em dinheiro, serd atualizada monetariamente, nas mesmas
condi¢Oes previstas para o contrato.

18.5. No caso de utilizacéo da garantia, a contratada providenciara o refor¢o da garantia no montante utilizado. Da
mesma forma, devera atualizar a garantia, em caso de prorrogagdo do contrato, para cobrir o periodo até 90
(noventa) dias além do novo prazo pactuado de execugao

18.6. Na hipo6tese de acréscimos quantitativos ou qualitativos, bem como de reequilibrios econdmico-financeiros, a
contratada providenciara o refor¢o da garantia em valor proporcional ao valor do termo aditivo contratual.

18.7. Por ocasido do reajustamento de pregos, a contratada providenciard o reforco da garantia em valor
proporcional ao reajuste ocorrido.

19. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

19.1. As obrigacdes do contratante e da contratada sdo as estabelecidas nos itens 11 e 12, respectivamente, do
Termo de Referéncia.

20. DO PAGAMENTO

20.1. Os pagamentos serdo efetuados em até 15 (quinze) dias corridos apdés a apresentacdo da nota fiscal
eletrbnica, recebimento definitivo do objeto, comprovacdo da manutencéo das exigéncias da habilitagdo e atestos.

20.2. A contratada devera encaminhar ao contratante, até o 5° dia Gtil do més subsequente a prestacao do servico,
a nota fiscal/fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.
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20.3. Juntamente com a nota fiscal/fatura, a contratada devera encaminhar os seguintes documentos para que
sejam realizados os procedimentos de pagamento pelo contratante:

20.3.1. Em meio eletrnico, planilha em formato Excel, conforme modelo a ser fornecido pela
Administracdo Municipal, por funcionério;

20.3.2. Em meio eletrdnico, folha salarial relativa aos funcionarios que estejam prestando servicos ao
contratante, em formato Excel, contendo todos os custos individualizados (salarios, adicionais, horas
extras, férias, desconto por auséncia, vales transportes pagos e qualquer outra verba recebida no més ou
paga pela contratada em beneficio do funcionario);

20.3.3. Em meio eletr6nico, em formato Excel, planilha individualizada por funcionarios com os valores de
diarias pagas no més por ocasido de deslocamento para prestacéo de servigo, se for o caso.

20.3.4. Em meio eletrbnico, comprovagdo de crédito em conta da remuneragdo recebida por cada
funcionario que prestem servigos ao contratante;

20.3.5. Em meio fisico, folha salarial do més da prestacdo de servicos, comprovantes de recebimento
pelos funcionarios de vale alimentacdo, EPIl e demais beneficios estabelecidos e pagos;

20.3.6. Certidbes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS e
FGTS;

20.3.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente, para
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, em atendimento a Lei
Federal n° 12.440/2011.

20.4. O fiscal do contrato podera solicitar outros documentos ou informagfes necessarias ao processamento do
pagamento da despesa.

20.5. Quando do processamento do pagamento pelo setor competente do contratante, sera feita a retengédo da
contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento), bem como do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza destacado na nota fiscal.

20.6. Qualquer atraso na apresentacdo da nota fiscal eletrdnica ou dos documentos exigidos como condi¢cao para
pagamento por parte da contratada importard em prorrogagdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do
contratante.

20.7. O contratante verificara as hipoteses de retengdo na fonte de encargos tributarios. Os tributos relativos ao
faturamento serdo descontados da contratada no momento da liquidacdo da despesa e recolhidos diretamente ao
poder publico competente.

20.8. As normas relativas ao processamento da despesa publica exigem que a liquidacdo e o pagamento sejam
efetivados exclusivamente em favor da contratada, devidamente identificada pelo nimero de inscricdo no CNPJ
constante deste contrato.

20.9. Estando autorizada, pelos 6rgaos de Fazenda estaduais ou municipais, a emitir notas fiscais eletrénicas em
suas respectivas areas de atuacdo, a contratada devera enviar, em formato PDF, os documentos habeis de
comprovacao das despesas (notas fiscais, recibos, certiddes de regularidade, mapas de medicdo, conforme o
caso).

20.10. Os pagamentos serdo feitos por meio de ordens bancarias emitidas pelo Setor Financeiro do Fundo
Municipal de Educacao de Alianca para crédito direto em conta bancaria informada pela contratada.

20.11. O contratante podera deduzir do montante a pagar valores correspondentes a eventuais multas ou
indenizagOes devidas pela contratada, devidamente apuradas em processo administrativo.

21. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Av. Domingos Braga, S/N Centro — Alianca — PE — CEP 55890-000
fmealianca@gmail.com




FME

Fundo Municipal de Educacdo

Alianca-PE

21.1. O cometimento de irregularidades no procedimento licitatério ou na execucdo do contrato administrativo

sujeitard o particular & aplicagdo de sangBes administrativas, nos termos das Leis Federais n° 8.666/93 e
10.520/02.

21.2. Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002, o licitante ficar4 impedido de licitar e contratar com o
Fundo Municipal de Educacdo de Alianga, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 30%
(trinta por cento) do valor estimado para a contratagdo e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

21.2.1. Apresentar documentacé&o falsa;

21.2.2. Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
21.2.3. Comportar-se de modo iniddneo;

21.2.4. Nao mantiver a proposta,;

21.2.5. Deixar de entregar documentagdo exigida no certame e quando esta conduta caracterizar fraude
a licitagdo publica;

21.2.6. Cometer fraude fiscal;
21.2.7. Fizer declaracao falsa;
21.2.8. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente;

21.3. O servidor autorizado pela Administragdo sempre que verificar indicios de cometimento de irregularidades na
execucgao do contrato administrativo comunicara a autoridade competente.

21.4. As irregularidades praticadas na execugdo do contrato administrativo sujeitardo a contratada as seguintes
sancgoes:

21.4.1. Adverténcia, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigages contratuais constitua falta
leve, assim entendida aquela que ndo acarreta prejuizo significativo para o objeto contratual;

21.4.2. Multa, nos seguintes termos:

21.4.2.1. Pelo atraso na execucgdo do objeto contratual, em relagdo ao prazo estipulado: 0,25% a
1% do valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, por dia
decorrido, até o limite de 10% do valor de referéncia;

21.4.2.2. Pela recusa em executar o objeto contratual, caracterizada em 10 (dez) dias apdés o
vencimento do prazo estipulado: 2,5% a 10% do valor global contratado, ou do valor contratual
remanescente ainda ndo cumprido;

21.4.2.3. Pela demora em refazer a execucdo do objeto contratual rejeitada ou corrigir falhas na
execucdo do objeto contratual, a contar do segundo dia da data da notificacdo da rejeigédo: 0,25%
a 1% do valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, por dia
decorrido;

21.4.2.4. Pela recusa da contratada em corrigir as falhas na execucdo do objeto contratual,
entendendo-se como recusa a ndo execucdo do objeto contratual nos 5 (cinco) dias que se
seguirem a data da rejeicdo: 2,5% a 10% do valor global contratado, ou do valor contratual
remanescente ainda ndo cumprido;

21.4.2.5. Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada no termo contratual ou nas Leis
Federais n° 8.666/1993, 10.520/2002 e 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 0,25% a 1% do valor global do
contrato, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, para cada evento.

21.5. Impedimento de licitar e contratar com o Fundo Municipal de Educacao de Alianca pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, da contratada que deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o
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retardamento da execucgdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

21.6. A pena pecunidria de multa destina-se as hipdteses de:
21.6.1. Atraso injustificado na execucgéo do contrato;
21.6.2. Inexecucao total ou parcial do contrato.

21.7. O atraso, para efeito do calculo de multa, ser4 contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do
vencimento do prazo de entrega, e a multa serd aplicada quando o atraso for superior a 5 (cinco) dias.

21.8. A sancao de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades

21.9. O valor correspondente a multa serd descontado dos pagamentos subsequentes devidos pela contratante em
decorréncia da execugéo contratual ou cobrado judicialmente.

21.10. Objetivando evitar dano ao Erario, o Gestor do Fundo Municipal de Educacédo de Alianca podera adotar
medida cautelar para suspender o pagamento & CONTRATADA na proporgao do valor de eventual multa a ser
aplicada até o término do processo administrativo.

21.11. A competéncia para a aplicagdo das sangfes € atribuida ao Gestor do Fundo Municipal de Educacao de
Alianca.

21.12. As sangdes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, apds regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e de interposicdo de
recurso.

21.13. Na estipulagéo das sang8es, deverdo ser considerados o grau de comprometimento do interesse publico e o
prejuizo pecuniario decorrente das irregularidades constatadas.

22. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital.

22.2. A impugnagéo podera ser realizada por forma eletrénica no sistema, pelo e-mail cpl@alianca.pe.gov.br ou por
peticdo dirigida ou protocolada no endereco Rua Domingos Braga, S/N — Centro — Aliangca — PE, CEP: 55.890-000.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragéo deste Edital e seus anexos, decidir sobre
a impugnacéo no prazo de até dois dias Uteis contados da data de recebimento da impugnacao.

22.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até
03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo publica, por forma eletrénica no sistema,
pelo e-mail cpl@alianca.pe.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endere¢co Rua Domingos Braga, S/N —
Centro — Alianca — PE, CEP: 55.890-000.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da data de
recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos
anexos.

22.7. As impugnac®es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

22.7.1. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a
administracao.
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23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletrnico.

23.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na
data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario

anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrério, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o horario de
Brasilia — DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagio e classificagao.

23.5. A homologacéo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagéo.

23.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacdo.

23.7. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacéo e apresentacdo de suas propostas e a Administragédo
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugédo ou do resultado do
processo licitatorio.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compfem o
processo, prevalecera as deste Edital.

23.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderecgo eletronico WWW.BNC.ORG.BR, mesmo endereco e
periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.12.1- ANEXO | - Termo de Referéncia;
23.12.2 - ANEXO Il — Declaracéo de Contratos Firmados
23.12.3 - ANEXO Il — Modelos de Declaragbes;
23.12.4. ANEXO IV — Modelo de proposta

23.12.5. ANEXO V - Minuta de Contrato;

Alianca, 24 de janeiro de 2023.

Danilo Braz da Cunha e Silva
Pregoeiro do Fundo Municipal de Educacao
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APRESENTACAO

O presente Projeto Bésico apresenta as especificacdes e condigbes que visam esclarecer e orientar a contratacao,
execucdo e forma de como devem ser prestados 0s servicos gerais, para atendimento das unidades
administrativas, operacionais e salas de aula do Fundo Municipal de Educacé&o de Alianca — PE.

Salienta-se que estas fungdes destacadas para a terceirizagdo ndo constam em cargos permanentes de pessoal
vinculados a administracéo publica municipal, portanto sem incompatibilidade de fungdes.

1.0 OBJETIVO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE NATUREZA
CONTINUA, NA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO E ATIVIDADES AUXILIARES E CONTINUADAS
(INSPETOR SALA DE AULA, AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AJUDANTE DE
COZINHA, INSTRUTOR SALA DE AULA (CONTRATURNO)), POR MEIO DE EXECUCAO INDIRETA, COM
FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
PREDIAL (AREAS INTERNAS E EXTERNAS), INCLUINDO O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE
PROTEGAO INDIVIDUAL, MATERIAIS DOMISSANITARIOS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS
INDISPENSAVEIS A EXECUGCAO DOS SERVICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE ALIANGA.

1.1 DA ABRANGENCIA FUNGCOES DOS PROFISSIONAIS TERCEIRIZADOS

1.1.1 INSPETOR DE SALA DE AULA, atuacao cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da
escola; inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientar alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvir reclamacgdes e analisar fatos, devendo ser
realizadas sempre que necessario ou solicitado pela contratante:

a) Apoio de Sala de Aula - As turmas de creche, educacao infantil e anos finais, atendem alunos em
média de 0 a 10 anos de idade, para tanto, o professor regente precisa de um apoio no sentido de
obter o maior controle na sala de aula para que possa ministrar suas aulas.

b) Realizara o controle, quando da necessidade de acompanhar um ou mais alunos ao sanitario, para
gue todos possam ocupar seus respectivos locais em sala de aula, tomando todas as medidas de
higienizacéo e distanciamento para o0 combate ao novo coronavirus.

c) Além disso, este apoio, também servira para auxiliar alunos que tenham necessidades especiais de
natureza motora por exemplo.

1.1.2 AUXILIAR DE LIMPEZA, atuagcdo em trabalhos de limpeza em geral em ambientes de uso publico, para
manutencdo das condi¢cdes de higiene e conservacdo dos locais como instalagbes administrativas e
operacionais, abrangendo patios, escritérios, instalacdes, salas de aula, etc.

1.1.3 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, atuacdo em servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracao, finangas e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagfes
sobre produtos e servicos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos.

1.1.4 AJUDANTE DE COZINHA atuacdo em copa e cozinha que devera compreender essencialmente nos servigcos
de alimentacdo auxiliando outros profissionais da area no pré-preparo, preparo e processamento de
alimentos, na montagem de pratos. Verificam a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos de
contaminacao.
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1.1.5 INSTRUTOR DE SALA DE AULA/CONTRATURNO, atuacdo na promocdo da melhoria de qualidade do
ensino por meio da ampliagdo de tempos, espacos e oportunidades educativas realizadas em contraturno,
na escola ou no territério em que estd situada, a fim de atender as necessidades socioeducacionais dos
alunos;

2.0 JUSTIFICATIVA

Pautada pela Lei Federal 13.429/2017 a intencdo de terceirizacdo de parte dos servicos necessarios para
funcionamento de administrativo e educacional da Rede Municipal de Ensino da Alianga-PE, leva em consideracéo:

a) Quantidade relevante de servidores efetivos, homeados para cargos de atribuicbes equivalentes, em
processo de readaptac@o ou aposentadoria, que os impedem de cumprir determinadas fungdes;

b) A presente contratacéo justifica-se pela necessidade de manutengdo do controle de entrada e saida de
alunos visando as orientagdes necessarias, conferindo maior seguranca aos pais ao deixarem 0s
filhos nas escolas municipais, além de zelar pela higiene dos prédios escolares e suporte necessario
para bom preparo de oferta da merenda escolar;

c) Busca-se com a terceirizagdo de atividades meio, a garantia de profissional para realizagdo das
atribuices a ele conferidas, sob pena de aplicagdo de sangBes, multas e semelhantes a empresa
responsavel por seu trabalho, uma vez que essa respondera pelo servidor;

d) Maleabilidade do nimero de contratagBes de acordo com o surgimento de demandas e periodo de
duracéo dessas demandas;

e) Garantia de bom uso de equipamentos de seguranca pessoal e higiene, ligados a padronagem de
EPI's firmada com contratada responsavel pelo quadro de servidores terceirizados;

f) Ademais, por serem atividades acessdrias e de necessidade continua para o bom funcionamento da
Administracdo de atividades do Fundo de Educagédo, a sua execucao indireta € recomendada pela
conveniéncia econémica, além de se tratarem de servicos comuns, enquadradas como atividades nao
finalisticas e por abrangerem atribuicBes ndo contempladas no quadro deste Fundo Municipal.

Fundamentada nessas consideragdes, e buscando a garantia da eficiéncia de um trabalho eficaz prestado
diariamente pela Secretaria de Educagéo e Escolas ligadas a Rede Municipal de Ensino é que o Fundo Municipal
de Educacdo expde o presente Termo de Referéncia para possivel contratagdo de pessoal, por meio de
terceirizagdo de méo de obra, mediante vinculo com empresa;

Apesar de existente contrato vigente de terceiriza¢cdo no municipio de Alianga e ja aditado dentro dos limites da lei,
conforme Art. 65 da Lei 8666/93: “§ 1°. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressodes que se fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, ...”, constatou-se que o0 acréscimo nao foi suficiente
para atender a necessidade premente da Secretaria de Educacédo, agora Fundo de Educacéo, diante da rotina de
desligamentos de servidores ocasionados por aposentadoria e outros fatos, na impossibilidade de adicionar o
contrato existente limitado por lei,

Evidentemente, ndo estd na intencdo do gestor e da Administracdo majorar financeiramente o contrato,
ilimitadamente, sob a justificativa de alterd-lo qualitativamente. Por essa razdo que o0 Acorddo TCU
215/2009 expressamente consignou que as alteracdes qualitativas e excepcionais que ultrapassem os limites do
art. 65, 88 1° e 2° da Lei n. 8.666/93 devem obediéncia aos principios da finalidade, da razoabilidade e da
proporcionalidade.

Assim sendo, busca-se uma nova contratacdo nos quantitativos das funcdes estabelecidas neste Termo para o
devido atendimento as demandas do Fundo Municipal de Educacgédo, buscando sempre a pratica dos principios da
eficiéncia e efetividade, quando se tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima
perfeicdo do trabalho, as adequacdes dos atuais servigos sdo as metas visadas pela administracéo das atividades
meio e apoio operacional, 0 que ndo seria possivel sem a contratacdo de servicos especializados terceirizados.
Dessa forma, a terceirizacdo dos referidos servigcos tem sido 0 meio mais adequado para atingirmos a meta
desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade e eficiéncia, bem como, um
elevado padrdo na satisfacéo do interesse publico.

Ademais as prestacBes de servicos objeto dessa solicitacdo é um servico auxiliar, com impossibilidade de
aproveitamento de servidores do quadro da Secretaria de Educagdo/Fundo de Educacdo, necessario a
Administracdo para o desempenho de suas atribuicdes. Considerando as necessidades da prestacdo desses
servicos a Administracdo, sua contratacdo podera estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se,
portanto, literalmente, o conceito de servigo continuado.
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3.0 DA PRESTACAO DO SERVICO

O horério de execucdo do servico sera o determinado nas Leis Trabalhistas e Considerando a Convencao Coletiva
de Trabalho firmada pelos Sindicatos das Classes, admitindo-se jornada de trabalho diferenciada desde que
prevista nesta convencao.

A referida contratacdo esté ainda de acordo com o disposto no artigo 9°, da IN/SG/MPDG 05/17, onde se
menciona que somente 0s servigos continuados, que apoiam a realizacdo das atividades essenciais ao
cumprimento da misséo institucional do 6rgdo ou entidade, podem ser contratados na qualidade de terceirizados
pela Administracdo, que traz:

“Art. 9° Nao serdo objeto de execugéao indireta na Administragdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional:

| - Atividades que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas é&reas de
planejamento, coordenagéo, supervisdo e controle;

Il - As atividades consideradas estratégicas para o 6rgdo ou entidade, cuja {(...)".

A contratagdo também estd de acordo com o disposto nos art. 4° da IN/SG/MPDG 05/17, que veda
qualquer relagdo que gere vinculo de pessoalidade e subordinagao direta pela Administragdo, ficando a cargo da
empresa providenciar supervisor responsavel pelos servigos.

“Art. 4° A prestacao de servigos de que trata esta Instrucdo Normativa ndo gera vinculo empregaticio
entre os empregados da contratada e a Administragcdo, vedando-se qualquer relagcao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta”.

3.1 QUADRO DE ESTIMATIVA DE PRECOS

3.1.1 Para efeitos de formulacédo das propostas, os licitantes deverdo observar os quantitativos, valores unitarios e
mensais consolidados na tabela a seguir:

1 INSPETOR SALA DE AULA 30 2.971,58 89.147,40 1.069.768,80

2 AUXILIAR DE LIMPEZA 15 3.000,43 45.006,45 540.077,40

3 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 2.971,58 29.715,80 356.589,60

4 AJUDANTE DE COZINHA 15 2.997,72 44.965,80 539.589,60
INSTRUTOR SALA DE AULA

5 (CONTRATURNO) 20 2.971,58 59.431,60 713.179,20

3.2 DOS VALORES ESTIMADOS:

VALOR TOTAL GERAL ESTIMADO MENSAL R$ 268.267,05 (Duzentos e sessenta e oito mil, duzentos e
sessenta sete reais e cinco centavos).

VALOR TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL R$ 3.219.204,60 (Trés milhdes duzentos e dezenove mil duzentos
e quatro reais e sessenta centavos).

3.3 No valor contratual estéo inclusas todas as despesas com tributos, fretes, transportes, seguros, entre outras,
gue incidam sobre o objeto ora contratado.

3.4 Os valores indicados acima nesta consolidam os montantes estimados de custos para o periodo de execugéo
contratual, na forma da proposta da CONTRATADA, sendo pagos pelo CONTRATANTE quando da efetiva
prestacdo de servicos e, conforme casos definidos no Edital do certame, quando da ocorréncia dos respectivos
eventos.

3.5 PARA FINS DESTE PROCESSO, CONSIDERAM-SE:
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a) CONTA-CORRENTE VINCULADA-BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO: conta aberta pela Administracdo em
nome da empresa CONTRATADA, destinada exclusivamente a provisédo dos valores referentes ao pagamento das
férias, 1/3 constitucional de férias e 13° salério, dos encargos previdenciarios incidentes sobre as rubricas citadas,
bem como dos valores devidos em caso de pagamento de multa sobre o saldo do FGTS na demissdo sem justa
causa, dos funcionérios da empresa contratada que se encontram alocados no 6rgdo. Dessa maneira, 0S recursos
ficam resguardados e somente serdo liberados com expressa autorizagdo do CONTRATANTE, mediante
comprovacao das despesas por parte da empresa, ndo constituindo, portanto, um fundo de reserva.

b) GESTOR DO CONTRATO: &rea gerenciadora do Contrato, responsavel por coordenar e comandar 0 processo
de fiscalizacdo da execugdo contratual;

c) FISCAL DO CONTRATO: servidor designado para auxiliar o gestor do Contrato, responsavel por acompanhar a
execucdo dos servicos terceirizados de natureza continuada, responsavel pela fiscalizagdo dos aspectos
administrativos do Contrato, por meio da verificagdo da documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes e do pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios;

d) PREPOSTO: profissional (is) do quadro permanente da CONTRATADA, com poderes para representa-la, nos
termos definidos pela lei n® 8.666/1993. Este profissional deverd ser devidamente qualificado para coordenar as
atividades a serem desenvolvidas.

3.6 EXECUCAO DOS SERVICOS

3.6.1 Pela dindmica dos servicos e de acordo com as suas necessidades operacionais ou de mudanca na
legislacao vigente, ao CONTRATANTE fica reservado o direito de, a qualquer tempo, alterar enderec¢os, horarios e
a quantidade de postos, assegurando-se a CONTRATADA, se necessario, 0 direito ao restabelecimento do
equilibrio econdmico financeiro, observando-se as exigéncias legais;

3.6.2 As alteragdes de horarios, acima mencionadas, deverdo ser devidamente formalizadas e registradas, pela
empresa, com a ciéncia do fiscal do Contrato, desde que sejam dentro do mesmo turno e demandadas pela
necessidade de servico do posto de trabalho;

3.6.3 As unidades administrativas, fungdes e os respectivos locais de trabalho onde atuardo os profissionais
contratados se dardo de acordo com a necessidade da Secretaria que fara a lotagéo destes conforme a demanda
administrativa exigida, de acordo a fungdo a ser exercida que seja compativel com as atribuicdes do cargo do
profissional contratado.

3.6.4 Das localidades onde qualquer dos profissionais poderéo ser alocados:

1- ESCOLA MUNICIPAL DELFINA DE CASTRO END. ENGENHO TERRA NOVA S/N

1.1 - ESCOLA MUNICIPAL DELFINA DE CASTRO

(ANEXO) END.ENGENHO AJUDANTE S/N

1.2- ESCOLA MUNICIPAL DELFINA DE CASTRO

(ANEXO) ENGENHO MARE S/N

END.

2- ESCOLA CEL. JOAO ANTONIO DA COSTA AZEVEDO END. ENGENHO MONTES CLARO S/N

3-ESCOLA NOSSA SENHORA DO CARMO ENG. POCO S/N - MACUJE

4-ESCOLA MUNICIPAL CHA DO CAMARA END: SITIO CHA DE CAMARA

5-ESCOLA MUNICIPAL SANTA LUZIA END: SITIO SANTA LUZIA

6-ESCOLA MUNICIPAL MARIA DAS MERCES PEREIRA | END: LOTEAMENTO LUIZ BEZERRA DA SILVA S/N

RABELO

— CATOLE

7-ESCOLAS REUNIDAS MONSENHOR MARINHO

END: RUA SEVERINO GOMES DE ANDRADE S/N-
UPATININGA

8-ESCOLA REUNIDAS BELARMINO PESSOA DE MELO

END: CHA DO ESCONSO S/N

9-ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO NOBERTO

END: RUA ORESTES RABELO S/N — TUPAOCA

10-ESCOLA REUNIDAS JOAO HILARIO PEREIRA DE LIRA

END: RUA EPITACIO MOREIRA — SIN MACUJE

11-ESCOLA DR. WALFREDO PESSOA DE MELO

END: RUA FELICIANO ABDON S/N - CAUEIRAS

12-ESCOLA MUNICIPAL EVANGELINA MORAES PESSOA
DE MELO

END: RUA DO RASARIO S/N — (SEDE) (Conhecida
como rua da palha)
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13-ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA ANISIA PEREIRA END: RUA 06 S/N — VILA COHAB (SEDE)

DE LIRA
14-UNIDADE EDUCACIONAL DA PREFEITURA DA | END: AV. DR. GENESIO GOMES DE MORAES S/N
ALIANCA — (SEDE)

15- CRECHE MUNICIPAL ELISA PEREIRA DE LIRA END. RUA GETULIO VARGAS S/N — (SEDE)
16-CRECHE MUNICIPAL PROFESSOR CLENIO ARAUJO | END: AV. DR. GENESIO GOMES DE MORAES  S/N
JORDAO — (SEDE)

17- ESCOLA MUNICIPAL MARIA EVANGELINA PESSOA

DE MELO PRACA DA CONCEICAO S/N USINA ALIANCA

18 — PREDIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO E SEUS | END: AV. DR. GENESIO GOMES DE MORAES S/N
ANEXOS — (SEDE)

4.0 FUNDAMENTO LEGAL E DA CLASSIFICACAO COMO SERVICO DE NATUREZA COMUM

4.1 A contratagdo para a execugdo dos servigcos para prestacdo de servicos, objeto deste Termo de Referéncia,
tem amparo legal, integralmente, na Lei n. © 10.520 de 17 de julho de 2002 e na Lei n® 8666/93 e suas alteragdes.

4.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se como atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal da Administragdo Publica Municipal, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e o Fundo
Municipal de Educagdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta.

4.4 Em razao do exposto no paragrafo Unico do art. 1° da Lei n° 10.520/2002, que define servico comum como
sendo aquele cujos padrées de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos no edital, por meio
de especificacdes usuais de mercado, resta claro que os servigos a serem contratados sdo comuns, possibilitando
a realizacao de licitagéo por Pregéo Eletronico.

5.0 DAS CONDICOES BASICAS PARA O EXERCICIO DOS SERVICOS E REMUNERACAQ

5.1 A formagéo necessaria, indicada abaixo, para o exercicio dos cargos, deverao ser comprovadas por ocasiao do
inicio dos servigos, ao Fiscal do Contrato, quais sejam:

5.1.1 AUXILIAR DE LIMPEZA e AJUDANTE DE COZINHA: Ensino Fundamental completo; Experiéncia
minima de 06 meses na area ou Capacitagéo de profissional na atividade;

5.1.2 INSPETOR DE SALA DE AULA / INSTRUTOR CONTRATURNO e ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO: Ensino Médio completo; Experiéncia minima de 06 meses na area ou Capacitagao
de profissional na atividade.

5.2 Na estimativa de precos apresentamos a remuneragdo no modelo salario/més considerando a inviabilidade da
adocédo do critério de afericdo dos resultados. Os valores sugeridos foram determinados conforme as tabelas de
salarios previstas nas Convencdes Coletivas de Trabalho, que refletem a situagéo atual do mercado e legislacédo
vigente.

5.3 Os salarios dos postos de servico ndo poderdo ser inferiores ao piso salarial determinado nas CCT's
(Convencao Coletiva de Trabalho) da Regido, referente as diversas categorias. Os salarios de todos os
empregados devem ser firmados em carteira de trabalho e ndo poderdo ser inferiores aos apresentados na
proposta vencedora.

6.0 DAS ATIVIDADES QUE DEVEM SER DESENVOLVIDAS

6.1 - Descricdo das atividades basicas a serem executadas pelo AUXILIAR DE LIMPEZA:

a) Limpeza diaria de piso, parede, teto, porta, janelas internas, esquadrias, fachadas envidracadas,
moéveis de todas as salas, banheiros e demais ambientes internos e externos onde o profissional
estiver locado na execucdo de suas atividades;

b) Coleta e transporte interno de residuos;
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c¢) Conservacdo dos ambientes objeto deste termo de referéncia por meio do monitoramento constante do
nivel de limpeza dos ambientes, substituicAo de papéis toalha, detergentes, sabonetes, sacos
pléasticos para coleta de residuos, dentre outros;

d) Atendimento as demandas necessarias para limpezas pontuais durante o horéario de trabalho.

e) Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia: Rotina diaria, de acordo com
as necessidades pontuais, durante o funcionamento do turno.

6.2. — As atividades da prestacdo dos servicos de AJUDANTE DE COZINHA com atuagdo em copa e cozinha
deverd compreender essencialmente nos servigos de alimentacdo auxiliando outros profissionais da area no pré-
preparo, preparo e processamento de alimentos, na montagem de pratos. Verificam a qualidade dos géneros
alimenticios, minimizando riscos de contaminacdo. Trabalhando em conformidade a normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranca, higiene e saude, dentre as demais atividades:

a) Manutengdo da limpeza das copas, louca e utensilios da copa, providenciando sua lavagem e guarda,
€ ou envio ao setor competente;

b) Recolhimento das lougas e residuos dos gabinetes, salas de reunido e demais dependéncias;

¢) Lavagem das lougas ao final de cada expediente, limpeza e organizagdo dos espacos utilizados para a
prestacdo dos servigos, dentre outros servigos que vier a ser solicitado;

d) Manter a ordem e a limpeza da cozinha, pias e demais ambiente de trabalho seguindo procedimentos
e instrucdes;

e) Executar a higienizagao dos utensilios da cozinha apés o uso da distribuicdo dos alimentos.

6.3 - As atividades a seguir contemplam o servico de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, executam servigos de
apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, finangas e logistica; atendem fornecedores e cliente,
fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servicos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos. Atendendo todas as demandas de apoio administrativo em geral a
secretaria, devendo ser realizadas sempre que necessario ou solicitado pela contratante:

a) Dar suporte administrativo e técnico nas areas de diversas da Secretaria,;

b) Atender usuérios, fornecendo e recebendo informag@es; tratar de documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessario referente aos mesmos;

¢) Auxiliar na preparacao de relatorios e planilhas; executar servigos areas de escritorio.

d) Auxiliar na classificar documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; arquivar documentos conforme
procedimentos.

e) Acompanhar processos administrativos: Verificar prazos estabelecidos; localizar processos;
encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicagdo de atos; expedir oficios e
memorandos. Atender usuarios no local ou a distancia: Fornecer informagdes; identificar natureza
das solicitagbes dos usuarios; atender fornecedores.

f) Dar suporte administrativo e técnico na area de materiais, patriménio e logistica: Controlar material de
expediente; levantar a necessidade de material; requisitar materiais; solicitar compra de material;
conferir material solicitado; providenciar devolucdo de material fora de especificacdo; distribuir
material de expediente; controlar expedicdo de malotes e recebimentos; controlar execugdo de
servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisar precos.

6.4 - As atividades a seguir contemplam o servico de INSTRUTOR DE SALA DE AULA / CONTRATURNO,
devendo ser realizadas sempre que necessario ou solicitado pela contratante:

a) Promover a melhoria da qualidade do ensino por meio da ampliagdo de tempos, espagos e
oportunidades educativas realizadas em contraturno, na escola ou no territério em que esta situada, a
fim de atender as necessidades socioeducacionais dos alunos;

b) Ofertar atividades complementares ao curriculo escolar vinculadas ao Projeto Politico-Pedagégico da
Escola, respondendo as demandas educacionais e aos anseios da comunidade;

¢) Promover maior integragdo entre alunos, escola e comunidade, democratizando o acesso ao
conhecimento e aos bens culturais.

d) Incorporar, como principio educativo, nas praticas didaticas, a metodologia da problematizacdo como
instrumento de incentivo a pesquisa, a curiosidade pelo inusitado e ao desenvolvimento do espirito
inventivo;

e) Promover a valorizacdo da leitura em todos os campos do saber, desenvolvendo a capacidade de
letramento dos alunos;

f) Articular teoria e pratica, vinculando o trabalho intelectual com atividades praticas experimentais;
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g) Utilizar novas midias e tecnologias educacionais como processos de dinamizacdo dos ambientes de
aprendizagem.

6.5 - As atividades a seguir contemplam o servico de INSPETOR DE SALA DE AULA, devendo ser realizadas
sempre que necessario ou solicitado pela contratante:

a) Apoio de Sala de Aula - As turmas de creche, educagédo infantil e anos finais, atendem alunos em
média de 0 & 10 anos de idade, para tanto, o professor regente precisa de um apoio no sentido de
obter o maior controle na sala de aula para que possa ministrar suas aulas.

b) Realizard o controle, quando da necessidade de acompanhar um ou mais alunos ao sanitario, para
gue todos possam ocupar seus respectivos locais em sala de aula, tomando todas as medidas de
higienizac&o e distanciamento para o combate ao novo coronavirus.

c) Além disso, este apoio, também servird para auxiliar alunos que tenham necessidades especiais de
natureza motora por exemplo.

6.6 - Relacdo de Insumos Obrigatérios para os servicos de natureza administrativa e operacional, a serem
fornecidos pela contratada:

a) Uniforme: padronizado a critério da contratada;

b) EPI: a critério da contratada, com base no que for definido pela medicina ou seguranga do trabalho da
empresa, observando-se as normas legais aplicaveis apontadas no PPRA,;

¢) Craché de Identificagdo: padronizado a critério da contratada.

7.0 DOS UNIFORMES:

7.1 A Contratada devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem- se no local de prestagdo dos
servigos trajando uniformes fornecidos as expensas da empresa. Os uniformes deveréo ser aprovados previamente
pela Fiscalizagdo da Contratante e conter as caracteristicas basicas constantes nos subitens abaixo;

7.1.1 O primeiro conjunto de uniforme de acordo com funcdo exercida, devera ser entregue dentro do
prazo de 10 (dez) dias, a contar do inicio da presta¢éo dos servigos.

7.1.2 A quantidade de itens dos uniformes estimada refere-se ao previsto para o periodo de um ano,
porém, deverd ser fornecida a metade a cada seis meses.

7.1.3 Todos os itens do conjunto de uniformes estarédo sujeitos a prévia aprovacdo da Contratante e, a
pedido dela, poderdo ser substituidos, caso nao correspondam as especificagdes.

7.1.4 Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificagbes dos uniformes, quanto a tecido, cor,
modelo, desde que previamente aceitas pelo Fiscal de Contrato e de acordo com a funcdo de cada
profissional.

7.1.5 Os uniformes deverao ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia
devera ser entregue a Contratante, sempre que solicitado pelo Fiscal de Contrato.

7.1.6 O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.
7.1.7 A Contratada ndo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos novos.

8.0 DA VIGENCIA E DA POSSIBILDIADE DE PRORROGACAO DO PRAZO

8.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos do art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60
(sessenta) meses. Em caso de prorrogacao do prazo de vigéncia apés o prazo inicial de 12 (doze) meses, e assim
sucessivamente, sera adotada a variacdo anual do IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.

9.0 DA HABILITACAO TECNICA — REQUISITOS
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9.1. Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo complementar para fins de qualificagdo técnico-
operacional:

9.1.1 Declaragdo de que possui ou instalara escritério no Municipio de Aliangca ou na Regido
Metropolitana do Recife no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.
A referida declaracdo sé devera ser apresentada pelo licitante que ndo possuir sede ou filial localizada no
Estado de Pernambuco.

9.1.2 Comprovagédo de, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de forma a certificar de que a empresa
detém aptiddo para recrutar e manter pessoal capacitado, comprovando a habilidade da empresa na
gestdo de mao de obra. A comprovagdo podera ser feita por meio de atestados ou declaragdes de
capacidade técnica, cépias de contratos, registros em 6rgdos oficiais, ou outros documentos idéneos;
(nos termos da orientacao estabelecida pelo Ac6rd@o do Plenério do TCU n° 1.214/2013);

9.1.3 Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente; (nos termos
da orientacdo estabelecida pelo Acérddo do Plenario do TCU n° 1.214/2013);

9.1.4 Deverdo ser disponibilizadas todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cOpia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos; (nos termos da
orientacéo estabelecida pelo Acérddo do Plenério do TCU n° 1.214/2013);

9.1.5 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do contrato ou decorrido no minimo
um ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior;
(nos termos da orientagao estabelecida pelo Acérdao do Plenério do TCU n° 1.214/2013).

10.0 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1. Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo complementar para fins de qualificagéo
econdmico-financeira:

10.1.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial, expedida pelo distribuidor ou
distribuidores (caso exista mais de um) da sede da licitante, ou de seu domicilio ou, no caso de empresas
em recuperagdo judicial, que ja tenham tido o plano de recuperagdo homologado em juizo, certidao
emitida pela instancia judicial competente que certifique que o licitante estd apto econbmica e
financeiramente a participar do procedimento licitatério

10.1.2 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial referente aos processos distribuidos pelo
PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da licitante ou de seu domicilio;

10.1.2.1 A certiddo descrita no item 10.1.2 somente é exigivel quando a certiddo negativa de
Faléncia ou Recuperacédo Judicial do Estado da sede da licitante ou de seu domicilio (10.1.1)
contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletronicos;

10.1.3 Em caso de Certidao Positiva com efeito de negativa, referente a processos eletrénicos (PJe), é
necessario que o documento mencione se a licitante ja teve o plano de recuperagcdo homologado em
juizo e se esta apta econémica e financeiramente a participar do procedimento licitatorio.

10.1.4 Balango Patrimonial do Ultimo exercicio social exigivel (2021), apresentado na forma da lei e
regulamentos na data de realizagdo do Pregdo, vedada sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da sesséo publica de abertura deste processo licitatério;

10.1.5 Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Ultimo exercicio social exigivel (2021),
apresentado na forma da lei;

10.1.6 Declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica, vigentes
na data da sessao publica de abertura do Pregao, (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérdao
do Plenario do TCU n° 1.214/2013);
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10.1.7 Prova de que possui, até a data da apresentacdo das propostas deste Edital, capital social ou
patriménio liquido correspondente a 10% do valor orcado para o objeto da licitagdo, comprovados
mediante certiddo da Junta Comercial, alteracdo do Estatuto ou Contrato da Sociedade, devidamente
arquivadas na Junta Comercial, ou balanco patrimonial atualizado e elaborado em observancia ao
disposto no subitem 10.1.4.

10.1.7.1. O capital social ou patrimdnio liquido exigido acima sera aferido considerando o valor
total da contratagéo do item.

10.1.7.1.1 o licitante devera possuir capital social ou patrimdnio liquido de R$ 106.976,88
(Cento e seis mil, novecentos e setenta e seis reais e oitenta e oito centavos),
correspondente a 10% do valor or¢ado para o objeto da licitagdo.

10.1.7.1.2. Para o item 02, o licitante dever& possuir capital social ou patriménio liquido de R$
54.007,74 (Cinquenta e quatro mil, sete reais e setenta e quatro centavos), correspondente
a 10% do valor orgcado para o objeto da licitag&o.

10.1.7.1.3. Para o item 03, o licitante devera possuir capital social ou patriménio liquido de R$
35.658,96 (Trinta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e noventa e seis
centavos), correspondente a 10% do valor or¢ado para o objeto da licitagao.

10.1.7.1.4. Para o item 04, o licitante dever& possuir capital social ou patrimdnio liquido de R$
53.958,96 (Cinquenta e trés mil novecentos e cinquenta e oito mil e noventa e seis
centavos) correspondente a 10% do valor or¢ado para o objeto da licitagcao

10.1.7.1.5. Para o item 05, o licitante devera possuir capital social ou patrimdnio liquido de R$
71.317,92 (Setenta e um mil, trezentos e dezessete reais e noventa e dois centavos),
correspondente a 10% do valor or¢ado para o objeto da licitagdo.

10.1.7.2. Caso o licitante seja vencedor em mais de um item, o capital social ou patrimdnio liquido
minimo de 10% devera ser igual ou superior ao somatério dos capitais sociais/patrimdnio liquido
estipulado para cada item.

10.1.8 Os documentos exigidos nos subitens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6 e 10.1.7 deverdo comprovar:

10.1.8.1 A boa situacéo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC) resultantes da aplicagao das seguintes formulas:

LIQUIDEZ GERAL = AC+ARLP > 1,0 (superior a 1)
PC + ELP

LIQUIDEZ CORRENTE = AC > 1,0 (superior al)
PC

Onde:

AC = Ativo Circulante;

ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo;
AT = Ativo Total; PC = Passivo Circulante;
PNC = Passivo Néao Circulante;

ELP = Exigivel a Longo Prazo.

10.1.8.2 Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérdao do Plenario do TCU n° 1.214/2013);

10.1.8.3 Patriménio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratacdo (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérdao do Plenario do TCU n° 1.214/2013);
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10.1.8.4 Patrim6nio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
com a Administracdo Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura
do Pregéo (nos termos da orientacdo estabelecida pelo Acérddo do Plenério do TCU n° 1.214/2013);

10.1.9. As formulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de célculos juntado ao balanco;

10.1.10 Caso o memorial ndo seja apresentado, o Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar a elaboracéo a
elaborac&o dos célculos ao setor competente.

10.1.11 Se necessaria a atualizacdo do balango e do capital social, devera ser apresentado, juntamente com
os documentos em apreco, 0 memorial de célculo correspondente;

10.1.12 Caso o valor total constante na declaracdo de que trata o subitem 9.1.6 apresente divergéncia
percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacdo a receita bruta
discriminada na Demonstragdo de Resultado do Exercicio (DRE), o licitante devera acrescentar as devidas
justificativas.

11.0 DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1. A contratada prestara em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, em favor do Fundo Municipal de
Educacéo de Alianca, garantia fixada em 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

11.2. Cabera a contratada optar por uma das modalidades de garantia previstas no art. 56, paragrafo 1° da Lei
8.666/1993, a saber:

11.2.1. Caugédo em dinheiro

11.2.2. Titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda

11.2.3. Seguro-garantia

11.2.4. Fianga bancaria.

11.2.5. Nos casos das modalidades previstas nos itens 11.2.3 e 11.2.4, a validade minima da garantia
devera cobrir 90 (noventa) dias além do prazo pactuado para a execucgao do contratado.

11.3. A garantia prestada servira para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive, pelas multas
eventualmente aplicadas.

11.4. A garantia ou seu saldo sera liberada apés a execugdo do contrato e desde que integralmente cumpridas
todas as obrigagBes assumidas. Quando prestada em dinheiro, sera atualizada monetariamente, nas mesmas
condi¢Oes previstas para o contrato.

11.5. No caso de utilizacéo da garantia, a contratada providenciara o refor¢o da garantia no montante utilizado. Da
mesma forma, devera atualizar a garantia, em caso de prorrogacdo do contrato, para cobrir o periodo até 90
(noventa) dias além do novo prazo pactuado de execucao

11.6. Na hip6tese de acréscimos quantitativos ou qualitativos, bem como de reequilibrios econdmico-financeiros, a
contratada providenciara o refor¢o da garantia em valor proporcional ao valor do termo aditivo contratual.

11.7. Por ocasido do reajustamento de precos, a contratada providenciard o reforco da garantia em valor
proporcional ao reajuste ocorrido.

12.0 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1 Executar o objeto contratual de acordo com as especificacdes e as exigéncias constantes de sua proposta e
do Edital do Processo Licitatdrio e de seus anexos.
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12.2 Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos no edital e anexos, sujeitando-se as sancdes nele previstas
nas Leis Federais n°® 8.666/93 e n° 10.520/02.

12.3 Possuir certificado digital com acesso ao Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagbes Fiscais,
Previdenciérias e Trabalhistas (e-social);

12.4 Prestar as informacdes através da EFD-REINF (Escrituracdo Fiscal Digital de Retencdes e Outras
Informacdes Fiscais), em observancia & Instrucdo Normativa RFB n°® 1.701, de 14/03/17 e suas alteracdes;

12.5 Preencher e encaminhar os dados e eventos relativos ao E-Social no devido prazo, mantendo a regularidade
fiscal, conforme legislacéo vigente;

12.6 Realizar, ap6s a homologacdo do certame, em data a ser agendada com o GESTOR DO CONTRATO,
reunido inicial com o CONTRATANTE acerca da fiscalizag&o da execucgdo contratual;

12.7 Iniciar a prestacdo dos servicos, nas localidades previstas no item 3.6.4. deste termo, no prazo de até 5
(cinco) dias corridos do recebimento de Ordem de Servico emitida pelo CONTRATANTE, ap6s a assinatura do
Termo Contratual;

12.8 Instalar escritério no Municipio de Alianca ou na Regido Metropolitana do Recife no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, na hipétese de ndo contar com sede no Estado de
Pernambuco, sob pena de resciséo contratual;

12.9 Nomear, quando do recebimento da Ordem de Servico, e manter PREPOSTO, aceito pelo CONTRATANTE,
durante toda a vigéncia contratual, devidamente qualificado e com poderes para representa-la administrativamente,
sempre que for necessario. A indicagdo do PREPOSTO devera ser por carta de preposi¢do, constando seu nome
completo, numeros do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagéo
profissional. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados
e ter4 as seguintes responsabilidades: comandar, coordenar e controlar a execu¢do dos servigos contratados,
encaminhar & unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos prestados, administrar todo e qualquer assunto
relativo aos seus empregados, supervisionar, cuidar da disciplina, estar sempre em contato com a fiscalizacéo,
receber orientagBes e documentos pertinentes, prestar as informagdes que se fizerem necessarias e providenciar a
regularizagao de pendéncias;

12.10 Apresentar o preposto ao CONTRATANTE, no prazo de até 5 (cinco) dias corridos do recebimento de Ordem
de Servigo, com a finalidade de tomarem conhecimento dos locais de prestacdo de servigos, bem como para tratar
dos demais assuntos pertinentes a implantagcao de postos e a execugéo do contrato, sendo registrado pelo servidor
designado pela fiscalizagdo ata a esse respeito;

12.11 Fornecer, mediante solicitagdo escrita, todas as informacdes julgadas relevantes pelo CONTRATANTE;

12.12 Prever toda mao de obra necessaria para garantir a operacédo dos postos contratados, responsabilizando-se
integralmente pelos servigos nos termos da Legislacdo Trabalhista e da Convencéo Coletiva vigente da categoria;

12.13 Cumprir as normas de seguranca legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, além dos
postulados pelo CONTRATANTE;

12.14 Informar a seus funcionarios que, embora sujeitos as normas internas do CONTRATANTE, em nenhuma
hipétese terdo vinculo empregaticio com o mesmo, mantendo-o apenas e tdo somente com a CONTRATADA que,
como tal, respondera Unica e exclusivamente por quaisquer 6nus, despesas, tributos, encargos sociais, verbas
trabalhistas etc., decorrentes da relacdo de emprego do pessoal designado para executar 0S servicos ora
contratados;

12.15 Atestar no inicio do contrato, anualmente e ao final do contrato, relacdo de bens do CONTRATANTE, sob
responsabilidade de seus funcionarios e prepostos, através de Termo de Responsabilidade;

12.16 Manter, durante o periodo de vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Termo de Referéncia;

12.17 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente;
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12.18 Selecionar e preparar, rigorosamente, 0os empregados que irdo prestar servi¢cos, encaminhando-os aos
postos de trabalho, apds atestados de boa conduta e demais referéncias, e com as fungbes profissionais
devidamente registradas em suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,

12.19 Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a
obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem todas as dependéncias, objeto dos servicos;

12.20 Manter disciplina nos locais dos servicos, afastando, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
notificacé@o, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo CONTRATANTE;

12.21 Possuir formularios de adverténcia, para registro, por escrito, de quaisquer insubordinagfes cometidas por
seus empregados;

12.22 Substituir, de imediato, o profissional considerado inapto para a prestagdo dos servigos, providenciando a
substituicdo em carater temporéario ou definitivo no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir de
solicitacdo da Administracéo;

12.23 Assegurar que todo funcionario que venha a cometer atos de indisciplina, falha ou erro profissional, e por
esse motivo tenha a substituicdo solicitada formalmente, ndo seja mantido ou retorne as instalagcdes do
CONTRATANTE no exercicio de suas fungdes;

12.24 Assegurar que os funcionérios designados para 0s servigos, bem como o0s que porventura 0s substituirem
por quaisquer motivos, se apresentem, desde o inicio dos servigos, identificados por meio de cracha da empresa,
fixado na altura do térax, contendo foto recente e nimero do documento oficial de identidade;

12.25 Proibir a presenca de funcionarios em areas do CONTRATANTE que ndo seja de seu posto de imediato de
servigo e, ainda, em qualquer local fora do horario de trabalho;

12.26 Assegurar-se de que seu pessoal trate com zelo e cortesia 0s servidores e demais pessoas com quem se
relacionar no exercicio de sua atividade profissional;

12.27 Nao transferir, subcontratar e/ou ceder total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obriga¢cfes
decorrentes da pretendida contratacdo ou de sua execucgao;

12.28 Apresentar, antes do inicio da prestacdo dos servigos e a cada substituicdo definitiva de empregado, em
qualquer dos postos, a relagdo atualizada dos funcionarios os documentos exigidos neste termo, além da
comprovacao de sua qualificagdo através de Certificados de Curso, expedido por instituicdo devidamente habilitada
e reconhecida, dos novos funcionarios, quando for o caso;

12.29 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucgdo do contrato, conforme exigéncia legal, no &mbito das respectivas convencoes;

12.30 Providenciar Seguro de Vida, para o grupo de funcionarios, cuja exigéncia e obrigatoriedade esteja expressa
em Convencao trabalhista, anualmente, apresentando cépia da Apélice de Seguro de Vida dos funcionarios, bem
como cépia do Certificado Individual de cada funcionario alocado na execucédo do Contrato, com a informacgdo do
prazo de vigéncia, da cobertura individual, capital segurado e prémio total do seguro, nos termos da Convencao da
categoria;

12.31 Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de
seguranca e Medicina do Trabalho, bem como os acordos, convencgdes e dissidios coletivos de trabalho e instruir
os seus funcionarios sobre 0os mesmos;

12.32 Prover os empregados, de acordo com suas fungdes, de Equipamentos de Protecéo Individual e de Protecao
Coletiva necessarios a perfeita execucdo dos servicos, e de acordo com as normas regulamentadoras, a exemplo
de calgados, capacetes, entre outros, substituindo-os periodicamente;

12.33 Apresentar, no inicio dos servicos e na periodicidade em que o evento ocorrer, ou, ainda, quando solicitado
pelo Gestor do CONTRATANTE:
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12.33.1 Planilha com a relagdo dos empregados alocados, separados por cargo ou fun¢do, contendo os
seguintes dados: nome completo, data de nascimento, valor do salario, horario do posto de trabalho,
nimero do documento oficial de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), data de admisséo,
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando couber, e nimero da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

12.33.2 Para todos os empregados, o cartdo cidaddo ou outro registro equivalente, que possibilite a
consulta e recebimentos de beneficios sociais, bem como a senha junto ao INSS, para acesso ao Extrato
de Informacgdes Previdenciérias pela internet, para viabilizar o fornecimento de informacdes sempre que
exigidas pela fiscaliza¢éo;

12.33.3 Cépia reprografica da CTPS;
12.34 Apresentar planilha com todos os dados da ficha funcional e cronograma de férias dos empregados, com o
periodo aquisitivo, encaminhando-a ao GESTOR DO CONTRATO, no prazo de até 60 (sessenta) dias do inicio da
prestacdo de servicos. O cronograma de férias devera ser elaborado de forma a néo prejudicar o andamento dos
trabalhos habituais e com vistas & economicidade e a legislacéo trabalhista vigente;
12.35 Apresentar, no inicio dos servigos e na periodicidade em que o evento ocorrer:

12.35.1 Cépia reprografica dos Atestados de Salde Ocupacional - A.S.O., em atendimento as Normas
Regulamentadoras da Consolidacao das Leis do Trabalho e suas atualizacdes;

12.35.2 Atestado de antecedentes criminais atualizado dos funcionarios designados para a prestacéo dos
servigos, emitido em até 30 (trinta) dias anteriores & Ordem de Servi¢o, ou do inicio dos trabalhos do
funcionério no posto;

12.35.3 Comprovantes de escolaridade expedidos por instituicdo reconhecida pelo érgdo competente;

12.36 Efetuar os treinamentos legais bem como proporcionar cursos de aperfeicoamento necessarios ao bom
desempenho laboral;

12.37 Instruir seus empregados quanto as orientagfes para prevencdo acidentes nas areas do CONTRATANTE,
recebendo anualmente treinamento e reciclagem, as expensas da CONTRATADA;

12.38 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios
acidentados ou com mal subito, e efetuar a substituicdo em tempo habil e sem prejudicar o posto de trabalho;

12.39 Obedecer as normas de Salde e Medicina do Trabalho:

12.39.1 O exame médico de admissdo deve ser realizado antes que o trabalhador assuma suas
atividades;

12.39.2 O exame médico periédico deve ser realizado anualmente para os maiores de 45 (quarenta e
cinco) anos, para trabalhadores portadores de doencas crbnicas ou expostos a riscos ou situagdes de
trabalho que impliguem no desenvolvimento ou agravamento de doenca ocupacional; ou a cada dois
anos para os demais trabalhadores;

12.39.3 O exame médico de retorno ao trabalho deve ser realizado obrigatoriamente no primeiro dia
apos o periodo de afastamento igual ou superior a 30 (trinta dias) por motivo de doenca ou acidente, de
natureza ocupacional ou ndo, ou parto;

12.39.4 O exame de mudanca de funcdo deve ser realizado para qualquer alteracdo de atividade;

12.39.5 O exame médico de demissao sera obrigatoriamente realizado até a data da homologacéo.

12.39.6 Para cada exame médico realizado, devera ser emitido Atestado de Salde Ocupacional - ASO,
devendo fornecer uma cépia reprografica ou digital ao CONTRATANTE.

12.39.7 Os exames devem ser realizados, de preferéncia, no sindicato ao qual o empregado esteja
vinculado, se 0 mesmo for gratuito;
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12.40 Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos servigos, tais como:
salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizac¢des, auxilios refeigdo, auxilios-transporte e outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas pela legislacdo vigente, assumindo a responsabilidade por todos os encargos
previdenciarios e obrigagfes sociais previstos na legislagédo social e trabalhista em vigor, bem como pelos encargos
fiscais e comerciais, obrigando-se a quit4-los em época propria;

12.41 Registrar e controlar, juntamente com o preposto do CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

12.42 Prestar os servicos diariamente, cumprindo a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
observando os limites estabelecidos na legislagdo trabalhista vigente. Em caso de necessidade comprovada,
poderdo ser realizadas horas-extras nos limites e condi¢des estabelecidas por lei;

12.43 Em caso de trabalho adicional de horas e pagamento de horas extras, serd aplicado para cada hora de
trabalho, o valor apurado conforme legislacao trabalhista vigente;

12.44 Fornecer vale-alimentacdo por dia Gtil, em cartdo, de acordo com convengéo trabalhista. O “Programa de
Alimentacéo do Trabalhador (PAT), instituido pela Lei n°® 6.321, de 14 de abril de 1976, tem por objetivo a melhoria
da situacdo nutricional dos trabalhadores, visando a promover sua saldde e prevenir as doengas profissionais”
(Portaria SIT n° 3/2002). Por outro lado, com a vigéncia da Lei da Reforma Trabalhista (Lei n° 13.467/17), a
alimentacao concedida por meio de tickets ou in natura deixa de ter natureza salarial, ainda que o empregador nédo
tenha aderido ao PAT, de acordo com o preceito contido no § 2°, art. 457 da CLT. Desta forma, na licitacdo, os
licitantes deverédo cotar o valor do vale-alimentagdo sem qualquer desconto para o trabalhador;

12.45 Realizar o pagamento dos salarios dos empregados por depdsito bancario, em suas respectivas contas
bancarias, em agéncias situadas na localidade ou regido em que ocorre a prestacdo dos servicos. Nao sera
permitido pagamento em espécie nas dependéncias do CONTRATANTE;

12.46. Tomar as providéncias e cumprir as obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidente de
trabalho em ocorréncia da espécie, em que forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou
em conexdo com eles, ainda que verificado o acidente em dependéncias do CONTRATANTE;

12.47 Instruir os seus empregados quanto ao uso dos equipamentos de protecao individual;

12.48 Realizar o pagamento de vale-refeicdo, no caso de prestagdo de servigo extraordinario pelos empregados da
CONTRATADA aos sabados, domingos ou feriados;

12.49 Os Relatorios de Folha de Pagamentos devem ser emitidos em conformidade com os valores e rubricas
contidos no contracheque do empregado, contendo as mesmas rubricas de vantagens e descontos;

12.50 Fornecer aos funciondrios alocados em todos os postos, o demonstrativo de pagamento (contracheques), até
o dia do respectivo pagamento, conforme previsto em Convencao Coletiva,;

12.51 Disponibilizar sistema para consulta/impressdo de contracheques por parte do preposto para atender a
solicitacdo dos funcionarios registrados no contrato celebrado com o CONTRATANTE, inclusive dos funcionarios ja
demitidos;

12.52 Encaminhar copia de toda documentacado, nas ocorréncias de demissdes voluntarias, sem justa causa e com
justa causa, devidamente homologadas no sindicato/instituicdo trabalhista, quando necessario, para o Fiscal do
Contrato, em até 30 (trinta) dias a contar da data do desligamento. No caso de descumprimento do prazo, justificar
por escrito;

12.53 Responsabilizar-se por quaisquer despesas referentes a causas judiciais que puderem surgir durante a
execucao do contrato, inclusive honorarios advocaticios;

12.54 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

12.55 Enviar ao CONTRATANTE, em meio impresso ou eletrdnico, os seguintes relatérios, individualizados,
definidos neste Termo de Referéncia e os prazos dos eventos de E-social:
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12.55.1 Mensalmente, até o dia 15 do més vigente, quando houver:

12.55.1.1 Folha de pagamentos dos prestadores de servicos, de forma detalhada, contendo nome,
matricula, funcdo, todas as vantagens individualizadas (incluindo estornos de descontos
indevidos), todos os descontos individualizados (penséo alimenticia, Taxas Sindicais) e respectivo
valor liquido;

12.55.1.2 Planilha de concesséo de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

12.55.1.3 Planilha de horas-extras, em ordem alfabética, contendo home, matricula, salério base,
guantidade de horas-extras (em horas ou fragBes de horas), percentual a ser aplicado sobre as
horas-extras, valor do repouso remunerado, eventos extras, valor dos encargos e valor total. Este
relatério deve apresentar valores cumulativos;

12.55.1.4 Relacé@o de faltas e atrasos em ordem alfabética, contendo nome, matricula, salério
base, quantidade (faltas em dias e atrasos em horas ou fragdo de horas), valor do desconto de
repouso remunerado, valor dos encargos e valor total;

12.55.1.5 Relacéo de adicional noturno em ordem alfabética. por funcionéario, contendo nome,
matricula, salario base, valor do adicional noturno, valor dos encargos e valor total, quando
houver.

12.55.1.6 Relag&o do recolhimento realizado & Receita Federal mensalmente;

12.55.1.7 Comprovantes de pagamento do més vigente de auxilio-salde, quando devido e
previsto em convengdo, e cujas mensalidades sédo descontadas em seus contracheques;

12.55.2 Mensalmente, até o quinto dia Gtil do més, notas fiscais relativas a folha de pagamento do
més anterior, juntamente com certiddes atualizadas;

12.55.2.1 Comprovantes de depdsitos em conta bancaria dos valores liquidos dos salarios de seus
empregados relativos ao més em curso;

12.55.2.2 Comprovantes de depésitos de pensdes alimenticias nas contas dos beneficiarios (as),
referentes ao més em curso, quando houver;

12.5.2.3 Comprovantes de pagamento de FGTS e relagdo GFIP do més vigente;
12.55.2.4 Comprovante de pagamento de GPS do més anterior;

12.55.2.5 Comprovantes de recolhimento aos sindicatos das categorias dos descontos realizados
em folha referentes a contribui¢cdes sindicais;

12.55.3 Mensalmente, até o Gltimo dia Gtil do més vigente:

12.55.3.1 Comprovantes de recargas nos cartbes de alimentac&o ou recibos de entrega dos vales-
alimentacdo em papel, em ordem alfabética, por funcionario, contendo nome, matricula, valor
creditado, valor dos encargos e a nota fiscal.

12.55.3.2 Comprovantes de pagamento do Seguro de Vida, identificando Apélice, prémio e grupo
de segurados por categoria sindical, quando aplicavel ao caso.

12.56 Realizar o pagamento dos salarios e demais verbas rescisérias, bem como efetuar o recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), sob pena de
rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante e aplicacdo das penalidades cabiveis;

12.57 Caso ndo seja apresentada, pela CONTRATADA, a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) de que trata
o inciso anterior, 0o CONTRATANTE comunicara, por escrito, o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada, no prazo de 15 (quinze)
dias;
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12.58 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, e contribuigGes
previdencidrias e FGTS, quando estes ndo forem adimplidos nos prazos legais. Quando ndo for possivel a
realizagdo direta dos pagamentos, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢Bes sociais e FGTS;

12.59 Informar ao CONTRATANTE, a ocorréncia de eventual oscilagdo, para maior ou menor, do valor da
contribuicdo para o FAP, cujo reequilibrio econdbmico, onerando ou desonerando, seja formalizado através da
celebracdo de Termo Aditivo;

12.60 Analisar e registrar acordos de compensagcdo com os funcionérios, referente aos dias facultativos e de
recesso divulgados pelo CONTRATANTE, desde que os mesmos ndo possuam servigos considerados essenciais,
respeitando a vedag&o de concesséo de direito inerente a funcionalismo publico e a limitacdo da lei trabalhista;

12.61 Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em razdo da execucdo dos servigos contratados ou da
relacdo contratual mantida com o CONTRATANTE, de acordo com o Termo de Sigilo das Informacdes, pacto
anexo, ao contrato.

13.0 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

13.1 Pagar as faturas e notas fiscais decorrentes da obrigacdo contratual avencada e cumprir rigorosamente 0s
prazos estabelecidos neste contrato e nas Leis Federais n°® 8.666/93 e 10.520/02;

13.2 Encaminhar ao preposto da CONTRATADA as requisi¢des para a execucao contratual;

13.3 Acompanhar e fiscalizar a boa execugéo dos servicos e aplicar as medidas corretivas necessarias, inclusive
as penalidades contratual e legalmente previstas, comunicando & CONTRATADA as ocorréncias que a seu critério
exijam medidas corretivas;

13.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

13.5 Publicar o extrato do contrato em seu Diario Eletrdnico;

13.6 Receber provisoria e definitivamente o objeto nos termos deste contrato;

13.7 Providenciar as autoriza¢des para que os empregados da CONTRATADA possam se locomover dentro das
dependéncias do CONTRATANTE, bem como determinar os horarios de execugédo dos servigos;

13.8 Nomear o Fiscal do Contrato para acompanhar e registrar a execucao contratual, reportando ao Gestor do
Contrato os fatos relevantes;

13.9 Proceder com a fiscalizagdo e comprovacdo mensal: do pagamento dos salarios, adicionais, hora-extra,
repouso semanal remunerado, 13° salario, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e FGTS, por parte da
CONTRATADA, bem como realizar a devida retencdo do INSS e consulta da manutengdo das condigbes de
habilitacdo da CONTRATADA,

13.10 Proceder com a fiscalizagdo, por amostragem: das anotacdes da CTPS, jornadas e prestacao de servigos;
13.11 Consolidar toda a documentacao e informacéo e enviar ao setor competente para pagamento dos servi¢os;
13.12 Proceder, no caso de inadimpléncia da CONTRATADA, com o pagamento das verbas trabalhistas, de acordo
com autorizacdo de desconto na fatura da Contratada ou valores retidos cautelarmente, para depésito junto a
justica do trabalho.

14.0 FISCALIZACAO CONTRATUAL E DOS RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO:

14.1 A gestdo do contrato sera exercida pelo servidor Elvis Olimpio Felix, enquanto a fiscalizacdo sera exercida
pelo servidor Eliane dos Santos Silva.
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14.2 O objeto seré recebido provisoriamente para efeito da verificacdo da conformidade dos servigos prestados
com as especificacdes exigidas pelo CONTRATANTE e definitivamente apds conferéncia e verificacdo da
qualidade e conformidade dos servicos prestados com a proposta apresentada, e sua consequente aceitacao.

14.3 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca da
prestacdo dos servigos, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

14.4 O objeto contratual serd rejeitado se nédo estiver de acordo com os termos da proposta apresentada ou se nao
atender ao contido neste Termo de Referéncia e no contrato a ser firmado, caso em que tera a CONTRATADA o
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir do recebimento do comunicado expedido pelo
CONTRATANTE, para sanar os problemas verificados e, se for o caso, refazer o servico. A CONTRATADA é
obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execugdo dos servicos ou dos materiais
empregados.

14.5 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
das Leis Federais 8.666/1993 e 10.520/2002, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total
ou parcial.

14.6 Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/1993, a execugdo contratual devera ser acompanhada e
fiscalizada por representante do CONTRATANTE especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros
para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicdo. O representante do CONTRATANTE, sob
pena de responsabilizagdo administrativa, registrara em sistema proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo contratual, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados. As
decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus
superiores em 10 (dez) dias corridos para a adogdo das medidas convenientes.

14.7 A CONTRATADA ¢é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugé@o do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE.

14.8 Cabe ao Fiscal do Contrato:
14.8.1 Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagao do servigo;

14.8.2 Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizagdo, principalmente suas clausulas,
assim como as condi¢des constantes deste Termo de Referéncia e seus anexos, com vistas a identificar
as obrigac¢des in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

14.8.3 Conhecer e reunir-se com 0 preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a
finalidade de definir e estabelecer as estratégias da execugdo do objeto, bem como tragar metas de
controle, fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

14.8.4 Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigbes contratuais assumidas, constantes
das clausulas e demais condi¢des do Termo de Referéncia;

14.8.5 Comunicar a Administracéo a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagéo
da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa
comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

14.8.6 Recusar servigo ou execucdao irregular, ndo aceitando entrega diversa daquela que se encontra
especificado neste Termo de Referéncia e respectivo contrato, assim como observar, para o correto
recebimento, a hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e
aceito pela Administracao;

14.8.7 Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

14.8.8 Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apés os contatos prévios com a contratada;

14.9 Cabe ao Gestor do Contrato:
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14.9.1 Consolidar as avaliag6es recebidas e encaminhar as consolidagfes e os relatdrios a Contratada;

14.9.2 Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagdo das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a contratada;

14.9.3 Emitir avaliacdo da qualidade da execugéo contratual;
14.9.4 Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
14.9.5 Analisar relatérios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

14.9.6 Propor aplicacdo de sangBes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelo fiscal do contrato;

14.9.7 Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

14.9.8 Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato nao
seja ultrapassado;

14.9.9 Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

15.0 DAS SANCOES APLICAVEIS DURANTE A EXECUCAO DO CONTRATO

15.1 As irregularidades praticadas na execugao do contrato administrativo sujeitardo a CONTRATADA as seguintes
sancgoes:

15.2 Adverténcia, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais constitua falta leve, assim
entendida aquela que néo acarreta prejuizo significativo para o objeto contratual;

15.3 Multa, nos seguintes termos:

15.3.1 Pelo atraso na execucdo do objeto contratual, em relacdo ao prazo estipulado: 0,25% a 1% do
valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, por dia decorrido, até o
limite de 10% do valor de referéncia;

15.3.2 Pela recusa em executar o objeto contratual, caracterizada em 10 (dez) dias apds o vencimento do
prazo estipulado: 2,5% a 10% do valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda nao
cumprido;

15.3.3 Pela demora em refazer a execugdo do objeto contratual rejeitada ou corrigir falhas na execucéo
do objeto contratual, a contar do segundo dia da data da notificagdo da rejeicdo: 0,25% a 1% do valor
global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, por dia decorrido;

15.3.4 Pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas na execugcdo do objeto contratual,
entendendo-se como recusa a ndo execucao do objeto contratual nos 5 (cinco) dias que se seguirem a
data da rejeigcdo: 2,5% a 10% do valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda nao
cumprido;

15.3.5 Pelo ndo cumprimento de qualquer condi¢éo fixada no termo contratual ou nas Leis Federais n°
8.666/1993, 10.520/2002 e 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) ou no instrumento
convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 0,25% a 1% do valor global do contrato, ou do valor
contratual remanescente ainda ndo cumprido, para cada evento.

15.4. Impedimento de licitar e contratar com o Fundo Municipal de Educacéo de Alianca pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, da CONTRATADA que deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar
o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

15.5. A pena pecuniaria de multa destina-se as hipoteses de:
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15.5.1. Atraso injustificado na execucéo do contrato;

15.5.2. Inexecugdo total ou parcial do contrato.

15.6 O atraso, para efeito do célculo de multa, ser4 contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do
vencimento do prazo de entrega, e a multa serd aplicada quando o atraso for superior a 5 (cinco) dias.

15.7 A sancéo de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades

15.8 O valor correspondente a multa serad descontado dos pagamentos subsequentes devidos pela
CONTRATANTE em decorréncia da execugédo contratual ou cobrado judicialmente.

15.9 Objetivando evitar dano ao Erario, o Gestor do Fundo Municipal de Educac¢é@o de Alianga, podera adotar
medida cautelar para suspender o pagamento & CONTRATADA na proporcao do valor de eventual multa a ser
aplicada até o término do processo administrativo.

15.10 A competéncia para a aplicacdo das sangbes € atribuida ao Gestor do Fundo Municipal de Educacédo de
Alianca.

15.11 As sangbes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, apds regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e de interposicdo de
recurso.

15.12 Na estipulagédo das sancdes, deverdo ser considerados o grau de comprometimento do interesse publico e o
prejuizo pecuniario decorrente das irregularidades constatadas.

16.0 PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO MENSAL DAS FATURAS

16.1 Os pagamentos serdo efetuados em até 15 (quinze) dias corridos ap6s a apresentacdo da nota fiscal
eletrdnica, recebimento definitivo do objeto, comprovagédo da manutengéo das exigéncias da habilitagdo e atestos.

16.2 A contratada devera encaminhar a contratante, até o 5° dia Gtil do més subsequente a prestagdo do servigo, a
nota fiscal/fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

16.3 Juntamente com a nota fiscal/fatura, a contratada devera encaminhar os seguintes documentos para que
sejam realizados os procedimentos de pagamento pelo contratante:

16.3.1 Em meio eletrbnico, planilha em formato Excel, conforme modelo a ser fornecido pela
Administragdo Municipal, por funcionario;

16.3.2 Em meio eletrénico, folha salarial relativa aos funcionarios que estejam prestando servicos ao
contratante, em formato Excel, contendo todos os custos individualizados (salarios, adicionais, horas
extras, férias, desconto por auséncia e qualquer outra verba recebida no més ou paga pela contratada
em beneficio do funcionario);

16.3.3 Em meio eletrdnico, em formato Excel, planilha individualizada por funcionarios com os valores de
diarias pagas no més por ocasido de deslocamento para prestagao de servico, se for o caso.

16.3.4 Em meio eletrbnico, comprovagdo de crédito em conta da remuneracdo recebida por cada
funcionario que prestem servicos ao contratante;

16.3.5 Em meio fisico, folha salarial do més da prestacédo de servigos, comprovantes de recebimento
pelos funcionarios de vale alimentacao, EPIl e demais beneficios estabelecidos e pagos;

16.3.6 Certiddes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS e
FGTS;

16.3.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente, para
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, em atendimento a Lei
Federal n° 12.440/2011.
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16.4. O fiscal do contrato podera solicitar outros documentos ou informagdes necessarias ao processamento do
pagamento da despesa.

16.5. Quando do processamento do pagamento pelo setor competente do contratante, sera feita a retengédo da
contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento), bem como do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza destacado na nota fiscal.

16.6. Qualquer atraso na apresentacdo da nota fiscal eletrénica ou dos documentos necessarios ao pagamento por
parte da contratada importar4 em prorrogagdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do contratante.

16.7. O contratante verificar4 as hipéteses de retengdo na fonte de encargos tributarios. Os tributos relativos ao
faturamento serdo descontados da contratada no momento da liquidagdo da despesa e recolhidos diretamente ao
poder publico competente.

16.8. As normas relativas ao processamento da despesa publica exigem que a liquidagdo e o pagamento sejam
efetivados exclusivamente em favor da contratada, devidamente identificada pelo nimero de inscricgdo no CNPJ
constante deste contrato.

16.9. Estando autorizada, pelos 6rgdos de Fazenda estaduais ou municipais, a emitir notas fiscais eletrdnicas em
suas respectivas areas de atuagdo, a contratada devera enviar, em formato PDF, os documentos habeis de
comprovacdo das despesas (notas fiscais, recibos, certidbes de regularidade, mapas de medicdo, conforme o
caso).

16.10. Os pagamentos serdo feitos por meio de ordens bancarias emitidas pelo Setor Financeiro do Fundo
Municipal de Educacao de Alianga para crédito direto em conta bancaria informada pela contratada.

16.11. O contratante podera deduzir do montante a pagar valores correspondentes a eventuais multas ou
indenizagBes devidas pela contratada, devidamente apuradas em processo administrativo.

17.0 CONTA CORRENTE VINCULADA (BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO) PARA QUITAGAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

17.1. Considerando os termos da Sumula n° 331, do Tribunal Superior do Trabalho e visando a garantia do
cumprimento das obrigag@es trabalhistas, 0 CONTRATANTE destacara do valor mensal do contrato, e depositara
em conta corrente vinculada (bloqueada para movimentacdo), os valores provisionados para o pagamento das
férias, 13° salario, encargos e verbas rescisOrias aos trabalhadores da CONTRATADA envolvidos na execugdo do
contrato.

17.2 A CONTRATANTE mantera o Termo de Cooperagdo Técnica firmado com Instituicdo Financeira, o qual
determinara os termos para a abertura da conta corrente vinculada (bloqueada para movimentacao) especifica e as
condi¢bes de sua movimentacao.

17.3 A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, via oficio, a abertura de conta corrente vinculada (bloqueada
para movimentagao).

17.4 A CONTRATADA devera apresentar a comprovagao da abertura da conta corrente vinculada (bloqueada para
movimentagdo) junto a instituicdo financeira indicada, no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, contados do
recebimento do comunicado da CONTRATANTE, sob pena de aplicacdo da penalidade de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total da contratacdo devidamente atualizado, por dia de atraso, observado o
maximo de 5% (cinco por cento).

17.5 A CONTRATANTE solicitard& a CONTRATADA, no ato da regularizagdo da conta corrente vinculada
(blogueada para movimentacdo), a assinatura de termo de autorizacdo que permita ter acesso aos respectivos
saldos e extratos.

17.6 Os valores provisionados na conta corrente vinculada (bloqueada para movimentagdo) somente serdo
liberados para o pagamento direto das verbas aos trabalhadores, nas seguintes condi¢cdes:

17.6.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;
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17.6.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto na Constituicdo,
guando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

17.6.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e & indeniza¢cdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato;

17.6.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento de verbas rescisorias; e

17.6.5 O saldo existente na conta corrente vinculada (bloqueada para movimentacdo) apenas sera
liberado com a execucgdo completa do contrato, apds a comprovacao, por parte da empresa, da quitagédo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao servi¢o contratado.

17.7. A movimentagdo da conta corrente vinculada (bloqueada para movimentagdo) sera efetivada mediante
autorizacdo da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagées.

17.8. A CONTRATADA poderé solicitar a autorizagcdo & CONTRATANTE para utilizar os valores da conta corrente
vinculada (bloqueada para movimentagcdo) para o pagamento de eventuais indeniza¢des trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.9. Para a liberagdo dos recursos da conta corrente vinculada (bloqueada para movimentagdo), para o
pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
CONTRATADA dever4d apresentar @ CONTRATANTE os documentos comprobatdérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

17.10. A CONTRATANTE expedird, apds a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferéncia
dos calculos, a autorizagdo para a movimentacao, dirigida & instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo dos documentos comprobatdrios da empresa.

17.11. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, o
comprovante das transferéncias bancéarias porventura realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

17.12. A nédo disponibilizagdo dos documentos exigidos no subitem anterior caracteriza descumprimento de
clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicagdo da penalidade de multa de 0,07% (sete centésimos
por cento) do valor total da contratacdo devidamente atualizado, por dia de atraso, observado o maximo de 5%
(cinco por cento).

17.13. O saldo remanescente da conta corrente vinculada (bloqueada para movimentagdo) sera liberado a
CONTRATADA, na fase do encerramento do contrato, apés a comprovacdo da quitagdo de todos 0s encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos aos servigos contratados.

17.14. Quando da ocorréncia do aumento da remuneracdo de alguma categoria funcional, por obrigatoriedade de
convengédo coletiva ou outra circunstancia, 0 CONTRATANTE complementara os valores depositados na conta
corrente vinculada (bloqueada para movimentacao) relativamente as verbas que ndo tiveram ocorréncia de fato
gerador.

17.15. O acompanhamento dos valores recolhidos e liberados da conta corrente vinculada (bloqueada para
movimentagdo) sera realizado pelo Departamento de Contabilidade e Finangas do CONTRATANTE.

Anderson Eduardo da Silva
Gestor/Presidente do Fundo Municipal de Educacgao
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DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM ADMINISTRAGAO
PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° ,
possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Contratante

CNPJ

N°/Ano do contrato
Data de assinatura
Data de vigéncia
Valor anual

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVAGCAO DA EXIGENCIA DO SUBITEM 11.10.8.4 DO EDITAL

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patrimdnio liquido é igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do
valor dos contratos firmados com a Administragdo Publica e com a iniciativa privada.

(Valor do Patriménio Liquido/Valor total dos contratos) x 12 > 1
Observacao: Esse resultado devera ser superior a 1.
COMPROVACAO DA EXIGENCIA DO SUBITEM 11.10.16 DO EDITAL

Célculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaracédo de contratos firmados com a
iniciativa privada e com a Administragdo Publica em relagdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta - Valor total dos contratos)/(Valor da receita bruta) x 100 =

Observacdo: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera
apresentar, concomitantemente, as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVA PARA A VARIAGCAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%:

OBSERVACOES:
O licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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Ao
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALIANGA - PE
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 001/2023.

(Nome da Empresa)
CNPJ/MF N° sediada.
(Endereco Completo)

1. DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

Declaramos sob as penas da lei e para os fins requeridos no Inciso VII, do artigo 4°, da Lei Federal n° 10.520/2002,
que cumprimos plenamente com os requisitos de habilitagdo exigidos neste Edital.

2. DECLARAQAO DE INIDONEIDADE
Declaramos, sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente do procedimento licitatério, sob a modalidade
Pregéo Eletrdnico n° instaurada pelo Fundo Municipal de Educacao de Alianca — PE, que ndo
fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

3. DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS

Declaramos, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

4. DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENORES
Declaramos que nao possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n° 9854, de 27.10.99, que
acrescentou o inciso V ao art. 27 da Lei Federal n° 8666/93.
OBS.

Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condigédo.

5. MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS.

Declaramos que estamos enquadrados na condicdo de MICROEMPRESA — ME OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE - EPP OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, constituidas na forma da LEl COMPLEMEMTAR N°
123, de 14/12/2006.

E ainda declaramos, para os devidos fins, ndo haver nenhum dos impedimentos previstos no § 4°, do artigo 3° da
Lei Complementar n® 123/2006 e que cumpriremos todas as condi¢des estabelecidas no Edital.

6. DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Declaramos que tomamos conhecimento do Edital e de todas as condigbes de participacdo na Licitacdo e se
compromete a cumprir todos os termos do Edital, e a fornecer produtos de qualidade, sob as penas da Lei.
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7. DECLARACAO DE PARENTESCO

Declaramos para os devidos fins, que de acordo com o Art. 9 da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, que na
empresa acima qualificada, ndo existe s6cio ou empregado com relagdo familiar ou parentesco no dmbito da
Administragdo Publica Direta, Indireta e Fundacional dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal, por conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de Agentes Publicos (Prefeito,
Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Procurador Geral do Municipio, e Vereadores) e de servidores investidos em
cargo de direcdo, chefia ou assessoramento. Declaro ainda, que as informagbes prestadas sdo verdadeiras,
assumindo a responsabilidade pelo. Seu inteiro teor, sob as penas da Lei.

LOCAL E DATA
NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DA EMPRESA
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Apresentamos nossa proposta de pregos para prestacdo de servigo objeto da presente licitacdo acatando todas as
estipulagbes consignadas no respectivo Edital e seus anexos.

IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

NOME DA EMPRESA: CNPJ:

REPRESENTANTE e CARGO: CARTEIRA DE IDENTIDADE e CPF:
ENDERECO, E-MAIL e TELEFONE: AGENCIA e N° DA CONTA BANCARIA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE
NATUREZA CONTINUA, NA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO E ATIVIDADES AUXILIARES E
CONTINUADAS (INSPETOR SALA DE AULA, AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
AJUDANTE DE COZINHA, INSTRUTOR SALA DE AULA (CONTRATURNO)), POR MEIO DE EXECUGCAO
INDIRETA, COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO PREDIAL (AREAS INTERNAS E EXTERNAS), INCLUINDO O FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL, MATERIAIS DOMISSANITARIOS, UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS INDISPENSAVEIS A EXECUCAO DOS SERVICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE ALIANCA.

ITEM DESCRIQAO DO ITEM QUANT. U\l\/I'IATI:&ORFI{O \4@["_25
1 Descricdo completa do item ofertado
2 Descricdo completa do item ofertado
3 Descricdo completa do item ofertado
4 Descrigdo completa do item ofertado

PRECO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR)

Devera ser cotado, preco unitario e total por item, de acordo com o Anexo | do Edital.
PROPOSTA: R$ (Por extenso)

CONDICOES GERAIS

A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatdrio que rege a presente licitagdo, bem como o
inteiro teor do Termo de Referéncia.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL

De no minimo, 60 (sessenta) dias contados a partir da data da sesséo de abertura.

DA COMPOSICAO DE CUSTOS POR POSTOS DE TRABALHO

Devem ser anexadas as composi¢cdes de custos para cada posto de trabalho, em formato EXCEL, podendo ser
utilizados os modelos fornecidos pela Administragdo Municipal, que s&o partes integrantes desse anexo IV, mas

estdo dispostas noutro formato de arquivo.

LOCAL E DATA
NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DA EMPRESA
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CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE FAZEM ENTRE SI, DE UM LADO O
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALIANGA DO OUTRO LADO A
EMPRESA . CONFORME PROCESSO
LICITATORIO N° 002/2023 PREGAO ELETRONICO N° 001/2023.

CONTRATO N° /2023.

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALIANCA, pessoa juridica do Direito Publico interno, inscrita no CNPJ:
46.168.650/0001-41, situada na Rua Domingos Braga, S/N, Centro, Alianca - PE, representada neste ato pelo Gestor
do Fundo Municipal de Educagdo, Anderson Eduardo da Silva, brasileiro, casado, residente na Rua Luis José Ramos,
n°. 108, Centro, Aliangca — PE portador da Carteira de Identidade n° 6.603.709 SDS/PE e inscrito no CPF/MF

044.107.654-85, doravante denominado CONTRATANTE, e da outra parte CNPJ
situada na N° - . - - -

, heste ato representado pelo Senhor CPF residente e domiciliado na

, no. , — Bairro: — Cidade: - Uk , doravante

denominado CONTRATADO, estabelecem o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, e bilateralmente
aceitam, ratificam e outorgam, mediante as condi¢8es e clausulas a seguir dispostas pelas partes, a que estao obrigadas
a cumprir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE NATUREZA CONTINUA, NA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO E ATIVIDADES AUXILIARES
E CONTINUADAS (INSPETOR SALA DE AULA, AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
AJUDANTE DE COZINHA, INSTRUTOR SALA DE AULA (CONTRATURNO)), POR MEIO DE EXECUGCAO INDIRETA,
COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
PREDIAL (AREAS INTERNAS E EXTERNAS), INCLUINDO O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL, MATERIAIS DOMISSANITARIOS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS INDISPENSAVEIS A EXECUCAO
DOS SERVICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE
ALIANCA, conforme detalhamento apresentado na Clausula Segunda e especificagbes constantes do Edital do
Processo Licitatério n°® 002/2023, Pregéo Eletrénico n° 001/2023, e da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total estimado de R$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXX), conforme
disposto na proposta da CONTRATADA, sintetizada na tabela abaixo:

01...

Paréagrafo unico. No valor contratual estédo inclusas todas as despesas com tributos, fretes, seguros, entre outras, que
incidam sobre o objeto ora contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas em decorréncia do objeto deste Contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

12.361.0017.2021.0000 — Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental
3.3.90.39.74 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA QUARTA — PRESTACAQ DOS SERVICOS

| - A execucdo dos servigos devera observar as condi¢cdes e exigéncias estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia
e na proposta da CONTRATADA.
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Il - O inicio da prestag&o dos servicos, nas localidades previstas no item 3.6.4. do termo de referéncia, devera ocorrer no
prazo de até 5 (cinco) dias corridos do recebimento de ordem de servico emitida pelo CONTRATANTE, apés a assinatura
do termo contratual;

CLAUSULA QUINTA — PRAZO DE VIGENCIA

| - O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de XX/XX/2023 a XX/XX/2023.

Il - O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, por iguais e
sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

IIl - Em caso de prorrogacéo do prazo de vigéncia apos o prazo inicial de 12 (doze) meses, e assim sucessivamente, sera
adotada a variagéo anual do IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA SEXTA — DO RECEBIMENTO E FISCALIZACAO

| — O CONTRATANTE indicara servidor para acompanhar a execucao contratual, que atestara o recebimento provisério e
definitivo dos servigos prestados.

Il — O objeto seréa recebido provisoriamente para efeito da verificagdo da conformidade dos servigos prestados com as
especificacbes exigidas pelo CONTRATANTE e definitivamente apds conferéncia e verificagdo da qualidade e
conformidade dos servigos prestados com a proposta apresentada, e sua consequente aceitacao.

Il - O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga do fornecimento,
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do Contrato.

IV - O objeto contratual sera rejeitado se ndo estiver de acordo com os termos da proposta apresentada ou se nao
atender ao contido neste Contrato, caso em que tera a CONTRATADA o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a
partir do recebimento do comunicado expedido pelo CONTRATANTE, para sanar os problemas verificados e, se for o
caso, refazer o servico. A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo dos
servigos ou dos materiais empregados.

V - O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas das Leis
Federais 8.666/1993 e 10.520/2002, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

VI - Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/1993, a execu¢do contratual devera ser acompanhada e fiscalizada
por representante do CONTRATANTE especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e
subsidid-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicdo. O representante do CONTRATANTE, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, registrard em sistema préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo
contratual, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. As decisbes e
providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em 10 (dez)
dias corridos para a adogao das medidas convenientes.

VIl - A CONTRATADA é responsével pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucédo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo CONTRATANTE.

VIl - A Gestéo do Contrato sera exercida pelo servidor Elvis Olimpio Felix, enquanto a fiscalizacdo sera exercida pelo
servidora Eliane dos Santos Silva.

§ 1° Cabe ao Fiscal do Contrato:

| - Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao do servico;

Il - Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizagdo, principalmente suas clausulas, assim como as
condi¢des constantes do Termo de Referéncia e seus anexos, com vistas a identificar as obriga¢des in concreto tanto da
CONTRATANTE quanto da CONTRATADA;

[l - Conhecer e reunir-se com o preposto da CONTRATADA (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a finalidade de definir

e estabelecer as estratégias da execugéo do objeto, bem como tragar metas de controle, fiscalizagdo e acompanhamento
do Contrato.
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IV - Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas, constantes das clausulas
e demais condi¢Bes do Termo de Referéncia;

V - Comunicar ao CONTRATANTE a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagdo da forma de sua
execucgdo, em razao do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu
efetivo resultado;

VI - Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela CONTRATADA,;

VII - Comunicar formalmente ao Gestor do Contrato as irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apos os
contatos prévios com a CONTRATADA,;

§ 2° Cabe ao Gestor do Contrato:
| - Consolidar as avaliagdes recebidas e encaminhar as consolidactes e os relatérios a CONTRATADA;

Il - Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia
a CONTRATADA;

[l - Emitir avaliag&o da qualidade do servigo executado;
IV - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
V - Analisar relatérios e documentos enviados pelo Fiscal do Contrato;

VI - Propor aplicacdo de sangfes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelo Fiscal
do Contrato;

VII - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a observancia das exigéncias
contratuais e legais;

VIII - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;
IX - Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

CLAUSULA SETIMA — DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO

| - Os pagamentos serdo efetuados em até 15 (quinze) dias corridos apds a apresentacdo da nota fiscal eletrénica,
recebimento definitivo do objeto, comprovacdo da manutencdo das exigéncias da habilitacéo e atestos.

Il - A CONTRATADA devera encaminhar & contratante, até o 5° dia util do més subsequente & prestagdo do servico, a
nota fiscal/fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

[l - Juntamente com a nota fiscal/fatura, a CONTRATADA deverd encaminhar os seguintes documentos para que sejam
realizados os procedimentos de pagamento pelo CONTRATANTE:

a) Em meio eletrénico, planilha em formato Excel, conforme modelo a ser fornecido pela Administracdo Municipal, por
funcionario;

b) Em meio eletrdnico, folha salarial relativa aos funcionarios que estejam prestando servicos ao CONTRATANTE, em
formato Excel, contendo todos os custos individualizados (salarios, adicionais, horas extras, férias, desconto por auséncia
pagos e qualquer outra verba recebida no més ou paga pela CONTRATADA em beneficio do funcionério);

c) Em meio eletrénico, em formato Excel, planilha individualizada por funcionéarios com os valores de diarias pagas no
més por ocasido de deslocamento para prestagdo de servico, se for o caso.

d) Em meio eletrénico, comprovacado de crédito em conta da remuneracéo recebida por cada funcionario que prestem
servigos ao CONTRATANTE;

e) Em meio fisico, folha salarial do més da prestacéo de servicos, comprovantes de recebimento pelos funcionéarios de
vale alimentagdo, EPI e demais beneficios estabelecidos e pagos;

f) Certiddes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS e FGTS;
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g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a inexisténcia
de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, em atendimento a Lei Federal n° 12.440/2011.

IV - O Fiscal do Contrato podera solicitar outros documentos ou informac¢des necessdrias ao processamento do
pagamento da despesa.

V - Quando do processamento do pagamento pelo setor competente do CONTRATANTE, sera feita a retencdo da
contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento), bem como do Impostos sobre Servicos de Qualquer
Natureza destacado na nota fiscal.

VI - Qualquer atraso na apresentacdo da nota fiscal eletrénica ou dos documentos necessarios ao pagamento por parte
da CONTRATADA importara em prorrogacéo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do contratante.

VIl - O CONTRATANTE verificara as hipdteses de retencdo na fonte de encargos tributarios. Os tributos relativos ao
faturamento serdo descontados da CONTRATADA no momento da liquidacdo da despesa e recolhidos diretamente ao
poder publico competente.

VIIl - As normas relativas ao processamento da despesa publica exigem que a liquidagdo e o pagamento sejam
efetivados exclusivamente em favor da CONTRATADA, devidamente identificada pelo nimero de inscricdo no CNPJ
constante deste contrato.

IX - Estando autorizada, pelos érgdos de Fazenda estaduais ou municipais, a emitir notas fiscais eletrénicas em suas
respectivas areas de atuacédo, a CONTRATADA devera enviar, em formato PDF, os documentos habeis de comprovacéo
das despesas (notas fiscais, recibos, certidées de regularidade, mapas de medigdo, conforme o caso).

X - Os pagamentos serdo feitos por meio de ordens bancarias emitidas pelo Setor Financeiro do Fundo Municipal de
Educacéo de Alianga para crédito direto em conta bancéria informada pela CONTRATADA.

Xl - O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar valores correspondentes a eventuais multas ou indenizagtes
devidas pela contratada, devidamente apuradas em processo administrativo.

CLAUSULA OITAVA — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO, ATUALIZACAO FINANCEIRA E REAJUSTE

| - Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial deste Contrato, desde que configurada e
cabalmente demonstrada qualquer das hipoteses do artigo 65, inciso Il, alinea “d”, e § 5° da Lei Federal n°® 8.666/1993.

Il - Eventual solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro deverd ser acompanhada de comprovacdo da
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como de demonstragéo
analitica de seu impacto nos custos do Contrato, e, caso aprovada, deverd ser formalizada por meio de aditamento ao
Contrato.

lll - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que ndo tenha concorrido de alguma forma a CONTRATADA, havera
incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido pela variacdo acumulada do IPCA/IBGE ocorrida entre a data
final prevista para pagamento e a data de sua efetiva realizagao.

IV - O valor da contratac&o sera revisado observado o interregno minimo contado a partir:

a) Da data do Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente & época da apresentacdo da
proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da méo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos;

b) Da data limite para apresentagdo das propostas constante do ato convocatério, em relagdo aos custos com a execucao
do servigo decorrentes do mercado, tais como o0 custo dos materiais e equipamentos necessarios a execuc¢ado do servico.

V - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ultima repactuacéo.

VI - As repactuacgfes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos ou do novo Acordo,
Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacao, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuacao.

VIl - E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.
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VIII - A variacéo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovagéo pela CONTRATADA
do aumento dos custos, considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) As particularidades do Contrato em vigéncia;

¢) A nova planilha com variacdo dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
e) A disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

IX - A deciséo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
solicitacéo e da entrega dos comprovantes de variagcao dos custos.

X - As repactuacdes, como espécie de reajuste, poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacédo contratual, quando deverdo ser formalizadas por aditamento.

Xl - O prazo referido no inciso IX desta Clausula ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagéo da variacao dos custos.

XII - O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos alegada pela CONTRATADA.
XIIl - Para fins de reajuste sobre o preco unitario em caso de prorrogacéo do prazo de vigéncia ap6s o prazo inicial de 12

(doze) meses, e assim sucessivamente, serd adotada a variagdo anual do IPCA/IBGE ou outro indice que venha a
substitui-lo, nos termos da Lei Estadual n® 12.525/2003 e posteriores alterages.

CLAUSULA NONA — ALTERACOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

I - A CONTRATADA deverd aceitar, nas mesmas condi¢cdes estabelecidas neste instrumento, os acréscimos e
supressoées que se fizerem necessarios, limitados a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

| - Executar o objeto contratual de acordo com as especificacdes e as exigéncias constantes de sua proposta e do Edital
do Processo Licitatorio e de seus anexos.

Il - Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos neste Contrato e no Termo de Referéncia, sujeitando-se as sanc¢des
nele previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02.

Il - Possuir certificado digital com acesso ao Sistema de Escritura¢@o Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (E-SOCIAL);

IV - Prestar as informacdes através da EFD-REINF (Escrituracdo Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informacdes
Fiscais), em observancia a Instrugdo Normativa RFB n°® 1.701, de 14/03/17 e suas alteracdes;

V - Preencher e encaminhar os dados e eventos relativos ao E-Social no devido prazo, mantendo a regularidade fiscal,
conforme legislacao vigente;

VI - Realizar, ap6s a homologacgao do certame, em data a ser agendada com o Gestor do Contrato, reunido inicial com o
CONTRATANTE acerca da fiscalizagdo da execuc¢édo contratual;

VIl - Iniciar a prestacé@o dos servicos, nas localidades previstas no item 3.6.4. do Termo de Referéncia, no prazo de até 5
(cinco) dias corridos do recebimento de Ordem de Servigo emitida pelo CONTRATANTE, apds a assinatura do Termo
Contratual;

VIII - Instalar escritorio no Municipio de Alianga ou na Regido Metropolitana do Recife no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contado a partir da vigéncia do contrato, na hipétese de ndo contar com sede no Estado de Pernambuco, sob pena
de rescisdo contratual;

IX - Nomear, quando do recebimento da Ordem de Servico, e manter Preposto, aceito pelo CONTRATANTE, durante toda
a vigéncia contratual, devidamente qualificado e com poderes para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario. A indicacédo do Preposto devera ser por carta de preposi¢do, constando seu nome completo, nimeros do CPF
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e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagéo profissional. O preposto devera estar apto
a esclarecer as questbes relacionadas as faturas dos servicos prestados e terd as seguintes responsabilidades:
comandar, coordenar e controlar a execucdo dos servicos contratados, encaminhar a unidade fiscalizadora todas as
faturas dos servicos prestados, administrar todo e qualgquer assunto relativo aos seus empregados, supervisionar, cuidar
da disciplina, estar sempre em contato com a fiscalizacdo, receber orientagbes e documentos pertinentes, prestar as
informagOes que se fizerem necessarias e providenciar a regularizagédo de pendéncias;

X - Apresentar o preposto ao CONTRATANTE, no prazo de até 5 (cinco) dias corridos do recebimento de Ordem de
Servigco, com a finalidade de tomarem conhecimento dos locais de prestacdo de servicos, bem como para tratar dos

demais assuntos pertinentes a implantagcdo de postos e a execugcdo do Contrato, sendo registrado pelo servidor
designado pela fiscalizacdo ata a esse respeito;

XI - Fornecer, mediante solicitacdo escrita, todas as informacdes julgadas relevantes pelo CONTRATANTE;

XIl - Prever toda médo de obra necessaria para garantir a operacdo dos postos contratados, responsabilizando-se
integralmente pelos servicos nos termos da Legislacao Trabalhista e da Convencgéo Coletiva vigente da categoria;

XII - Cumprir as normas de seguranga legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, além dos postulados pelo
CONTRATANTE;

XIV - Informar a seus funcionarios que, embora sujeitos as normas internas do CONTRATANTE, em nenhuma hipétese
terdo vinculo empregaticio com o mesmo, mantendo-o apenas e tdo somente com a CONTRATADA que, como tal,
respondera Unica e exclusivamente por quaisquer 6nus, despesas, tributos, encargos sociais, verbas trabalhistas etc.,
decorrentes da relagdo de emprego do pessoal designado para executar 0s servigos ora contratados;

XV - Atestar no inicio do Contrato, anualmente e ao final do Contrato, relacdo de bens do CONTRATANTE, sob
responsabilidade de seus funcionarios e prepostos, através de Termo de Responsabilidade;

XVI - Manter, durante o periodo de vigéncia deste contrato, compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas, todas as
condic¢des de habilitacdo e qualificagio exigidas edital e no Termo de Referéncia;

XVII - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacéo vigente;

XVIII - Selecionar e preparar, rigorosamente, os empregados que irdo prestar servi¢os, encaminhando-os aos postos de
trabalho, ap6s atestados de boa conduta e demais referéncias, e com as fungdes profissionais devidamente registradas
em suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;

XIX - Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter
uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita
ordem todas as dependéncias, objeto dos servicos;

XX - Manter disciplina nos locais dos servigos, afastando, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas apés notificacao,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo CONTRATANTE;

XXI - Possuir formularios de adverténcia, para registro, por escrito, de quaisquer insubordinacées cometidas por seus
empregados;

XXIl - Substituir, de imediato, o profissional considerado inapto para a prestacdo dos servigos, providenciando a
substituicAo em carater temporario ou definitivo no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir de
solicitagdo do CONTRATANTE;

XXII - Assegurar que todo funcionario que venha a cometer atos de indisciplina, falha ou erro profissional, e por esse
motivo tenha a substituicdo solicitada formalmente, ndo seja mantido ou retorne as instalagbes do CONTRATANTE no
exercicio de suas fungdes;

XXIV - Assegurar que os funcionarios designados para 0s servi¢os, bem como 0s que porventura 0s substituirem por
quaisquer motivos, se apresentem, desde o inicio dos servigos, identificados por meio de crachd da empresa, fixado na
altura do térax, contendo foto recente e nUmero do documento oficial de identidade;

XXV - Proibir a presenca de funcionarios em areas do CONTRATANTE que néo seja de seu posto de imediato de servigco
e, ainda, em qualquer local fora do horario de trabalho;

XXVI - Assegurar-se de que seu pessoal trate com zelo e cortesia os servidores e demais pessoas com quem se
relacionar no exercicio de sua atividade profissional;
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XXVII - Nao transferir, subcontratar e/ou ceder total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes
decorrentes da pretendida contratacéo ou de sua execucgao;

XXVIII - Apresentar, antes do inicio da prestacao dos servigos e a cada substituicdo definitiva de empregado, em qualquer
dos postos, a relacédo atualizada dos funcionarios os documentos exigidos neste Contrato e no Termo de Referéncia,
além da comprovacdo de sua qualificacdo através de Certificados de Curso, expedido por instituicdo devidamente
habilitada e reconhecida, dos novos funcionarios, quando for o caso;

XXIX - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal, no ambito das respectivas convengoes;

XXX - Providenciar Seguro de Vida, para o grupo de funcionarios, cuja exigéncia e obrigatoriedade esteja expressa em
Convencéo trabalhista, anualmente, apresentando copia da Apdlice de Seguro de Vida dos funcionarios, bem como cépia
do Certificado Individual de cada funcionario alocado na execucdo do Contrato, com a informacao do prazo de vigéncia,
da cobertura individual, capital segurado e prémio total do seguro, nos termos da Convencao da categoria,;

XXXI - Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de seguranga
e Medicina do Trabalho, bem como os acordos, convencles e dissidios coletivos de trabalho e instruir os seus
funcionarios sobre os mesmos;

XXXII - Prover os empregados, de acordo com suas funcdes, de Equipamentos de Protecdo Individual e de Protecéo
Coletiva necessarios a perfeita execucdo dos servigos, e de acordo com as normas regulamentadoras, a exemplo de
calcados, capacetes, entre outros, substituindo-os periodicamente;

XXXIII - Apresentar, no inicio dos servi¢os e na periodicidade em que o evento ocorrer, ou, ainda, quando solicitado pelo
Gestor do CONTRATANTE:

a) Planilha com a relagdo dos empregados alocados, separados por cargo ou fung&o, contendo os seguintes dados: nome
completo, data de nascimento, valor do salario, horario do posto de trabalho, nimero do documento oficial de identidade e
do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), data de admisséo, indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando couber, e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Para todos os empregados, o cartdo cidaddo ou outro registro equivalente, que possibilite a consulta e recebimentos de
beneficios sociais, bem como a senha junto ao INSS, para acesso ao Extrato de Informacdes Previdenciarias pela
internet, para viabilizar o fornecimento de informagdes sempre que exigidas pela fiscalizacéo;

c¢) Copia reprografica da CTPS;

XXXIV - Apresentar planilha com todos os dados da ficha funcional e cronograma de férias dos empregados, com o
periodo aquisitivo, encaminhando-a ao Gestor do Contrato, no prazo de até 60 (sessenta) dias do inicio da prestagdo de
servigos. O cronograma de férias devera ser elaborado de forma a ndo prejudicar o andamento dos trabalhos habituais e
com vistas a economicidade e a legislacéo trabalhista vigente;

XXXV - Apresentar, no inicio dos servigos e na periodicidade em que o evento ocorrer:

a) Copia reprografica dos Atestados de Saude Ocupacional - A.S.O., em atendimento as Normas Regulamentadoras da
Consolidacéo das Leis do Trabalho e suas atualizac¢des;

b) Atestado de antecedentes criminais atualizado dos funcionérios designados para a prestagéo dos servigos, emitido em
até 30 (trinta) dias anteriores & Ordem de Servico, ou do inicio dos trabalhos do funcionéario no posto;

¢) Comprovantes de escolaridade expedidos por instituicdo reconhecida pelo 6rgao competente;

XXXVI - Efetuar os treinamentos legais bem como proporcionar cursos de aperfeicoamento necessarios ao bom
desempenho laboral;

XXXVII - Instruir seus empregados quanto as orientacdes para prevencdo acidentes nas areas do CONTRATANTE,
recebendo anualmente treinamento e reciclagem, as expensas da CONTRATADA,;

XXXVIII - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios
acidentados ou com mal subito, e efetuar a substituicdo em tempo habil e sem prejudicar o posto de trabalho;

XXXIX - Obedecer as normas de Saude e Medicina do Trabalho:
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a) O exame médico de admisséo deve ser realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades;

b) O exame médico periddico deve ser realizado anualmente para os maiores de 45 (quarenta e cinco) anos, para
trabalhadores portadores de doengas cronicas ou expostos a riscos ou situacbes de trabalho que impliguem no
desenvolvimento ou agravamento de doenga ocupacional; ou a cada dois anos para os demais trabalhadores;

c) O exame médico de retorno ao trabalho deve ser realizado obrigatoriamente no primeiro dia apés o periodo de
afastamento igual ou superior a 30 (trinta dias) por motivo de doenga ou acidente, de natureza ocupacional ou ndo, ou
parto;

d) O exame de mudanca de funcéo deve ser realizado para qualquer alteragcéo de atividade;
e) O exame médico de demisséo sera obrigatoriamente realizado até a data da homologagao.

f) Para cada exame médico realizado, devera ser emitido Atestado de Salde Ocupacional - ASO, devendo fornecer uma
coOpia reprogréfica ou digital ao CONTRATANTE.

g) Os exames devem ser realizados, de preferéncia, no sindicato ao qual o empregado esteja vinculado, se 0 mesmo for
gratuito;

XL - Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos servigos, tais como: saldrios,
seguros de acidentes, tributos, indenizacgdes, auxilios refeicédo, auxilios-transporte e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pela legislagdo vigente, assumindo a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, bem como pelos encargos fiscais e comerciais,
obrigando-se a quita-los em época prépria;

XLI - Registrar e controlar, juntamente com o preposto do CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

XLII - Prestar os servigos diariamente, cumprindo a carga horéaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, observando
os limites estabelecidos na legislagdo trabalhista vigente. Em caso de necessidade comprovada, poderdo ser realizadas
horas-extras nos limites e condi¢des estabelecidas por lei;

XLIII - Em caso de trabalho adicional de horas e pagamento de horas extras, sera aplicado para cada hora de trabalho, o
valor apurado conforme legislag&o trabalhista vigente;

XLIV - Fornecer vale-alimentagdo por dia util, em cartdo, de acordo com convengéo ftrabalhista. O “Programa de
Alimentacédo do Trabalhador (PAT), instituido pela Lei n°® 6.321, de 14 de abril de 1976, tem por objetivo a melhoria da
situacéo nutricional dos trabalhadores, visando a promover sua saude e prevenir as doencas profissionais” (Portaria SIT
n° 3/2002). Por outro lado, com a vigéncia da Lei da Reforma Trabalhista (Lei n® 13.467/17), a alimentag&o concedida por
meio de tickets ou in natura deixa de ter natureza salarial, ainda que o empregador ndo tenha aderido ao PAT, de acordo
com o preceito contido no § 2°, art. 457 da CLT.

XLV - Realizar o pagamento dos salarios dos empregados por depdsito bancério, em suas respectivas contas bancérias,
em agéncias situadas na localidade ou regido em que ocorre a prestagdo dos servi¢os. Nao serd permitido pagamento em
espécie nas dependéncias do CONTRATANTE;

XLVI - Tomar as providéncias e cumprir as obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidente de trabalho em
ocorréncia da espécie, em que forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou em conexao com
eles, ainda que verificado o acidente em dependéncias do CONTRATANTE;

XLVII - Instruir os seus empregados quanto ao uso dos equipamentos de protecao individual;

XLVIIII - Realizar o pagamento de vale-refeicdo, no caso de prestacdo de servico extraordinario pelos empregados da
CONTRATADA aos sabados, domingos ou feriados;

XLIX - Os Relatérios de Folha de Pagamentos devem ser emitidos em conformidade com os valores e rubricas contidos
no contracheque do empregado, contendo as mesmas rubricas de vantagens e descontos;

L - Fornecer aos funcionéarios alocados em todos os postos, 0 demonstrativo de pagamento (contracheques), até o dia do
respectivo pagamento, conforme previsto em Convencgédo Coletiva;

LI - Disponibilizar sistema para consulta/impresséo de contracheques por parte do preposto para atender a solicitacéo dos
funcionérios registrados no contrato celebrado com o CONTRATANTE, inclusive dos funcionérios ja demitidos;
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LIl - Encaminhar cépia de toda documentacéo, nas ocorréncias de demiss@es voluntérias, sem justa causa e com justa
causa, devidamente homologadas no sindicato/instituicdo trabalhista, quando necessario, para o Fiscal do Contrato, em
até 30 (trinta) dias a contar da data do desligamento. No caso de descumprimento do prazo, justificar por escrito;

LIl - Responsabilizar-se por quaisquer despesas referentes a causas judiciais que puderem surgir durante a execucéo do
contrato, inclusive honorarios advocaticios;

LIV Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

LV- Enviar ao CONTRATANTE, em meio impresso ou eletronico, os seguintes relatorios, individualizados, definidos neste
Termo de Referéncia e os prazos dos eventos de E-social:

a) Mensalmente, até o dia 15 do més vigente, quando houver:

1 - Folha de pagamentos dos prestadores de servigos, de forma detalhada, contendo nome, matricula, funcao, todas as
vantagens individualizadas (incluindo estornos de descontos indevidos), todos os descontos individualizados (penséo
alimenticia, Taxas Sindicais) e respectivo valor liquido;

2 - Planilha de concesséao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

3 - Planilha de horas-extras, em ordem alfabética, contendo nome, matricula, salario base, quantidade de horas-extras
(em horas ou fragdes de horas), percentual a ser aplicado sobre as horas-extras, valor do repouso remunerado, eventos

extras, valor dos encargos e valor total. Este relatério deve apresentar valores cumulativos;

4 - Relacéo de faltas e atrasos em ordem alfabética, contendo nome, matricula, salario base, quantidade (faltas em dias e
atrasos em horas ou frag&o de horas), valor do desconto de repouso remunerado, valor dos encargos e valor total;

5 - Relagéo de adicional noturno em ordem alfabética. por funcionario, contendo nome, matricula, salario base, valor do
adicional noturno, valor dos encargos e valor total, quando houver.

6 - Relagdo do recolhimento realizado a Receita Federal mensalmente;

7 - Comprovantes de pagamento do més vigente de auxilio-salde, quando devido e previsto em convengdo, e cujas
mensalidades sdo descontadas em seus contracheques;

b) Mensalmente, até o quinto dia util do més, notas fiscais relativas a folha de pagamento do més anterior,
juntamente com certid@es atualizadas;

1 - Comprovantes de depdsitos em conta bancaria dos valores liquidos dos salarios de seus empregados relativos ao més
em Curso;

2 - Comprovantes de depdsitos de pensdes alimenticias nas contas dos beneficiérios (as), referentes ao més em curso,
guando houver;

3 - Comprovantes de pagamento de FGTS e relagdo GFIP do més vigente;
4 - Comprovante de pagamento de GPS do més anterior;

5 - Comprovantes de recolhimento aos sindicatos das categorias dos descontos realizados em folha referentes a
contribui¢des sindicais;

¢) Mensalmente, até o ultimo dia atil do més vigente:

1 - Comprovantes de recargas nos cartdes de alimentagao ou recibos de entrega dos vales-alimentacdo em papel, em
ordem alfabética, por funcionario, contendo nome, matricula, valor creditado, valor dos encargos e a nota fiscal.

2 - Comprovantes de pagamento do Seguro de Vida, identificando Apdlice, prémio e grupo de segurados por categoria
sindical, quando aplicavel ao caso.

LVI - Realizar o pagamento dos salarios e demais verbas rescisérias, bem como efetuar o recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), sob pena de rescisao contratual, por
ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e aplicagcdo das penalidades cabiveis;
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LVII - Caso ndo seja apresentada, pela CONTRATADA, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigactes
trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) de que trata o inciso anterior,
0 CONTRATANTE comunicard, por escrito, o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada, no prazo de 15 (quinze) dias;

LVIII - Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, e contribuicbes previdenciarias e
FGTS, quando estes ndo forem adimplidos nos prazos legais. Quando nado for possivel a realizacdo direta dos
pagamentos, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes
sociais e FGTS;

LIX Informar ao CONTRATANTE a ocorréncia de eventual oscilagdo, para maior ou menor, do valor da contribui¢cdo para
o FAP, cujo reequilibrio econémico, onerando ou desonerando, seja formalizado através da celebragdo de Termo Aditivo;

LX - Analisar e registrar acordos de compensacdo com os funcionarios, referente aos dias facultativos e de recesso
divulgados pelo CONTRATANTE, desde que os mesmos ndo possuam servicos considerados essenciais, respeitando a
vedacao de concessao de direito inerente a funcionalismo publico e a limitagcdo da lei trabalhista;

LXI - Guardar sigilo sobre dados e informag¢des obtidos em raz8o da execugéo dos servigos contratados ou da relacdo
contratual mantida com o CONTRATANTE, de acordo com o Termo de Sigilo das Informagbes, pacto anexo, ao contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

| - Pagar as faturas e notas fiscais decorrentes da obrigagdo contratual avengada e cumprir rigorosamente 0S prazos
estabelecidos neste Contrato e nas Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02;

Il - Encaminhar ao preposto da CONTRATADA as requisi¢cdes para a execugdo contratual;

Il - Acompanhar e fiscalizar a boa execugdo dos servicos e aplicar as medidas corretivas necessarias, inclusive as
penalidades contratual e legalmente previstas, comunicando a CONTRATADA as ocorréncias que a Sseu critério exijam
medidas corretivas;

IV - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

V - Publicar o extrato do Contrato em seu Diario Eletronico;

VI - Receber provisoria e definitivamente o objeto nos termos deste contrato;

VIl - Providenciar as autorizagdes para que os empregados da CONTRATADA possam se locomover dentro das
dependéncias do CONTRATANTE, bem como determinar os horarios de execu¢éo dos servigos;

VIl - Nomear o Fiscal do Contrato para acompanhar e registrar a execugéo contratual, reportando ao Gestor do Contrato
os fatos relevantes;

IX - Proceder com a fiscalizagdo e comprovacdo mensal: do pagamento dos salérios, adicionais, hora-extra, repouso
semanal remunerado, 13° salério, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e FGTS, por parte da CONTRATADA, bem
como realizar a devida retencdo do INSS e consulta da manuten¢éo das condi¢des de habilitacido da CONTRATADA,;

X - Proceder com a fiscaliza¢éo, por amostragem: das anotacdes da CTPS, jornadas e prestacéo de servicos;

Xl - Consolidar toda a documentacao e informag&o e enviar ao setor competente para pagamento dos servigos;

XIl - Proceder, no caso de inadimpléncia da CONTRATADA, com o pagamento das verbas trabalhistas, de acordo com
autorizacdo de desconto na fatura da Contratada ou valores retidos cautelarmente, para depdsito junto a Justica do
Trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PENALIDADES

| - O cometimento de irregularidades na execucao do contrato administrativo sujeitard a CONTRATADA a aplicagdo de
sanc¢bes administrativas, nos termos das Leis Federais n° 8.666/1993 e 10.520/2002.

Il - As irregularidades praticadas na execu¢do do contrato administrativo sujeitardo a CONTRATADA as seguintes
sancgoes:
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a) Adverténcia, quando o descumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais constituir falta leve, assim entendida
aquela que néo acarreta prejuizo significativo para o objeto contratual;

b) - Multa, observados os seguintes limites maximos:

1 - Pelo atraso na execucédo do objeto contratual, em relagdo ao prazo estipulado: 0,25% a 1% do valor global contratado,
ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, por dia decorrido, até o limite de 10% do valor de referéncia;

2 - Pela recusa em executar o objeto contratual, caracterizada em 10 (dez) dias apds o vencimento do prazo estipulado:
2,5% a 10% do valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido;

3 - Pela demora em refazer a execugdo do objeto contratual rejeitada ou corrigir falhas na execucédo do objeto contratual,
a contar do segundo dia da data da notificacdo da rejeicdo: 0,25% a 1% do valor global contratado, ou do valor contratual
remanescente ainda ndo cumprido, por dia decorrido;

4 - Pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas na execucdo do objeto contratual, entendendo-se como recusa a
ndo execucgdo do objeto contratual nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeigdo: 2,5% a 10% do valor global
contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido;

5 - Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada neste termo contratual ou nas Leis Federais n® 8.666/1993,
10.520/2002 e 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) ou no instrumento convocatério e ndo abrangida nos
incisos anteriores: 0,25% a 1% do valor global do contrato, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, para
cada evento.

c¢) Impedimento de licitar e contratar com o Fundo Municipal de Educagéo de Alianca pelo prazo de até 5 (cinco) anos, da
CONTRATADA que deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucgédo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug¢éo do contrato, comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal.

Il - A pena pecuniaria de multa destina-se as hip6teses de:

a) Atraso injustificado na execucéo do Contrato;

b) Inexecucéo total ou parcial do Contrato.

IV - O atraso, para efeito do célculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do
prazo de entrega ou execuc¢do do Contrato, e a multa sera aplicada quando o atraso for superior a 5 (cinco) dias.

V - A sancéo de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades.

VI - O valor correspondente a multa serd descontado dos pagamentos subsequentes devidos pelo CONTRATANTE em
decorréncia da execugao contratual ou cobrado judicialmente.

VIl - Objetivando evitar dano ao Erario, o Gestor do Fundo Municipal de Educacé@o de Alianca podera adotar medida
cautelar para suspender o pagamento 8 CONTRATADA na propor¢éo do valor de eventual multa a ser aplicada até o
término do processo administrativo.

VIl - A competéncia para a aplicacdo das sang¢des é atribuida ao Gestor do Fundo Municipal de Educacao de Alianca.

IX - As sancdes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade e da proporcionalidade,
apos regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e de interposicao de recurso.

X - Na estipulagdo das sancdes, deverdo ser considerados o grau de comprometimento do interesse publico e o prejuizo
pecuniario decorrente das irregularidades constatadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAQ

| - A inexecucéo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

Il - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo préprio,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

lIl - Arescisdo deste Contrato poderé ser:
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a) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei
mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para 0 CONTRATANTE, nos casos dos incisos XIlI
a XVI do artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/1993;

¢) Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

IV - A rescisdo unilateral ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade maxima do
CONTRATANTE.

V - A declaragdo de rescisdo deste Contrato, independentemente da prévia notificacdo judicial ou extrajudicial, operara
seus efeitos a partir da publicacdo do extrato no Diario Eletronico do CONTRATANTE - Diario Oficial dos Municipios
(AMUPE).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA

| - A CONTRATADA prestara em até 30 (trinta) dias da assinatura do Contrato, em favor do Fundo Municipal de Educagéo
de Alianga, garantia fixada em 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

Il - Cabera a CONTRATADA optar por uma das modalidades de garantia previstas no art. 56, paragrafo 1° da Lei
8.666/1993, a saber:

a) Caucédo em dinheiro;

b) Titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

c) Seguro-garantia;

d) Fianga bancaria.

IIl - Nos casos das modalidades previstas nas alineas, a validade minima da garantia devera cobrir 90 (noventa) dias
além do prazo pactuado para a execugéo do Contrato.

IV - A garantia prestada servira para o fiel cumprimento do Contrato, respondendo, inclusive, pelas multas eventualmente
aplicadas.

V - A garantia ou seu saldo sera liberada apds a execu¢é@o do contrato e desde que integralmente cumpridas todas as
obrigacdes assumidas. Quando prestada em dinheiro, sera atualizada monetariamente, nas mesmas condi¢des previstas
para o Contrato.

VI - No caso de utilizacdo da garantia, a contratada providenciara o refor¢o da garantia no montante utilizado. Da mesma
forma, devera atualizar a garantia, em caso de prorrogacdo do Contrato, para cobrir o periodo até 90 (noventa) dias além
do novo prazo pactuado de execucao

VIl - Na hip6tese de acréscimos quantitativos ou qualitativos, bem como de reequilibrios econémico-financeiros, a
CONTRATADA providenciara o refor¢o da garantia em valor proporcional ao valor do termo aditivo contratual.

VIII - Por ocasido do reajustamento de precos, a CONTRATADA providenciara o reforco da garantia em valor proporcional
ao reajuste ocorrido.

QLAUSULA DECIMA QUINTA FUNDAMENTACAO LEGAL E VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO E
A PROPOSTA

| - Integram o presente instrumento, como se transcritos estivessem, o Edital do Pregéo Eletrénico n® 001/2023, com
Seus anexos, e a proposta da CONTRATADA.

Il - A CONTRATADA fica obrigada a manter durante a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo exigidas no Edital do Processo Licitatdrio n° 002/2023, Pregao
Eletrénico n° 001/2023, e a regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, CNDT, INSS e
FGTS.
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[l - Este Contrato regula-se pelas suas clausulas, pelas Leis Federais n® 8.666/1993, 10.520/2002 e 8.078/1990 (Cadigo
de Defesa do Consumidor), e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se Ihe, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONTAGEM DOS PRAZOS

Nos termos do artigo 110 da Lei Federal n® 8.666/1993, na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario. Sé se iniciam e vencem os prazos referidos neste contrato em dia de expediente na sede do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — COMUNICACOES

Todas as comunicagdes do CONTRATANTE a CONTRATADA, ou vice-versa, serdo efetuadas por escrito e s assim
produzirdo seus efeitos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICIDADE DOS ATOS

Conforme disp8e o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 8.666/1993, o CONTRATANTE, no prazo de até 20
(vinte) dias corridos a contar do 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA NOVA— TERMO ADITIVO

Qualquer medida que implique alteragdo de direitos e obrigacdes aqui pactuados sera formalizada por termo aditivo ao
Contrato, que passara a integra-lo para todos os efeitos, regulando as ocorréncias futuras.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA— TOLERANCIAS

Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse publico, ndo importardo em novagéo
de qualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais permanecerao integras.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — FORO

Nos termos do artigo 55, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/1993, o foro competente para dirimir dividas ou litigios decorrentes
deste Contrato é a Comarca da Cidade de Alianga, Estado de Pernambuco, com expressa rentincia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo contratual, por si e seus sucessores, em 3 (trés)
vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito.

Alianca, / / 2023.
AndersonwEduardo-da Sivaw

- Presidente/Gestor do Fundo Municipal de Educac¢éo de Alianca —
CONTRATANTE
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