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EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N2 003/2020
TOMADA DE PRECOS 001/2020

1. - PREAMBULO

1.1. O FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE PAUDALHO, através da Comissdo
Permanente de Licita¢des, designada pela Portaria GP n2 001/2020, comunica aos interessados
que realizara licitacdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, do tipo “técnica e pre¢o”, na forma
de execucdo indireta, para execucdo do objeto do presente Edital, no dia 19 DE FEVEREIRO
2020 as 08:00h na sala da Comissao Permanente de Licita¢des, situada na Av. Raul Bandeira, n®
021- Centro - Paudalho/PE, CEP: 55.825-000, de acordo com o que determina a Lei Federal n®
8.666/93 e alteracdes subsequentes; e as clausulas e condi¢des deste Edital.

1.2. Cépia integral deste EDITAL podera ser obtida no site:
https://www.paudalho.pe.gov.br/portal/licitacoes/?orgaos=assistencia-social, ou no caso de
problemas técnicos no referido site, de segunda a sexta feira, das 07h00 as 13h00 (horario
local), na sala da Comissao Permanente de Licitagdes, no endere¢o acima indicado, onde serao
prestadas informacdes diretamente pela Comissao Permanente de Licitacdes, ou pelo telefone
(81) 3636.1156.

1.3.  Se por qualquer motivo ndo houver expediente na data designada acima, a reunido sera
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local, independente de
comunicacao.

1.4. Os documentos de habilitacdo, as Propostas Técnicas e de Precos, eventualmente
encaminhadas pelos correios ou transportadoras, s6 serao considerados para efeito de
participacdo na presente licitacdo, quando recebidas pela Presidente ou Membros da CPL até a
data e hora designadas para a sessao.

2. - OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de trabalho técnico social- PTS, assessoria, consultoria, organizacdo e constituicao do
condominio bem como a implantacio da Gestdo Condominial e Patrimonial, visando a
promog¢do da autogestdao condominial, no Residencial Guadalajara I e II, localizado no
municipio de Paudalho, beneficiado com empreendimentos residenciais na tipologia
Apartamento - Obra do Programa Minha Casa Minha Vida- PMCMV/FAR- Fundo de
Arrendamento Residencial, conforme especifica¢des, exigéncias e quantidades estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2.1.1 Entendendo-se por:

e¢ASSESSORIA: acao realizada pela empresa, junto aos sindicos, membros dos conselhos e todo
e qualquer morador interessado, que consiste em auxilio, assisténcia, apoio, fornecimento
de dados e informacgdes, sobre a organizacdo e constituicdo do condominio bem como a
implantacdo da Gestdo Condominial e Patrimonial, visando a promoc¢do da autogestdo
condominial.

¢CONSULTORIA: dar aconselhamento especializado, orientar de forma a ajudar a atingir
0s objetivos junto aos sindicos, membros dos conselhos e todo e qualquer morador
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interessado na organizac¢do e constituicdo do condominio bem como a implantacao da Gestdo
Condominial e Patrimonial, visando a promogao da autogestdo condominial.

2.1.2. A prestacao de servicos de trabalho técnico social se dard pela execu¢do do Plano de
Trabalho Social (PTS) po6s-ocupagdo, que dara prosseguimento a execucao do PTS incluindo
acOes proposta no projeto de acompanhamento das familias, que desenvolva o trabalho social e
a implantagdo na Gestdo Condominial e Patrimonial dos empreendimentos Residenciais
Guadalajara I e II, organizados sob a forma de loteamento verticalizado.

2.1.3 - Os servigos deverdo ser executados rigorosamente em consonancia com o TERMO DE
REFERENCIA, A PORTARIA 464/2018 DO MINISTERIO DAS CIDADES, bem como normas
ambientais e demais dispositivos legais que alcancem o objeto contratado.

2.2. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os seguintes
anexos:

2.3.1. AnexoI- Termo de Referéncia

2.3.2. Anexo Il - Modelo de Declaragao de trabalho de menor - Lei 9.854/99

2.3.3. Anexo Il - Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo de contratacdo com
a Administragdo Publica

2.3.4. Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte
(EPP)

2.3.5. AnexoV - Minuta de Contrato

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar desta licitacao:

3.1.1. Respeitadas as demais condi¢cdes constantes deste Edital, podera participar desta
licitacdo qualquer empresa legalmente estabelecida no pais, do ramo pertinente ao objeto da
licitacdo, e que possua os requisitos minimos de qualificagdo exigidos neste ato convocatorio.
Artigo 22,§ 1, da Lei 8.666/93.

3.1.2. A auséncia da informacao prevista no item anterior ndo impedira a participacdo da
microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual no processo
licitatério, porém serad considerada como desisténcia da empresa do exercicio das referidas
prerrogativas (beneficios em licitacdes publicas previstos na Lei Complementar n 123/2006).
3.1.3. Empresa em Recuperagdao Judicial, que devera apresentar certiddo emitida pela
instancia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta econOmica e
financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos da Lei 8.666/93. (Acérdado
n°8.271/2011 - TCU - 22 Camara).

3.2. Nao poderao participar da presente licitacdo:

3.2.1. Empresa declarada inidénea por 6rgao ou entidade da Administragdo Publica direta ou
indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

3.2.2. Empresa suspensa de licitar/contratar com a Prefeitura de Paudalho, conforme art. 87,
inciso 11, da Lei n2 8.666, de 1993.

3.2.3. Nao podera participar da presente licitacao, pessoa juridica cujos sdcios; diretores ou
responsaveis técnicos sejam servidores ou dirigentes da Prefeitura de Paudalho.

3.2.4. Empresas controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si.

3.2.5. Empresas em processo de faléncia, concurso de credores, dissolucao ou liquidacao.

3.2.6. Pessoas contempladas no artigo 99, da Lei 8.666/93.
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3.2.7. Pessoas fisicas, as associagdes civis qualificadas ou ndo com OS (organizagdes sociais) ou
OSCIP (organizagdes da sociedade civil de interesse publico), conforme Acérddo do Plenario do
Tribunal de Contas da Unido n® 746/2014, e outras entidades que, em fun¢do de sua natureza
juridica, ndo podem executar o objeto da presente licitacao.

3.3. Como condigdo prévia a participacdo no certame, a Presidente verificara o eventual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sanc¢do
que impeca a participacdo em licitagdo ou a contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

3.3.1. Certiddao Negativa de Contas Irregulares emitida pelo Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (http://www.tce.pe.gov.br/internet/index.php/certidao-negativa);

3.3.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria- Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

3.3.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

3.3.4. Lista de Inidoéneos, mantida pelo Tribunal de Contasda Unidao -
TCU (http://portal.tcu.gov.br/comunidades/responsabilizacao-publica/licitantes

inidoneas/licitantesinidoneas.htm).

3.4. Ao participar do presente certame, o licitante declara tacitamente que ndo emprega
menor, salvo na condicao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do Art. 72 da Constituicao
Federal de 1988.

4, REPRESENTACAO

4.1. A empresa participante podera ser representada no procedimento licitatdrio, por
procurador legalmente habilitado, desde que apresentado o instrumento procuratério, com
firma reconhecida, até o inicio da sessao de abertura dos envelopes. Instrumento de procuragao
publico ou particular com firma reconhecida do qual constem poderes para a pratica de todos
os atos de representacdo necessarios a participacao no certame. Devera estar acompanhada da
copia autenticada do registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social,
acompanhado da ultima alteracdo contratual, podendo ser substituido por consolidacao
contratual, devidamente registrados na Junta Comercial, que comprovem os poderes do
mandante para a outorga.

4.1.1. O representante legal e o procurador deverao identificar-se exibindo documento oficial
de identificacdo que contenha foto, ou através de copia autenticada que serd anexada ao
processo.

4.2. A instituicdo de representacdo perante CPL sera realizada no ato da entrega dos
envelopes, no local, data e horario indicados neste Edital, ocasido em que o representante se
identificara perante a Comissdo Permanente de Licitagdes, entregando-lhe os documentos
mencionados no subitem 4.1, os quais serdo analisados, antes do inicio da sessdo de abertura.
4.2.1. A procuragdo e os documentos do representante devem ser apresentados fora dos
envelopes n? 01 (Documentos de Habilitagdo), 02 (Proposta de Técnica) e 03 (Proposta de
Precos) e serdo anexados ao processo.

4.3. A ndo apresentacao ou incorrecdo dos documentos mencionados nos subitens acima,
ndo inabilitard a licitante, mas impedird o(a) representante de se manifestar e de responder
pela empresa.
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4.4. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma
empresa/licitante junto a Prefeitura de Paudalho, nesta licitacdo, sob pena de exclusdo das
licitantes representadas.

5. MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

5.1. A condi¢do de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP), para efeito do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 (arts. 42 a 45), devera ser
comprovada mediante:

5.1.1. Empresas optantes pelo Simples de Tributagao:

a) Comprovacdo de opcao pelo simples obtido através do site da Secretaria da receita
Federal: htpp://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/simples/ simples.htm.
b) Declaracgdo, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos

impedimentos previstos nos incisos do §42 do Artigo 32 da LC 123/2006.
5.1.2. Empresa nao optante pelo Simples de Tributacgao:

a) Balango patrimonial e demonstracao do resultado do exercicio comprovando ter receita
bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos I e Il do artigo 32 da LC 123/06.

b) Copia da Declaracdo de Escrituracdo Contabil Fiscal - ECF, juntamente com o seu
respectivo recibo de entrega.

C) Comprovante de inscricdo e situacao cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNP]J.

d) Copia do contrato social e suas alteragoes.

e) Declaracdo firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos

impedimentos previstos nos incisos do §4¢, artigo 32, da LC 123/06.

5.2. Os documentos relacionados nos subitens 5.1, para efeito de comprovacdo da condigdo
de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, poderdo ser substituidos pela certiddo
expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instru¢do Normativa do DNRC n? 103 do
Departamento de Registro Empresarial e Integracao (DREI) DA Secretaria de Micro e Pequena
empresa, vinculada a Presidéncia da Republica.

5.3.  Os documentos de comprovacdo da condicdo de beneficidria da Lei Complementar n®
123/2006, quando apresentados pela licitante, devera ser feito junto com o credenciamento a
que se refere o item 4 deste Edital.

5.4. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal mesmo que esta
apresente alguma restrigao.

5.4.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal sera assegurado, as
microempresas ou empresas de pequeno porte, o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas; com efeito de certidao negativa.

5.4.2. A nao regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior implicara
na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no artigo 81 da Lei
8.666/93, sendo facultada a Administracao convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.
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6. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES
6.1. Os documentos de habilitagcdo, proposta técnica e a proposta de pregos deverao ser
apresentados em invélucros (envelopes) distintos e lacrados, contendo as seguintes indicagdes

no seu anverso:

6.1.1. INVOLUCRO I - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PAUDALHO
TOMADA DE PRECOS N2 001/2020- CPL

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2020- CPL

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE

Endereco, telefone e e-mail - dispensado se for timbrado.

6.1.2. INVOLUCRO II - PROPOSTA DE TECNICA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PAUDALHO
TOMADA DE PRECOS N2 001/2020- CPL

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2020- CPL

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE

Endereco, telefone e e-mail - dispensado se for timbrado.

6.1.3. INVOLUCRO III - PROPOSTA DE PRECOS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PAUDALHO
TOMADA DE PRECOS N2 001/2020- CPL

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2020- CPL

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE

Endereco, telefone e e-mail - dispensado se for timbrado.

6.2. Todos os documentos, exigidos no INVOLUCRO I e II poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de copia, ou ainda, publicacdo em 6rgao de imprensa oficial.
6.2.1. Quando todos ou alguns dos documentos forem apresentados em fotocdpia, inclusive
quando houver informag¢des constantes no verso, sem autenticacdo passada por tabelido de
notas, a licitante devera apresentar os respectivos originais a Comissdo Permanente de
Licitagdes que, apds conferi-los procedera a sua autenticacao, se for o caso.

6.3. Todas as folhas, de cada uma das vias, de cada um dos invdlucros, deverdao conter a
rubrica de quem de direito da licitante e estarem numeradas sequencialmente, da primeira a
ultima folha, de modo a refletir o seu niumero exato. Nao numerando os documentos
apresentados, e caso haja a alegacdo de que qualquer deles foi extraviado, no momento da
sessdo, todo o 6nus ficara a cargo da licitante, ndo sendo imputada qualquer responsabilidade a
Comissao, que, em face da inexisténcia da ordem numérica dos documentos, ficara
impossibilitada de saber se a licitante efetivamente os apresentou.

6.3.1. As copias poderdo ser autenticadas pela Presidente ou pela Comissao Permanente de
LicitagOes, a partir dos originais, que deverdao ser apresentadas, preferencialmente, até as
12h00 (doze) horas, do ultimo dia util anterior a data marcada para a sessdo publica desta
Tomada de Precos. As copias reprograficas ficaram retidas no processo.

6.3.1.1. No caso da documentacdo ser autenticada no momento do certame licitatério, os
originais deverdo estar contidos, juntamente com as coépias, dentro do envelope lacrado,
AV.RAUL BANDEIRA, 21 | CENTRO | PAUDALHO - PE | CEP: 55.825-000

TEL: (81) 3636.1156 | CNPJ: 11.097.383/0001-84
www.paudalho.pe.gov.br



@ SECLE LIS 22 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PAU DALH 0 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

' Construindo um novo amanha!
consTulnoL um rovo am

podendo ocorrer a necessidade de retencdo dos originais pelo periodo de até 48 horas,
dependendo da disponibilidade da Comissdao Permanente de Licitacdo - CPL. As cdpias serdo
vistadas por todas as licitantes e pela Comissao Permanente de Licitacao - CPL.

6.4. E obrigatéria a assinatura de quem de direito da licitante nas cartas de apresentacio dos
DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO, PROPOSTA TECNICA e da PROPOSTA DE PRECOS.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - “ENVELOPE 01”

7.1. O INVOLUCRO I - conterd os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, conforme abaixo
relacionados, que deverao ser apresentados, obrigatoriamente, no Envelope “1” devidamente
lacrado. Tais documentos deverao ser originais, ou por qualquer processo de cépia autenticada
ou em publicacdo em o6rgaos de imprensa oficial, deverdo ser apresentados numerados,
rubricados, sem emendas ou rasuras. Preferencialmente, encabecados por indice relacionando
os mesmos e as folhas em que se encontram:

7.1.1. HABILITACAO JURIDICA:

7.1.1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;
7.1.1.2. Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade

limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

7.1.1.3. Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

7.1.1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
7.1.1.4.1. Se o licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial.

Serao dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente
forem emitidos somente em nome da matriz.

7.1.1.5. Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

7.1.1.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

7.1.1.7. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, devidamente registrados na Junta Comercial, e, no
caso de sociedades por acgdes, acompanhado de documentos de eleicio de seus
administradores;

7.1.1.8. Os atos constitutivos das empresas licitantes deverdo estar acompanhados dos
demais documentos aditivos e modificativos do seu texto ou, preferencialmente, da respectiva
consolidacao.

7.1.1.9. Prova de inscricdo no Cadastro de Fornecedores do Estado de Pernambuco ou do
Municipio de Paudalho, pertinente ao seu ramo de atividade, compativel com o objeto desta
Licitagdo, expedida dentro de um prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias anteriores a
sessdo publica ou dentro do prazo de validade constante no documento, ou comprovagao de
que atendeu a todas as condi¢des exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior a data
do recebimento das propostas, observada a necessaria qualificacdo, conforme prescreve o § 20
artigo 22,da Lein 0 8.666/93.
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7.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.1.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

7.1.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa
de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os
créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do
paragrafo tinico do art. 11 da Lei n? 8.212/1991, ou Certidao Positiva com efeitos de Negatlva,
7.1.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS, comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica
Federal;

7.1.2.4. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolugdo
Administrativan® 1.470/2011 do TST;

7.1.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certidao de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede
do licitante;

7.1.2.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou
sede da licitante;

7.1.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento de tributos relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicao mediante a apresenta¢do de declaracao emitida pela
correspondente Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da
lei;

7.1.2.8. Caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa ou empresa de
pequeno porte, devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacao;

7.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.1.3.1. A licitante devera, obrigatoriamente, efetuar garantia de participacdao de 1% (um
por cento) do valor total estimado, ou seja, R$ 8.409,60 (Oito mil quatrocentos e nove reais
e sessenta centavos).

7.1.3.1.1. Sendo admitidas quaisquer das modalidades previstas no § 19, Art. 56, da Lei
Federal n? 8.666/93, com vigéncia ndo inferior a validade da proposta. Caso a licitante venha
optar pela caucao em titulos da divida publica, deverao estes (titulos da divida publica), terem
sido emitidos e sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo
e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
economicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda. A respectiva garantia, no original,
devera ser apresentada no ENVELOPE N2 01 - HABILITACAO, juntamente com aquelas relativas
a qualificacao econ6mico-financeira;

7.1.3.1.2. A licitante que optar pela caucdo em dinheiro, devera dirigir-se ao Departamento
Financeiro da Secretaria de Desenvolvimento Social, localizada na Rua Joao Alfredo, 32 - Centro
- Paudalho - PE, onde recebera a indicacdo do Banco, Agéncia e Conta onde devera efetuar o
seu depésito. O original do comprovante de depoésito, no caso de caucao em dinheiro/espécie
devera ser apresentado também no ENVELOPE N 01 - HABILITACAO, juntamente com aquelas
relativas a qualificagdo econdmico-financeira.
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7.1.3.2. Certidao negativa de faléncia ou recuperac¢do judicial expedida dentro de um
prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a sessdo publica, pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade constante no documento;

7.1.3.3. Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa,
vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisérios. O balanco patrimonial e as
demonstracdes contabeis deverdo estar assinados por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade. Serdo
considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e demonstra¢cées contabeis
assim apresentados:

7.1.3.3.1. Sociedades regidas pela Lei n? 6.404/76 (sociedade anonima): Publicados em
Diario Oficial; ou publicados em jornal de grande circulacdo; ou Por fotocopia registrada ou
autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

7.1.3.3.2. Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): Por fotocépia das
paginas do livro Didrio onde o balanco e as demonstra¢des contabeis foram levantados,
inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou por fotoc6pia do Balango e das Demonstrac¢oes
Contabeis devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante.

7.1.3.3.3. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar Federal n® 123,
de 14 de dezembro de 2006 (Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte): Por
fotocdpia do Balanco e das Demonstragdes Contdbeis devidamente registrados ou autenticados
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

7.1.3.3.4. Sociedade criada no exercicio em curso: Fotocopia do Balango de Abertura,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;
7.1.3.4. A boa situacdo financeira do licitante sera avaliada pelos Indices de Liquidez

Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou maiores que 01, resultantes
da aplicacao das formulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

7.1.3.4.1. As férmulas deverao estar devidamente aplicadas em memorial de calculos
juntado ao balance.

7.1.3.4.2. Caso o memorial ndo seja apresentado, a Comissao reserva-se o direito de efetuar
os calculos.

7.1.3.4.3. Se necessaria a atualizacdao do balango e do capital social, devera ser apresentado,
juntamente com os documentos em apreco, 0 memorial de calculo correspondente.

7.1.3.4.4. As licitantes que obtiverem em seus balangos indices inferiores a 1 (um), deverao

comprovar um Capital Social ou Patrimonio Liquido de 10% (dez por cento) do valor, da
proposta de pregos apresentada. A comprovagdo devera ser feita relativamente a data da
apresentacdo da proposta, admitida a atualizacdo para esta data por meio de indices oficiais.
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7.1.4. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

7.1.4.1. Declaracdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo para Contratagdo - Anexo III
(declaragao firmada pelo representante legal da licitante).
7.1.4.2. Declaracdo de inexisténcia de menor de 18 anos de idade trabalhando sob a

direcdo da licitante nas condi¢des previstas na Lei n? 9.854/99 bem como a inexisténcia de
trabalho de menor de 16 anos de idade, salvo na condi¢dao de aprendiz, a partir de 14 anos de
idade; firmada por quem de direito da licitante - Anexo II

7.1.4.3. Declaracao de Microempresa e/ou Empresa de Pequeno Porte (declaracdo
firmada pelo representante legal da licitante) — Anexo IV.
7.1.4.4. As declaragcdes exigidas nos subitens acima deverdao estar assinadas pelo

representante legal da licitante, que tenha poderes para fazé-lo, ou através de procurador
devidamente habilitado, cujo mandato seja outorgado por quem tenha competéncia de
outorgar poderes.

7.1.4.5. A declaragdo falsa sujeitard a licitante as sang¢des previstas na legislacdo
especifica

7.1.4.6. Nado serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacio de documentos” em
substituicao aos documentos exigidos neste edital.

7.1.4.7. A validade das certidoes corresponderd ao prazo fixado nos proprios

documentos. Caso as mesmas nao contenham expressamente o prazo de validade, a Prefeitura
de Paudalho convenciona o prazo como sendo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
expedicdo, ressalvada a hipdtese da licitante comprovar que o documento tem prazo de
validade superior ao antes convencionado, mediante juntada de norma legal pertinente.

7.1.4.8. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia, desde que acompanhada dos originais, ou autenticada por Tabelido de Notas
ou por publicagdo de imprensa oficial. Devendo ser respeitado o prazo de validade das
autenticac¢des, quando houver.

7.1.4.9. As copias poderao ser autenticadas pela Presidente ou pela Comissado
Permanente de Licitagdes, a partir dos originais, conforme previsto no subitem 6.3.1. deste
edital.

7.1.4.10. Em se tratando de documentos emitidos via internet por érgaos ou entidades
publicas suas cépias reprograficas dispensam a necessidade de autenticacdes, e, em caso de nao
apresentacdao ou deficiéncia nas informac¢des constantes no documento apresentado, os
mesmos poderdo ser obtidos via internet durante a sessdo. A Administracdo ndo se
responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos de informacgdes, no
momento da verificagdo da habilitagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e nao sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificagdo, a licitante sera inabilitada.

8. PROPOSTA DE TECNICA - “ENVELOPE 02”

8.1. A Proposta Técnica devera ser apresentada impressa em papel timbrado da licitante e
redigida em portugués, com linguagem clara, com todas as suas folhas numeradas, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na ultima pagina e rubricadas nas demais pelo
titular da licitante ou procurador legalmente designado.

8.2. A Proposta Técnica devera estar acompanhada dos documentos que comprovem o
atendimento aos itens de pontuacdo relacionados no Anexo I deste Edital.
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9. PROPOSTA DE PRECOS - “ENVELOPE 03”

9.1. INVOLUCRO II - A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentada em 01 (uma) via, sem
emenda; rasura; entrelinha ou ressalva, em papel timbrado, com todas as paginas numeradas,
rubricadas e a ultima datada e assinada pelo representante legal da licitante e, conter
obrigatoriamente:

9.1.1. Razao Social e CNPJ, endereco, nimero telefone, e-mail, descricio do objeto proposto e
referéncia expressa de que a proposta se refere a TOMADA DE PRECOS N2 001/2020 - CPL.
9.1.2. Indica¢do do preco unitario e total, por item, expresso em moeda nacional (Real),
entendido preco total como sendo preco unitario multiplicado pela quantidade solicitada: com
valores de até 02 (duas) casas decimais, e preferencialmente na forma truncada.

9.1.3. Valor total da proposta, expresso em real e por extenso.

9.1.4. Prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 90 (noventa) dias, contados
a partir da data da sessao de abertura da Sessao, independentemente de declaragao do licitante.
9.1.5. Todas as folhas da proposta deverao estar rubricadas, exceto a ultima que sera assinada
com identificacdo, pelo representante legal da empresa ou pelo preposto legalmente
constituido;

9.1.6. Declaracdo de que nos prec¢os ofertados ja estdo incluidos todos os tributos (impostos,
taxas, contribuicdo de melhoria e contribuicdo social) e despesas com materiais, mao de obra,
de qualquer natureza, bem como, fretes, seguros, encargos sociais, trabalhistas, fiscais,
despesas de viagem locomoc¢ao, permanéncia, alimenta¢do e quaisquer outras.

9.1.7. A licitante podera oferecer esclarecimentos a Comissdo Permanente de Licitagcdes por
meio de carta, que anexara ao envelope de documentac¢do ou ao de proposta técnica ou ao de
proposta de precos, conforme se refiram a habilitagcdo preliminar ou a execucdo do objeto em
licitacdo.

9.1.8. A Comissdao Permanente de Licitagdes ndo conhecerd de proposta que, altere,
descaracterize e/ou desatendam as especificagbes do Termo de Referéncia - Anexo I,
independentemente do prego que ofertem.

9.1.9. Deverao ser computados no preco todos os tributos incidentes sobre os servicos e serem
executados, correndo tal operacdo Unica e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade
da empresa adjudicataria.

9.1.10. A licitante devera considerar, incluido no valor proposto todas as despesas relativas a
pagamentos de mao de obra, seguro, impostos e demais obrigacdes.

9.1.11. A licitante devera formalizar sua proposta, levando em consideracdao de que o valor
maximo admitido pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de Paudalho R$ 840.960,00
(Oitocentos e quarenta mil, novecentos e sessenta reais), da seguinte forma:

. Localizacao do N2 de familias Prazo do
Municipio Empreen(;;imento beneficiadas Valor do PTTS PTTS
Paudalho Residencial 288 R$ 420.480,00
Guadalajaralell 288 R$ 420.480,00 | 12 meses
Total 576 R$ 840.960,00

9.1.12.Devera ser apresentado junto a proposta de precos:

a) Cronograma fisico-financeiro dentro do prazo fixado para a realizacio das
atividades/servico, indicando os valores e prazos mensais e totais, em reais e percentuais, para
cada atividade/servigos.
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b) Planilha de composicao dos Custos contendo os Recursos Humanos, Servigos de
Terceiros, Recursos Materiais e as Despesas Indiretas.

9.1.13. No caso de divergéncia entre os precos unitarios e o preco total, prevalecerao
sempre os primeiros corrigindo-se os valores finais, primando-se pelo valor aritmeticamente
correto, no caso o prego global.

9.2.  Na hipétese de ocorréncia de servigos idénticos com valores diversos na planilha da
licitante, ndo apresentado sua justificativa técnica, sera considerado aquele atribuido de menor
valor.

9.3. Os salarios considerados nos calculos da proposta, ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos em convencdao coletiva ou conveng¢des trabalhistas e os encargos sociais,
complementares e tributarios, deverao estar de acordo com as aliquotas definidas na legisla¢do

vigente.

9.4. Serao desclassificadas as propostas de precos que:

a) Nao atendam as exigéncias deste Edital.

b) Ofertem vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamento subsidiado ou a

fundo perdido, ou pre¢o ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.
10. ABERTURAE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1. No local, dia e hora definidos, a Comissao Permanente de Licitacdes apos recebidos os
involucros I (Documentos de Habilitagdo), Il (Proposta Técnica) e III (Proposta de Precos) dos
representantes das licitantes, procederd com a abertura do invoélucro I, contendo os
documentos de habilitagdo, os quais serao rubricados e analisados pelos representantes das
licitantes presentes e, também, analisados e rubricados pelos membros da Comissdo
Permanente de Licitacdes e representantes da Gerencia demandante, lavrando-se a respectiva
ata, ap0s comunicara as licitantes o resultado da habilitacdo. Havendo plena e expressa
concordancia por todos os licitantes da decisdo proferida, inclusive com desisténcia de
interposicdo de recurso (razao e contrarrazao), as quais serao registradas em ata, a sessao tera
prosseguimento com a abertura do invélucro II, contendo a proposta técnica, cujos documentos
serdo rubricados pelos representantes das licitantes presentes, e também pelos membros das
Comissdes de Permanente de Licitagoes.

10.1.1. Havendo necessidade de suspender os trabalhos, em qualquer das hipéteses o Resultado
do Julgamento da Habilitagdo sera comunicado na mesma Sessao ou através de Publicacdo no
Diario Oficial do Municipio e Site Oficial da Prefeitura de Paudalho.

10.2. A abertura dos envelopes de “HABILITACAO” “PROPOSTA TECNICA” e “PROPOSTA DE
PRECOS” sera realizada em sessdo publica da qual se lavrara ata circunstanciada e assinada
pelos licitantes presentes e pelos membros da Comissdao Permanente de Licitagao.

10.3. Todos os documentos e propostas, quando da abertura dos respectivos envelopes, serdao
rubricados pelos membros da Comissdo Permanente de Licitacdo, pelo representante da
Geréncia solicitante e pelos representantes legais das empresas licitantes que assim o
quiserem, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamacao por parte daquela que se abstiver
de rubrica-las;

10.4. Uma vez iniciados os trabalhos pela Comissdao Permanente de Licitacdo, ndo serdo
admitidas quaisquer retificacdes ou modificagdes, nem admitidos a licitagdo proponentes
retardatarios.
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10.5. Na hipotese de interposicdo de recurso na fase de habilitagdo, manter-se-ao inviolados
os involucros II e III, também rubricados em seus lacres, e sob a guarda da Comissdo
Permanente de Licitages. A decisdo sobre o recurso interposto sera comunicada as licitantes
por intermédio de e-mail ou, através de remessa postal ou ainda através de publicacdo no
Diario Oficial do Municipio, e no site oficial da Prefeitura de Paudalho, neste mesmo documento
serda informada a data da reunido para a abertura das propostas técnica das licitantes
habilitadas.

10.6. Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
relacionados de habilitagdo ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias deste edital.

10.7. A inabilitacdo da licitante importa na preclusdao do seu direito de participar das fases
subseqiientes.

10.8. Ultrapassada a fase de habilitacdo e abertas as propostas técnicas; ndo cabe
desclassificagdo por motivo relacionado com a habilitagdo, salvo em razido de fatos
supervenientes s6 conhecidos ap6s o julgamento;

10.9. Apo6s a fase de habilitacdo ndo cabe desisténcia das propostas, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo Permanente de Licitacao;

10.10. O Invélucro II e Il devidamente lacrados e rubricados, contendo as propostas da
licitante INABILITADA, ser-lhe-a devolvido nas sessdes, ou nos casos da licitante ndo requerer a
devolugdo, os envelopes ficardo em posse da CPL até 10 (dez) dias apds a homologacao,
posterior a este prazo, estes serdo destruidos.

11. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

11.1. As propostas técnicas serdo julgadas, avaliadas e classificadas de acordo com os critérios
definidos no Anexo I deste Edital, aferindo-se a nota a partir do somatério dos pontos obtidos
nos quesitos técnicos constantes da proposta da licitante.

11.2. As Propostas Técnicas apresentadas pelas concorrentes declaradas habilitadas quanto
ao item DOCUMENTACAO, serao devidamente avaliadas e comparadas entre si, atribuindo-se a
cada uma delas pontos de 0 (zero) a 100 (cem) conforme indicado no resumo a seguir:

11.2.1- Experiéncia da Empresa: Maximo de 30 (trinta) pontos.

Deverdo ser apresentados os trabalhos devidamente comprovados através de
certidoes/declara¢des emitidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado, na area de
Organizacdao e Mobilizagdo Comunitaria, englobando temas sobre sustentabilidade e meio
ambiente, Gestdo Condominial e Patrimonial, Programa Minha Casa Minha Vida.

Atividades executadas Pontuac¢ao
Planejamento e execucao de Projeto Social em Organizacdo e Mobilizacao
Comunitaria no PMCMV 0,0a10
Porte dos empreendimentos que foram executados nas a¢des sociais e na
gestao condominial e patrimonial pela empresa - Niumero de unidades
habitacionais por empreendimentos executados.
ePIEmpreendimentos executados de até 500 unidades
habitacionais (pontuacao maxima nao cumulavel de até 10);
el Empreendimentos executados de 501 até 1000 unidades
habitacionais (pontuacao maxima nao cumulavel de até 10);

0,0a20
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Obs. Caso a empresa possua mais de um empreendimento na mesma
categoria, ndo havera cumulacao de pontos.
Subtotal 30 Pontos

11.2.2- Conhecimento do Problema: Maximo de 15 (quinze) pontos.

CRITERIOS ITEM PONTUACAO
Conhecimento do Problema do Diagnostico socioterritorial -
territorio (diagndstico) Caracteristicas da area de 0,0a10
intervencao

Conhecimento das dificuldades | Para norteamento das licitantes
técnicas que poderao surgir durante | pode-se usar:

a execugdo do PTS - O item anterior;

-0 anexo do Diagndstico das 0,0a5,0
familias inscritas no PMCMV dos
Residenciais Guadalajara I e II (por
amostragem);

- Experiéncia técnica da licitante
em habitacdo de interesse social.
Subtotal 15 Pontos
Obs: Este item devera ser apresentado em formato A4 ABNT, letra Arial N2 12

11.2.3- Plano de Trabalho: Maximo de 40 (quarenta) pontos.

CRITERIOS PONTUAC
AO

Descricdo das etapas e atividades a serem desenvolvidas com a
metodologia a ser utilizada e carga horaria por atividade. 0,0a30,0
Apresentacdo da estrutura organizacional a ser implementada para a
execucdo do trabalho técnico social, gestdo condominial e patrimonial
englobando equipe técnica, equipamentos, material de consumo, 0,0a10,0
materiais pedagdgicos, veiculos, estruturas fisicas e tecnologicas
empregadas.

Subtotal 40 Pontos

11.2.4 Capacidade Técnica da equipe: Maximo de 15 (quinze) pontos.

Serdo atribuidas notas aos profissionais de nivel superior no intervalo de 0 (zero) a 15 (quinze)
pontos, observando-se o seguinte:

11.2.4.1- Avaliacdo Técnica do Supervisor Geral- Maximo de 6 (seis) pontos.

Pontuacao por

Critério Item cada Pontuacao
experiéncia
1.1 Experiéncia Profissional
Experiéncia Profissional C(,)m.provad.a de qurdenagéo de equipe 0,0 a 3,0 (por
técnica social minima 12 (doze) meses; Cada 6

- 3,0 pontos
1.2 Experiéncia comprovada em ag¢des
socioeducativas aplicadas a programas
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de habitacdo de interesse social; - 3,0
pontos

Subtotal 6 Pontos

11.2.4.2- Avaliacdo Técnica dos Técnicos Sociais I - Maximo de 5 (cinco) pontos.

Pontuac¢ao por
Critério Item cada Pontuacao
experiéncia
1.1 Técnicos Sociais A - com
Experiéncia experiéncia
Profissional (nao comprovada no Programa Minha 0,0 22,5 (por
cumulativa) Casa Minha Vida, Faixa 1 - FAR; ’ ’
1.2 Técnico com experiéncia ca'(}a : >
~ experiéncia)
comprovada em agoes
socioeducativas em intervencoes
de habitacdo
Subtotal 5 Pontos

Obs: Devera ser apresentada relacdo dos técnicos de nivel superior que ficardo responsaveis
pela execucdo dos trabalhos, constando a comprovacdo da experiéncia através de certiddes e
atestados emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado.

11.2.4.3- Avaliacao Técnica dos Técnicos Sociais Il - Maximo de 4 (quatro) pontos.

Pontuacao por
cada
Critério Item experiéncia Pontuaciao
1.1 Técnicos Sociais A - com
Experiéncia experiéncia
Profissional (nao comprovada no Programa Minha 0,0 a 2,0 (por
cumulativa) Casa Minha Vida, Faixa 1 - FAR; cada 4
1.2 Técnico com experiéncia experiéncia)
comprovada em agoes de gestdo
condominial e patrimonial;
Subtotal 4 Pontos

11.2.5- Todos os itens do Conhecimento do Problema de Plano de Trabalho serdo avaliados a
partir de quesitos técnicos em cinco niveis de abordagem, a saber:

» - Coeréncia;

»[- Clareza;

»[- Objetividade;

» Inovacao;

» Tipo de Abordagem a ser usada junto a comunidade a ser trabalhada;
» Apresentacdo;
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11.2.6- Cada tépico considerado neste item da Proposta Técnica sera avaliado isoladamente,
sendo adotado o critério de avaliacao pela comparacdo entre proposta e consignacdo de uma
pontuacao de acordo com o seguinte escalonamento:

» Nao atende: avaliacdo considera que o tdpico em analise é inaplicavel ou incompativel
com orientacdes de elaboragdo do mesmo, ou mesmo foi omitido - zero;

» Atende Parcialmente: Avaliacdo considera que o tépico em andlise estd imperfeito,
inexato ou inacabado, ndo atendendo a todos os aspectos indicados nas orienta¢des de
elaboragdo do mesmo 50% da nota maxima aplicavel a este item;

» Atende: avaliacdo que o tdpico em andlise atendeu a todos os aspectos indicados nas
orientacoes de elaboracao do mesmo - 100% da nota maxima aplicavel a este item.

11.2.7- FORMACAO DE EQUIPE TECNICA:

ATRIBUICAO NA EQUIPE HORAS SEMANAIS
DEDICADAS AO
PROJETO
Responsavel Técnico Social (Supervisor Geral) 40 horas
Técnico Social | 30 horas
Técnico Social I 20 horas

11.2.8- NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA

11.5.1.A Nota Final da Proposta Técnica (NFPT) serd o somatdrio das notas atribuidas aos
itens:

e Conhecimento do Problema (CP) + Plano de Trabalho (PT) + Experiéncia da Empresa
(EE) + Capacidade Técnica da Equipe (CTE);

NFPT =CP + PT + EE + CTE

11.5.2.No caso de empate sera escolhida a vencedora por meio de sorteio publico ante a prévia
convocacao dos licitantes, conforme artigo 45 da Lei Federal 8.666/93.

12. DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
12.1. Anota da Proposta de Pregos sera obtida através da seguinte formula:

NFP = (MP x 100) / PP

Onde:

NFP = Nota Final de Prego

MP = Menor preco total entre as proponentes da licitacdo; PP = Preco total proposto pela
proponente.

12.2. A Proposta de Precos devera ser apresentada em 01 (uma) via, impressa em papel
timbrado da licitante, através de edicdo eletronica de textos, redigida em portugués de forma
clara e sem emendas, rasuras ou entrelinhas, com suas folhas numeradas e rubricadas devendo
a ultima pagina estar datada e assinada pelo titular da licitante ou procurador legalmente
designado da licitante, contendo ainda razdo social, endereco e CNP] da licitante.
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12.3. A Proposta de Pregos devera conter:

12.3.1.Declaracdo da licitante de que os precos cotados estdo incluidos todos os impostos,
seguros e demais taxas e despesas, de qualquer natureza, direta ou indireta, excetuando-se, tao
somente, as despesas que serdo pagas;

12.3.2.Indicagdo dos pregos, em algarismos arabicos e por extenso, de forma precisa e limitada
ao objeto deste Edital. No caso de divergéncia entre o preco unitario e total, prevalecera o
primeiro corrigindo-se o valor final. Ja no caso de divergéncia entre os valores numéricos e por
extenso, prevalecera o ultimo.

13. DO JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS (TECNICA E PRECOS)

13.1. Considerando que o servico é em sua maioria de carater intelectual, atribuir-se-a peso
0,6 (seis décimos) para a Proposta Técnica e peso 0,4 (quatro décimo) para a Proposta de
Precos que comporado o calculo da avaliagdo Final para fins de julgamento.

13.2. Sera considerada vencedora desta licitagdo, a licitante que obtiver a maior nota final,
determinada pela seguinte férmula:

NG = (NFPT x 0,6) + (NFP x 0,4)

Onde:
NG = nota geral
NFPT = nota técnica obtida pela proponente NFP = nota de preco obtida pela proponente

13.3. A classificacdo das propostas far-se-a em ordem decrescente considerando a pontuagao
da Nota Geral.

13.4. No caso de empate, a Comissao Permanente de Licitacdo procedera ao sorteio, em sessdo
publica, nos termos do § 2° do artigo 45 da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes subsequentes.

13.5. Os valores numéricos serdo calculados com duas casas decimais, desprezadas as fragdes
remanescentes;

14. DAS DILIGENCIAS

14.1. E facultada a Comissdo Permanente de licitacdes ou a Autoridade Superior, em qualquer
fase da licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao
do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacdo que deveria constar no
ato da sessao publica.

15. DASIMPUGNACOES E ESCLARECIMENTOS

15.1. Qualquer cidaddao podera impugnar o presente edital de licitacio ou solicitar
esclarecimentos, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada
para abertura dos envelopes de habilitacdo, de conformidade com o art. 41, § 12 da Lei n?
8.666/93;

15.2. Em se tratando de licitante, a impugnacao/esclarecimentos aos termos do presente
edital podera ser protocolada até 2 (dois) dias uteis da data fixada para a abertura das
propostas, de conformidade com o art. 41, § 22 da Lei n? 8.666/93;
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15.3. Decaira do direito de impugnar/pedir esclarecimentos os termos deste Edital, o licitante
que ndo o fizer até o prazo determinado, pelas falhas ou irregularidades que viciariam este
Edital, hipotese em que tal comunicagao ndo tera efeito de recurso.

15.4. A impugnacao/pedidos de esclarecimento deverao ser realizadas por peticdo dirigida ou
protocolada na SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, situada na Av. Raul
Bandeira, n.2 021 - Bairro: Centro, Paudalho /PE, CEP: 55.825-000, das 07:00h as 13:00h, em
dias uteis, de segunda a sexta-feira, ou ainda, através do e-mail (pmppaudalho@gmail.com).
15.5. Os documentos protocolados fora do expediente citado no subitem anterior serdo
considerados, para fins de protocolo, como entregues no primeiro dia ttil subsequente.

16. DOS RECURSOS

16.1. Todas as decisdes da CPL serao registradas em Ata, cabendo recursos administrativos
previstos no artigo 109 da Lei 8.666/93, os quais serdo recebidos e processados nos termos ali
estabelecidos.

16.2. O recurso da decisdo que habilitar ou inabilitar licitantes e que julgar as propostas tera
efeito suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e presentes razdes de
interesse publico, atribuir aos demais recursos interpostos, eficacia suspensiva.

16.3. O recurso interposto fora do prazo legal ndo sera conhecido, bem como aqueles que
forem subscritos por representante nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo
como representante legal da empresa.

16.4. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.
16.4.1.0s prazos previstos neste edital somente se iniciam e se vencem em dia de expediente
no Municipio.

16.4.2.0s recursos deverao ser protocolados na sala da Comissdao Permanente de Licitagdo,
SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, situada na Av. Raul Bandeira, n.2 021 -
Bairro: Centro, Paudalho /PE, CEP: 55.825-000, das 07:00h as 13:00h, em dias uteis, de
segunda a sexta-feira, ou ainda, através do e-mail (pmppaudalho@gmail.com). Ndo sendo
aceitos recursos interpostos fora do prazo.

16.4.3.0s documentos protocolados fora do expediente citado no subitem anterior serao
considerados, para fins de protocolo, como entregues no primeiro dia util subsequente.
16.4.4.Sera franqueada aos interessados, desde a data do inicio do prazo para interposi¢do de
recursos ou impugnacoes até o seu término, vista ao processo, em local e horario a serem
indicados pela Comissao de Licitacao.

17. HOMOLOGACAO E ADJUDUCACAO

17.1. A Comissdo Permanente de Licitacdes apds proceder ao julgamento da licitacao,
observando os respectivos prazos recursais, submetera formalmente o seu resultado a
deliberagcdo da autoridade superior competente, com vistas a homologacdo do processo e
adjudicacdo do objeto a licitante vencedora, se outra nao for a sua decisao.

17.2. O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Paudalho reserva-se o direito de revogar a
presente licitacdo, por razoes de interesse publico ou anula-la, no todo ou em parte, por vicio
ou ilegalidade, bem como prorrogar o prazo para recebimento e/ou abertura da documentagdo
ou das propostas.
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18. DAS PENALIDADES

18.1. A empresa que, sem justa causa, nio cumprir as exigéncias constantes deste Edital e
seus anexos, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente, justificados e
comprovados a juizo da administragdo, aplicar-se-dao as penalidades, em fun¢do da natureza e
gravidade da falta cometida, considerando ainda, as circunstancias e o interesse da
Administragao.

18.2. Pelo descumprimento total ou parcial do contrato e/ou pelo retardamento na sua
execucdo, bem como sua execucdo fora das condi¢cdes e especificacdes definidas neste
instrumento ou em outros que o complementem, garantida a prévia defesa, a CONTRATADA
sujeitar-se-3, as seguintes penalidades enunciadas no Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93:

18.2.1. Adverténcia - sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta, para as
quais tenha concorrido, e desde que, ao caso, ndo se apliquem as demais penalidades;
18.2.2.Multa de 0,3 % (zero virgula trés décimos por cento) por dia de atraso, no
descumprimento das obrigacdes assumidas, sobre o valor do inadimplemento, até o 30°
(trigésimo) dia, sem prejuizo das demais penalidades;

18.2.3.Multa de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento) por dia de atraso no
descumprimento das obriga¢des assumidas, sobre o valor do inadimplemento, ap6s o 30°
(trigésimo) dia, limitada ao percentual de 10% (dez por cento), sem prejuizo das demais
penalidades;

18.2.4. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacdo, incidente no
caso de inexecucao total;

18.2.5.No descumprimento parcial das obriga¢des, o valor da multa sera calculado de forma
proporcional ao inadimplemento;

18.2.6.Suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

18.2.7.Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes na puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, garantindo o direito prévio
da citagdo e da ampla defesa;

18.2.8.Rescisdo do contrato e suspensdo temporaria ao direito de licitar com o Municipio, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois) anos, na hipdtese de
descumprimento integral de uma Ordem de Servico ou descumprimento parcial de mais de
uma Ordem de Servico.

18.3. As penalidades previstas poderdo ser suspensas no todo ou em parte, quando o atraso
no cumprimento das obrigacdes for devidamente justificado pela empresa CONTRATADA, por
escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis e aceitos pela contratante.

18.4. Podera sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a
contratacao e, ainda, ficara impedido de licitar e de contratar com o municipio, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis, enquanto perdurarem os
motivos determinantes na punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, a
empresa que ndo assinar o contrato, apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal.

18.5. As multas serdo, ap0ds regular processo administrativo, descontadas dos créditos da
empresa, devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos a contar da data do
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recebimento da comunicagdo enviada pela contratante, se for o caso, cobrada administrativa ou
judicialmente.

18.6. As penalidades previstas neste item tém carater de sancdao administrativa,
consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime a empresa detentora do Contrato da reparacgdo
das eventuais perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao Municipio.

18.7. Nenhuma sanc¢ao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

19. DOS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO

19.1. O(s) contrato(s) decorrente(s) desta licitacdo tera(ao) vigéncia de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir da emissdo da Ordem de Servico.

19.1.1. O prazo acima podera ser prorrogado, nos termos e forma prevista na Lei 8.666/93,
desde que haja conveniéncia para a Administracao.

19.2. 0 prazo de execucdo previsto é de 24 (vinte e quatro) meses, prazo este contado a partir
da data determinada na correspondente Ordem de Servico, de acordo com o cronograma fisico-
financeiro.

20. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

20.1. Os recursos para execucdo dos servicos objeto deste edital serdo provenientes da seguinte
dotagdo orcamentdria: Projeto Atividade: 08.244.0807.2960.0000 - Elemento de Despesa:
33.90.39.00

21. ACRESCIMOS E SUPRESSOES

21.1 Os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, ndo excederdo aos limites
estabelecidos no § 19, do artigo 65, da Lei n? 8.666/93 e suas alteracGes posteriores; observada
a excegdo prevista no inciso II, do § 22, do mesmo artigo.

22. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

22.1. Sera efetuado o pagamento a CONTRATADA, apdés cumprimento das atividades
estabelecidas no cronograma apresentado pela empresa, e mediante o recebimento da nota
fiscal/fatura correspondente, no dia estabelecido pelo sistema interno da CAIXA, apds inclusdo
do provisionamento dos recursos financeiros.

22.2. O pagamento serd efetuado mediante conta corrente mantida pela CONTRATADA,
obrigatoriamente, em agéncia da CAIXA.

22.3. A correspondente nota fiscal/fatura deve ser emitida e apresentada a Secretaria de
Desenvolvimento Social apés a finalizacdo das atividades estabelecidas em etapa prevista no
cronograma de servicos, baseado no Plano de Trabalho da contratada aprovado pela CAIXA.
22.4. O pagamento sera condicionado a apresentacdo dos relatorios das atividades previstas
contratualmente, acompanhados dos documentos pertinentes. As atividades que nao
atenderem de modo satisfatorio as exigéncias contratuais, terdo os valores glosados.

Por ocasido do pagamento a CONTRATADA devera apresentar:

a) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF - comprovando regularidade com o FGTS;
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b) Certidao Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido
expedida conjuntamente pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do
Brasil, abrangendo inclusive os créditos tributarios relativos as contribui(;c”)es sociais previstas
nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo unico do art. 11 da Lei n? 8.212/1991, ou Certiddo
Positiva com efeitos de Negatlva

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT - expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA.

22.5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo. Esse fato ndo serd gerador de direito a reajustamento de pre¢os ou a
atualizacdo monetaria.

22.6. Ovalor da contratacdo resultante deste certame é estimado, ndo implicando em previsao
de crédito em favor da contratada, que apenas terd direito ao pagamento pelos servicos
efetivamente prestados.

23.D0 CONTRATO

23.1. Sera firmado contrato entre o FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE
PAUDALHO e a licitante adjudicataria nos termos do artigo 54; e seguintes da Lei 8.666/93 com
vigéncia consoante especificagcdes e minuta anexa.

23.2. O CONTRATANTE convocara a licitante adjudicataria para assinar o Termo de Contrato,
no prazo de até 03 (trés) dias, sob pena de ndo o fazendo, decair do direito a contratacao, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 8.666/93 e alteracdes subsequentes.

23.3. Quando a licitante vencedora, devidamente convocada, ndo assinar o contrato no prazo e
condi¢des estabelecidas, a Administracdo convocara as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela primeira
classificada, inclusive quanto aos precos atualizados de conformidade com o ato convocatério,
ou revogar a licitacdo independente da cominagdo prevista no Artigo n2. 81 da Lei n2 8.666/93
e alteracdes subsequentes.

23.4. Dependendo da necessidade da CONTRATANTE, a CONTRATADA fica obrigada a aceitar,
na vigéncia do instrumento contratual, e nas mesmas condi¢cGes nele estabelecidas, os
acréscimos ou supressdes previstas nos termos do Art. 65, §§ 12 e 22 da Lei N2 8.666/93 e
alteracgoes subsequentes.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

24.1 Lavrar-se-ao atas das reunides publicas da Comissdo de Licitacdes que, depois de lidas e
aprovadas, serdo assinadas pelos seus membros e pelos representantes das licitantes
presentes.

24.1.1 Os demais atos serdo registrados no processo de licitacao.

24.2. A licitante deverda examinar detidamente as disposicdes contidas neste edital, pois a
simples apresentacio da DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, PROPOSTA TECNICA e da
PROPOSTA DE PRECOS submete a licitante a aceitagdo incondicional de seus termos,
independente de transcricdao, bem como o conhecimento integral do objeto da licitacdo, ndo
sendo aceita a alegacdo de desconhecimento de qualquer pormenor.

24.3. O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Paudalho reserva-se o direito de revogar a
presente licitagdo por razoes de interesse publico ou anula-la, no todo ou em parte, por vicio ou
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ilegalidade, bem como prorrogar o prazo para recebimento e/ou abertura da documentacao de
habilitacdo ou da proposta de precos.

24.4. E facultada a Comissdo Permanente de Licitagdes republicar o edital de oficio ou por
provocacao de terceiros, na forma da lei, adiar ou prorrogar datas de reunido, desde que
comunique formalmente.

24.5. Apos a entrega dos documentos e da proposta de prec¢os, ndo sera aceita alegacao de
desconhecimento de nenhuma exigéncia.

24.6. A empresa adjudicataria devera substituir qualquer material danificado ou que nao
atenda as especificagdes estabelecidas neste Edital.

24.7. O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata
desclassificacdo da proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, a
rescisao do contrato, sem prejuizo das demais san¢ées cabiveis.

24.8. As normas disciplinadoras desta licitagcdo serdo interpretadas em favor da ampliacao da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratagao.

24.9. Apos a publicagdo da homologacgdo do certame, os envelopes contendo os documentos
de habilitacao dos demais licitantes ficardo a disposicao para retirada na sala da Comissdo de
Licitacao, situada na Av. Raul Bandeira, n? 021, Bairro: Centro, Paudalho /PE, CEP: 55.825-000,
pelo prazo de 10 (dez) dias ap6s a homologagao, findo o qual serdo destruidos.

24.10. O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Paudalho reserva-se o direito de revogar a
presente licitacdo, por razdes de interesse publico ou anula-la, no todo ou em parte, por vicio
ou ilegalidade, bem como prorrogar o prazo para recebimento e/ou abertura da documentagdo
ou das propostas.

Paudalho/PE, 17 de janeiro de 2020.

Wiguivaldo Patriota Santos
Presidente da CPL
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Esse Termo de Referéncia tem como objetivo a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de trabalho técnico social, assessoria, consultoria, organizacdo e
constituicdo do condominio bem como a implantacdo da Gestdo Condominial e Patrimonial,
visando a promocao da autogestdo condominial.

A prestacgao de servicos de trabalho técnico social se dara pela elaboracgado e execugdo do Plano
de Trabalho Social (PTS) p6s-ocupacdo, que dara prosseguimento a execuc¢ao do PTS incluindo
acOes proposta no projeto de acompanhamento das familias, que desenvolva o trabalho social e
a implantacdo na Gestdo Condominial e Patrimonial do empreendimento Residenciais
Guadalajara I e II, organizados sob a forma de loteamento verticalizado.

O empreendimento é vinculado ao Programa Minha Casa Minha Vida, Faixa I com recursos FAR,
conforme previsto no Anexo III da Portaria do Ministério das Cidades N2 464 de 25 de julho de
2018, de acordo com os critérios, termos e condigdes neste instrumento.

Entendendo-se por:

*ASSESSORIA: acdo realizada pela empresa, junto aos sindicos, membros dos conselhos e todo
e qualquer morador interessado, que consiste em auxilio, assisténcia, apoio, fornecimento de
dados e informagdes, sobre a organizacdo e constituicdio do condominio bem como a
implantacdo da Gestdo Condominial e Patrimonial, visando a promoc¢do da autogestdo
condominial.

*CONSULTORIA: dar aconselhamento especializado, orientar de forma a ajudar a atingir os
objetivos junto aos sindicos, membros dos conselhos e todo e qualquer morador interessado na
organizacdo e constituicdo do condominio bem como a implantacdo da Gestdo Condominial e
Patrimonial, visando a promog¢ao da autogestdo condominial.

2. JUSTIFICATIVA

As questOes relativas a moradia se fizeram presente na Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos, e ainda hoje é matéria tratada pelos direitos humanos. No Brasil os
movimentos sociais em meados da década de 1980 com o processo de redemocratizagao do
Estado brasileiro, varios temas foram abordados como satde, educacao, reforma agraria, entre
outros, e habitacdo foi dita como direito social no art. 52, CF/1988. Desta forma todo cidadado
brasileiro tem direito a moradia, contudo ha um longo processo para que tal direito previsto
em nossa constituicdo seja de fato concretizado.

Na década de 90 tinhamos o direito liquido, certo e constitucional, porém nenhuma
politica nacional de habitacdo e/ou programa que a populacdo pudesse ter acesso a sua
moradia. Enfatizo que nesta época o Brasil estava endividado com o Banco Mundial, e assim
todo ou parte do PIB (Produto Interno Bruto) brasileiro era comprometido para pagar os juros
desta divida externa, o que limitou ou impossibilitou destinar recursos para financiar habitacao
popular no Brasil.
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Décadas de descaso e omissdo na questao da habitagdo nos trouxe mazelas que hoje sao
refletidas na ocupacdo desordenada das cidades brasileiras, vemos exemplos no nosso
cotidiano: a formacdo de favelas, ocupacdes de areas de risco, desmatamento desordenado,
casas de taipas no nordeste brasileiro, co habita¢do, ocupacao de margens de rios; por fim o
problema da habitacao é reflexo da falta de investimento, principalmente para a populacao de
baixa renda, a qual ndo pdde sozinha prover sua propria moradia.

Nesse contexto, em 2001 criou-se o Ministério das Cidades e com ele o inicio de uma
Politica Nacional de Habitacdo, como marco legal a aprovagdo do Estatuto das Cidades, que rege
de como organizar e planejar as cidades brasileiras, nele previa a criacdo do Plano Diretor,
priorizando as areas de Interesse Social - ZEIS, tal iniciativa trouxe a possibilidade de uma
modelo de gestdo das cidades focada na inclusao de todos, e ndo apenas na especulacao
imobiliaria ou em fungao dela.

A realidade do nordeste brasileiro ainda é mais complexa, temos os piores indicadores
sécias, saude, educacdo, emprego e renda sdo em sua maioria piores do que o restante do
Brasil, e a questdo da habitacio estdi no mesmo patamar. E importante lembrar que
Pernambuco teve sua economia por séculos destinada ao cultivo da cana de ac¢uicar, e a mao de
obra utilizada em sua maioria foi de escravos vindos da Africa.

A sociedade tem uma divida social com as populagdes excluidas, dentre elas os
descendentes de escravos que ocuparam nossa regiao, e consequentemente Paudalho, como
mao de obra dos engenhos de cana de agucar e nas usinas. E com o fim da escraviddao foram
jogados a uma triste realidade de “homens livres”, porém sem direito algum. Atualmente nossa
sociedade reproduz esse processo de escravidao social, mesmo de homens livres, sem acesso
aos direitos constitucionais primordiais. Ressalto que o direito a habitacdo além de esta na
Constituicao de 1988, esta no rol dos Direitos Humanos. Desta forma, a primazia do acesso a
habitac¢do é por muitos nem conhecida, pouco difundida e negligenciada pelo Estado Brasileiro,
que até promovem algumas politicas habitacionais mais na pratica o acesso é restrito,
dificultando a moradia digna e regularizada, propiciando infelizmente realidades percebidas no
Municipio de Paudalho.

A populagdo paudalhense possui indicadores sociais alarmantes, cerca de 53% possui
incidéncia de pobreza, 36,9% estdo na linha de pobreza, e 27,4% possui renda inferior a % de
salario minimo o que caracteriza estarem em situacao de extrema vulnerabilidade social. Tais
indicadores estao intimamente relacionados aos problemas de habitacdo existentes, os quais
citaremos a segui: cerca de 69,11% possui condi¢cGes precarias de habitacao, sejam elas casas
de taipa, casas construidas em areas irregular ou de risco, areas verdes, entre outras. Mesmo
tendo agua encanada, coleta de lixo para cerca de 65% da populacdo, ndo podemos descartar
doengas transmitidas pela auséncia de saneamento basico que corresponde a apenas 10%.

Os Residenciais Guadalajara I e II, localizados no Municipio de Paudalho, visam dar
possibilidade a moradia digna com incremento da qualidade de vida a 576, familias
contempladas, por intermédio do Programa Minha Casa Minha Vida ( Faixa I), atendendo
diretamente uma média aproximada de 1.704 pessoas, desde criancas a idosos e pessoas com
deficiéncia.
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A garantia da moradia digna por si ndo se mostra suficiente para uma real inclusdo e elevagao
da dignidade enquanto pessoa humana de cada futuro morador do Residencial Jardins, aliada
ao fornecimento da Unidade Habitacional, serao executadas atividades de inclusdao social,
garantia padrdao minimo de habitabilidade e convivéncia multifamiliar, educagdo ambiental,
empreendedorismo, fortalecimento de vinculos familiares e habitacional.

A presente proposta de trabalho técnico social visa dar inicio aos trabalhos de desenvolvimento
socio territorial que serdo executados nos Residenciais Guadalajara I e II, com o objetivo
especifico de ampliar a participacdo popular na resolucdo de conflitos comunitarios e de
vizinhancga; conscientizar a populacao de que o residencial depende dos mesmos para alcangar
melhorias, ampliar o sentimento de pertenga ao territério, auxiliar na melhoria das relagoes
condominiais, ou seja, o escopo do presente trabalho é desenvolver atividades, utilizando-se de
multiplas metodologias, de modo que se permita a comunidade interagir de modo salutar com
seu novo territdério, preservando o meio ambiente, do patrimoénio e a saude, conhecendo e
desenvolvendo as potencialidades socioecondmicas internas (inclusive fomentar o
associativismo da comunidade e de trabalho) e no entorno dos Residenciais, bem como a
adequada fruicdo dos servigos publicos ja ofertados e que serdo implantados - dessa forma,
dando sentido ao cumprimento dos eixos Mobilizacdo, Organizagdo e Fortalecimento social,
Educacao ambiental e patrimonial, Desenvolvimento Socioeconémico, e Assessoria a Gestdo
Condominial.

Os beneficiarios serdao contemplados com as unidades habitacionais, a maioria das familias
enfrentardo dificuldades, tais como: a adaptacao e conservacdo da nova moradia, convivéncia
comunitaria e as normas e regras condominiais (participagdo em reunides mensais, pagamento
de taxas, manutencdo e limpeza de dreas comuns, etc).

Diante disso, o Trabalho Social se estendera também de modo articulado com os servicos de
Gestdo Condominial e Patrimonial aos moradores, conforme Portaria n.2 464/2018 MCidades,
incentivando a autogestdo na administracdo dos condominios e evitando sobreposicao de
atividades ou controvérsias de orientagao.

Assim, com o grande impacto gerado com o desenvolvimento do respectivo programa, é
necessario garantir a participacdo social das familias beneficiadas, que devem definir as
prioridades por meio de politicas publicas locais integradas aquelas ja realizadas no municipio.
3. OBJETIVOS DO PTS - PLANO DE TRABALHO SOCIAL

Objetivo Geral

Promover ag¢des de carater informativo, educativo e de promocdo social, visando o éxito da
organizacdo comunitaria e a sustentabilidade do empreendimento habitacional em destaque.

Objetivos Especificos

» Possibilitar moradia digna como direito e vetor de inclusao social, garantindo condig¢des
minimas de habitabilidade, infraestrutura, saneamento ambiental, mobilidade, transporte
coletivo, equipamentos e servicos publicos urbanos e sociais.
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» Conscientizar os beneficiarios do Conjunto Habitacional, sobre sua corresponsabilidade
mediante os direitos e deveres, quanto as normas e regras do trabalho técnico social,
assessoria, consultoria, organizacado e constituicdo do condominio bem como a implantagao
da Gestao Condominial e Patrimonial, visando a promoc¢ao da autogestao condominial.

» Incentivar o desenvolvimento do sentimento de identidade de grupo e pertencimento com
o novo local da moradia, contribuindo para a sustentabilidade do empreendimento, a
adequada utilizagdo dos equipamentos e a conservacao e manutencao da intervencao fisica;

» Integrar a comunidade com o empreendimento, com vistas, a preservacao do ecossistema
local, a melhoria das condi¢cdes de saude e sanitarias da populagao;

» Estimular a organizacdo comunitaria e a formacao de bases associativas que congreguem
os interesses comuns, bem como o conhecimento e a discussio das demandas sociais da
comunidade;

» Realizar acdes que promovam a educacao ambiental entre os moradores;

» Desenvolver agdes integradas a rede socioassistencial local, informando aos moradores
seus direitos sociais e orientando-os sobre os critérios para acesso aos programas
existentes no municipio, encaminhando-os e consolidando os espacos publicos de
participacao e controle social, com os servigos oferecidos no territério;

» Qualificar profissionalmente a publico alvo com estimulo a geracio de renda;
encaminhando ainda a populacdo beneficiada para as politicas publicas de inclusido
produtiva existentes;

» Promover a participacdo dos beneficidrios nos processos de decisdo, implantacao,
manutencdo e acompanhamento dos bens e servicos executados na intervengdo, a fim de
adequa-los as necessidades e a realidade local e estimular a plena apropriacdo pelas
familias beneficiarias;

» Articular as politicas de Habitacdo e Saneamento basico com as politicas publicas de
Educacao, Sadde, Desenvolvimento Urbano, Assisténcia Social, Trabalho, Meio Ambiente,
Seguranca Publica, entre outras, promovendo a efetivacdo dos direitos e o desenvolvimento
local;

3.1 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES NOS EIXOS:

Eixo 1: Mobilizacdo, organizacdo e fortalecimento social;
Eixo 2: Educacao ambiental e patrimonial;

Eixo 3: Desenvolvimento socioeconomico;

Eixo 4: Assessoria a gestdo condominial;

VVVY

4. METAS

e Divulgar o empreendimento para 100% das familias impactadas pela obra, por meio de
campanhas institucionais, informes em meios de comunica¢do, eventos, mobilizacdes
sociais, visita porta a porta e atendimento ao publico no Plantdo Social;
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e Desenvolver, fortalecer e acompanhar a Comissdo de Acompanhamento de Obra (CAO)
durante todo o empreendimento; sendo, preferencialmente, composta por 03 pessoas, de
preferéncia moradores do Condominio;

o Estabelecer uma ampliada, estavel e forte rede de parcerias institucionais com
Organizagdes Governamentais e Nao Governamentais para facilitar o pleno
desenvolvimento das acdes do Projeto de Trabalho Social.

5. PROPOSTA METODOLOGICA

A perspectiva metodoldgica a ser utilizada devera ter como objetivo principal, envolver o maior
numero de moradores nas atividades propostas, promovendo desta forma, a Organizacao e o
Desenvolvimento da comunidade, a Educagdo Sanitaria, Patrimonial e Ambiental; bem como
promover a¢des de Qualificacdo Profissional que possibilitem mais oportunidades de Geracdo
de Trabalho e Renda, resultando na melhoria de vida da populagao.

A participacdo, o envolvimento e o engajamento de todos (Moradores, Equipe Técnica e
Prefeitura) durante todo o processo, deve ser um elemento facilitador, evitando conflitos,
distanciamento e insatisfacdo entre a populacao beneficidria e a Equipe responsavel pela
execucdo do projeto, garantindo de fato a sustentabilidade do mesmo, além de garantir que
apés o término do PTS a comunidade tenha condi¢des de convivéncia e habitabilidade.

A metodologia do projeto deverd ser fundamentada na gestdo participativa, visando o
envolvimento das familias em todo o processo de construcdo, tornando-as corresponsaveis e
ndo apenas sujeitos passivos de beneficios implantados. As atividades e a¢des poderao
ocorrer no salao de festas, areas livres ou quadra de esportes localizados na parte
interna do empreendimento, desenvolvendo assim o conceito de “lugar”, sociabilidade e de
lazer, reconhecendo a area comum que é de uso coletivo, acompanhando as necessidades das
pessoas e do empreendimento.

Os Eixos estruturantes das principais demandas de formac¢ao da popula¢do no contexto sao: I-
Mobilizacao, organizacao e fortalecimento social; II- Educacdo Ambiental e Patrimonial;
I1I- Desenvolvimento Socioecon6mico; e IV- Assessoria a Gestdao Condominial.

Eixo I - Mobilizacdo, Organizacao e Fortalecimento Social
Visa promover a autonomia e o protagonismo social, o fortalecimento, a constituicdo e

formalizacdo de novas representagdes, e novos canais de participacdo e controle social por
meio de processos de informacao, mobilizacdo, organizacao e capacitacdo dos beneficiarios.

Eixo II- Educacao Ambiental e Patrimonial

Visa promover atitudes que contribuam para a preservagdo do meio ambiente, do patriménio e
da saude, fortalecendo a percepcao critica da populagdo sobre os aspectos que influenciam sua
qualidade de vida, além de refletir sobre os fatores sociais, politicos, culturais e econémicos que
determinam sua realidade, tornando possivel alcangar a sustentabilidade ambiental e social da
intervencao.
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Eixo III - Desenvolvimento Socioecondémico

Objetiva a articulacdo de Politicas Publicas das diversas areas, incluindo o apoio e a
implementac¢do de iniciativas de geracao de Trabalho e Renda, para a inclusdo produtiva,
econOmica e social, promovendo o incremento da renda familiar e melhoria da qualidade de
vida da populagdo, em um processo de desenvolvimento socioterritorial de médio e longo
prazo.

Eixo IV - Assessoria a Gestao Condominial

Visa orientar e assessorar as familias beneficiarias para a constituicio do condominio e
implantacdo da gestdo condominial no intuito de promover a autogestao e a organizacdo dos
processos representativos.

Compreendendo que a metodologia é um processo composto por estratégias e procedimentos
técnicos interventivos, fundamentados neste projeto a partir das seguintes propostas
metodolégicas:

Diagnéstico das familias beneficiadas;

Promover com as beneficiarias assembleias de conscientiza¢do condominial ;
Conscientiza¢do da macrodrea;

Acoes de mobilizacdo, organizacgao e fortalecimento social;

Compartilhar informacgdes das Politicas Publicas e Equipamentos Sociais existentes
Municipio;

Possibilitar capacitacdes para o Desenvolvimento Econdmico Social Local;
Capacitacdo e Implementacdo da Gestdo Condominial e Patrimonial;

Acdes de educagcdo ambiental e patrimonial;

Monitoramento e acompanhamento de Trabalho desenvolvido pelas entidades
representativas;

Capacitacao e implementacdo da Gestao Condominial e Patrimonial.

AN N NN

AN NI NN

<\

O Trabalho Social - (TS) proposto devera desenvolver um conjunto de acdes articuladas de
investimento nos sujeitos, individual e coletivo, que ocorreram de forma participativa,
buscando desencadear processo de desenvolvimento social na comunidade, fomentando
sentimento de apropriacao e pertencimento no territorio, e o comprometimento com o local da
moradia.

Assim, a proposta de intervencdao devera fomentar e promover canais de participagao,
objetivando a socializacdo das informacgdes, permitindo que a comunidade acompanhe e
interaja, durante a implementacao do projeto e do empreendimento até a fase final do pds-
ocupagao.

A execucdo do PTS (Plano de Trabalho Social) pela empresa contratada contard com
acompanhamento de equipe da Secretaria de Desenvolvimento Social. Como proposta de
gestao da intervencdo considera-se fundamental o acompanhamento das atividades que sera
realizada a partir dos seguintes procedimentos:

Reunido mensal entre a empresa contratada e a equipe Secretaria de Desenvolvimento Social,
com objetivo de atuar no planejamento, e na programac¢do e avaliagdo das atividades,
estabelecendo uma gestdo conjunta no projeto.
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Relatério mensal de execucdo do projeto, considerando as atividades propostas, conforme
cronograma. Os relatdrios de execucdo do Trabalho Social, Gestdo Condominial e Patrimonial
deverdo constar: lista de presenca; registros fotograficos; relatorios das reunides realizadas e
demais instrumentos/ registros utilizados; ata.

Entrega de produto especifico, conforme informado no Cronograma de Execugdo de Atividades
proposto no PTS.

6. DESCRICAO DAS ACOES

5.1- EIXO 1: ACOES DE MOBILIZACOES, ORGANIZACOES E FORTALECIMENTO SOCIAL
5.2- EIXO 2: ACOES DE EDUCACAO AMBIENTAL E PATRIMONIAL

5.3- EIXO 3: ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

5.4- EIXO 4: ACOES DE ASSESSORIA A GESTAO CONDOMINIAL

Observacao geral sobre as atividades:

1- Nas atividades que solicitam assessoria nas assembleias ordinarias e extraordinarias
compreenda-se que a essas assembleias acontecem de forma esporadica conforme legislacao.
Porém, estara no quadro de atividades em todos os meses para que a empresa dé assessoria
sempre que precisar.

2- Todas as atividades relativas aos 4 Eixos sdo minimas obrigatérias, porém podem ser
redistribuidas temporalmente de uma melhor forma e/ou acrescentadas novas, de forma a
fortalecer as previstas na Portaria 464/2018.

6. RECURSOS HUMANOS

Equipe Técnica principal. Especificacdo dos recursos humanos minimos necessarios:

ITEM CARGO QUANTITATIVOS

Supervisor Geral - Profissional com graduagao
em nivel superior, preferencialmente em
Servicos Social ou Ciéncias Sociais, com
experiéncia comprovada em acoes
socioeducativas aplicadas a programas de
habitacdo de interesse social e gestao
patrimonial, com registro profissional, quando
houver.

Técnicos Sociais I - Profissional com graduagao
em nivel superior, com experiéncia de pratica
02 profissional em agdes socioeducativas em 02 (dois)
intervencoes de habitacdo, com registro
profissional, quando houver.

Técnicos Sociais II - Profissional com
03 graduacdo em nivel médio, com experiéncia de 02 (dois)
pratica profissional em a¢des gestdo patrimonial.

01 01 (um)
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6.1 A empresa a ser contratada devera ser multidisciplinar, constituida por profissionais com
experiéncia em atuacdo em trabalho social, Gestao Patrimonial em quantidade suficiente para a
execucdo do projeto.

6.2 A empresa a ser contratada devera disponibilizar todos os profissionais simultaneamente
na execucao dos servicos durante todo o periodo da vigéncia contratual.

Toda a equipe devera estar presente de forma integral cumprindo carga horaria minima
proposta neste Termo de Referéncia e o ndo cumprimento acarretara em penalidades, caso for
constatado a auséncia dos profissionais qualificados.

6.4 As orientagdes estao contidas na Portaria N2 464, de 25 de julho de 2018, no Anexo III do
MCidades.

7. RESPONSABILIDADE DAS PARTES

A empresa contratada devera apresentar o Plano de Trabalho Social - PTS pds ocupacional,
nessa Secretaria de Desenvolvimento Social, o qual depois de analisado e aprovado sera
protocolado na Caixa Econdmica Federal. O prazo para protocolar sera de 30 (trinta) dias ap6s
assinatura da OIS (Ordem de Inicio de Servi¢o). Cabe ressaltar, que o inicio do Trabalho Social,
s6 ocorrera apds aprovacao, pela equipe técnica da Caixa Econémica Federal.

A empresa contratada deverd seguir o que dispde as Portarias 464/2018 e 518/2013 do
MCidades, para elaboragao do Plano de Trabalho Social - PTS p6s ocupacional.

7.1 FICA DE INTEIRA E EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

» A disponibilizacdo de todo equipamento necessario para o bom desempenho dos
servicos, entre eles veiculo para transporte de funcionarios, material e veiculo
itinerante, maquina fotografica, computadores, impressoras, pen drives, projetor
multimidia, equipamento de som, instalagdes para escritério, material basico de
escritdrio, mesas, cadeiras, armarios, entre outros que por ventura forem indispensaveis
para a execuc¢ao do TS (Trabalho Social) e Gestdo Condominial e Patrimonial;

» A manutenc¢do dos respectivos funciondrios, cumprindo as obrigacdes referentes a
pagamento de salarios, recolhimentos de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros;

» A realizacdo dos eventos/reunides com municipes, fornecendo, caso necessario,
alimentacao/lanches aos funcionarios e municipes;

» A responsabilidade pela qualidade dos materiais fornecidos e dos servigos executados é
da empresa contratada para esta finalidade, inclusive a promoc¢ao de readequagdes,
sempre que necessario;

» Assume inteira responsabilidade por danos e prejuizos causados ao municipio ou a
terceiros na execucdo dos servigos ora contratados, inclusive acidentes, mortes, perdas
ou destruic¢des, parciais ou totais, a pessoas, materiais ou coisas, isentando ao municipio
de todas as reclamagdes que possam surgir em consequéncia deste contrato, ainda que
tais reclamacoes resultem de atos de prepostos seus de quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas empregadas na execugdo dos trabalhos;

» A CONTRATADA deve conhecer a legislacdo pertinente ao PMCMV - Recursos FAR -
Faixa I, principalmente a Portaria 464/2018 MCidades bem como legislacdo relacionada
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a Gestao de Condominios e cumprir as orientacdes da Portaria 518, de 8 de novembro de
2013, no processo de consolidacao e gestdo dos condominios nos empreendimentos
vinculados ao Programa;

» A empresa contratada deverd realizar reunido com todos os beneficidrios para
apresentacdo dos servicos executados, bem como devera apresentar um relatdrio final
que devera conter todas as informagdes apresentadas na reunido.

» Conforme dispde a Portaria n.2 464, de 25 julho de 2018 do MCidades é de
responsabilidade da empresa contratada a qualidade dos servicos executados inclusive
a promog¢ao de readequagdes sempre que necessarias;

» Os servicos de apoio a gestdo condominial e patrimonial nos empreendimentos

constituidos sob a forma de loteamentos com edificagdes multifamiliares verticalizados

ou de tipologia mista devem contemplar no minimo, as seguintes atividades:

7.2 DA ESTRUTURA NECESSARIA

» Em até 30 (trinta) dias apd6s a assinatura do contrato a empresa deve dispor de
escritorio de representacdo no municipio da Localidade/Regido de Abrangéncia para
qual foi contratado, preferencialmente proximo ao territério, de facil acesso, onde serao
executados os servicos, com instalagdes, recursos humanos, materiais e equipamentos
apropriados para a realizagdo do objeto deste contrato.

7.3 RECISAO CONTRATUAL

» A inexecucdo total ou parcial do contrato a ser firmado ensejara em sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas na Lei n.2 8.666/1993.

Sem prejuizo de outras sanc¢des, constituem motivos para rescisdo do Contrato, pelo
CONTRATANTE:

» 0 ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

» O ndo cumprimento de clausulas das especificagdes constantes dos Memoriais e dos
Projetos;

» Alentidao na execucdo dos servicos, que leve ao contratante a presumir sua ndo conclusao

no prazo contratual;

0 atraso injustificado no inicio dos servigos;

A paralisacao injustificada dos servigos;

0 desatendimento as determinagdes da fiscalizagdo designada para acompanhar e fiscalizar

a execucdo dos servicos;

» 0 cometimento reiterado de faltas na execuc¢do dos servicos;

YV V

Apoés a rescisdo contratual sera convocada a empresa classificada em segundo lugar, desde que
atendida a ordem de classificacdo da licitacdo e aceitas as mesmas condi¢des oferecidas pelo
licitante vencedor, inclusive quanto ao preco.

8. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Indicar o responsavel coordenador que respondera pela Contratante durante a execucao do
contrato;
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Designar equipe técnica responsavel pelo acompanhamento e suporte ao desenvolvimento dos
servicos contratados, nos termos do Plano de Trabalho e da gestao condominial e patrimonial;

Disponibilizar oportunamente as informacdes técnicas e administrativas necessarias ao
cumprimento das a¢des e do objeto do contrato;

Acompanhar, fiscalizar e avaliar os resultados, atestando os trabalhos realizados e proceder aos
pagamentos.

Fica designados o servidor Gustavo Beltrdo Isidoro da Silva - Mat. N. 48567 para Gestor do
Contrato, e a servidora Albenice Maria Mendes - Mat. N.2 44110 para o fiscal/RT do Contrato.

9. COORDENACAO GERAL DAS ACOES

A coordenacdo geral do Projeto de Trabalho Técnico Social e Gestdo Condominial e Patrimonial
dos Residenciais Guadalajara I e II esta sob a responsabilidade da Secretaria de Assisténcia
Social.

10. INSTRUMENTOS E PRAZOS

A empresa sera responsavel pela elaboracdo dos relatérios de acompanhamento do Trabalho
Social e da Gestdo Condominial e Patrimonial que deverao ser entregues a coordenagao do
agente fiscalizador da Prefeitura, em até o quinto dia util do més subsequente, conforme
modelo que podera ser sugerido pela Caixa Econémica Federal e acordado com a coordenacgao
do projeto, devendo atender as exigéncias estipuladas no Cronograma de Execucdo de
Atividades e respeitadas as seguintes orientacdes:

11. RELATORIOS MENSAIS
Deverao ser entregues em duas vias impressas e duas digitais (CD ou pen drive), até o 52 dia

util do més subsequente, abordando informagdes quantitativas, qualitativas, incluindo no
minimo os seguintes elementos a serem apresentados:

» Relatdrios das atividades realizadas;

» Listas de presenca nas atividades realizadas;

» Fichas de registro e acompanhamento individual das familias;

» Avaliacdo das atividades executadas pela equipe técnica do trabalho social e gestdo
condominial e patrimonial;

» Instrumentos de avaliacdo pelos beneficiarios das atividades executadas;

» Registros fotograficos impressos com no minimo 04 fotos por atividades (coloridas) e em

meio digital;
» Conteudo programatico das Atividades.

Nestes relatérios deverao ser justificados os entraves e dificuldades encontradas e aquelas que
porventura ndo foram desenvolvidas, incluindo avaliagdo do trabalho realizado e informacgdes
acerca das despesas efetivadas, detalhando as mesmas.
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12. AVALIACAO POS-OCUPACAO

A empresa contratada devera elaborar pesquisa de avaliacdo de pds-ocupacao do Residencial
Jardins. Ap6s a andlise, os dados serdo socializados aos grupos das familias beneficiadas.

13. RELATORIO FINAL

Devera ser entregue apds a execucdo dos servigos, condicionando a ultima fatura. Neste
relatério devera constar os resultados da pesquisa de pds-ocupacgao.

O relatorio final devera ser apresentado, em até 15 (quinze) dias uUteis apds a entrega do ultimo
relatério mensal, previsto dentro do prazo da vigéncia contratual, sobre os resultados da
execucao da totalidade das a¢des contidas no plano de trabalho.

14. RECURSOS E VALORES

Os recursos aportados para as acdes mensais e consecutivas do Trabalho Social e Gestdo
Condominial e Patrimonial, deverao ser utilizados, exclusivamente, no pagamento das despesas
com o PTS. O prazo para execucdo do servico especializado serdo de 24 (vinte e quatro) meses,
de acordo com as orientagdes deste Termo de Referéncia e Portaria N2 464/2018, do MCidades.

O detalhamento metodoldgico e dos custos das a¢des encontrar-se-do no PTS no valor maximo
de até R$ 840.960,00 (Oitocentos e quarenta mil, novecentos e sessenta reais), da seguinte
forma:

. . Localizacao do N2 de familias Prazo do
Municipio Empreen(;;imento beneficiadas VELIRCIOLIES PTTS
Paudalho Residencial 288 R$ 420.480,00
Guadalajaralell 288 R$ 420.480,00 | 12 meses
Total 576 R$ 840.960,00

Pela efetiva execucdo dos servicos e pelo exato cumprimento das obriga¢cdes assumidas, a
Secretaria de Desenvolvimento Social efetuara pagamentos dos servicos realizados
mensalmente, através de transferéncia/deposito bancario em conta corrente da empresa
contratada, apds a aprovacdo e liberagcdo pela Caixa Econémica Federal, dos relatérios das
acOes executadas os quais deverdo ser apresentados de acordo com o cronograma proposto,
sempre acompanhados dos documentos comprobatérios e mediante apresentacdo de notas
fiscais de servicos devidamente atestadas pela Fiscalizacao do Contrato.

15. PRAZOS E CRONOGRAMAS DE ATIVIDADES

A execucdo dos servigos de trabalho técnico social- PTS, no Residencial Guadalajara I e II,
localizado no municipio de Paudalho, beneficiado com empreendimentos residenciais na
tipologia Apartamento - Obra do Programa Minha Casa Minha Vida- PMCMV/FAR- Fundo de
Arrendamento Residencial que tera o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da assinatura
da Ordem de Servico emitida pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de Paudalho. A
execucdo do Trabalho social, Gestdo Condominial e Patrimonial devera seguir o Cronograma
deste Termo de Referéncia e ser detalhada no PTS, com aprovacao da Coordenacgao de Trabalho
Social e Caixa Econémica Federal, possuindo atividades/a¢des mensais e consecutivas, com no
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minimo 01 (uma) acdo por més no ambito geral relativo a todo territério, e no minimo 01
(uma) acao especifica por condominio.

Para entrega do PTS a empresa contratada tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
assinatura da Ordem de Servico emitida pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Paudalho, com vistas a analise e aprovagdo pelo Secretaria de Desenvolvimento Social e Caixa
Economica Federal.

16. DA ALTERACAO DO CRONOGRAMA

O Poder Publico Municipal podera realizar, justificadamente, os ajustes necessarios quanto aos
prazos de execucdo de Plano de Trabalho Social, sem prejuizo ao cumprimento integral dos
objetivos e trabalho a ser desenvolvido por parte da empresa contratada, mediante analise e
aprovagdo da Caixa Econdmica Federal. Fica sob responsabilidade da empresa a apresentacdo
da proposta de REPROGRAMACAO, que devera ser previamente analisada e aprovada pela
Caixa Economica Federal, caso seja identificada a necessidade de alteracdes no projeto.

17. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Esta ferramenta de planejamento, controle e monitoramento deve conter o tempo e custos de
execucdo de todas as acdes/atividades previstas no Trabalho Social e Gestdo Condominial e
Patrimonial. No PTS o cronograma fisico-financeiro é detalhado, descriminando todas as
despesas e suas respectivas rubricas devendo conter: recursos materiais (pedagégicos,
escritdrio, limpeza, etc.), recursos humanos, servigos gerais (telefonia, limpeza, seguranca,
transporte, etc.), servicos de terceiros por acoes e outros que foram utilizados nas atividades,
para todos os meses e acdes a serem desenvolvidas. O cronograma é a referéncia para o
desembolso financeiro.

TRABALHO SOCIAL E
GESTAO CONDOMINIAL E MESES FINANCEIRO %
PATRIMONIAL
1
2
3
4
5
6
PLANO DE TRABALHO SOCIAL (PTS) 7 R$ 840.960,00
8
9
10
11
12

17.1. COMPOSICAO DE CUSTOS

Todo projeto deve ter um quadro or¢amentario que apresente a previsdo de custos do projeto
por natureza de despesas e fonte dos recursos; e esses valores devem ser compativeis com as
atividades programadas. Os itens de custeio do Trabalho Social e Gestdo Condominial e
Patrimonial abrangem despesas com:

a)Recursos Humanos:
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a.1)Pagamento dos integrantes da equipe técnica, inclusive os encargos sociais, com
especificacdo da carga horaria destinada a execu¢do do projeto e o valor da hora trabalhada por
profissional;

b)Servico de Terceiros:

b.1) Contratagdo de servigos de técnicos especializados voltados para a populacao beneficiaria;
b.2) Producado de material pedagdgico e de divulgacao das a¢des do Projeto;

b.3)Custos com eventos e /ou atividades comunitdrias ou geradoras de trabalho e renda,
relacionadas as a¢des programadas;

b.4)Capacitacao dos beneficidrios, envolvendo oficinas educativas, semindrios, e outros eventos
/ atividades ligadas as a¢des relativas aos eixos estruturantes do PTS;

b.5)Contratacdo de apoio logistico, tais como instalacdo e manutencao do plantao social, desde
que essenciais para viabilizar as atividades programadas.

c)Recursos materiais:

c.1) Material de consumo necessario a execucao das atividades do projeto.

Construindo um novo amanha!
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18. DA PROPOSTA TECNICA
18.1- AVALIACAO, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA TECNICA

A Proposta Técnica devera ser apresentada impressa em papel timbrado da licitante e redigida
em portugués, com linguagem clara, com todas as suas folhas numeradas, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, assinada na udltima pagina e rubricadas nas demais pelo titular da
licitante ou procurador legalmente designado.

A Proposta Técnica devera estar acompanhada dos documentos que comprovem o atendimento
aos itens de pontuacdo relacionados neste Termo de Referéncia.

18.2- DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

18.2.1- As Propostas Técnicas apresentadas pelas concorrentes declaradas habilitadas quanto
ao item DOCUMENTACAO, serdo devidamente avaliadas e comparadas entre si, atribuindo-se a
cada uma delas pontos de 0 (zero) a 100 (cem) conforme indicado no resumo a seguir:

18.2.2- Experiéncia da Empresa: Maximo de 30 (trinta) pontos.

Deverdo ser apresentados os trabalhos devidamente comprovados através de
certidoes/declara¢des emitidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado, na area de
Organizacdo e Mobilizagdo Comunitéria, englobando temas sobre sustentabilidade e meio
ambiente, Gestao Condominial e Patrimonial, Programa Minha Casa Minha Vida.

Atividades executadas Pontuac¢ao
Planejamento e execucdo de Projeto Social em Organizacdo e
Mobilizacdo Comunitdria no PMCMV 0,0a10

Porte dos empreendimentos que foram executados nas acoes
sociais e na gestdo condominial e patrimonial pela empresa -
Numero de unidades habitacionais por empreendimentos
executados.

el Empreendimentos executados de até 500 unidades
habitacionais (pontuacdo maxima nao cumulavel de até 10);

0,0a20
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el Empreendimentos executados de 501 até 1000 unidades
habitacionais (pontuacdo maxima nao cumulavel de até 10);

Obs. Caso a empresa possua mais de um empreendimento na
mesma categoria, nao havera cumulacdo de pontos.
Subtotal 30 Pontos

18.2.3- Conhecimento do Problema: Maximo de 15 (quinze) pontos.

CRITERIOS ITEM PONTUACAO
Conhecimento do Problema do Diagnostico socioterritorial -
territorio (diagnéstico) Caracteristicas da area de 0,0a10
intervencao

Conhecimento das dificuldades | Para norteamento das licitantes

técnicas que poderao surgir durante | pode-se usar:

a execucdo do PTS - O item anterior;

-0 anexo do Diagnostico das 0,0a5,0

familias inscritas no PMCMV dos

Residenciais Guadalajaral e II (por

amostragem);

- Experiéncia técnica da licitante

em habitacdo de interesse social.
Subtotal 15 Pontos

Obs: Este item devera ser apresentado em formato A4 ABNT, letra Arial N2 12

18.2.4- Plano de Trabalho: Maximo de 40 (quarenta) pontos.

CRITERIOS PONTUACAO
Descricao das etapas e atividades a serem desenvolvidas com a
metodologia a ser utilizada e carga hordria por atividade. 0,0a30,0

Apresentacdo da estrutura organizacional a ser implementada para
a execucao do trabalho técnico social, gestao condominial e

patrimonial englobando equipe técnica, equipamentos, material de 0,0a10,0
consumo,
materiais pedagodgicos, veiculos, estruturas fisicas e tecnolédgicas
empregadas.
Subtotal 40 Pontos

18.2.5- Capacidade Técnica em equipe: Maximo de 15 (quinze) pontos.

Serdo atribuidas notas aos profissionais de nivel superior no intervalo de 0 (zero) a 15 (quinze)
pontos, observando-se o seguinte:

18.2.5.1- Avaliacdo Técnica do Supervisor Geral- Maximo de 6 (seis) pontos.

Pontuac¢ao por
cada
Critério Item experiéncia Pontuac¢ao
1.1 Experiéncia Profissional 0,0 a 3,0 (por 6
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Experiéncia comprovada de Coordenacgdo de equipe Cada
Profissional (nio técnica social minima 12 (doze) meses; experiéncia)
cumulativa) - 3,0 pontos
1.2 Experiéncia comprovada em agoes
socioeducativas aplicadas a programas
de habitacdo de interesse social; - 3,0
pontos
Subtotal 6 Pontos
18.2.5.2- Avaliacdo Técnica dos Técnicos Sociais I - Maximo de 5 (cinco) pontos.
Pontuac¢ao por
cada
Critério Item experiéncia Pontuacido
1.1 Técnicos Sociais A - com
Experiéncia experiéncia
Profissional (ndo comprovada no Programa Minha Casa
cumulativa) Minha Vida, Faixa 1 - FAR; 0,0 a 2,5 (por cada 5
1.2 Técnico com  experiéncia experiéncia)
comprovada em acoes
socioeducativas em intervencdes de
habitacgao
Subtotal 5 Pontos

Obs: Devera ser apresentada relacdo dos técnicos de nivel superior que ficardao responsaveis
pela execucdo dos trabalhos, constando a comprovacdo da experiéncia através de certiddes e
atestados emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado.

18.2.5.3- Avaliacdo Técnica dos Técnicos Sociais Il - Maximo de 4 (quatro) pontos.

Pontuacao por
cada
Critério Item experiéncia Pontuacido
1.1 Técnicos Sociais A - com
Experiéncia experiéncia
Profissional (ndo comprovada no Programa Minha Casa
cumulativa) ( Min}?a Vida, Faixa 1 }-gFAR; 0,0a2,0 .(P or_ cada 4
1.2 Técnico com  experiéncia experiéncia)
comprovada em ag¢des de gestao
condominial e patrimonial;
Subtotal 4 Pontos

18.2.6- Todos os itens do Conhecimento do Problema de Plano de Trabalho serdo avaliados a
partir de quesitos técnicos em cinco niveis de abordagem, a saber:

»[l- Coeréncia;

» [@- Clareza;

»[- Objetividade;
»[- Inovacao;
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» - Tipo de Abordagem a ser usada junto a comunidade a ser trabalhada;
»[- Apresentacao;

18.2.7- Cada tépico considerado neste item da Proposta Técnica sera avaliado isoladamente,
sendo adotado o critério de avaliacao pela comparag¢do entre proposta e consigna¢do de uma
pontuacao de acordo com o seguinte escalonamento:

» Nao atende: avaliacdo considera que o tdpico em analise é inaplicavel ou incompativel
com orientacdes de elaboragcdo do mesmo, ou mesmo foi omitido - zero;

» Atende Parcialmente: Avaliacao considera que o tépico em andlise esta imperfeito,
inexato ou inacabado, ndo atendendo a todos os aspectos indicados nas orientacdes de
elaboragdo do mesmo 50% da nota maxima aplicavel a este item;

» Atende: avaliacdo que o tdpico em andlise atendeu a todos os aspectos indicados nas
orientagdes de elaboracao do mesmo - 100% da nota maxima aplicavel a este item.

18.2.8. FORMACAO DE EQUIPE TECNICA:

ATRIBUICAO NA EQUIPE HORAS SEMANAIS DEDICADAS
AO PROJETO
Responsavel Técnico Social
(Supervisor Geral) 40 horas
Técnico Social I 30 horas
Técnico Social I 20 horas

18.9. Todos os itens do Conhecimento do Problema de Plano de Trabalho serao avaliados a
partir de quesitos técnicos em cinco niveis de abordagem, a saber:

i. COERENCIA;

ii. Clareza;

iii. Objetividade;

iv. Inovacao;

v. Tipo de Abordagem a ser usada junto a comunidade a ser trabalhada;
vi. Apresentacao;

vii. Inter-relacionamento entre atividades.

18.9.1Cada topico considerado neste item da Proposta Técnica serd avaliado isoladamente,
sendo adotado o critério de avaliacdo pela comparagdo entre proposta e consignacdo de uma
pontuacao de acordo com o seguinte escalonamento:

B Ndao atende: avaliacdo considera que o topico em analise é inaplicavel ou incompativel com
orientacdes de elaboracao do mesmo, ou mesmo foi omitido - zero;

B Atende Parcialmente: Avaliagdo considera que o topico em andlise estd imperfeito, inexato
ou inacabado, ndo atendendo a todos os aspectos indicados nas orientacdes de elaboracao
do mesmo 50% da nota maxima aplicavel a este item;

B Atende: avaliacdo que o tépico em andlise atendeu a todos os aspectos indicados nas
orientacoes de elaboracao do mesmo - 100% da nota maxima aplicavel a este item.
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18.10. NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA
a)A Nota Final da Proposta Técnica (NFPT) sera o somatorio das notas atribuidas aos itens:

» Conhecimento do Problema (CP) + Plano de Trabalho (PT) + Experiéncia da Empresa (EE)
+ Capacidade Técnica da Equipe (CTE);

NFPT =CP + PT + EE + CTE

12.5.1 No caso de empate sera escolhida a vencedora por meio de sorteio publico ante a prévia
convocacao dos licitantes, conforme artigo 45 da Lei Federal 8.666/93.

19. DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
19.1 - A nota da Proposta de Precos sera obtida através da seguinte férmula:

NFP = (MP x 100) / PP

Onde:

NFP = Nota Final de Prego

MP = Menor prec¢o total entre as proponentes da licitacdo; PP = Preco total proposto pela
proponente.

A Proposta de Precos devera ser apresentada em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado da
licitante, através de edicdo eletronica de textos, redigida em portugués de forma clara e sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, com suas folhas numeradas e rubricadas devendo a ultima
pagina estar datada e assinada pelo titular da licitante ou procurador legalmente designado da
licitante, contendo ainda razdo social, endereco e CNPJ da licitante.

19.2- A Proposta de Precos devera conter:

Declaracdo da licitante de que os precos cotados estdo incluidos todos os impostos, seguros e
demais taxas e despesas, de qualquer natureza, direta ou indireta, excetuando-se, tio somente,
as despesas que serao pagas;

Indicacdo dos precos, em algarismos arabicos e por extenso, de forma precisa e limitada ao
objeto deste Edital. No caso de divergéncia entre o pre¢o unitario e total, prevalecera o
primeiro corrigindo-se o valor final. Ja no caso de divergéncia entre os valores numeéricos e por
extenso, prevalecera o ultimo.

19.3- JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS (TECNICA E PRECOS)

Considerando que o servigo é em sua maioria de carater intelectual, atribuir-se-a peso 0,6 (seis
décimos) para a Proposta Técnica e peso 0,4 (quatro décimo) para a Proposta de Precos que
comporao o calculo da avaliacdo Final para fins de julgamento.

Sera considerada vencedora desta licitacdo, a licitante que obtiver a maior nota final,
determinada pela seguinte férmula:

NG = (NFPT x 0,6) + (NFP x 0,4)
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Onde:

NG = nota geral
NFPT = nota técnica obtida pela proponente NFP = nota de preco obtida pela proponente

A classificacao das propostas far-se-a em ordem decrescente considerando a pontuag¢do da Nota
Geral.

No caso de empate, a Comissdao Permanente de Licitagdo procedera ao sorteio, em sessao
publica, nos termos do § 2° do artigo 45 da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes subsequentes.

Os valores numéricos serdo calculados com duas casas decimais, desprezadas as fracdes
remanescentes;

20. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para execucao dos servicos objeto deste edital serdo provenientes da seguinte
dotacdo orcamentdria: Projeto Atividade: 08.244.0807.2960.0000 - Elemento de Despesa:
33.90.39.00

O recurso disponivel para o objeto contratado de servicos de trabalho técnico social, é de um
valor de R$ 840.960,00 (Oitocentos e quarenta mil, novecentos e sessenta reais), da seguinte
forma:

. . Localizacao do N2 de familias Prazo do
Municipio Empreen(;;imento beneficiadas VAR OIS PTTS
Paudalho Residencial 288 R$ 420.480,00
Guadalajaralell 288 R$ 420.480,00 | 12 meses
Total 576 R$ 840.960,00

A liberacao dos recursos relativos a cada parcela esta condicionada a aprovacdo pela Secretaria
e CAIXA do relatério de prestacao de contas da execugdo das atividades prevista no Plano de
Trabalho dos servigos de trabalho técnico social, assessoria, consultoria e administracao na
Gestdo Condominial e Patrimonial e cronograma de execugao fisico-financeiro.

21. DA FORMA DE PAGAMENTO

Sera efetuado o pagamento a CONTRATADA, ap6s cumprimento das atividades estabelecidas
no cronograma apresentado pela empresa, e mediante o recebimento da nota fiscal/fatura
correspondente, no dia estabelecido pelo sistema interno da CAIXA, apés inclusdo do
provisionamento dos recursos financeiros.

O pagamento sera efetuado mediante conta corrente mantida pela CONTRATADA,
obrigatoriamente, em agéncia da CAIXA.

A correspondente nota fiscal/fatura deve ser emitida e apresentada a Secretaria de
Desenvolvimento Social apoés a finalizacao das atividades estabelecidas em etapa prevista no
cronograma de servicos, baseado no Plano de Trabalho da contratada aprovado pela CAIXA.
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O pagamento sera condicionado a apresentacdo dos relatérios das atividades previstas
contratualmente, acompanhados dos documentos pertinentes. As atividades que nao
atenderem de modo satisfatorio as exigéncias contratuais, terdo os valores glosados.

22. SANCOES CONTRATUAIS

Poderdao ser aplicadas as sangdes previstas na Lei 8.666/93, a serem determinadas pelo
CONTRATANTE, quando da emissao do instrumento contratual ou outro que venha a substitui-
lo.

22.1- DAS PENALIDADES

A empresa que, sem justa causa, nio cumprir as exigéncias constantes deste Termo de
Referéncia, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente, justificados e
comprovados a juizo da administracdo, aplicar-se-do as penalidades, em funcdo da natureza e
gravidade da falta cometida, considerando ainda, as circunstancias e o interesse da
Administracgao.

Pelo descumprimento total ou parcial do contrato e/ou pelo retardamento na sua execucao,
bem como sua execuc¢ao fora das condi¢des e especificagoes definidas neste instrumento ou em
outros que o complementem, garantida a prévia defesa, a CONTRATADA sujeitar-se-a, as
seguintes penalidades enunciadas no Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93:

a)Adverténcia - sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta, para as quais
tenha concorrido, e desde que, ao caso, nao se apliquem as demais penalidades;

b)Multa de 0,3 % (zero virgula trés décimos por cento) por dia de atraso, no descumprimento
das obriga¢des assumidas, sobre o valor do inadimplemento, até o 30° (trigésimo) dia, sem
prejuizo das demais penalidades;

c)Multa de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento) por dia de atraso no descumprimento
das obrigacoes assumidas, sobre o valor do inadimplemento, apds o 30° (trigésimo) dia,
limitada ao percentual de 10% (dez por cento), sem prejuizo das demais penalidades;

d)Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo, incidente no caso
de inexecucdo total;

e)No descumprimento parcial das obriga¢des, o valor da multa serd calculado de forma
proporcional ao inadimplemento;

f)Suspensao temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio,
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

g)Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes na punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, garantindo o direito prévio da citacdo e
da ampla defesa;

h)Rescisdo do contrato e suspensao temporaria ao direito de licitar com o Municipio, bem como
o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois) anos, na hipotese de
descumprimento integral de uma Ordem de Servico ou descumprimento parcial de mais de
uma Ordem de Servico.

As penalidades previstas poderdo ser suspensas no todo ou em parte, quando o atraso no
cumprimento das obrigacdes for devidamente justificado pela empresa CONTRATADA, por
escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis e aceitos pela contratante.
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Podera sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a contratagdo
e, ainda, ficara impedido de licitar e de contratar com o municipio, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis, enquanto perdurarem os motivos
determinantes na punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, a
empresa que nao assinar o contrato, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal.

As multas serdo, ap0s regular processo administrativo, descontadas dos créditos da empresa,
deverd ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela contratante, se for o caso, cobrada administrativa ou
judicialmente.

As penalidades previstas neste item tém carater de san¢dao administrativa, consequentemente,
a sua aplica¢ao ndo exime a empresa detentora do Contrato da reparacao das eventuais perdas
e danos que seu ato punivel venha acarretar ao Municipio.

Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia
do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

Paudalho, 13 de janeiro de 2020.

Valquiria Marinho de Barros
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO I
MODELO DE DECLARAGAO DE TRABALHO DE MENOR - LEI 9.854/99
Processo de Licitagdo n? 003/2020 Tomada de Pregos n2 001/2020.
,Jinscrita no CNPJ/MF sob o n2, por meio de seu representante
legal o (a) Sr. (a) , portador (a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF/MF n?
, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n? 9.854 de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis

anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

Data

(representante legal)

OBS: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE CONTRATACAO COM
A ADMINISTRACAO PUBLICA.

PROCESSO N°:
MODALIDADE/N°:

Empresa ,inscrita no CNP] n?, por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr.(a) ’
portador(a) da Carteira de Identidade n? e do CPF/MF n® ,
declara sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
contratacdo decorrente do processo licitatério em epigrafe, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

LOCAL/DATA

NOME/ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO/CNP]
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA (ME) E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)
(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

Empresa , inscrita no CNPJ/MF n?, por intermédio de seu representante
legal o (a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n?

e do CPF/MF n?, declara que se enquadra na condi¢ao de
MICROEMPRESA - ME OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, constituidas na forma da LEI
COMPLEMENTAR N2 123 de 14/12/2006.

Para tanto anexo o comprovante de opc¢do pelo Simples obtido através do site:
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoajJuridica/simples/simples.htm; do Ministério da
Fazenda - Receita Federal e/ou Termo de Opg¢ao do SIMPLES, registrado ou autenticado na
Junta Comercial

(indicar o local da sede ou domicilio da licitante, onde for o registro).

Declaramos, sob as penas da lei, que atendemos plenamente aos requisitos do artigo 3¢ da LC
n? 123/2006 com a redagao da LC147/2014, inocorrendo a declarante, em qualquer das

hipdteses previstas no paragrafo 42 do artigo 32 da mencionada lei

LOCAL/DATA

NOME/ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO/CNP]
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ANEXO V MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N2 XXX/2020

TERMO DE CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE TRABALHO TECNICO SOCIAL- PTS, ASSESSORIA, CONSULTORIA, ORGANIZACAO E
CONSTITUICAO DO CONDOMINIO BEM COMO A IMPLANTACAO DA GESTAO
CONDOMINIAL E PATRIMONIAL, VISANDO A PROMOCAO DA AUTOGESTAO
CONDOMINIAL, NO RESIDENCIAL GUADALAJARA 1 E II, LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE
PAUDALHO, BENEFICIADO COM EMPREENDIMENTOS RESIDENCIAIS NA TIPOLOGIA
APARTAMENTO - OBRA DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA- PMCMV/FAR- FUNDO
DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL.

0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ/MF sob n2. XXXXXXXXX por
intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, representada pela Gestora e
Secretaria, Sra. XXXXXXXX, brasileira, casada, residente e domiciliada na XXXXXXXXXXXX,
inscrita no CPF/MF sob n2 n2 XXXXXX e RG n2 XXXXXXXXXXX SSP/PE, e a empresa XXXXX,
pessoa juridica de direito privado, sediada na Rua XXX, inscrita no CNPJ/MF sob n? XX
doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato contratual pelo Sr. XX, XX,
inscrito no CPF de n° XX, RG n° XX, residente e domiciliado na XX, pactuam o presente contrato,
cuja celebracao é decorrente do Processo de Licitacdo n? 003/2020 (Tomada de Pregos n®
001/2020), inclusive parecer juridico, e em observancia as disposicoes da Lei n° 8.666/93,
celebram o presente termo de contrato, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Contratacio de empresa especializada na prestacio de
servicos de trabalho técnico social- PTS, assessoria, consultoria, organizacao e constituicao do
condominio bem como a implantacio da Gestdo Condominial e Patrimonial, visando a
promocgao da autogestao condominial, no Residencial Guadalajara I e II, localizado no municipio
de Paudalho, beneficiado com empreendimentos residenciais na tipologia Apartamento - Obra
do Programa Minha Casa Minha Vida- PMCMV/FAR- Fundo de Arrendamento Residencial,
conforme condi¢des, quantidades, exigéncias e especificacdes constantes no Edital e seus
anexos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos a serem executados acham-se especificados, e
detalhados no Termo de Referéncia (ANEXO I) do Edital; parte integrante e indissociavel deste
instrumento independente de transcricao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente contrato nio podera ser objeto de cessdo ou transferéncia,
no todo ou em parte, sem o consentimento prévio e expresso do contratante.

PARAGRAFO TERCEIRO - A presente contratacdo é celebrada sob a forma de execucio indireta.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE: Os servicos objeto deste contrato destinam-se a dar
inicio aos trabalhos de desenvolvimento s6cio territorial que serdo executados no Residencial
Jardins, com o objetivo especifico de ampliar a participagdo popular na resolucdo de conflitos
comunitarios e de vizinhanca, conscientizar a populacdo de que o residencial depende dos
mesmos para alcancar melhorias, ampliar o sentimento de pertenga ao territério, auxiliar na
melhoria das relacdes condominiais, ou seja, o escopo do presente trabalho é desenvolver
atividades, utilizando-se de multiplas metodologias, de modo que se permita a comunidade
interagir de modo salutar com seu novo territdrio, preservando o meio ambiente, do
patrimonio e a saude, conhecendo e
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desenvolvendo as potencialidades socioecondmicas internas (inclusive fomentar o
associativismo da comunidade e de trabalho) e no entorno do Residencial, bem como a
adequada fruicdo dos servigos publicos ja ofertados e que serdo implantados - dessa forma,
dando sentido ao cumprimento dos eixos Mobilizagao, organiza¢do e fortalecimento social,
Educacdao ambiental e patrimonial, Desenvolvimento socioeconémico, Assessoria a gestdo
condominial.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato vigorara pelo periodo de
14(quatorze) meses, contados a partir da emissdao da ordem de servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de execuc¢do é de 12 (doze) meses, prazo este contado a
partir da data determinada na correspondente Ordem de Servigo, de acordo com o cronograma
fisico- financeiro.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os prazos acima poderdo ser revistos nos termos e forma
estabelecida na Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO: Atribui-se a esse contrato
o valor de R$ XX, referente ao valor total do objeto previsto na clausula primeira, e para a
totalidade do periodo mencionado na cldusula terceira. A liberacao dos recursos relativos a
cada parcela esta condicionada a aprovacdo pela Secretaria de Assisténcia Social e CAIXA do
relatorio de prestacdo de contas da execucdo das atividades prevista no Plano de Trabalho dos
servicos de trabalho técnico social, assessoria, consultoria e administracio na Gestdo
Condominial e Patrimonial e cronograma de execugao fisico- financeiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera feito no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
certificacdo de que o(s) servico(s) foi(ram) aceito(s), mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura contendo do relatério de prestacdo de contas da execucdo das atividades prevista
no Plano de Trabalho dos servicos de trabalho técnico social, assessoria, consultoria e
administracdo na Gestdo Condominial e Patrimonial e cronograma de execucdo fisico-
financeiro, Memoria de calculo, Relatorio fotografico, devidamente aprovados e vistados pela
Fiscalizacao e demais documentos exigidos em contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Por ocasido do pagamento a CONTRATADA devera apresentar:
a)Certificado de Regularidade do FGTS - CRF - comprovando regularidade com o FGTS;
b)Certiddo Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida
conjuntamente pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil,
abrangendo inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicoes sociais previstas nas
alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 8.212/1991, ou Certidao Positiva
com efeitos de Negatlva,

c)Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho;

d)Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sera determinada a suspensio dos pagamentos, na ocorréncia das
seguintes situagoes:

a)Paralisacdo dos servicos por parte da contratada, até o seu reinicio, sem prejuizo das
cominagdes legais, previstas em lei e no edital.

b)Execucdo defeituosa e/ou inadequada dos servigos, até que sejam refeitos ou reparados,
conforme Edital.
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c)Enquanto pendente de liquidacao qualquer obrigacdo. Esse fato nao sera gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizacdo monetaria.

PARAGRAFO QUARTO - A devolugio da nota fiscal ndo aprovada pelo CONTRATANTE por
conter incorregdes, ndo podera servir de pretexto para que a CONTRATADA suspenda a
execucdo dos servicos;

PARAGRAFO QUINTO - Eventuais atrasos nos pagamentos imputaveis a contratada nio
gerarao direito a qualquer atualizacao.

PARAGRAFO SEXTO - A CONTRATADA ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com
CNPJ/MF diverso do registrado no Contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Nio serd concedido reajuste ou corre¢io monetaria ao valor do
contrato.

eFica assegurado o re-equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, mediante a
superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 65, inciso II, d da
Lei 8.666/93 mediante provocacdo da contratada, cuja pretensdo devera estar suficientemente
comprovada através de documento (s).

PARAGRAFO OITAVO - Pela efetiva execucdo dos servicos e pelo exato cumprimento das
obrigacdes assumidas, a Secretaria de Desenvolvimento Social efetuara pagamentos dos
servicos realizados mensalmente, através de transferéncia/deposito bancario em conta
corrente da empresa contratada, apds a aprovacao e liberagdo pela Caixa Econémica Federal,
dos relatérios das acdes executadas os quais deverdo ser apresentados de acordo com o
cronograma proposto, sempre acompanhados dos documentos comprobatérios e mediante
apresentacao de notas fiscais de servigos devidamente atestadas pela Fiscalizacao do Contrato.
PARAGRAFO NONO - A liberacio dos recursos relativos a cada parcela estd condicionada a
aprovagao pela Secretaria de Assisténcia Social e CAIXA do relatdrio de prestacdo de contas da
execucdo das atividades prevista no Plano de Trabalho dos servigos de trabalho técnico social,
assessoria, consultoria e administracdo na Gestdo Condominial e Patrimonial e cronograma de
execucdo fisico-financeiro.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO: Os servicos deverdo ser
executados por empresa juridica, conforme itens especificados e quantidades estabelecidas no
Termo de Referéncia, de acordo com o ANEXO I do Edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ressaltamos que os servicos serdo pagos apenas apds cumprimento
das atividades estabelecidas no cronograma apresentado pela empresa, e mediante o
recebimento da nota fiscal/fatura correspondente, no dia estabelecido pelo sistema interno da
CAIXA, ap6s inclusdo do provisionamento dos recursos financeiros.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera obedecer as leis, regulamentos e posturas a
que abrange também as exigéncias do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia e de
outros 0rgaos governamentais, nas esferas federal, estadual e municipal, inclusive o Corpo de
Bombeiros.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO: Durante a vigéncia do contrato, a execugio do objeto
serd acompanhada pelo servidor Gustavo Beltrao Isidoro da Silva - Mat. N. 48567 para Gestor
do Contrato, e a servidora Albenice Maria Mendes - Mat. N.2 44110para o fiscal/RT do
Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos objeto deste Contrato serdo acompanhados pela
Secretaria de Desenvolvimento Social através da Gerencia de Projetos Habitacionais, a qual
trabalhara diretamente com a contratada, inclusive com acompanhamento de campo, devendo
todas as decisdes, documentacao técnica e do relatdrio de prestacao de contas da execucao das
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atividades prevista no Plano de Trabalho dos servicos de trabalho técnico social, assessoria,
consultoria e administracao na Gestao Condominial e Patrimonial e cronograma de execug¢ao
fisico-financeiro a serem homologadas pelo técnico responsavel pela Supervisdo dos trabalhos.

PARAGRAFO SEGUNDO - As correspondéncias entre Contratante/Contratada ou vice-versa,
atinentes aos assuntos objeto deste Contrato, deverao ser encaminhadas através Secretaria de
Desenvolvimento Social .

PARAGRAFO TERCEIRO - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da
fiscalizagdo deverdo ser levadas a instancia superior, em tempo habil, para a adocao das
medidas convenientes.

PARAGRAFO QUARTO - Cabe a Fiscaliza¢do exigir da CONTRATADA o cumprimento de todos
os servicos e condi¢cdes estipulados no Termo de Referéncia - Anexo I do Edital.

PARAGRAFO QUINTO - A Administracio rejeitara, no todo ou em parte, os servicos que forem
executados em desacordo com o Edital e o Contrato.

PARAGRAFO SEXTO - A aceitacdo final dos servicos ndo acarretara de modo algum a
exonerac¢do da contratada da responsabilidade civil e técnica por futuros eventos decorrentes
ou relacionados com a execu¢do dos mesmos;

PARAGRAFO OITAVO - Aceito os servicos pelo CONTRATANTE, a responsabilidade da
CONTRATADA subsiste na forma da lei.

CLAUSULA SETIMA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO: o objeto do presente
contrato sera recebido e atestado de acordo com o estabelecido na Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Constituem obrigacdes da
CONTRATADA, além de outras previstas no Termo de Referéncia e na legislacdo pertinente, as
seguintes:

a)Cumprir fielmente o presente Contrato, de modo que no prazo estabelecido, os servicos
sejam inteiramente concluidos e acabados;

b)Manter durante toda a execucdo do projeto contratado, todas as condi¢des de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licitacao, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas;

c)Realizar as despesas com mao-de-obra, inclusive as decorrentes de obriga¢des previstas na
legislacdo fiscal, social e trabalhista, apresentando a CONTRATANTE, quando exigida, cépia dos
documentos de quitagdo;

d)Responder por todos os dnus referentes aos servicos ora contratados, desde os salarios do
pessoal, neles empregados, como também os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, que venham a incidir sobre o presente Contrato;

e)Assumir integrais providéncias, responsabilidades e obrigacdes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, pela cobertura de acidentes de trabalho aos seus
empregados e prepostos, e, perdas e danos a terceiros e a CONTRATANTE, porventura
resultantes de suas atividades;

f) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem pode
onerar o objeto do Termo de Referéncia, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE;

g) Efetuar despesas com os servicos na forma em que estdo descritos e especificados no
Projeto;

h) Dar integral cumprimento ao que foi acordado por meio de sua Proposta e nos termos do
Edital.
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i) Apresentar, no caso de interrup¢do ou atraso na realizacdo dos servicgos, justificativa, por
escrito, em até 24 (vinte e quatro) horas, a fim de que sejam adotadas as devidas providéncias,
sem impedimento das san¢des previstas no Contrato e na lei regente da matéria;

j) Responder pelos danos causados diretamente a Administracio ou aos bens do MUNICIPIO, ou
ainda a terceiros, durante a execu¢do do CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo MUNICIPIO;

k) Comunicar ao MUNICIPIO qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitado;.

1) Indicar representante aceito pela CONTRATANTE para representa-la na execucdao do
Contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE: O Contratante, além das obrigacdes
contidas no Termo de Referéncia, obriga-se a:

a) Fornecer a CONTRATADA os elementos basicos, especificagdbes e instrugdes
complementares, suficientes e necessarios a respectiva execuc¢ao;

b) Fiscalizar a execuc¢do dos servigos por um representante da CONTRATANTE, determinando o
que for necessdario para regularizar as faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade
competente o que ultrapassar a sua competéncia, em tempo habil, para ado¢ao das medidas
convenientes;

c) Efetuar o pagamento dos servicos nos prazos estabelecidos, mediante a apresentacdao dos
documentos habeis para pratica de tal ato;

d) Solicitar a realizagao dos servigos objeto do projeto mediante a expedicdo de Ordens de
servigos;

e) Aceitar, para fins de pagamento, os servicos bem executados e rejeitar os servicos que nao
estejam de acordo com o projeto, exigindo da CONTRATADA a substituicdo, reparo ou
refazimento daquilo que for rejeitado;

f)Conferir e atestar a exatiddo das faturas correspondentes as medi¢des de servigos executados,
encaminhando-as para pagamento;

g)Determinar o afastamento do pessoal da CONTRATADA, mobilizado para a execugdo dos
servigos, em caso de conduta imprdpria, a seu exclusivo critério;

h)Solicitar o afastamento e a substituicdo de operadores ou ajudantes que apresentem
desempenho ou comportamento insatisfatorio.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES: O descumprimento, total ou parcial, de qualquer
das obrigacOes ora estabelecidas sujeitara a contratada as san¢des previstas na Lei 8.666/93,
garantida ampla e prévia defesa em processo administrativo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A inexecucéo total ou parcial, ou o atraso injustificado na execugio
do objeto do contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas em lei, acarretara a
aplicagdo das seguintes cominagdes, que poderdo ser aplicadas cumulativamente ou nao:
a)Adverténcia - sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta, para as quais
tenha concorrido, e desde que, ao caso, nao se apliquem as demais penalidades;

b) Multa de 0,3 % (zero virgula trés décimos por cento) por dia de atraso, no descumprimento
das obriga¢des assumidas, sobre o valor do inadimplemento, até o 30° (trigésimo) dia, sem
prejuizo das demais penalidades;

c) Multa de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento) por dia de atraso no descumprimento
das obrigacdes assumidas, sobre o valor do inadimplemento, apds o 30° (trigésimo) dia,
limitada ao percentual de 10% (dez por cento), sem prejuizo das demais penalidades;

d) Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo, incidente no caso
de inexecucdo total;
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e) No descumprimento parcial das obrigacdes, o valor da multa sera calculado de forma
proporcional ao inadimplemento;

f) Suspensdo temporaria de participar de licitagio e impedimento de contratar com o
Municipio, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

g) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes na punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, garantindo o direito prévio da citacao e
da ampla defesa;

h) Rescisdo do contrato e suspensdo tempordaria ao direito de licitar com o Municipio, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois) anos, na hipotese de
descumprimento integral de uma Ordem de Servico ou descumprimento parcial de mais de
uma Ordem de Servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO - As penalidades previstas poderdo ser suspensas no todo ou em
parte, quando o atraso no cumprimento das obrigacdes for devidamente justificado pela
empresa CONTRATADA, por escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis e aceitos pela
contratante.

PARAGRAFO QUARTO - Podera sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado para a contratacao e, ainda, ficara impedido de licitar e de contratar com o municipio,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis, enquanto
perdurarem os motivos determinantes na punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, garantindo o direito prévio da citacdo e
da ampla defesa, a empresa que nao assinar o contrato, apresentar documentacao falsa, ensejar
o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracio falsa ou cometer fraude
fiscal.

PARAGRAFO QUINTO - As multas serdo, apés regular processo administrativo, descontadas
dos créditos da empresa, devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela contratante, se for o caso, cobrada
administrativa ou judicialmente.

PARAGRAFO SEXTO - As penalidades previstas neste item tém carater de sangio
administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo ndo exime a empresa detentora do Contrato
da reparacao das eventuais perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao Municipio.
PARAGRAFO SETIMO - Nenhuma sancio sera aplicada sem o devido processo administrativo,
que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe
franqueada vista ao processo.

PARAGRAFO OITAVO - O contratante podera descontar, dos pagamentos porventura devidos
a contratada as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobran¢a mediante inscricio em
Divida Ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

PARAGRAFO NONO - A autoridade municipal competente, em caso de inadimplemento da
contratada, devera cancelar a nota de empenho, sem prejuizo das penalidades relacionadas
neste acordo.

PARAGRAFO DECIMO - O valor da multa devera ser recolhido a Tesouraria da Secretaria da
Fazenda do Municipio de Paudalho, no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da notificacdo
da penalidade.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Qualquer contestacdo sobre a aplicagio de multas devera
ser feita por escrito.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO: A inexecucio total ou parcial do presente
contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Inadimplemento imputavel a contratada - o contratante podera
rescindir administrativamente, o presente contrato nas hipdteses previstas no artigo 78 I a XII
e XVII da Lei 8.666/93 sem que caiba a contratada direito a qualquer indenizagao, sem prejuizo
das penalidades pertinentes em processo administrativo regular.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente contrato poderd ser rescindido consensualmente,
mediante a ocorréncia da hipodtese prevista no inciso XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - O presente contrato podera ser rescindido amigavelmente, por
acordo entre as partes; reduzida a termo no processo de licitacdo, desde que haja conveniéncia
para a Administracao. Artigo 79, Il da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO QUARTO - Este contrato podera ser rescindido judicialmente nos termos da
legislacdo processual vigente. Artigo 79, Il da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO QUINTO - Quando a rescisdo ocorrer com fundamento nos incisos XII a XVII do
artigo 78 da Lei 8.666/93, sem que haja culpa da contratada sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido. Artigo 79 paragrafo 22 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEXTO - A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagio
escrita e fundamentada. Artigo 79 paragrafo 12 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DESPESAS DO CONTRATO: Constituird encargo
exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e despesas decorrentes da execucao
do objeto deste contrato ficando obrigada a apresentar, em suas faturas, separadamente, o
montante dos impostos que correspondam a cada pagamento.

PARAGRAFO UNICO - Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e empresariais, decorrentes da execucao do contrato.
Artigo 71 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: Os recursos para
execucdo dos servigos objeto deste edital serdo provenientes da seguinte dotacao
or¢camentaria: Projeto Atividade: 08.244.0807.2960.0000 - Elemento de Despesa: 33.90.39.00

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL: A contratada respondera por
perdas e danos que vier a sofrer o contratante, a interveniente ou terceiros, em razio de agcao
ou omissdo, dolosa ou culposa, da contratada ou de seus prepostos, independentemente de
outras cominagoes contratuais ou legais a que estiver sujeita; ndo excluindo, ou reduzindo esta
responsabilidade, a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante. Artigo 70 da Lei

8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES: Caso haja necessidade, por
motivos técnicos ndo previstos, de acréscimo ou supressdo de servicos, serdo obedecidos os
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES: As alteracdes, porventura necessarias, ao
bom, e fiel cumprimento do objeto deste contrato serdo efetivadas na forma do artigo 65 da Lei
8.666/93, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO: O foro do presente contrato sera o da comarca de
Paudalho, excluido qualquer outro.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor, e
para um so efeito legal, na presenca das testemunhas que também assinam.

Paudalho/PE, xx de xxxxx de 2020.

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
XXXXXXXXXXXKXXX
Contratante

EMPRESA
REPRESENTANTE
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1.
CPF/MF n®

2.
CPF/MF n®
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