CONTRATO 12016

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE Si
CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE ITAPISSUMA - ITAPREV E, DO QUTRO

LADO, A EMPRESA APOIO DESENVOLVIMENTO EM GESTAQO

PUBLICA E INVESTIMENTO LTDA EPP, EM DECORRENCIA

DA REALIZACAO DE LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° 01/2016, PROCESSO N°02/2016, NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21.08.1993 E DEMAIS
ALTERACOES.

Por este instrumento de Contrato, O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE ITAPISSUMA - ITAPREV, pessoa juridica de direito Pablico interno, inscrita no CNPJ sob
0 n® 06.017.837/0001-20, com sede na Av Davi Guerra, 136, Centro, itapissuma-PE, doravante
denominada simpiesmente CONTRATANTE, neste ato representada pela Sra. Diretora

Executiva SILVANIA MARIA BEZERRA POTES MONTEIRO DE BARROS, brasileira, casada,
gestora previdenciaria, inscrita no RG 3.760.608 e CPF sob o n? 614.466.294-49, ao final

assinado. no uso das atribuigdes que lhe sio delegadas e as normas gerais de que trata a Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas atinentes & matéria, daqui por diante

designada simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a APQOIO DESENVOLVIMENTO EM
GESTAO PUBLICA E INVESTIMENTO LTDA EPP, CNPJ: 19.691.095/0001-65 situada na

Rua Candido Lacerda, 345, Sala 2. Torredo, CEP: 52.030-200, Recife/PE, representada
neste ato pelo Sr. LUCAS NUNES DE BARROS, brasileiro, Solteiro, inscrito no CPF:
084.281.614-37, Carteira de identidade n® 7.965.311 SSP-PE, Residente e domiciliado a Rua
Dos Navegantes, n® 2350, Edificio Antonio, Apt®,” 1801, Boa Viagem Recife-PE, doravante
designada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram o presente
CONTRATO mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes, que mutuamente outorgam e
estabelecem, tudo de acordo com o PREGAO PRESENCIAL N° 01/2016, PROCESSO N°
0_2/2018, devidamente homologado pela autoridade competente, em 20 de abril de 2018.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O objetc da presente licitaggio é a contratacdo de empresa para
estabelecer diretrizes de ordem técnica para fins da contratagdo de assessoria e consultoria em
investimentos e gestéo previdenciaria com énfase & criag8o de ambiente para boas praticas de
governanca no RPPS e atendimento das exigéncias do Egrégio Tribunal de Conias do Estado de
Pernambuce - TCE/ PE e do préprio Ministério da Previdéncia Social, conforme especificacbes
contidas no Termo de Referéncia Anexo | do Edital referente ao PREGAQ PRESENCIAL N°
001/2016, PROCESSO N° 02/2016.

DA DOCUMENTACAO

CLAUSULA SEGUNDA: Sao partes integrantes deste Contrato, para todos os fins de direito, o
processo relativo PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016, PROCESSO N° 02/2016. e todos os

SeuUs anexos. S

DO REGIME DE EXECUGAO
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CLAUS"UL_A '_I'ERCEIRA: O regime' de execucio dos servigos 6bjeto do presente contrato & 0 de
execucao indireta, empreitada por prego unitario.

DA VIGENCIA

17.1.1 CLAUSULA QUARTA: O contrato vigorara a partir da sua assinatura, por um periodo
Qe 12 {(doze) meses podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, da Lei n® 8.666/93, por
interesse da administragdo conforme paragrafo |l do mesmo art.

CLAUSULA QUINTA - A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor de R$ valor mensal
de RS 2.000,00 (dois mil reais) perfazendo um valor global de RS 24.000,00 (vinte e
guatro mil reais).

DO REAJUSTE

CLAUSULA SEXTA. N&o sera concedido reajuste durante o prazo de vigéncia contratual, em
virtude da periodicidade inferior a 01 (um} ano, conforme determinam as normas do plano real.

DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA SETIMA - O pagamento serad efetuado no prazo de até 30 (irinta) dias apos o
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, contendo o atesto do recebimento pelo Setor competente.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

CLAUSULA OITAVA - As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o
exercicio de 20186, na seguinte dotagao:

90 - Previdéncia Social

90009 - Fundo de Previdéncia do Municipio de ITAPISSUMA
09.272.0901.2.224 - Manutencao das Atividades do Fundo de Previdéncia
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA NONA - Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das constantes nos
artigos 69 e 70 da Lei n® 8.666/93, as seguintes:

b) Prestar os servicos, objeto da ficitagdo, de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia; .

b) Executar fielmente o contrato, de conformidade com suas clausulas, responsabilizando-se
pela sua qualidade, exatidao e seguranca, diligenciando no sentido de gue os trabalhos sejam
conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel, observando os prazos que lhe forem
programados para a sua realizagéo e garantia;

c) Assumir inteira responsabilidade pela execug&o dos servigos previstos no objefo desta
licitagao; '

d)Prestar os servigos objeto desta licitagdo através de seus proprios recursos humanos e,/ib
Mmateriais;
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e)Programar-se com a devida antecedéncia para atender as demandas até o final do contrato;

f) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 Administracao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, nfo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagéo ou o acompanhamento pelo érgdo interessado;

9) Manter funcionario apto para contato com a contratante para tratar de assuntos relacionados
ao objeto do contrato;

h) Prestar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pela contratante quanto a execugao
dos servicos contratados;

fy N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato;

jy Arcar com fodas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacdes
assumidas;

k) Responsabilizar-se peios encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execuc&o do objeto, inclusive com pessoal, os quais nao teréo qualquer vinculo
empregaticio com a contratante;

l) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus empregados ou
preposto quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

m) Manter nimero telefénico e e-mail atualizados de escritério ou firma para contato e
intermediacdo junto a contratante;

n) N&o transferir a outrem qualquer responsabilidade sobre a presente contratacao;

0) Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condicbes de habilitagéo e qualificagio exigidas na licitagdo, conforme
tnciso X, art. 55 da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo primeiro: A Contratada devera executar os servicos de acordo com as
especificagdes do edital.

Paragrafo segundo: A contratada é responsavel pelos danos causados diretamente 2
Administragio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do Contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgéo
interessado;

Paragrafo terceiro: é vedada a subcontratacdo do objeto deste contrato.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA - Constituem obrigacbes da CONTRATANTE:
I - Exercer a fiscalizagdo da execucgado do objeto licitado:

Il - Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste Contrato,
de acordo com ¢ Termo de Referéncia anexo ao edital:

[l - Efetuar o pagamento devido, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia:

IV - Facilitar por todos 0s meios ao cumprimento da execugdo da CONTRATANTE, dando-lhe
acessc e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e empregados da
CONTRATADA, cumprindo com as obrigages pré-estabelecidas;

V - Prestar &8 CONTRATADA informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser
solicitados, e que digam respeito a natureza dos servicos que tenha a executar,
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VI - Comunicar por escrito 4 CONTRATADA qualguer ir'regularidadré encontrada no fornecimento
do servico: :

VIl - Comunicar por escrito 8 CONTRATADA o néo recebimenio do objeto, apontando as razdes
de sua ndo adequacdo aos termos contratuais;

Paragrafo unico: A Prefeitura é reservada o direito de, sem que de gualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o
cumprimento das especificagdes & condictes deste servico.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato,
aceitar ou refirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragéo,
caracteriza o descumprimento total da obrigagéo assumida, sujeitando-o a multa de 1% {um por
¢ento) sobre o valor total do contrato ou sobre o valor total adjudicado, sem prejuizo das demais
penalidades previstas legalmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Pela inexecugéo total ou parcial do objeto, ou pelo atraso
injustificado na execucdo do objeto desta licitagdo, a Administragio podera, nos termos dos
artigos 88 e 87 da Lei n° 8.666/93, devidamente garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

I} Adverténcia;
i) Muita, nos seguintes termos:

a) pelo atraso na prestagdo do servigo executado, em relagado ao prazo estipulado, de 1% (um
por cento) do valor mensal do referido servico, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por
cento);

b) pela recusa em executar o servico, caracterizada em 10 (dez) dias apds o vencimento do
prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do service;

c) pela demora em corrigir falha na prestagdo do servico, a contar do segundo dia da data da
notificacao da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor mensal do contrato, por dia
decorrido;

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestacé@o do servico, entendendo-se como recusa o
servico nao efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da rejei¢ao: 10% (dez por cento)
do valor mensal do contrato;

e) pelo nac cumprimento de qualquer condicio fixada na Lei Federal n® 8.866/93, ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% {dois por cento) do vaior
mensal contratado, para cada evento.

II) Suspensio temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com g
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV) Declarac@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitacio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
contratada ressarcir a contratante, pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancgéo aplicada com base no item anterior.
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Paragrafo primeiro: Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, guem convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documento, ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao do contrato, comportar-se de modo inidénes ou cometer fraude fiscal, ficard impedido
de licitar e contratar com a Administracdo Estadual, e sera descredenciado no CADFOR-PE,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagéo das multas previstas no edital e no
contrato e demais cominagtes legais.

Paragrafo segundo: As infrac6es serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete)
dias corridos a contar da aplicacdo da penalidade, o contratado cometer a mesma infragéo
cabendo a aplicacido em dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.

Paragrafo terceiro: Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo,
que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista
do processo.

Paragrafo quarto - Fica o ente publico contratante, autorizado, ap6s regular processo
administrativo, em caso de aplicagdo de multa ao contratado, a haver o respectivo valor das
multas mediante subtracao do valor da garantia contrato, caso esta tenha sido dada em dinheiro.

Paragrafo quinto - Nao se tratando de garantia em dinheiro, ou seja, em nio sendo a garantia
contratual de natureza que comporte pronta execucao extrajudicial, a Administraco, exigira o
recolhimento da multa, por meio da Guia de Recolhimento Estadual (GRE)}, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo pela autoridade competente, sob pena de inscricdo na
Divida Ativa Estadual.

Paragrafo sexto: Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o contratado pela sua diferenga, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente, conforme determina o §1°
do art. 87da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo sétimo: O recolhimento da(s) muilta(s) ndo eximira a contratada da responsabilidade
por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

DA RESCISAD

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A inexecucéo total ou parcial do objeto da licitagéo ensejara
a rescisao do contrato, conforme disposto nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo primeiro - Os casos de rescisgo contratual deverso ser formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo segundo - A rescisio do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito
da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xli e XVI| do artigo 78, da Lei Federal
n°® 8.666/93, ou nas hipdteses do artigo 79 do mesmo diploma legal, quando cabivel.

Paragrafo terceiro - A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagio
escrita e fundamentada da autoridade competente.

DA SUCESSAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente instrumento obriga as partes contratantes e os
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Seus suUcessores, que, na falta delas assumem a responsabilidade pelo seu integrai
cumprimento.

DA LEGISLACAO APLICAVEL

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O presente contrato reger-se-a pelas normas estabelecidas no
Estatuto Federal Licitatério, e pelas regras no edital do PREGAO PRESENCIAL N° 0172018,
PROCESSO N° 02/2016, na Proposta de Precos, e nos casos omissos, aplicar-se-80 os
principios gerais do Direito.

DO REGISTRO

CLAUSULA DECIMA SEXTA- Este instrumento contratual, apés obedecer as formalidades
legais, devera ser registrado no Livro de Registro de Contratos da Secretaria contratante.

DA PUBLICAGAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Conforme disposto na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993 e demais afteracées, o presente instrumento contratual serg publicado na imprensa Oficial,
na forma de extrato, como condicao de sua eficacia.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
as partes elegem o foro da Cidade de ITAPISSUMA, do Estado de Pernambuco, para dirimir as
questdes oriundas do presente Contrato;

E, para fimeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o
presente instrumento contratual em 04 {quatro} vias, de igual teor e forma, o gual depois de lido
& achado conforme, vai assinado pelas partes confratantes, na presenca de 02 {duas)
testemunhas.

ITAPISSUMA, 20 de abril de 2016.

&P\y{.}\wc\, G On .0 Q. cha B
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ITAPISSUMA - ITAPREV
SILVANIA MARIA BEZERRA POTES MONTEIRO DE BARROS
CONTRATANTE

\ LAS RR0l
APOIO DESENVOLVIMENTO EMNGESTAO PUBLIC INVESTIMENTO LTDA EPP
LUCAS BARROS,
CPF: 084.281.614-37,
CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:

Nome
CPF{MF)

N°.

Nome

CPF(MF)N®,
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S MUNICIPAIS DE ITAPISSUMA.




