PREFEITURA MUNICIPAL

GRAVATA

AGORA E CRESCIMENTO

CONTRATO PMG/SMAS] N° 034/2020
CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA DE

AGENTE DE INTEGRACAO VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE
OPERACIONALIZACAO DO  PROGRAMA

BOLSA-ESTAGIO DE N° 034/2020 QUE ENTRE
SI CELEBRAM DE UM LADO O MUNICIPIO DE
GRAVATA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL E JUVENTUDE, E A
EMPRESA CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA DE PERNAMBUCO.

0 MUNICIPIO DE GRAVATA, Pessoa Juridica de Direito PUblico Interno, com sede na Rua Cleto
Campelo, n® 268, Centro, Gﬁravata'/PE, inscrito no CNPJ sob o n® 11.049.830.0001/20, por intermé;dio da
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E JUVENTUDE - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE GRAVATA, inscrito no CNPJ sob o n® 11.331.244/0001-73, com sede na Rua Francisco
Bezerra de Carvalho, n9 96, Centro, Gravatd/PE, CEP: 55.641-330, neste ato representado, por sua
Secretdria, a Sra. ANA LOURDES SOARES DE ANDRADE, brasileira, casada, portadora da cédula de
identidade n® 5347620 - SDS/PE, e inscrita no CPF/MF sob o n® 034.325.684-36, residente e domiciliada
na Praga Aardo Lins de Andrade, n® 71, Centro, Gravatd/PE, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado a empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DE PERNAMBUCO, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.998.292/0001-57, com sede estabalecida na Rua do Progresso, n® 465, 7° andar,
Sala 705, Boa Vista, Recife/PE, CEP: 50.070-020, neste ato representada por seu Procurador Legal, o Sr.
SILAS LYNS FALCAO DE ATAIDE, brasileiro, solteiro, analista, portador da cédula de identidade n©
5.838.359 - SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n® 046.538.184-79, residente e domiciliado no Municipio de
Pombos, Estado de Pernambuco, dai por diante denominada CONTRATADA, em conformidade com a ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2020, oriunda do PROCESSO LICITATORIO N° 060/2019 -
PREGAO PRESENCIAL N° 011/2019, devidamente homologado pela Autoridade Superior em
27/02/2020, nos termos da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, tém, entre si, justo e acordado o presente
Contrato o qual fazem e na melhor forma de Direito, mediante as cldusulas e estipulacdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de Pessoa Juridica de Agente de Integracdo visando a prestacdo de servicos de
operacionalizagdo do Programa Bolsa-Estagio do Poder Executivo do Municipio de Gravata/PE.

Nivel Qtd. de Valor Valor Valor Valor Valor
Estagiarios | Unitario da Auxilio Maximo da Mensal Mensal
(A) Bolsa Transporte Taxa de Unitario da Total por
Estagio (B) (C) Adm. (D) Bolsa Nivel (F) =
Estagio (E) | (A) * (E)
= A+B+C
Superior 36 R$ 840,00 R$ 40,00 R$ 13,50 R$ 893,50 R$
32.166,00
Médio/ 04 R$ 760,00 R$ 40,00 R$ 13,50 R$ 813,50 R$ 3.254,00
Técnio
e " R$
Total Anual Maximo Estimado; 425.040,00

N© da Nota de Empenho: Q?Ju ﬂ. O %Lff 2} O?)q ?) A Oﬁti‘«{

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME JURIDICO

O objeto do presente contrato, rege-se pelas disposicBes expressas no Edital do Pregdo Presencial ora
citado, e subsidiariamente pela Lei Federal N°. 10.520 de 17/07/2002, o Decreto Federal N° 7.892, de
23/01/2013, o Decreto Federal N°, 5450 de 01/07/2005, subsidiariamente a Lei Federal N°. 8.666/93 e
suas alteragbes, pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, por suas cldusulas e
preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e ;
disposigbes de direito privado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato vigorara pelo prazo necessario a exclusdo das quantidades contratadas, estimando-se
para tanto o periodo de inicio em: 16 de margo de 2020 e término em 16 de marco de 2021.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casog:
—
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a) Unilateralmente pela Administracdo, conforme Art. 65, Inciso I da Lei 8.666/93;

b) Por acordo das partes, conforme Art. 65, Inciso II da Lei 8.666/93;

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

Constituem motivos p

8.666/93.

Na hipdtese de rescisdo contratual nas form

n° 8.666/93, terd a contratada direito,

fornecidos, perdendo ainda em favor da Contratante,
convencional.

ara a rescisio do contrato os casos relacionados no Art. 77 e 78 da Lei Federal n®

as previstas nos incisos I a XI e XVII, art. 78, da Lei Federal
exclusivamente, ao pagamento dos objetos corretamente
o valor das garantias contratuais, a titulo de pena

Quando a resciséo ocorrer com base nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93, sem que

haja culpa da contr

sofrido.

atada, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver

Os casos de rescisdo contratual serfio formalmente motivados nos autos do processo, assegurando o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pelo objeto pactuado na cldusula primeira do presente contrato a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o
valor global de R$ 425.040,00 (quatrocentos e vinte e cinco mil e quarenta reais), conforme
discriminado abaixo:

Nivel Qtd. de Valor Valor Valor Valor Valor
Estagiarios | Unitario da Auxilio Maximo da Mensal Mensal
(A) Bolsa Transporte Taxa de Unitario da Total por
Estagio (B) (C) Adm. (D) Bolsa Nivel (F) =
Estagio (E) | (A) * (E)
= A+B+C
. R$ 840,00 R$ 40,00 R$ 13,50 R$ 893,50 R$
Superior 36 32.166,00
Médio/ 04 R$ 760,00 R$ 40,00 R$ 13,50 R$ 813,50 R$ 3.254,00
Técnio
_ 3 8 ; R$
Total Anual Maximo Estimado: 425.040,00

Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal correspondente. E
obrigatéria a insercio da declaragdo: referente a Pregédo Presencial n® 011/2019, Processo Licitatério n®
060/2019.

As notas fiscais que apresentarem incorregdes serdo devolvidas 3 Contratada e seu vencimento ocorrera
em 10 (dez) dias apés a data de apresentacfo valida.

No caso de solicitacdo do equilibrio econédmico-financeiro, a contratada devera solicitar formalmente a
Prefeitura Municipal de Gravata, devidamente acompanhada de documentos que comprovem a

procedéncia do pedido, sendo que 0 mesmo sera encaminhado & procuradoria juridica do municipio para
devido parecer.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

UNIDADE: 02.19.00 - FUNDO MUNICIPAL DE"ASSI’STENCIA SOCIAL
ATIVIDADE: 08.122.0804.2327.0000 - GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DO FMAS
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

UNIDADE: 02.19.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSI%TENCIA SOCIAL
ATIVIDADE: 08.244.0809.2338.0000 - MANUTENCAO DAS ACOES DO ACESSUAS - TRABALHO
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

UNIDADE: 02.19.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTE":;NCIA SOCIAL

ATIVIDADE: 08.243.0808.2556.0000 - PRIMEIRA INFANCIA DO SUAS/ CRIANCA FELIZ

DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA OITAVA - DA TRANSFERENCIA DA RESPONSABILIDADE

Fica expressamente vedada a contratada a transferéncia de responsabilidade do fornecimento do objeto

contratual do Pregdo Presencial n® 011/2019 - Processo Licitatério n® 060/2019, a qlualquer outra pessoa
T J

i : ¥ g9
Diretoria de Gestio de Contratos — Secretafia de Administracdo de vata/PE
Rua Rui Barbosa, n° 150, 19 andar, Centro, Gravata/PE, CEP: 55.641-000
E-mail: dgc.gravata@gmail.com / Fone: (81) 3563.9001




PREFEITURA MUNICIPAL »

RAVATA

AGORA E CRESCIMENTO

fisica ou juridica, no seu todo ou em parte.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo periddica do cumprimento do objeto deste contrato ficard a cargo de servidor designado
por meio de portaria, através da secretaria CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA/CONTRATANTE

Paragrafo Primeiro - Além das obrigacBes previstas em lel e nas normas aplicaveis, devem também ser
respeitadas:

L. Operacionalizar o Programa de Estdgio em obediéncia &s determinacGes contidas na Lei no®
11.788, de 25/09/08, no Decreto Municipal n® 014/2019 e as necessidades do Poder Executivo
Municipal;

I, Dispor, em até 60 (sessenta) dias apds a assinatura da Ata de Registro de Precos, de Unidade de
Atendimento preferencialmente no Municipio de Gravatd/PE, ou Recife, efou Caruaru, assegurada a
padromzagao dos servigos, tudo comprovado através da indicagdo de suas unidades préprias, por
mumc:p[o ou reg:ao

IR Realizar treinamento introdutério de integragdo e comportamentais com o estaglario antes de
encaminha-lo ao Contratante, por meio presencial e via internet, com vistas a atender as necessidades
dos dérgdos do Poder Executivo Municipal;

IV, O treinamento a que se refere o item anterior deve conter, no minimo, os seguintes conteldos:
atendimento geral; atendimento telefonico; postura e imagem profissional; legislacdo de estdgio; papel do
estudante, papel da empresa e papel do agente de integragdo; perfil profissional exigido pelo mercado e
aspectos comportamentais no mercado de trabalho;

V. Promover treinamentos e/ou palestras para os estagidrios no minimo de 04 (quatro) vezes ao
ano;
VI Oferecer um calenddrio de cursos, por meio presencial e via internet, para os estagidrios durante

a vigéncia do contrato do estudante no Programa de Estégio;

VIl Promover treinamentos para os Supervisores e Orientadores de estdgio em nlimero minimo de 02
(duas) vezes ao ano;

VI, Cadastrar estudantes, de forma presencial e via web, através de portal na Internet;

1X. Enviar & instituiciio de ensino e ao Orgdo Gerenciador, com periodicidade minima de 06 (seis)
meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagidrio;

X. Disponibilizar, em portal na internet, pelo menos os seguintes servigos: abertura de vaga,
renovacéo, desligamento e substituigdo de estagidrios;

Xl Disponibilizar banco de dados especifico, em portal na Internet, tanto para o 6rgdo ou entidade
atendida pela Contratada quanto para os candidatos cadastrados, que permita a divulgacdo das
oportunidades de vagas;

Xil. Recrutar estudantes dos niveis médio, médio/técnico e superior, candidatos a estdgio, mediante
solicitacdo do 6rgédo ou entidade atendida pela Contratada;

X, Encaminhar ao 6rgéo ou entidade, no minimo, até 03 (trés) candidatos pré- selecionados, por
vaga, em até 05 (cinco) dias Uteis, contados do pedido de abertura da vaga realizado pelo érgdo ou
entidade;

XIV. Acompanhar o Estagio junto as Instituicdes de Ensino, verificando se o estudante mantém sua
frequéncia minima;

XV. Estabelecer contatos com instituicBes de ensino com vistas & celebragdo de convénio, ou outro
instrumento juridico, transmitindo-lhes as normas contidas na contidas na Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, e as necessidades do Poder Executivo Municipal;

XVI. Preparar toda a documentacdo do termo de compromisso entre a instituicdo de ensino e a
Contratada; Y

o sy >\ G '7 '
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XVII. Confeccionar, administrar e providenciar assinatura do termo de compromisso de estdgio, junto a
instituicdo de ensino e estudante;

XVIIl.  Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio, com indenizacdo em casos de
morte ou invalidez permanente, relacdo em que o Municipio de Gravata e as entidades a ele vinculadas
figurardo como sub-estipulantes;

XIX. Comunicar por escrito a conclusdo ou interrupgdo do curso realizado pelo estagiario na instituicdo
de ensino, sempre que informada por ela, para posterior rescisdo do termo de compromisso;

XX. Efetuar, mensalmente o repasse/pagamento da bolsa de estagio, de forma que o valor esteja
disponivel na conta-corrente do estagiario, até o dia 10 (dez), do més subsequente a jornada de estagio,
em instituicBo bancéria ou similar Unica Informada pelo Contratante, comprovando-se © efetivo
pagamento, em igual prazo, junto aos érgdos e entidades aderentes ao contrato, com copia para a
Secretaria Municipal de Administracgo;

XXI. Emitir relatério da folha de pagamento gerada, constando CPF, nome, valores da bolsa dos
estagidrios ativos no periodo, enviar & Secretaria Municipal de Administragdo e/ou o 6rgdo ou entidade,
em anexo recibo e nota fiscal/fatura com os dados bancérios para fins de depdsito, no prazo ajustado na
ata de registro de prego e no contrato, até o segundo dia Gtil de cada més subsequente ao de referente
das atividades dos estagios realizados;

XXII. Enviar mensalmente para a Secretaria Municipal de Administracio relatérios com o guantitativo
de estagidrios de todas as Secretarias do Municipio de Gravatd e dos Fundos Municipais de Saude e
Assisténcia Social que possuam contrato com o agente integrador, discriminando os niveis médio e
superior, conforme modelo do Anexo I do Decreto Municipal n° 014/2019;

XXHI. Enviar relatérios sobre informacdes relacionadas a todos os estagiarios, mediante solicitacdo do
Orgéo Gerenciador;

XXIV. Informar ao Contratante a relacéo de estudantes que participaram do treinamento;

XXV, Realizar a supervisdo administrativa periodica dos estagiarios que exercem fungbes no
Contratante, preferencialmente dos que estiverem em fase de conclusdo de curso, contando para tanto
com a cooperacdo do orientador do Contratante;

XXVI. Enviar ao Contratante relatério mensal com a relacdo de estagidrios cujo prazo de duragdo
maéxima do estagio iré vencer nos proximos 03 (trés) meses;

XXVIl. Providenciar a renovacdo, desligamento ou substituicdo do estagidrio mediante solicitagdo do
6rgdo ou entidade atendida pela Contratada;

XXVIIl.  Firmar convénio com outras instituicdes de ensino por solicitagéo da Secretaria de Administragdo
do Municipio de Gravatd/PE ou dos 6rgéos e entidades aderentes;

XXIX. Observar que a quantidade parcial ou total de estagiarios, bem como o valor da bolsa de estagio
poderdo ser alterados no interesse do servigo e a critério da Secretaria de Administracdo do Municipio de
Gravata/PE, nos limites fixados em Lei;

XXX. Viabilizar a abertura de conta corrente, pelo estagiario, numa das agéncias da instituicdo bancaria
ou similar;

XXX|.  Disponibilizar portador para tramite de documentos, sempre que solicitado pelo érgédo ou
entidade atendida pela Contratada;

XXXIl. Analisar se as atividades relacionadas no termo de compromisso dos estudantes estéo
compativeis com a programacéo curricular estabelecida para cada curso;

XXXIIl. Celebrar convénios com instituicdes especializadas na contratagdo de estudantes portadores de
necessidades especiais para assegurar o percentual de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas
preenchidas para estdgio, por 6rgéo ou entidade integrante do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Segundo - Além das obrigacBes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, sdo obrigacdes
da CONTRATANTE:

1. 0 Orgdo ou Entidade Contratante devera tomar todas as providéncias necessérias ao fiel
cumprimento das clausulas deste registro.ge precos, obrigando-se, ainda, a: L

I 4
dministfacdo de Gravata/PE

Diretoria de Gestdio de Contratos - Secretaria de
Rua Rui Barbosa, n°® 150, 1°© andar, Centro, Gravata/PE, CEP: 55.641-000
E-mall: dac.gravata@gmail.com / Fone: (81) 3563.9001
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II. Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

II1. Ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

v, Efetuar o pagamento da taxa de administracdo incidente sobre o total de bolsas-estagio
efetivamente concedidas, nas condicbes pactuadas no contrato de adesdo, mesmo prazo fixado no item
18.1.4;

V. Efetuar o repasse das bolsas-estédgio diretamente ao Agente de Integracdo, no més subsequente
ao referente as atividades dos estdgios realizados, no prazo de até 05 (cinco) dias apés a apresentacdo da
nota fiscal/fatura, devidamente atestada pelo gestor;

VI, Receber, designar a lotacdo, controlar a frequéncia e proceder ao desligamento dos estagidrios;

VII. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades encontradas no
material encaminhado pelos agentes de integracdo;

VIII.  Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na drea
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar, no maximo, até 10
(dez) estagiarios simultaneamente;

IX. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus servigos dentro
das normas e condices estabelecidas na Ata de Registro de Pregos e no contrato de adesdo;

X. Solicitar, ao Agente de Integracdo, o encaminhamento de candidatos a vagas de estégio;

XI, Realizar seminério institucional de integracdo com os estagidrios recém contratados, no primeiro
dia do estdgio, considerando, no minimo, os seguintes conteldos institucionais: missd@o, visdo, valores,
organograma e procedimentos do acompanhamento do estagio;

XII. Alocar e apresentar o estagidrio na unidade organizacional em que serdo desempenhadas suas
atividades;

XIII.  Controlar a assiduidade e a pontualidade dos estagidrios, enviando Relatério de Comparecimento
a Secretaria Municipal de Administragdo;

XIV, Controlar e se responsabilizar pela disciplina e apresentacdo pessoal dos estagidrios juntamente
com o supervisor do estagidrio;

XV, Entregar termo de realizacgo do estdgio, com indicacéo resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliacdo de desempenho, por ocasido do desligamento do estagidrio;

XVI. Encaminhar ao Agente de Integracdo, até o Gltimo dia de cada més todas as informacgdes
necessarias & elaboracdo e emissdo da folha de pagamento dos estagidrios, contendo no minimo: incluso
de novos estagidrios, novos contratos, renovacdo de contratos, faltas, alteracdo de dados dos estagidrios;

}QDQ%

XVII. Manter a disposic8o da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estégio; /%\
XVIII. gidrio, orientando-o e atribuindo-lhe Servigos no interesse da

Velar pelo aprendizado do esta
Administracdo P(blica Municipal e da sua &rea de formac&o académica;

XIX, Informar a Contratada quais cursos de graduagdo e médio/técnico tém atuagdo no respectivo
orgdo e entidade;
XX. Garantir que o estagiério de nivel superior e médio/técnico esteja atuando na drea de formacéo;

XXI. Monitorar, juntamente com o supervisor do estagiario, o cumprimento das atividades definidas no
Termo de compromisso;

XXII.  Cumprir as determinag@es do Orgdo Gerenciador sobre 0s procedimentos para a
operaciopafizagéo padronizada do Programa Bolsa-Estagio.

XXIII. Nb_,,tontrato de adesdo a ser formalizado pelos aderentes, conforme as especificacdes constantes
neste documento, deverdo estar previstos o valor da taxa de administracdo, o nimero do prévio
empenho, mesmo que estimativo, o ndmero de estagidrios, o total do valor correspondente & bolsa
estagio, cujo pagamento dar-se-a através do agente de integracdo;

./‘“‘-'7\‘3\ i
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XXIV. Os orgdos e entidades participantes deverdo destinar 10% (dez por cento) das vagas contratadas
de estagio para estudantes portadores de necessidades especiais, devendo, ainda, realizar levantamento
sobre os diferentes tipos de habilidades que sejam compativeis com a atividade a ser desempenhada e
que os 6rgdos estejam preparados para receber.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

I. Com fundamento no artigo 70 da Lei n°® 10.520/2002, a licitante ficaré impedida de licitar e
contratar com o Municipio de Gravata/PE e sera descredenciada no Sistema de Registro Cadastral, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a
contratagdo e demais cominacgbes legais, nos seguintes casos:

Apresentar documentacdo falsa;

Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

Falhar na execucéo do contrato;

N&o assinar o contrato e/ou ata de registro de pregos no prazo estabelecido;
Comportar-se de modo inidéneo;

Ndo mantiver a proposta;

Deixar de entregar documentacdo exigida no certame;

Cometer fraude fiscal;

Fizer declaragdo falsa.

W N oUW NE

1I1. para condutas descritas nos subitens 1, 2,3,4,56,7,8¢e9, sera aplicada multa de no maximo
30% (trinta por cento) do valor do contrato.

III. O retardamento da execug&o previsto no subitern 1I, estard configurado quando a CONTRATADA:
Ill.a. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato, apos 7 (sete) dias, contados da
data constante na ordem de servico;

I1.b. Deixar de realizar, sem causa justificada, 0s servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

IV. Sera deduzido do valor da multa aplicada em razdo de falha na execucgdo do contrato, de que
trata o subitem 3, o valor relativo as multas aplicadas em razdo do subitem VIL.

V. A falha na execucdo do contrato prevista no subitem 3 estard configurada gquando a
CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situacgbes previstas na tabela 3 do item VII desta
cldusula, respeitada a graduacdo de infracBes conforme a tabela 1 a seguir, e alcangar 0 total de 20
(vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO | PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
B 10 J

VI. O comportamento previsto no subitem V estara configurado quando a CONTRATADA executar
atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo Gnico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.°
8.666/1993.

VII. pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracéo aplicard_multas conforme a
graduagao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2 £
FERAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor mensal do contrato
2 |0,4% sobre o valor mensal do contrato L

v '___1
e f? *\7 6
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3 | 0,8% sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% sobre o valor mensal do contrato
6 4,0% sobre o valor mensal do contrato
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
1 Executar servigo incompleto, paliativo, provisério COmMo por carater 2 Por ocorréncia

permanente, ou deixar de providenciar recomposicdo complementar.

2 Fornecer informacéo pérfida de servigo ou substituir material 2 Por ocorréncia
licitado por outro de qualidade inferior.
3 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso 6 Por dia e por tarefa
fortuito, os servigos contratados. designada
4 |Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do objeto 5 Por ocorréncia
do contrato.
5 Recusar a execucdo de servigo determinado pela FISCALIZACAO, sem 5 Por ocorréncia
motivo justificado.
6 |Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que cause dano 6 Por ocorréncia
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
7 Retirar das dependéncias da Contratante quaisquer equipamentos ou 1 Por item e por
materiais de consumo previstos em contrato, sem autorizagdo prévia. ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

r 8 Manter a documentacdo de habilitag3o atualizada. 1 Por item e por
ocorréncia
9 Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou determinado pela 1 Por ocorréncia
FISCALIZACAOQ.,
10 Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO para controle de acesso de 1 Por ocorréncia
seus funciondrios.
11 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar da 2 Por ocorréncia
FISCALIZACAO.
12 Cumprir quaisquer dos itens do contrato € seus anexos nao previstos 3 br item e por ocorréncia

nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela
unidade fiscalizadora.

13 Entregar a garantia contratual eventualmente exigida nos termos e 1 Por dia
prazos estipulados.

VIII. A sangdo de multa poders ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de impedimento de \&V\\.
licitar e contratar estabelecida no item I desta cldusula. \

IX. As infragbes serdo consideradas reincidentes Se€, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar da
aplicagdo da penalidade, a CONTRATADA cometer a mesma infragdo, cabendo a aplicacdo em dobro das
multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual;

X. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de
Penalidade - PAAP;

XI. A critério da autoridade competente, o valor da multa poderd ser descontado do pagamento a ser
efetuado ao contratado, inclusive antes da execucdo da garantia contratual eventualmente exigida,
guando esta n&o for prestada sob a forma de caucdo em dinheiro;

XII. Caso o valor a ser pago ao contratado se'ja\insuficiente pac satisfagdo q\a multa, a diferenca sera
Diretoria de Gestdo de Contra't’%ecret“ar?e Administracéo de-Gravats/PE
I
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descontada da garantia contratual eventualmente exigida;

XIII. Caso a faculdade prevista no item XI ndo tenha sido exercida e verificada a insuficiéncia da
garantia eventualmente exigida para satisfacdo integral da multa, o saldo remanescente sera descontado
de pagamentos devidos ao contratado;

XIV. Apbs esgotados 0s meios de execucdo direta da sancdo de multa indicados nos itens XII e XIII
acima, o contratado sera notificado para recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,
contados do recebimento da comunicacéo oficial;

XV. Decorrrido o prazo previsto no item XIV, o contratante encaminhard a multa para cobranca
judicial;
XVI. Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo ou em parte, para 0

pagamento da multa, esta deve ser complementada pelo contratado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a
contar da solicitagéo da contratante;

XVII. A Administracéo Municipal podera, em situacbes excepcionais devidamente motivadas, efetuar a
retencdo cautelar do valor da multa antes da conclusdo do procedimento administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Na hipétese de existéncia, na esfera judicial, de decisdes favordveis a Prefeitura Municipal de Gravata, a
sucumbéncia a que for condenada a parte ex-adversa, Nos termos do Art. 20 do Cédigo de Processo Civil
Brasileiro, pertencerd, exclusivamente, ao CONTRATANTE, de pleno direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Elegem, as partes contratantes, o Foro do Municipio de Gravata, Estado de Pernambuco, para solugdo de
qualquer pendéncia oriunda deste contrato, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

E por estarem certos € combinados, assinam o presente contrato em (04) quatro vias de igual teor, para o
mesmo fim juntamente com duas testemunhas no presente ato.

Gravata, 16 de marco de 2020.
Lyn
P

(jjﬁo&ftsa@f’@iﬂs@f Ao Aw

' =
_/ ~ ANALOURDES SOARE D SILAS LYNS FALCAO ATAIDE
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
JUVENTUDE ESCOLA DE PERNAMBUCO
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS: .
) = a , \ \j G N
1o Fhoib bnouty” 2o R0 lond
Nome: . % Nome:
CPF n9: OQQ AOEQ : {5['14 f\/\) CPF n%:

\
, - P :r% \_ A
VISTO JUREDICO: _{ =y _-7
JOSE DAVID GIL RODRIGUES FILHO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
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Dlério Oficlal do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCVIi = N259 - 13

Recife, 31 de marco de 2020

Melo, Secratirio de Safide. Objeto: Contratsgda
pessoa hridica de sgente de” integragio visando & presteqla
de servigos de operacionaizeclio do programa bolsa-sstigio
do pader sxecutiva do Municipla de Gravatd/PE. Contratada:
Certro de Intagragdo Empress Escola de Pemambuco, CNPJ
10.988.2620001-57. Vigncla: 12 meses. Valor Globel: RS
425,040,00, Gravatd, 16.03.2020, Ana.L-S. Andrade. Secretiria
de Assisténcla Soclal CT: bjeto: Coniraiagio da
smpresa ge engsnly Ho dos
prejetos para [mpl o pavi

de Olveks e Travessa Adoffo Porocs, de ecordo com ss
sepecificagbes constantes no termo de refardnda do processo de
Centratagho Direta 002/2020. Contratads: Contécrica Consultorde
& Plansjamento, CNPJ 10.988.432/0001-20. Vigénela: 12 mesas.
Valor Global: RS 28.556,88, Gravatd, 20.03.2020_ Euclides G.
038/2020;} Objetor
Contratasgio de pessos furidica pars Rouisicior 360D cestas
bésicas, B serem distibuldes para as familss carentss dests
Municlplo pala Secrataria de Assistincia Soclal & Juvsntude.
Contratada: Triunfo Comérclo de Alimentes, Pepéis 8 Mstarial do
Umpazs Eirsk, CNPJ 30.743,270/0001-53. Vigéncla: 12 mesas.
Valor Global: RS 108.324,00. Gravatd, 24.03.2020. Ana L 8.
Andrsde. Secretiria de Assisténcla Soclal.

'ERRATA

a Municipal de Infraestutura, no uso de suss
RESOLVE, RETIFICAR A veiculada no

atribt
DOE/PE na dia 240372020, pég. 19, Ano XCVII, n* 54, Onde sa |4
3¢ TA 8o CT 014/2018, Lala-s&: 4' TA ao CT 014/2018. Gravatd,
26.03 2020, Euclides G. 8. Fllho. Secrethrio de Infrasstrutura.

PREFEITURA Mugll?éPAL DELAGOA DO
Avise de Licitagho - Processa Lickatrlo N 017/2020 - PREGAO

<77 ‘STRONICO N' 000/2020 - Lictagio N* B10107 - Objsta:

selo de 1.200 cesta bésice, destinadas a dosgio pars =8
¢ =s carentes devidaments cadastrades no CRAS do Municiplo
“—vLages do Oure/PE. Inicio do acclhimento des proposiss: 8

partir do cia: 31/03/2020 ds 08:00h Limits para acsthimento das
propostas: dia 13/04/2020 a8 40:00 Abartura des Propostss: dia
131472020 = 10:00. Inicio da sessda de disputa: #a 11:300 do dia
130472020. Valor (RS): 153.234,00, Raferéncla da tempa: hordrdo
da Brasfa , O acital compistc serd dispenibilzado para consilta
& cipla sxclugivaments na intamet no enderega: werwliccons-a.
cam.br - InformagSes o Edital: Junto & CPL da sagunds a sexts-
felra de 08:00 &s 12:00h, ne Rua do Frogresso, 38- Centro- Lagoa
do Oura - PE, GEP: 55.320-000, ou palo Fone-fax (67) 3785-1187.
Lagoa do Quro, 30 da Marge de 2020. Sivia de Olivelre Tores
Machado - Pregoelra.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRACUNHAEM
AVISO DE LICITAGAO

A Pref M pal de Ti hadm toma pibllco ses
Interessades a bertura do Processo Licitatédoe n* 007/2020 -
Tomada de Prego n' 00212020, CPL ~ PMT. Nat Obra Cbjato;
Conrainclo de smprasa jallrada, do ramo de

civil, com vistas & execucla de obras e serviges de engenharia
destnades A reforma da Arena Trscunhasm localizads neste
munieiplo, conforme projeto do bisico, Valor global estimado:
R$ 412.574,08 (g = doze mll, 8 setenta
& quatro reals o olto centavos). Local da Sassda da Abeturs, na
sals da Comisslo Permanents de Licitagdes - CPL lizade @

CENTRO HOSPITALAR SAO MARCOS S.A,
CMPJ/MF n* 00,736 B38/0001-48 - NIRE N* 26.3.0000867-6
AVISO AOS ACIONISTAS
Acham-sa & dsposiclio dos Senhorss sclonistas da Centro
Hospitalar Slo Marces 8.A,, em suz sede soclal, localizada na
Cidade de Recife, Estado de Pemambuco, na Avenlda Portugal,
n® 52, Bo Vista, CEP 52.010-010, os decumantos a que se fefers
o Artige n* 133 da Lel 6.404 de 1512/1876, ralstivos a0 axerciclo
soclal ancerrada em 31 de dezsmbro de 2016. Recife, 28 de

margo de 2020, Diretorla.

COMPANHIA HIDRELETICA DO SAO
FRANCISCO - CHESF
MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

s matérias a serem nes !

# disposiclio na sede da Companhia, na pégine da da
Valoras Mobilidrios (www.cvm.govbr), da B3 S.A. - Brasl, Belsa,
Baleia (www.b3.com.br) & da Companhia (itp/i sersducadicnal.
conv), na rade mundial de computsdores (infemel). De acorde
com #= exighncies da Lal dex SA, e saivo detsrminagdo legal
em contrdrio, a Companhia raalzerd s Assembisias na sug sede
soclal. A participagdo dos eclonistas nas Assembleias poderd set
pessoal, por procursdor devidaments constituldo ou por melc da
envia da boletim de velo 4 distdncia, nes termos da Instruglie
CVM n* 481, de 17 ds dezembro de 2008, conforme afterada
(‘lnstrucdio CVM 4817 Coma & do conhscimants de ViSas, ©
Brasll & o0 munde eafrentam um mements delicado com o novo
caronavirus (COVID-18). Denfra 23 medidas recomendadss
peles autcridedes para prevenl ® sus propageglo, Inclul-se
avitar aglomeragBes da pesscas, tels como assembisias gerals.
Nesse sanida, em consonfincia com tals recomendagdes e para
diminulr o dsco da propagegdc do coronavirus, & administragio
da Compenhis recemenda que os seus acionistas axergam
seu direto de voto através dos boletine da voto a distincla

CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS
CNPJ nt 33,641.388/0001-18
COMPANHIA ABERTA

AVISO ADS ACIONISTAS
Encontramss 8 dispesigdo dos Senhores Aconistas da

Gempanhia Hidro Elétrica do 8o Francisca — Chesf, em sua sede
social, situada na Rus Delmirc Gouvela, 333, San Martin, Edifici
de D

pela hia nes termos da Instugdo CVM
481, evitando p A A isias, Os
acionistas podem se fezer representar por censtituldo
pot Instrumento publics ou particular, hi menos de 1 (um) sno,
conferide excluslvaments & scionista melor 8 capaz, administrader
da O hia ou gado, ou, alnda, par financeira,

pala

acarca do exerclele do direfta da voto a distdncia, solicitamos scs
aclonistas que vertfiquem s regras previstas na Instucdo CVM
481, bam come s ofentsgdes & prazes constentes do Menual
para F ipagha nas ies. O d minima para
adogda do processa de vata mdtiplo para 8 eleiclc dos membroa
do Consalho de Adminisiragiio & da 5% [cinco por centa), nos
tarmea da ertigo 3° da Instrugdo CVM n* 18581 o do artigo 4°
da Instrugio CVM n® 481/08. Alnda, nes termes do §1° da artige
141 da Lel n' 6.404/78, o raqueriments pars a adoglie do volo
miitiplo daverd ser realizado pelos acionistzs ath 48 [quarenta &
olto) hores antes da realizecho das Assemblsias. Recife/PE, 27
da margo ds 2020. José Janguid Bezerma Dinkz - Presidants do
Cansalha da Administraglio.

SAQ FRANCISCO TEXTIL SIA

CNPIME n® 02.710.680/0001-82 / NIRE 26300010881, Empresa
Benabcidria dos Incentivos Fiscals do Nordests — FINOR. AVISO
A0S ACIONISTAS E CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEA
GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA. Comunicamos 20s
senhores acionistas qua sa encontram & dsposicla, na sede sacial
da Companhia, na Rue Ricardo Sosres Coslho, n* 100, Centro,
GEP 53308-100, Petroling, Pemambucs, os documentcs a que
sa refera o Arigo 133, da Lel n® 8.404/76, relativos o sxercica
woclal

ls de fundos de tir

os dé devando o contsr o8 'r"qddm
elencados na Lal des 8.A & na Instruclo CVM 481, As acionistzs
pessoss juridicas podem ser repraseniadas por mela da saus

André Falcic, nesta cidads, no ag
F ires o cam = DFCD, Blocs
B, Salg 117 & eletronicamants nos sites da Comisséio da Vaiores
Mablidrios — GVM (www.cvm.gov br) & da Companhie (www.ches?.

lagele ou procuradores devidamants constituldos,
de acorde com o8 saus atos constitutivos, nllo precisande nessa

do em 31.12.2018, Ficam também convidados o8
senhores a raunl am la Garal Ordndria
# Extraordindria no dia 30 de abril de 2020, &s 08h00min, na
seda o Companhla, a fim de defib 7a BE tes
matérias: 1. Em Assambisia Geral Ordindra; (i) Tomada de
contas dos administradores, exame, e voiagle des
. iras relativas ao exercicio secial encerrado

ceso o procurador ser acionista, administrador da
ou gado. A C hia axige o 1 de fima

omp
gov.br) no fink “Relegdes com dores”, todes o8 d
¢ Informagdes referidos na ertiga 133 da Lel ns 8.404, de 15 de
dezambro da 1976, relatives ao axercicie soclal ancerede sm 31
de dezembro de 2018,

Recifa, 27 de marga da 2020.
Jennar Guimarlies do Rége

Dirator mi ede
Investidores

LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO
GOVER

DE PERNAMBUCO NADOR MIGUEL
ARRAES S/A - LAFEPE
Laboratério F & do Estado da F

Govamador Miguel Arraes S_A. ~ LAFEPE
CNPJ N.f 10,877.928/0001-13 - NIRE 26.3.0003704-1

EDITAL DE CONVOCACAQ DE ASSEMBLELA OERAL

Fleam convidsdos os senhores eclonistas do Laborstédo
Farmscdutics do Estsdc de Psmambuco Governader Migus!
Amaes SA - LAFEPE (s "Companhia”) a comparecar [
Assemblela Gerel Ordindria o Extraordindria que se reallzard
na seds socle da Companhia, no Largo Dols Irmiics, ne 1T -
Dols Irmiics, Reci{a/PE,
para

defiberar scbre @ seguints Ordem do Dl

() tomar &1 contss dos mdministradores, examiner,
discutir @ vatar 88 Demonstragies Flnanceiras & o Ralatéro
da A v

Rus Sata ds Setembro, 285 - Centro - Tracunhedm-PE, em 17 de
abril de 2020 &s 10:00 horas, Edital, anexos & outrss Informagdes
podem set oblidas no mesme endersgo da sasséio do aberiure
ou aTavés do site: www.iracunhasm.pe.gevbr e pelo s-mall
epracunhasm@hotmail.com, no herdda de 8:00hs &5 13:00hs, ds
segunda & Sexta-Fair

Tracunhaém, 27 de margo de 2020.

Belarmino Vasquez Mendez Neto

Prafaito Municipal.

PREFEITURA MUNIWPALADE VITORIA DE
SANTO ANTAO

AVISO DE LICITAGAO

Processo N% 037/2020 — Tomada de Prego N' 002/2020 - A
Prefeitura Municipal de Vitbria de Santa Antle, com sede 4 Rua
Damécrito Cavaicant, 144 - Liviaments = Vitdria de Sents Antlo
- PE, comunica so8 Intersssados que fard reafizar na data de 17

a0 exercide sodal encemado em
31/1272019; (1) aprovar & destinaclio do lucro liquide do exercicla
de 2018 ® da de dos da Companhis; 8 (i)
resleger os membres do Consetho Fiscal. No &mbito de Assamblaia
(iv) defiberar sobre demals sssuntos de
Interessa da Gompanhia que se fizersm necessirios. AVISO AQS
» Achami-ea & disposicio dos sanhores acionistes, na
sade da Companhie, lecalizads no Larga Dols Irmfios, n.* 1117 -
Dols Irmiios, Recife/PE, o reletéro da edminisracio s 2 copla das
dsmonstragles financelras, ambos relativos a0 exercicio social
Iniciada em 01/01/2018 e encerrsdo em 31/1222018. Racife, 268 de
marga da 2020. Reidlio Gomes Tormes ~ Presldants de Conselho
de Administracdio.

SER EDUCACIONAL S.A.
CNPJ 04,888 320/0001-13 - NIRE 26.3.0001673-8
Companhla Abarta
Edital de aclo das A blelas Gerals

rdindria. Convid g Benh torletas o BT
1 SA(E hig"), na forma prevista no Art. 124 da

de abril de 2020, &s 08h00, processe licitatério na modalidad
acima Indicada, cujo objeto 4 a contrataglo de empresa para &
construglo de uma praga no balrro da Milltina, em Vitbria da
Santo Antac-PE, conforme condigles 8 &

no Termo da Referdncla/Projeto bésica, Anexa | do nsrumento
convocattrio. Valor globel médmo moetivel RS 540.714,83

Lel n* B.404, de 15 de dezembro de 1676 (Lalsdas SAS), para
sa feunirom em Asssmblsiss Gerals Ordindde o Extraordindria
("Assamblains’), & serem reafizadss no dia 30 de abril de 2020,
45 14h00, na sede social da Compeanhia, sieda na Avenida
da Saudade, 254, baira de Santo Amaro, sela do Canselho de
A na Cldads ds Recife, Estado de Pamambuca, & fim

{q1 e q ta & nove mil @ quatorze
teals o cinquenta e trés centavos). Edital & anaxct o damais
informagfes podsm ser obtidos presencialments na CPL no

ds dalibararsm sobra o seguinte; ORDEM DO DIA: EmAssambiala
Garal Orfinfirla: {a) apreciaciic do relatdric de administragdo, das
contas dos das demensirages financairas da

anderego supracitada ou pala e-mall: opl prv@Pr
po.govbr, no hordria de 08hD0 a8 13h00, da segunda a sexts-
feira. . Vitéria de Sento Antdo, 30 de margo de 2020 - Jesd Aldo de
Santana, Prasidente da CPL.

FUNDO MUNICIFAL DE SAUDE DE SALOA
EXTRATO DE DISPENSAS

Companhit o do parscar dos sucitores independantes refsrentss
a0 exsrcicla social encerrado em 31 de dezembro de 2018; {b)
de destnacia do lucro liquide do exercicio soclal
encerrada sm 31 da dezembro de 2018 e distribulglic de dividendos;
(c) aprovagdia do orgamenta do capital para o exercicio de 2020;
(d)dnmmin.lshdamimahﬂvnd-membm do Conmetho de
Administragéo, enquadramenta dos mambres Indspendentes do
Conssino de Administraclo e sleicie dos membros do Cansalho
de Administrasio, (¢) instalaglio do Conseiha Flscal, (f) slelgla
dos memoros afstivos 8 suplentes do Conselha Flscal; & (9)
1 3o global dos membros do Consslho de

Ralifco 8 Homologo a Dispensa de Licitaclc n° 00172020,
fundamentada nos termos da Lel Fedsral 13.676 de (]
da Lel n* B.688/83 para squisiclo de um velculo tpa ambulénca
de transports para femoglo simpies e eletiva de pacientes sem
risco de vide — Ambuldndia tpo A, em favor da smpresa FIOR!
VEICULO 8JA, cadastrada no CNPJ scbon® 35.715.234/0001-08,
novalor da RS 88,300,00. Salod, 25 de Margo de 2020, MANUELA
TORRES SOUTO - Secretirs Municipal ds Sadde

Retifica e Homelogo 8 de Licitagio n® 00272020,
fundamantada nos {ermes da Lel Federal 13.678 de 08/0272020 0
da Lal n° 8.686/03 pars aquisicio de squipamentos da usc médico
hospiteiar para utlizachc com o objetivo de raczir cs efsiios
da pandemis do corohavirus no municlplo de Salod, sm faver
da empresa VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTDS EIRELL
cadestrada no CNPJ scb o n¥ 20.008.831/0001-17, no valor de
RS 26.206,00. Selod, 27 de Marge da 2020. MANUELA TORRES
SOUTD - Secratéifia Municipal de Satide

sprovaie da
Administrago, da Diretoria & do Consefho Fiscel para o exsrciclo
socie! de 2020, Em Assemblsls Gerel Exyacrdindda; (a) siteraco
do Estatute Soclal da Companhie, conforme a Proposta da
Administraco, de forms @ sfterar & radaglio do capul do arfiga 5°
pera reflstir a nava quantidade de agles amitidas pela Compsnhia,
tando em vists 0 cancelamentn das agdes mantidas em tesouraria,
{b) consclidagdo do Estaturio Soclal & () ratificar 8 distribulglo de
" dndrios gos aciont P de parte
da reserva de lucros, sprovads pele Conselha de Administragio
sm reuniso realizads em 8 de malo de 2018. INFORMAGOES
ADICIONAIS; Todos oS tos 8 3 drl
80 sxarcicio do direho de voto pelos acicnistss, em espacisl 0
Manua! de Participsgdo dos Ach nes blelas, que
Inciul es propostas da administragle quanto s matddat a seram
deiiberades, bam coms todos os demals documentos pertinentss

am p s4es, bem como a notadzagdo, consulerizaclo ou
& tradugdo } da no casa de procuragies

outorgades no sxterior, Com o abjativa de promover agilidada ne
2 a G e solicits

em 31.12.2019; (i) Defiberagio scbfe o resuliado do axarcido
social sncermada em 31.12.2019; e (i} Apracisgio de sventual
padida de Instalaclie da Conselho Fiscal e, se for a caso, sleicls
e seus membros 8 fxaqlo da respectva remuneracio. 2. Em

ieln Gei Arla: delibersr sobre a alteragho do

processo de
20% sclonistas o depdsito da procurscies & documenics de
fepresentagdo com 4B (quarenta 8 ofio) horss de aniecedéncia
da realizaglo das Assambisles, acs culdados do Departamanto
de Relagias com Investdores na sede da Companhla, em
conformidada com a pardgrafo primeiro do art. 10 do Estatuto Soclal
da Companhla. N&a obstants, 0g acicnistas qus comparecerem is
Assembieias munidos dos exigides podera participar
& votar, ainda que tanham debxadc de deposité-os. previaments,
Obsarvando o procedimento previsto na Instuglo CVM 481, o8
acionistas poderic particlpar des Assembielas o exsroer a yota por
msie de preenchiments & antraga do beletim da veio & distincla

e et WA B R M A e A ak o M B MR B e e e s w4 W e R e eSS

raf Ex

Artigo 3 do Estatito Social para Induir no objeto da Companhla
a stividade de *Tecelagam da fios de algoodd” corespendente 3
atividads scondmvica do cédigo 13 21-9-00. Consoante o artigo 18
de Estatiio Soclsl, os aclonisias ser representados por
procurader constituldo hé menos da um ano. qua seja acionista,
administrador da ou advogad licit; o envio
do instrumentn de procuracio e fespectives aios societdrios,
wmdnnuhrdepmuamﬁu.mnnndnlmnn horas do

dincia da Assambleia, pare 50 da legt da
reprasantaclo. Petroling, PE, 26 de margo de 2020, Jalr Antonla
Covolan - Diretor Presidents.
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FUNDAGAQ MANOEL DA SILVA ALMBDA
EXTRATO DE RELATORIO DE EXECUGAO FISICO -FINANCEIRA — EXERCICIO 2018

Nome & CNPJ da DS: FUNDAGAD MANCEL DA SILVA ALMI
Femembuca — Secretaria Estaduel da Sadde — Resumo da abjel do confratn de gestio: O;
esBes o servigos de salde no HOSPITAL REGIONAL DE PALMARES DR, SILVIO MAGALHAES
astio: RS 48,083 578,04 - data da sssinature e tirmine do contrsto de gestda: 17/102011 A 17H0/2021.
REA

EIDA-08.767 833/0001-02 — Noms da parceira piblico: Estado ds
40 de

3o da gestio &
— Valor sstpulado no contrato de

INDIGADOR CONTRATADO [5] STATUS
1. INDICADORES DE PROD! Q
1.1. Saides Hospiialares 7.704 7.839-103.05% Mets Cdmprida
1.2. Alendimento de urpénda 90.000 198.021 - 220,02% Msta Cumprida
1.3 Alandimentc ambulatorial 30.000 31.156 - 103,85% Meta Cui 8
1.4, Avidade Clnis 2880 2.838 - 88,54% Mata Cumpida
2, INDICADORES DE QUALIDADE
2.1. Importachc de AIH 2 90% més compstdneia 100% Meta Cumprida
2.2 Dingnéstico secunddrio 14% CM, 22% CC 44.3% CM, 58,5% CC, Meta Cumprida
0% COe7%CP 289% COe CP35.5%
2.3, Percentusl ds CEP vlido 280% 93.07% Meta_cumprida
3. \TENCAOD AQ USUARIOQ
31, Resoluclio ds quexes = 80% |_100% ] Meta Cumprids
32. Pesqulsa de satisfagdo 10% entrsvistada 208,83% Internacia l Meta Cumprida
internagio/ambylatéric 15,33% Ambulstddo Meta Cumgride
A, CONTROLE DE INFECGAQ HOSPITALAR
4.1. Dansidade da nciddncia de Apresantsio Relatirio Tensal _] Enfregue No prazo i Meta Cumprida
infacslio sm UT1
5. MORTALIDADE OPERS TORIA
5.1, Taxa ds mortslidade oparstdds | Apressntngio Relathio Mensal [ Entrague no prazo [ Meta Cumgrica
RESUMO FINANCEIRD DO EXERCICIO DE 2018 VALOR (RS}
Valor Repassado no Exercicia RS 48083 576,04
suitado das Aplicagbes Flnanceiras R 75.376,20
[Recelta Total do Exersicle RS 4aispessid |
Despesa Total do Exercicio RS 47.822 825,54
RS 23532070

;mm%bwm
FONTE: RELATORIO ANUAL ENVIADO A SES
Dr. Lulz Alberto Pereira da Aratlja
Superintandaats

Dr, Chrisiana Jesé Kuhl de Paiva

Dirator Garel







