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CONTRATO PMG/SMASJ N°, 194/2018

CONTRATO ADMINISTRATIVO VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE
OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA BOLSA -
ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM
LADO O MUNICIPIO DE GRAVATA - POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E JUVENTUDE, E, DE
OUTRO LADO, A UNIVERSIDADE PATATIVA
DO ASSARE - UPA.

O MUNICIPIO DE GRAVATA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede & Rua Cleto
Campelo, n® 268, Centro, Gravatd/PE, inscrito no CNPJ sob o n° 11.049.830.0001/20, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E JUVENTUDE - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GRAVATA, inscrito no CNP] sob o no
11.331.244/0001-73, com sede na Rua Francisco Bezerra de Carvalho, n® 96, Centro, Gravatd/PE,
CEP: 55.641-330, neste ato representada por sua Secretaria, a Sra. ANA LOURDES SOARES DE
ANDRADE, brasileira, casada, portadora do RG n° 5.,347.620 SDS-PE, e do CPF/MF sob o n®
034.325.684-36, residente e domiciliada na Praga Aardo Lins de Andrade, n® 71, Centro,
Gravata/PE, doravante denominada CONTRATANTE, e, do outro ladc a UNIVERSIDADE
PATATIVA DO ASSARE - UPA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n.
05.342.580/0001-19, com sede estabelecida & Rua Monsenhor Esmeraldo, n® 36, Franciscanos,
Juazeiro do Norte/CE, CEP: 63.020-020, neste ato representada por sua Procuradora Legal, a Sra.
THAIS DE KACIA FERRAZ, Brasileira, Solteira, Assistente Administrativa, Portadora da Cédula de
Identidade n® 5.420.325 - SDS/PE, inscrita no CPF/MF sob o n® 030.607.834-11, residente e
domiciliada a Rua Jo&o Rosendo Marques, n® 45, Casa E, Cohab, Cabo de Santo Agostinho/PE,
CEP: 54.520-310, doravante dencminada CONTRATADA, em conformidade com o PROCESSO
LICITATORIO No 032/2018 -~ PREGAO PRESENCIAL N© 015/2018, devidamente
homologado pela Autoridade Superior em 25/05/2018, nos termos da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteragdes, tém, entre si, justo e acordado o presente Contrato o qual fazem e na melhor forma de
Direito, mediante as clausulas e estipulacbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a contratagdo de pessoa juridica de agente de integracdo
visando a prestagdo de servicos de operacionalizagio do Programa Bolsa - Estagio do Poder
Executivo do Municipio de Gravatd/PE, conforme Processo Licitatério n® 032/2018 - Pregéo
Presencial n® 015/2018.

N© da Nota de Empenho: Ll g Lgds

R$ 880,00 923,00 R$ 32.305,00

- R$ 32.305,00

R$ 387.660,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME JURIDICO

O objeto do presente contrato, rege-se pelas disposicdes expressas no Edital do Pregdo Presencial
ora citado, e subsidiariamente pela Lei Federal N9, 10.520 de 17/07/2002, o Decreto Federal N©
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7.892, de 23/01/2013, o Decreto Federal N°. 5.450 de 01/07/2005, subsidiariamente a Lei Federal
N©, 8.666/93 e suas alteragdes, pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, por
suas cldusulas e preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da
teoria geral dos contratos e disposicdes de direito privado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUGCAO E VIGENCIA DO CONTRATO

O presente instrumento contratual terd vigéncia a partir da data de sua assinatura, até 31 de
dezembro de 2018, em observancia aos créditos orcamentdrios, podendo ser prorrogado no
exercicio subsequente para complementacgdo do prazo contratual de 12 (doze) meses, desde que
haja prévia dotagdo orcamentaria no ano/exercicio de 2019,

PARAGRAFO UNICO - Este contrato poderd ainda ser prorrogado em conformidade com o
disposto no inciso II do artigo 57 da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
a) Unilateralmente pela Administracdo, conforme Art. 65, Inciso I da Lei 8.666/93;

b) Por acordo das partes, conforme Art. 65, Inciso II da Lei 8.666/93;

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

As normas para rescisdao do presente contrato sdc as estabelecidas nos Arts. 77 e 78 da Lei
Federal n° 8.666/93. s

Paragrafo Primeiro - Na hipdtese de rescisdo contratual nas formas previstas nos incisos I a XI e
XVII, art. 78, da Lei Federal n°® 8.666/93, terd a contratada direito, exclusivamente, ao pagamento
dos objetos corretamente fornecidos, perdendo ainda em favor da CONTRATANTE, o valor das
garantias contratuais, a titulo de pena convencional.

Paragrafo Segundo - Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVII do art. 78 da
Lei Federal n°® 8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido.

Paragrafo Terceiro - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurando o contraditério e a ampia defesa.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

O prego estimado da presente contratagdo é de R$ 129.220,00 (cento e vinte e nove mil
duzentos e vinte reais), correspondente ao custo total de 35 (trinta e cinco) bolsas-estdgio para o
nivel superior, para o periodo de 03 de setembro de 2018 até 31 de dezembro de 2018.

PARAGRAFO UNICO - O custo total da contratacio acima discriminado corresponderd ao
pagamento das bolsas-estagio, ao custo unitdrio de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais) e da
taxa de administragdo estabelecida no valor de R$ 43,00 (quarenta e trés reais), conforme

especificado abaixo:
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NIVEL QUANTIDADE VALOR TAXA TOTAL TOTAL
UNITARIO DE MENSAL ESTIMADO
ADM. '
Superior 35 R$ 880,00 | R$ 43,00 | R$ 32.305,00 R$ 129.220,00

Os pagamentos serdo efetuados no més subsequente ao de referéncia das atividades dos estagios
realizados, no prazo de até 05 (cinco) dias apds a apresentacdo da nota fiscal/fatura, devidamente
atestada pelo gestor do contrato do referido érgdo. E obrigatéria a insercio da declaracao:
referente ao Pregdo Presencial n® 015/2018, Processo Licitatério n® 032/2018.

A nota fiscal/fatura ou recibo deverd ser emitida pela CONTRATADA devendo conter a
discriminacdo dos valores das bolsas de estagio e taxa de administrac3o e deve ser apresentada a
CONTRATANTE até o 2° (segundo) dia (til do més subsequente ao de referéncia das atividades
dos estagios realizados, juntamente com o relatério descritc no item XXI, da Clausula Décima,
deste Contrato. Em anexc ao relatério, serdo enviados recibo e nota fiscal/fatura com os dados
bancéarios para fins de depdsito.

As notas fiscais que apresentarem incorrecBes serdo devolvidas & CONTRATADA e seu
vencimento ocorrerd em 05 (cinco) dias apds a data de apresentacio valida.

No caso de -solicitagde-do equilibrio - financeiro, 2-CONTRATADA deverd solicitar formalmente a
Prefeitura Municipal de Gravata, devidamente acompanhada de documentos que comprovem a
procedéncia do pedido, sendo que o mesmo serd encaminhado & Procuradoria Juridica do Municipio

para o devido parecer.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos financeiros para fazer face as despesas da presente contratacio correrdo por conta da
dotacdo orgamentaria indicada abaixo:

ORGAO: 02.19 - PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.19.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE: 08.243.0808.2556.0000 - MANUTENCAO DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO
SUAS/CRIANCA FELIZ

DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 001

ORGAO: 02.19 - PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.19.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE: 08.244.0803.2338.0000 - MANUTENGCAO DO ACESSUAS

DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSO: 001

CLAUSULA OITAVA - DA TRANSFERENCIA DA RESPONSABILIDADE

Fica expressamente vedada 8 CONTRATADA a transferéncia de responsabilidade da prestacdo dos
servigos oriundos do objeto contratual referente ao Pregdo Presencial n® 015/2018 — Processo
Licitatorio n® 032/2018, a qualquer outra pﬁssoa fisica ou juridica, no seu todo cu em parte.
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CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo do cumprimento integral do objeto deste contrato ficara a cargo do servidor
ocupante de cargo de comissado, o Sr. Alyson Rodrigo de Souza Pereira, inscrito no CPF/MF sob
0 no 082.953.764-38. A gestdo do contrato ficara a cargo da servidora em cargo de comissao,
ocupante do cargo de Secretaria de Assisténcia Social e Juventude do Municipio de
Gravatd/PE.

CLAUSULA DECIMA ~ DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das obrigagBes previstas em lei e nas normas aplicdveis, devem também ser respeitadas:

1. Operacionalizar o Programa de Estagio em obediéncia as determinagBes contidas na Lei n°
11.788, de 25/09/08, no Decreto Municipal n® 014/2018 e as necessidades do Poder
Executive Municipal;

II. Dispor, em até 60 (sessenta) dias apds a assinatura da Ata de Registro de Precos, de

Unidade de Atendimento preferencialmente no Municipio de Gravata/PE, ou Recife, e/ou
Caruaru, assegurada a padronizagdo dos servigos, tudo comprovado através da indicagdo
de suas unidades préprias, por municipio ou regido;

Realizar treinamento introdutdrio de integracdo e comportamentais com o estagiario antes
de encaminhd-lo a CONTRATANTE, por meio presencial e via internet, com vistas a
atender as necessidades dos 6rgdos do Poder Executivo Municipal;

]
e
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1v. O treinamento a que se refere o item anterior deve conter, no minimo, os seguintes
conteldos: atendimento geral; atendimento telefdnico; postura e imagem profissional;
legislagdo de estdgio; papel do estudante, papel da empresa e papel do agente de
integracao; perfil profissional exigido pelo mercado e aspectos comportamentais no
mercado de trabalho;

V., Promover treinamentos e/ou palestras para os estagiarios no minimo de 04 (quatro) vezes
ao ano;
VI. Oferecer um calendario de cursos, por meio presencial e via internet, para os estagiarios

durante a vigéncia do contrato do estudante no Programa de Estagio;

VII. Promover treinamentos para os Supervisores e Orientadores de estdgio em nimeroc
minimo de 02 (duas) vezes ao ano;

VIII. Cadastrar estudantes,-de-forma presencial e via web, através de portal na Internet;

IX. Enviar & instituicdo de ensino e ao Orgdo Gerenciador, com periodicidade minima de 06
(seis) meses, relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagidrio;

X. Disponibilizar, em portal na internet, pelo menos os seqguintes servicos: abertura de vaga,
renovagao desl;gamento e substltwgao de estaglar!os
X1. Disponibilizar banco de dados especifico, em portal na Internet, tanto para o érgdo ou
entidade atendida pela CONTRATADA quanto para os candidatos cadastrados, que
permita a divulgacdo das oportunic{ades de vagas;
« ¢
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XI1I. Recrutar estudantes dos niveis médio, médio/técnico e superior, candidatos a estdgio,
mediante solicitacdo do 6rgdo ou entidade atendida pela CONTRATADA;

XII1. Encaminhar ao érgdo ou entidade, no minimo, até 03 (trés) candidatos pré-selecionados,
por vaga, em até 05 (cinco) dias Uteis, contados do pedido de abertura da vaga realizado
pelo 6rgdo ou entidade;

XIV. Acompanhar o Estéagio junto as Instituicbes de Ensino, verificando se o estudante mantém
sua frequéncia minima;
XV. Estabelecer contatos com instituicdes de ensino com vistas a celebragdo de convénio, ou

outro instrumento juridico, transmitindo-lhes as normas contidas na contidas na Lei
Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e as necessidades do Poder Executivo

Municipal;

XVI. Preparar toda a documentacdo do termo de compromisso entre a instituicdo de ensinc e a
"CONTRATADA;

XVII. Confeccionar, administrar e providenciar assinatura do termo de compromisso de estégio,

junto & instituicdo de ensino e estudante;

XVIII. Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio, com indenizagcdo em
casos de morte ou invalidez permanente, relacdo em gue o Municipio de Gravatd e as
entidades a ele vinculadas figurarao como sub-estipulantes;

XIX. Comunicar por escrito a conclusdo ou interrupcdo do curso realizado pelo estagiario na
instituicdo de ensino, sempre que informada por ela, para posterior rescisdo do termo de
compromisso;

XX. Efetuar, mensalmente o repasse/pagamento da bolsa de estidgio, de forma que o valor
esteja disponivel na conta-corrente do estagiario, até o dia 10 (dez), do més subsequente
4 jornada de estdgio, em instituicdo bancéaria ou similar Unica informada pelo
CONTRATANTE, comprovando-se o efetivo pagamento, em igual prazo, junto aos érgdos
"e entidades aderentes ao contrato, com cdOpia para a Secretaria Municipal de
Administracdo;

XX1I. Emitir relatorio da folha de pagamento gerada, constando CPF, nome, valores da bolsa dos
estagiarios ativos no periodo, enviar & Secretaria Municipal de Administragdo e/ou o érgdo
ou entidade, em anexo recibo e nota fiscal/fatura com os dados bancarios para fins de
depdsito, no prazo ajustado na ata de registro de prego e no contrato, até o segundo dia
Gtil de cada més subsequente ao de referente das atividades dos estdgios realizados;

XXIL Enviar ‘mensaimente "para a Secretaria Municipal de Administracdo relatérios com o
quantitativo de estagiarios de todas as Secretarias do Municipio de Gravatd e dos Fundos
Municipais de Salde e Assisténcia Social que possuam contrato com o agente integrador,
discriminando os niveis médio e superior, conforme modelo do Anexo I do Decreto
Municipal n® 014/2018;

XXIII, Enviar relatérios sobre informagBes relacionadas a todos os estagidrios, mediante
solicitacdo do Orgdo Gerenciador;

XXIV, Informar a CONTRATANTE a relagdo de estudantes que participaram do treinamento;

6.
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XXV, Realizar a supervisdo administrativa peridédica dos estagidrios que exercem funcSes na
CONTRATANTE, preferencialmente dos que estiverem em fase de conclusdo de curso,
contando para tanto com a cooperac¢do do orientador da CONTRATANTE;

XXVI. Enviar a CONTRATANTE relatério mensal com a relagio de estagiarios cujo prazo de
duragdo maxima do estédgio ird vencer nos préximos 03 (trés) meses;

XXVIL. Providenciar a renovagdo, desligamento ou substituicdo do estagidrio mediante solicitacdo
do 6rgdo ou entidade atendida pela CONTRATADA;

XXVIII. Firmar convénio com outras instituicdes de ensino por solicitacdo da Secretaria de
Administragdo do Municipio de Gravatad/PE ou dos 4rgdos e entidades aderentes;

XXIX. Observar que a quantidade parcial ou total de estagidrios, bem como o valor da bolsa de
estagio poderdo ser alterados no interesse do servico e a critério da Secretaria de Financas
do Municipio de Gravata/PE, nos limites fixados em Lei;

XXX. Viabilizar a abertura de conta corrente, pelo estagidrio, numa das agéncias da instituicdo
bancaria ou similar;

XXXI. Disponibilizar portador para tramite de documentos, sempre que solicitado pelo érgdo ou
entidade atendida pela CONTRATADA;

XXXII. Analisar se as atividades relacionadas no termo de compromisso dos estudantes estdo
compativeis com a programacio curricular estabelecida para cada curso;

XXXIIL. Celebrar convénios com instituicdes especializadas na contratacdo de estudantes
portadores de necessidades especiais para assegurar o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas ofertadas preenchidas para estdgio, por 6rgdo ou entidade integrante do Poder
Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, sdo obrigagdes da
CONTRATANTE:

1. Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por
seu cumprimento;

11, Ofertar instalagdes que tenham condicBes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

I1I. Efetuar o pagamento da taxa de administracdo incidente sobre o total de bolsas-estagio
efetivamente concedidas, nas condigBes pactuadas no contrato de adesdo, mesmo prazo
fixado no item seguinte;

Iv. Efetuar o repasse das bolsas-estagio diretamente ao Agente de Integracdo, no més
subsequente ao referente as atividades dos estagios realizados, no prazo de até 05 (cinco)
dias ap6s a apresentac¢do da nota fiscal/fatura, devidamente atestada pelo gestor;

V. Receber, designar a lotagdo, controlar a frequéncia e proceder ao desligamento dos
estagiarios; L.

Diretoria de Gestdo de Contratos -Secretaria de Administracdo
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VI. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicBes, falhas ou irreqularidades
encontradas no material encaminhado pelos agentes de integracao;

VII. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar,
no maximo, até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

VIII. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos dentro das normas e condigdes estabelecidas na Ata de Registro de Pregos e no
contrato-de adesao;

IX. Solicitar, ao Agente de Integracdo, o encaminhamento de candidatos a vagas de estagio;

X. Realizar seminario institucional de integracdo com os estagidrios recém contratados, no
primeiro dia do estagio, considerando, no minimo, os seguintes contetidos institucionais:
missdo, visdo, valores, organograma e procedimentos do acompanhamento do estagio;

XI. Alocar e apresentar o estagidrio na unidade organizacional em que serdo desempenhadas
suas atividades;

X1I. Controlar a assiduidade e a pontualidade dos estagidrios, enviando Relatério de
Comparecimento a Secretaria Municipal de Administracgéo;

X1II. Controlar e se responsabilizar pela disciplina e apresentacdo pesscal dos estagiarios
juntamente com o supervisor do estagiario;

X1V. Entregar termo de realizacdo do estagio, com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho, por ocasido do desligamento
do estagiario;-----

XV, Encaminhar ac Agente de Integracdo, até o Ultimo dia de cada més todas as informacdes
necessarias a elaboragdo e emissao da folha de pagamento dos estagidrios, contendo no
minimo: inclusdo de novos estagidrios, novos contratos, renovacdo de contratos, faltas,
alteracdo de dados dos estagiarios;

XVI. Manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

XVII. Velar pelo aprendizado do estagiario, orientando-o e atribuindo-the servicos no interesse
da Administracdo Publica Municipal e da sua drea de formacdo académica;

XVIII. Informar a CONTRATADA quais cursos de graduacdo e médio/técnico tém atuacgdo no
respectivo 6rgdo e entidade;

XIX. Garantir que o estagiario de nivel superior e médio/técnico esteja atuando na drea de
formacao;
XX. Monitorar, juntamente com o supervisor do estagiario, o cumprimento das atividades

definidas no Termo de compromisso;

XXI. Cumprir as determinacdes do Orgdo Gerenciador sobre os procedimentos para a
operacionalizagdo padronizada do Programa Bolsa-Estagio.

XXII. No contrato de adesdo a ser formalizado pelos aderentes, conforme as especificacdes
constantes neste documento, deverdo estar previstos o valor da taxa de administracdo, o
ndmero do prévio empenho, mesmo gue estimativo, 0 nimero de estagiarios, o total do

.
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valor correspondente- &-bolsa estdgio, cujo pagamento dar-se-3 através do agente de
integracdo;

XXIII. Os ¢rgdos e entidades participantes deverdo destinar 10% (dez por cento) das vagas
contratadas de estagio para estudantes portadores de necessidades especiais, devendo,
ainda, realizar levantamento sobre os diferentes tipos de habilidades que sejam
compativeis com a atividade a ser desempenhada e que os dérgdos estejam preparados
para receber,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, bem como pela rescisdo por qualquer uma das
hipéteses previstas nos incisos I a XI do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragles, a
Prefeitura Municipal de Gravatd poderd aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas no art. 87 do
citado diploma legal e item 22 do edital, garantida a prévia defesa,

I. Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, a licitante ficard impedida de licitar e
contratar com o Municipio de Gravatad/PE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo de
multa de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratacdo e demais cominacdes
legais, nos seguintes casos:

a) Apresentar documentacdo falsa;

b) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

¢) Falhar na execucdo do contrato;

d) N&o assinar o contrato e/ou ata de registro de precos no prazo estabelecido;
e) Comportar-se de modo iniddneo;

f) Ndo mantiver a proposta;

g) Deixar de entregar documentacgdo exigida no certame;

h) Cometer fraude fiscal;

i) Fizer declaracéo falsa.

II. Para condutas descritas nos subitens “a”, “b”, “¢”, “d”, “e”, “f", “g”, “h” e “i”, serd aplicada
muita de no méaximo 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

III. O retardamento da execugdo previsto no subitem “II” estard configurado quando a
CONTRATADA:

a) Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do contrato, apds 07 (sete) dias, contados
da data constante na ordem de servico;

b) Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 03 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

IV. Serd deduzido do valor da multa aplicada em razdo de falha na execucgdo do contrato, de que

trata o subitem III, o valor relativo as multas aplicadas em razdo do subitem VII.

V. A falha na execucdo do contrato prevista no subitem 3 estard configurada quando a
CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagBes previstas na tabela 3 do item VIL.
Desta clausula, respeitada a graduacio de infracBes conforme a tabela 1 a seguir, e alcangar o
total de 20 (vinte) pontos, cumulativame\nte.

m"‘— e Y h R e oo
T W""::) “:> e >
i -~

e

Diretoria de Gestdo de Contratos -Secretaria de Administracéio
Rua Rui Barbosa, n° 150, 19 andar, Centro, Gravatd/PE, CEP n® 55.641-000
Tel.: 3563.9000 | E-mail: dgc.gravata@gmail.com




PRECEITURS BMUNETFAL

GRAVATA

AGORA £ CRESCIMENTD

TABELA 01

Grau da Infracdo | Pontos da Infracio

1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

VI. O comportamento previsto no subitem V estard configurade quando a CONTRATADA executar
atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, pardgrafo Unico, da Lei n.°
8.666/1993,

VII. Pelo descumprimento das obriga¢Bes contratuais, a Administracdo aplicard multas conforme a
graduagdo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 02

0,2% sobre o valor mensal do contrato

0,4% sobre o valor mensal do contrato
0,8% sobre o valor mensal do contrato
1,6% sobre o valor mensal do contrato
3,2% sobre ¢ valor mensal do contrato
4,0% sobre o valor mensal do contrato

ARGIESITIESINSY

TABELA 03

, ,Executar s'e'rwgo mcompleto pahatlvo provnsorlo como
1 por cardter permanente, ou deixar de providenciar 2 Por ocorréncia
recomposigao complementar.
Fornecer informagao pérfida de servigo ou substituir .
2 i ) . . 2 Por ocorréncia
material licitado por outro de qualidade inferior.
3 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior 6 Por dia e por tarefa
ou caso fortuito, os servicos contratados. designada
o Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins A
4 ) ) 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
5 Recusar a execugdo de servigo determinado pela 5 Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou
6 que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 6 Por ocorréncia
letais.
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer .
. . ) Por item e por
7 equipamentos ou materiais de consumo previstos em 1 a
. L ocorréncia
contrato, sem autorizacao prévia.

PARA OS JTENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Por item e por

8 Manter a documentacao de habilitagcdo atualizada. 1 .
ocorréncia
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9 Cumprir horario estabelecido pelo co~ntrato ou determinado 1 Por ocorréncia
pela FISCALIZACAO.

10 Cumprir determinacao da FISCALIZ.ACIA.O para controle de 1 Por ocorréncia
acesso de seus funcionarios.

11 Cumprir determinacao formal ou |nNstrugao complementar da 5 Por ocorréncia

FISCALIZACAO.
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao .
. . s A Por item e por
12 previstos nesta tabela de muitas, apds reincidéncia 3 ocorréncia
formalmente notificada pela unidade fiscalizadora.

13 Entregar a garantia contratual ever\tualmente exigida nos 1 Por dia

termos e prazos estipulados.

VIII. A sangdo de multa podera ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de impedimento
de licitar e contratar estabelecida no item I desta cldusula.

IX. As infra¢bes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar
da aplicagdo da penalidade, a CONTRATADA cometer a2 mesma infracdo, cabendo a aplicacdo em
dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual;

X. Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de
Penalidade --PAAP;

XI. A critério da autoridade competente, o valor da multa poderd ser descontado do pagamento a
ser efetuado @ CONTRATADA, inclusive antes da execucio da garantia contratual eventualmente
exigida, quando esta ndo for prestada sob a forma de caugdc em dinheiro;

XII. Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfacdo da multa, a diferenca
serd descontada da garantia contratual eventualmente exigida;

XIII. Caso a faculdade prevista no item XI ndo tenha sido exercida e verificada a insuficiéncia da
garantia eventualmente exigida para satisfacdo integral da multa, o saldo remanescente serd
descontado de pagamentos devidos a CONTRATADA

XIV. Apos esgotados os meios de execugdo direta da sanglo de multa indicados nos itens XII e
XIII acima, a CONTRATADA serd notificada para recolher a importancia devida no prazo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento da comunicacdo oficial;

XV. Decorrido o prazo previsto no item XIV, o CONTRATANTE encaminhard a multa para
cobranca judicial;

XVI. Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo ou em parte, para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada pelo contratado no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, a contar da solicitacdo da CONTRATANTE;

XVII. A Administracdo Municipal poderé em situagées excepcionais devidamente motivadas,
efetuar a retengdo cautelar do valor da multa antes da conclusdo do procedimento administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Na hipdtese de existéncia, na esfera judicial, de decisGes favordveis a Prefeitura Municipal de

Gravata, a sucumbéncia a que for condenada a parte ex-adversa, nos termos do Art., 20 do Cédigo
de Processo Civil Brasileiro, pertencera, exclusivamente, ao CONTRATANTE, de pleno direito.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Elegem, as partes contratantes, o Foro do Municipio de Gravatd, Estado de Pernambuco, para
solugdo de qualquer pendéncia oriunda deste contrato, com rendncia a gualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem certos e combinados, assinam o presente contrato em (04) quatro vias de igual
teor, para o mesmo fim juntamente com duas testemunhas no presente ato.

Gravata, 03 de setembro de 2018
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¥ ANA LOURDES SOARES DE ANDRADE THAIS DE KACIA FERRAZ
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE — UPA

JUVENTUDE CONTRATADA , o F
CONTRATANTE Tf“f{fpd,f,fm“‘m'fu;','“’
Universidade Patativa do Assaré - P4
. CPF 030.607.834-11
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JOSE DAVID GIL R/ODRIGUES FILH/O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

TESTEMUNHAS:
r s s ; i / ,f‘x
1 - DoNo. Sy W Ao [C/OBAPTY S
CPF/MF no: vy ,1 e 4 A
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