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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE FAZEM
ENTRE S| UM LADO, COMO CONTRATANTE, O MUNICIPIO
DE ALIANCA E, DO OUTRO LADO, COMO CONTRATADA, A
EMPRESA GJB LOCACOES E SERVICOS LTDA. CONFORME
PROCESSO LICITATORIO N° 035/2021 PREGAO
ELETRONICO N° 027/2021.

CONTRATO N°137/2021.

O MUNICIPIO DE ALIANGA, pessoa juridica de direito publico intemo, inscrita no CNPJ: 10.164.028/0001-
18, com sede na Rua Domingos Braga, S/N, Centro, Alianca - PE, representada neste ato pelo Sr. XISTO
LOURENGO DE FREITAS NETO, brasileiro, casado, comerciante, residente no Loteamento UEPA - Alianca
- PE, portador da Carteira de identidade n°. 5.145.279 SDS/PE e inscrito no CPF/MF 026.682.864-76,
doravante denominado CONTRATANTE, e da outra parte a empresa GJB LOCACOES E SERVICOS LTDA
- CNPJ 11.250.911/0001-93 - situada na Praca Nossa Senhora da Conceigao, 94, centro, Aguas Belas/PE, €
com Enderego Operacional na Rua Dr. Jodo Marques, 34, liha do Retiro, Recife/PE, neste ato representado
pelo Senhor Luiz Gustavo Jeronimo Borba — CPF 031.361.304-48, residente ¢ domiciliado na Rua Clévis
Bevilaqua, 115, apto. 1201, edificio Govida, Madalena, Recife/PE, doravante denominado CONTRATADO,
estabelecem o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, e bilateralmente aceitam, ratificam
e outorgam, mediante as condigdes e clausulas a seguir dispostas pelas partes, a que estdo obrigadas a
cumprir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a Contratagdo de empresa para a prestacdo de servicos de
terceirizados, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, conforme detalhamento apresentado na
Clausula Segunda e especificagdes constantes do Edital do Processo Licitatério n° 035/2021, Pregdo
Eletronico n° 027/2021, e da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR

Pelo objeto do presente instrumento 0 CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor total estimado de
R$ 974.754,12 (novecentos e setenta e quatro mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e doze
centavos), conforme disposto na proposta da CONTRATADA, sintetizada na tabela abaixo:

e VALOR
VTEN BEacRInaD UNID. L ONTD UNIT TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
3 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | UNID 6 R$ 2.599,65 R$ 15.597,90 R$ 187.174,80
5 | AUXILIAR DE EDIFICACOES UNID 2 R$ 2.599,65 R$ 5.199,30 R$ 62.391,60
6 | AUXILIAR DE ELETRICISTA UNID 1 R$ 2.599,65 R$ 2.599,65 R$ 31.195,80
7 | AUXILIAR DE JARDINAGEM UNID 7 R$ 2.599,65 R$ 18.197,55 R$ 218.370,60
8 AUXILIAR DE LIMPEZA UNID 2 R$ 2.599,65 R$ 5.199,30 R$ 62.391,60
9 COBRADOR UNID 1 R$ 2.599,65 R$ 2.599,65 R$ 31.195,80
10 | COPEIRA UNID 4 R$ 2.599,65 R$ 10.398,60 R$ 124.783,20
11 | DIGITADOR UNID 4 R$ 2.599,65 R$ 10.398,60 R$ 124.783,20
12 | ENTREGADOR UNID 2 R$ 2.751,87 R$ 5.503,74 R$ 66.044,88
16 | PORTEIRO UNID 2 R$ 2.767,61 R$ 5.535,22 R$ 66.422,64
TOTAL R$ 81.229,51 R$ 974.754,12

Paragrafo unico. No vaior contratuai estéo inciusas todas as despesas com tributos, fretes, seguros, entre

outras, que incidam sobre o objeto ora contratado.

CLAUSULA TERCEIRA —- DOTAGAO ORGAMENTARIA
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As despesas em decorréncia do objeto deste contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes
orgamentarias:

04.122.0002.2005.0000-Manutengdo e Desenvolvimento das Atividades do Gabinete
04.122.0002.2008.0000-Manutencdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de
Administracdo

20.605.0006.2063.0000-Manutencdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Agricultura
04.123.0002.2015.0000- Manutengio e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Finanga
04.122.0002.2011.0000-Manutengdo do Clube Municipal

13.392.0004.2030.0000-Manutencio e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Cultura
18.542.0011.2059.0000-Manutengdo e Revitalizagdo da Arborizacdo e Areas Verdes
15.452.0010.2057.0000-Manutencdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Infraestrutura
15.122.0014.2041.0000-Manutencdo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Obras
12.361.0017.2020.0000-Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagédo
12.361.0017.2021.0000-Manutengio ¢ Desenvolvimento das Atividades do Ensino Fundamental
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA QUARTA - PRESTAGAO DOS SERVICOS

| - A execucgdo dos servigos devera observar as condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital, no Termo de
Referéncia e na proposta da CONTRATADA.

Il - O inicio da prestacéo dos servigos, nas localidades previstas neste termo, deveréa ocorrer no prazo de até
5 (cinco) dias corridos do recebimento de ordem de servico emitida pelo CONTRATANTE, ap6s a assinatura
do termo contratual;

Il - Os servicos deverdo ser prestados nos locais indicados no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA

| - O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 20/12/2021 a
20/12i2022.

il - O prazo de vigéncia poderé ser prorrogado, Nos tenmos do art. 57, inciso 1, da Lei Federal n° 8.666/93,
por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

Il - Em caso de prorrogacdo do prazo de vigéncia apés o prazo inicial de 12 (doze) meses, e assim
sucessivamente, sera adotada a variagéo anual do |PCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO E FISCALIZACAO

| — O CONTRATANTE indicara servidor para acompanhar a execugéo contratual, que atestara o recebimento
provisério e definitivo dos servigos prestados.

Il — O objeto serd recebido provisoriamente para efeito da verificagdo da conformidade dos servigos
prestados com as especificagbes exigidas pelo CONTRATANTE e definitivamente apoés conferéncia e
verificagdo da qualidade e conformidade dos servicos prestados com a proposta apresentada, e sua
consequente aceitagao.

IIl - O recebimento provisério ou definitivo nZo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca do
fornecimento, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

IV - O cbjeto contratual seré rejeitado se ndo estiver de acordo com os termos da proposta apresentada ou
se n&o atender ao contido neste contrato, caso em que terda a CONTRATADA o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, contados a partir do recebimento do comunicado expedido pelo CONTRATANTE, para sanar os
problemas verificados e, se for o caso, refazer o servico. A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir,
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remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo dos servigos ou dos materiais empregados.

V - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas das Leis Federais 8.666/1993 e 10.520/2002, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

VI - Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/1993, a execucao contratual devera ser acompanhada e
fiscalizada por representante do CONTRATANTE especialmente designado, permitida a contratagéo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicdo. O representante do
CONTRATANTE, sob pena de responsabilizagéo administrativa, registrara em sistema préprio todas as
ocorréncias reiacionadas com a execugdo contratuai, determinando o que for necessario a reguiarizagéo das
faltas ou defeitos observados. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas a seus superiores em 10 (dez) dias corridos para a adog&o das
medidas convenientes.

VIl - A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagéo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE.

VIl - A gest&o do contrato serd exercida pelo servidor Elvis Olimpio Felix, enquanto a fiscalizagéo sera
exercida pelo servidor referente & Prefeitura Municipal, Marielly Maria Lopes de Araujo e pela Educacao,
Anderson Eduardo da Silva.

CLAUSULA SETIMA - DA LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

| - Os pagamentos ser&o efetuados em até 15 (quinze) dias corridos apos a apresentagéo da nota fiscal
eletrénica, recebimento definitivo do objeto, comprovagdo da manutencéo das exigéncias da habilitagéo e
atestos.

ii - A contratada devera encaminhar a contratante, até o 5° dia Gtii do més subsequente & prestagéo do
servigo, a nota fiscal/fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

Il - Juntamente com a nota fiscal/fatura, a contratada devera encaminhar os seguintes documentos para que
sejam realizados 08 procedimentos de pagamento pelo contratante:

a) Em meio eletrdnico, planilha em formato Excel, conforme modelo a ser fomecido pela Administrag@o
Municipal, por funcionario;

b) Em meio eletronico, folha salarial relativa aos funcionarios que estejam prestando servigos ao contratante,
em formato Excel, contendo todos os custos individualizados (salérios, adicionais, horas extras, férias,
desconto por auséncia pagos e qualquer outra verba recebida no més ou paga pela contratada em beneficio
do funcionério);

c) Em meio eletrénico, em formato Excel, planilha individualizada por funcionarios com os valores de diarias
pagas no més por ocasiao de deslocamento para prestagéo de servigo, se for o caso.

d) Em meio eletronico, comprovagéo de crédito em conta da remuneragao recebida por cada funcionario que
prestem servigos ao contratante;

e) Em meio fisico, folha salarial do més da prestagdo de servigos, comprovantes de recebimento pelos
funcionarios de vale alimentagao, EPI € demais beneficios estabelecidos € pagos;

f) Certidoes de regularidade com 0s tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS e FGTS;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar
a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, em atendimento a Lei Federal n°

12.440/2011.
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IV - O fiscal do contrato podera solicitar outros documentos ou informagdes necessarias ao processamento
do pagamento da despesa.

V - Quando do processamento do pagamento pelo setor competente do contratante, seré feita a retengédo da
contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento), bem como do Impostos sobre Servigos de
Qualquer Natureza destacado na nota fiscal.

VI - Qualquer atraso na apresentag@o da nota fiscal eletronica ou dos documentos exigidos como condigao

para pagamento por parte da contratada importara em prorrogacéo automatica do prazo de vencimento da
obrigagéo do contratante.

Vil - O contratante verificara as hipoteses de retengéo na fonte de encargos tributarios. Os tributos reiativos
ao faturamento serfio descontados da contratada no momento da liquidagdo da despesa e recolhidos
diretamente ao poder publico competente.

VIl - As normas relativas ac processamento da despesa publica exigem que a liquidagéo e © pagamento
sejam efetivados exclusivamente em favor da contratada, devidamente identificada pelo nimero de inscrigéo
no CNPJ constante deste contrato.

IX - Estando autorizada, pelos érgéos de Fazenda estaduais ou municipais, a emitir notas fiscais eletrbnicas
em suas respectivas areas de atuag&o, a contratada devera enviar, em formato PDF, os documentos habeis

de comprovacdo das despesas (notas fiscais, recibos, certiddes de regularidade, mapas de medigé&o,
conforme o €aso).

X - Os pagamentos seréo feitos por meio de ordens bancéarias emitidas pelo Setor Financeiro da
Administrag&o Municipal para crédito direto em conta bancaria informada pela contratada.

X| - O contratante podera deduzir do montante a pagar valores correspondentes a eventuais multas ou
indenizagdes devidas pela contratada, devidamente apuradas em processo administrativo.

CLAUSULA OITAVA - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO, ATUALIZAGAC FINANCEIRA E
REAJUSTE

| - Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial deste contrato, desde que
configurada e cabalmente demonstrada qualquer das hipéteses do artigo 65, incisc !l alinea “d", e § 6° da
Lei Federal n° 8.666/1993.

Il - Eventual solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser acompanhada de comprovagéo da
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como de
demonstrago analitica de seu impacto nos custos do contrato, e, caso aprovada, devera ser formalizada por
meio de aditamento ao contrato.

Il - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que nao tenha concorrido de alguma forma a CONTRATADA,
havera incidéncia de atualizagdo monetéria sobre 0 valor devido pela variagéo acumulada do IPCA/IBGE
ocorrida entre a data final prevista para pagamento e a data de sua efetiva realizagéo.

IV - O valor da contratagao ser4 revisado observado o interregno minimo contado a partir:

a) Da data do Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da

apresentagéo da proposta, quando a variagéo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada
as datas-bases destes instrumentos;

b) Da data limite para apresentacé@o das propostas constante do ato convocatério, em relagéo aos custos

com a execucdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos
necessarios a execugao do servico.

V - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagéo.
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VI - As repactuacdes seréo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracéo
analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentag&o da planilha de custos e formagéo de pregos ou
do novo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuag&o, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuacéo.

VIl - E vedada a inclus8o, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,

exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, Acordo, Convengéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

VIII - A variagdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovacéo pela
CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) As particularidades do contratc em vigéncia,
c) A nova planitha com variagao dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas plblicas ou outros
equivalentes; e

e) A disponibilidade orgamentaria do CONTRATANTE.

IX - A decis8o sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

X - As repactuagbes, como espécie de reajuste, poderéo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogagéo coniratual, quando deverao ser formalizadas por aditamento.

X! - O prazo referido no inciso iX desta Clausula ficaré suspenso enguanto a CONTRATADA n&o cumprir 08
atos ou apresentar a documentacéo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos
custos.

XIl - O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

X|Il - Para fins de reajuste sobre 0 preco unitario em caso de prorrogacéo do prazo de vigéncia ap0s o prazo
inicial de 12 (doze) meses, & assim sucessivamente, sera adotada a variagdo anual do IPCA/NBGE ou outro
indice que venha a substitui-lo, nos termos da Lei Estadual n° 12.525/2003 e posteriores alteragoes.

CLAUSULA NONA - ALTERAGCOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

| - A CONTRATADA devera aceitar, nas mesmas condigdes estabelecidas neste instrumento, 0s acrescimos
e supressdes que se fizerem necessarios, limitados a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

| - Executar o objeto contratual de acordo com as especificagdes e as exigéncias constantes de sua proposta
e do Edital do Processo Licitatério e de seus anexos.

Il - Cumprir rigorosamente oS prazos estabelecidos neste edital e anexos, sujeitando-se as sangdes nele
previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n® 10.520/02.

Il - Possuir certificado digital com acesso ao Sistema de Escrituraggo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciérias e Trabalhistas (esocial);
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IV - Prestar as informacdes através da EFD-REINF (Escriturag&o Fiscal Digital de Retencbes e Outras
Informagdes Fiscais), em observancia a Instrucéo Normativa RFB n° 1.701, de 14/03/17 e suas alteragdes;

V - Preencher e encaminhar os dados e eventos relativos ao E-Social no devido prazo, mantendo a
regularidade fiscal, conforme legislagéo vigente,

VI - Realizar, apés a homologagéo do certame, em data a ser agendada com o GESTOR DO CONTRATO,
reunido inicial com o CONTRATANTE acerca da fiscalizagéo da execugéo contratual;

Vil - Iniciar a prestagdo dos servigos, nas localidades previstas no Termo de Referéncia, no prazo de até 5
(cinco) dias corridos do recebimento de Ordem de Servigo emitida pelo CONTRATANTE, ap6s a assinatura
do Termo Contratuai;

VIl - Instalar escritério no Municipio de Alianga ou na Regido Metropolitana do Recife no prazo maéaximo de
60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, na hipétese de ndo contar com sede no Estado
de Pemambuce, sob pena de resciséo contratual;

X - Nomear, quando do recebimento da Ordem de Servigo, e manter PREPOSTO, aceito pelo
CONTRATANTE, durante toda a vigéncia contratual, devidamente qualificado e com poderes para
representa-la administrativamente, sempre que for necessario. A indicagsio do PREPOSTO deveréa ser por
carta de preposicéo, constando seu nome completo, nimeros do CPF e do documento de identidade, além
dos dados relacionados & sua qualificacéo profissional. O preposto devera estar apto a esclarecer as
questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados e tera as seguintes responsabilidades: comandar,
coordenar e controlar a execugéo dos servigos contratados, encaminhar & unidade fiscalizadora todas as
faturas dos servicos prestados, administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados,
supervisionar, cuidar da disciplina, estar sempre em contato com a fiscalizag&o, receber orientagbes e
documentos pertinentes, prestar as informagoes que se fizerem necessarias e providenciar a regulanzagao
de pendéncias;

X - Apresentar o preposto ao CONTRATANTE, no prazo de até 5 (cinco) dias corridos do recebimento de
Ordem de Servigo, com a finalidade de tomarem conhecimento dos locais de prestagéo de servigos, bem
como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagao de postos e a execugéo do contrato, sendo
registrado pelo servidor designado pela fiscalizagdo ata a esse respeito;

X| - Fornecer, mediante solicitagao escrita, todas as informagdes julgadas relevantes pelo CONTRATANTE;

Xl - Prever toda mao de obra necessaria para garantir a operagdo dos postos contratados,
responsabilizando-se integraimente pelos servigos nos termos da Legislagéo Trabalhista e da Convengéo
Coletiva vigente da categoria;

XIIl - Cumprir as normas de seguranca legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, além dos
postulados pelo CONTRATANTE;

XIV - Informar a seus funcionarios que, embora sujeitos as normas intemas do CONTRATANTE, em
nenhuma hipétese terdo vinculo empregaticio com a mesma, mantendo-o apenas e tdo somente com a
CONTRATADA que, como tal, respondera unica e exclusivamente por quaisquer 6nus, despesas, tributos,
encargos sociais, verbas trabalhistas etc., decorrentes da relacéo de emprego do pessoal designado para
executar os servigos ora contratados,

XV - Atestar no inicio do contrato, anualmente e ao final do contrato, relagéo de bens do CONTRATANTE,
sob responsabilidade de seus funcionarios e prepostos, através de Termo de Responsabilidade;

XV| - Manter, durante o periodo de vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obrigagtes
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas neste Anexo |;

XVII - Responsabilizar-se integraimente pelos servigos contratados, nos termos da legislag&o vigente;
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XVIII - Selecionar e preparar, rigorosamente, 0s empregados que irdo prestar servicos, encaminhando-0s
aos postos de trabalho, apds atestados de boa conduta e demais referéncias, e com as fungdes profissionais
devidamente registradas em suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social

XIX - Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugéo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias, objeto dos servigos;

XX - Manter disciplina nos locais dos servigos, afastando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo CONTRATANTE;

XX| - Possuir formularios de adverténcia, para registro, por escrito, de quaisquer insubordinagdes cometidas
por seus empregados;

XXl - Substituir, de imediato, o profissional considerado inapto para a prestacdo dos Servicos,
providenciando a substituigdo em carater temporario ou definitivo no prazo de até 48 (quarenta e 0ito) horas,
contados a partir de solicitacéo da Administracao;

XXIIl - Assegurar que todo funcionario que venha a cometer atos de indisciplina, falha ou erro profissional, e
por esse motivo tenha a substituiggo solicitada formalmente, néo seja mantido ou retorne as instalagbes do
CONTRATANTE no exercicio de suas fungbes;

XXIV - Assegurar que os funcionarios designados para 0s Servicos, bem como 0S que porventura os
substituirem por quaisquer motivos, se apresentem, desde 0 inicio dos servigos, identificados por meio de
cracha da empresa, fixado na altura do térax, contendo foto recente e numero do documento oficial de
identidade, ”

XXV - Proibir a presenga de funcionarios em areas do CONTRATANTE que néo seja de seu posto de
imediato de servigo e, ainda, em qualquer local fora do horério de trabalho;

XXVI - Assegurar-se de que seu pessoal trate com zelo e cortesia os servidores e demais pessoas com
quem se relacionar no exercicio de sua atividade profissional;

XXVIl - N&o transferir, subcontratar elou ceder total ou parciaimente, a qualquer titulo, os direitos e
obrigagdes decorrentes da pretendida contratacéo ou de sua execugao;

XXVIII - Apresentar, antes do inicio da prestag&o dos servigos e a cada substituiggo definitiva de empregado,
em qualquer dos postos, a relag&o atualizada dos funcionarios os documentos exigidos neste termo, além da
comprovacéo de sua qualificagéo através de Certificados de Curso, expedido por instituigdo devidamente
habilitada e reconhecida, dos novos funcionarios, quando for o caso;

XXIX - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugdo do contrato, conforme exigéncia legal, no ambito das respectivas convengoes;

XXX - Providenciar Seguro de Vida, para 0 grupo de funcionérios, cuja exigéncia obrigatoriedade esteja
expressa em Convengao trabalhista, anualmente, apresentando cépia da Apdlice de Seguro de Vida dos
funcionarios, bem como cépia do Certificado Individual de cada funcionario alocado na execugdo do
Contrato, com a informagéo do prazo de vigéncia, da cobertura individual, capital segurado e prémio total do
seguro, nos termos da Convengao da categoria;

XXXI - Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas

de seguranca e Medicina do Trabalho, bem como 0$ acordos, convengdes e dissidios coletivos de trabalho e
instruir os seus funcionarios sobre 0s Mesmos,

XXXII - Prover os empregados, de acordo com suas funcdes, de Equipamentos de Proteg&o Individual e de
Protegao Coletiva necessarios & perfeita execugdo dos servicos, & de acordo com as nomas
regulamentadoras, a exemplo de calgados, capacetes, entre outros, substituindo-os periodicamente;
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XXXIII - Apresentar, no inicio dos servicos e na periodicidade em que 0O evento ocorrer, ou, ainda, quando
solicitado pelo Gestor do CONTRATANTE:

a) Planilha com a relagé&o dos empregados alocados, separados por cargo ou fungdo, contendo os seguintes
dados: nome completo, data de nascimento, valor do salario, horario do posto de trabalho, numero do
documento oficial de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), data de admiss&o, indicag&o dos

responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando couber, e nimero da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS;

b) Para todos 0s empregados, o cartdo cidad&o ou outro registro equivalente, que possibilite a consuita e
recebimentos de beneficios sociais, bem como a senha junto ao INSS, para acesso ao Extrato de
informagdes Previdenciarias peia internet, para viabiiizar o fomnecimento de informagdes sempre que
exigidas pela fiscalizagéo;

c) Copia reprografica da CTPS;

XXXIV - Apresentar planilha com todos os dados da ficha funcional e cronograma de férias dos empregados,
com o periodo aquisitivo, encaminhando-a a0 GESTOR DO CONTRATO, no prazo de até 60 (sessenta) dias
do inicio da prestag&o de servicos. O cronograma de férias devera ser elaborado de forma a n&o prejudicar o
andamento dos trabalhos habituais e com vistas & economicidade e a legislagéo trabalhista vigente;

XXXV - Apresentar, no inicio dos servicos e na periodicidade em que o evento ocorrer:

a) Copia reprogréfica dos Atestados de Saude Ocupacional - AS.O., em atendimento as Normas
Regulamentadoras da Consolidag&o das Leis do Trabalho e suas atualizagoes;

b) Atestado de antecedentes cnminais atualizado dos funcionarios designados para a prestacdo dos

servigos, emitido em até 30 (trinta) dias anteriores a Ordem de Servigo, ou do inicio dos trabalhos do
funcionario no posto;

c) Comprovantes de escolaridade expedidos por instituigao reconhecida pelo 6rgao competente;

YXXV! - Efetuar os treinamentcs legais bem como proporcionar curses de aperfeigcamento necessarios ac
bom desempenho laboral;

XXXVII - Instruir seus empregados quanto as orientagdes para prevengdo acidentes nas areas do
CONTRATANTE, recebendo anualmente treinamento e reciclagem, as expensas da CONTRATADA;

XXXVII - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
funcionarios acidentados ou com mal stbito, e efetuar a substituico em tempo habil e sem prejudicar o
posto de trabalho;

XXXIX - Obedecer as normas de Sadde e Medicina do Trabalho:
a) O exame médico de admiss&o deve ser realizado antes que 0 trabalhador assuma suas atividades;

b) O exame médico periédico deve ser realizado anualmente para 0s maiores de 45 (quarenta e Cinco) anos,
para trabaihadores portadores de doencgas cronicas ou expostos a riscos ou situagbes de trabaiho que
impliguem no desenvolvimento ou agravamento de doenca ocupacional; ou a cada dois anos para os demais
trabalhadores;

c) O exame meédico de retomo ao trabalho deve ser realizado obrigatoriamente no primeiro dia apos 0
periodo de afastamento igual ou superior a 30 (trinta dias) por motivo de doenga ou acidente, de natureza
ocupacional ou n&o, ou parto;

d) O exame de mudanga de fungdo deve ser realizado para qualquer alteragéo de atividade;

e) O exame médico de demiss&o sera obrigatoriamente realizado até a data da homologagéo.
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f) Para cada exame médico realizado, devera ser emitido Atestado de Saude Ocupacional - ASO, devendo
fornecer uma copia reprogréfica ou digital ao CONTRATANTE.

g) Os exames devem ser realizados, de preferéncia, no sindicato ao qual 0 empregado esteja vinculado, se 0
mesmo for gratuito;

XL - Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos servigos, tais
como: salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizagdes, auxilios refeigéo, auxilios-transporte e outras
que porventura venham a ser criadas e exigidas pela legisiagéo vigente, assumindo a responsabilidade por
todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislagéo social e trabalhista em vigor,
pem como peios encargos fiscais e comerciais, obrigando-se a quita-ios em época propria;

XLI - Registrar € controlar, juntamente com O preposto do CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade € a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

XLII - Prestar os servicos diariamente, cumprindo a carga horéria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
observando os limites estabelecidos na legislagao trabalhista vigente. Em caso de necessidade comprovada,
poder&o ser realizadas horas-extras nos limites e condigbes estabelecidas por lei;

XLIIl - Em caso de trabalho adicional de horas e pagamento de horas extras, sera aplicado para cada hora
de trabalho, o valor apurado conforme legislacéo trabalhista vigente,

XLIV - Fomecer vale-alimentagéo por dia Util, em cartso, de acordo com convengcéo trabalhista. O “Programa
de Alimentagao do Trabalhador (PAT), instituido pela Lei n° 6.321, de 14 de abril de 1976, tem por objetivo a
melhoria da situagéo nutricional dos trabalhadores, visando a promover sua salide e prevenir as doencas
profissionais” (Portana SIT n° 3/2002). Por outro lado, com a vigéncia da Lei da Reforma Trabalhista (Lei n°
13.467/17), a alimentagéo concedida por meio de tickets ou in natura deixa de ter natureza salarial, ainda
que o empregador nao tenha aderido ao PAT, de acordo com o preceito contido no § 2°, art. 457 da CLT.

XLV Realizar o pagamento dos salarios dos empregados por deposito bancario, em suas respectivas contas
bancarias, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagéo dos
servigos. Nao seré permitido pagamento em espécie nas dependéncias do CONTRATANTE;

XLVI - Tomar as providéncias e cumprir as obrigacdes estabelecidas na legislagao especifica de acidente de
trabalho em ocorréncia da espécie, em que forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos
SEervicos ou em conexao com eles, ainda que verificado 0 acidente em dependéncias do CONTRATANTE;

XLVII - Instruir os seus empregados quanto ao uso dos equipamentos de protecao individual;

XLV - Realizar o pagamento de vale-refeicdo, no caso de prestagdo de servigo extraordinario pelos
empregados da CONTRATADA aos sébados, domingos ou feriados;

XLIX - Os Relatorios de Folha de Pagamentos devem ser emitidos em conformidade com 0s valores e
rubricas contidos no contracheque do empregado, contendo as mesmas rubricas de vantagens e descontos;

L - Fornecer aos funcionarios alocados em todos os postos, o demonstrativo de pagamento (contracheques),
até o dia do respectivo pagamento, conforme previsto em Convengao Coletiva;

LI - Disponibilizar sistema para consultafimpress&o de contracheques por parte do preposto para atender a

solicitacdo dos funcionarios registrados no contrato celebrado com 0O CONTRATANTE, inclusive dos
funcionarios ja demitidos;

LIl - Encaminhar cépia de toda documentagao, nas ocorréncias de demissées voluntérias, sem justa causa
com justa causa, devidamente homologadas no sindicatofinstituicdo trabalhista, quando necessario, para o
Fiscal do Contrato, em até 30 (trinta) dias a contar da data do desligamento. No caso de descumprimento do
prazo, justificar por escrito;
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LIll - Responsabilizar-se por quaisquer despesas referentes a causas judiciais que puderem surgir durante a
execugao do contrato, inclusive honorarios advocaticios;

LIV Respeitar as normas e procedimentos de controle intero, inclusive de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

LV- Enviar ao CONTRATANTE, em meio impresso ou eletrdnico, os seguintes relatorios, individualizados,
definidos neste Termo de Referéncia e os prazos dos eventos de E-social:

a) Mensalmente, até o dia 15 do més vigente, quando houver:

1 - Folha de pagamentos dos prestadores de servigos, de forma detaihada, contendo nome, matricuia,
fungdo, todas as vantagens individualizadas (incluindo estomos de descontos indevidos), todos os descontos
individualizados (pens&o alimenticia, Taxas Sindicais) & respectivo valor liquido;

2 _ Planilha de concess&o de férias remuneradas € pagamentc do respectivo adicional;
3 . Planilha de horas-extras, em ordem alfabética, contendo nome, matricula, salario base, quantidade de
horas-extras (em horas ou fracbes de horas), percentual a ser aplicado sobre as horas-extras, valor do

repouso remunerado, eventos extras, valor dos encargos e valor total. Este relatério deve apresentar valores
cumulativos;

4 - Relagéo de faltas e atrasos em ordem alfabética, contendo nome, matricula, salario base, quantidade
(faltas em dias e atrasos em horas ou fragao de horas), valor do desconto de repouso remunerado, valor dos
encargos e valor total;

5 - Relagdo de adicional noturno em ordem alfabética. por funcionario, contendo nome, matricula, salario
base, valor do adicional notumno, valor dos encargos e valor total, quando houver.

6 - Relagéo do recolhimento realizado a Receita Federal mensalmente;

7 - Comprovantes de pagamento do més vigente de auxilio-saude, quando devido e previsto em convengao,
e cujas mensalidades sa0 descontadas em seus contracheques;

b) Mensalmente, até o quinto dia util do més, notas fiscais relativas a folha de pagamento do més
anterior, juntamente com certiddes atualizadas;

1 - Comprovantes de depoésitos em conta bancaria dos valores liquidos dos salarios de seus empregados
relativos ao més em curso;

2 - Comprovantes de depositos de pensdes alimenticias nas contas dos beneficiarios (as), referentes ao meés
em curso, quando houver;

3 - Comprovantes de pagamento de FGTS e relagéo GFIP do més vigente;
4 - Comprovante de pagamento de GPS do més anterior,

5 - Comprovantes de recolhimento aos sindicatos das categorias dos descontos realizados em folha
referentes a contribuigdes sindicais;

c) Mensalmente, até o uitimo dia util do més vigente:

1 - Comprovantes de recargas nos cartdes de alimentagéo ou recibos de entrega dos vales-alimentagédo em

papel, em ordem alfabética, por funcionario, contendo nome, matricula, valor creditado, valor dos encargos e
a nota fiscal.

2 - Comprovantes de pagamento do Seguro de Vida, identificando Apélice, prémio e grupo de segurados por
categoria sindicai, quando apiicavei ao caso.

©)() PREFEITURADAALIANCA

B%4 alianca@alianca.pe.gov.br | CNPJ: 10.164.028/0001-18 \
QRrua Domingos Braga, SN, Centro - Alianca/PE - CEP: 55890-000

il




PREFEITURA DA

'ALIANCA

A CIDADE AVANCA, CUIDANDO DAS PESSOAS

LVI - Realizar o pagamento dos salarios e demais verbas rescisérias, bem como efetuar 0 recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), sob pena
de rescis&o contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante e aplicag&o das penalidades cabiveis;

LVII - Caso n&o seja apresentada, pela CONTRATADA, a documentagéo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) de
que trata o inciso anterior, o CONTRATANTE comunicara, por escrito, o fato a Contratada e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja
regularizada, no prazo de 15 (quinze) dias;

LViii - Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, €
contribuigdes previdenciarias & FGTS, quando estes nao forem adimplidos nos prazos legais. Quando néo
for possivel a realizagdo direta dos pagamentos, esses valores retidos cautelarmente seréo depositados
junto & Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamente de salarios ¢
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS;

LIX Informar a0 CONTRATANTE, a ocorréncia de eventual oscilagéo, para maior ou menor, do valor da
contribuicio para o FAP, cujo reequilibrio econdmico, onerando ou desonerando, seja formalizado através
da celebragdo de Termo Aditivo;

LX - Analisar e registrar acordos de compensagao com 0S funcionarios, referente aos dias facultativos e de
recesso divulgados pelo CONTRATANTE e pelo municipio ao qual 0 posto de trabalho esta localizado,
desde que 0S mesmos nao possuam servicos considerados essenciais, respeitando a vedagéo de
concessao de direito inerente a funcionalismo pliblico e & limitagéo da lei trabalhista;

LX! - Guardar sigilo sobre dados e informagbes obtidos em razéo da execucio dos servigos contratados ou
da relagdo contratual mantida com 0 CONTRATANTE, de acordo com o Termo de Sigilo das informagdes,
pacto anexo, ao contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

| - Pagar as faturas e notas fiscais decomrentes da obrigagéo contratual avengada e cumprir rigorosamente 0s
prazos estabelecidos neste contrato e nas Leis Federais n° 8.666/23 e 10.520/02;

Il - Encaminhar ao preposto da CONTRATADA as requisigbes para a execugao contratual;

Il - Acompanhar e fiscalizar a boa execucdo dos servicos e aplicar as medidas corretivas necessarias,
inclusive as penalidades contratual e legalmente previstas, comunicando @ CONTRATADA as ocorréncias
que a seu critério exijam medidas corretivas;

|V - Prestar as informagdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;
V - Publicar o extrato do contrato em seu Diério Eletrénico;
VI - Receber proviséria e definitivamente o objeto nos termos deste contrato;

VIl - Providenciar as autorizagdes para que 0S empregados da CONTRATADA possam se locomover dentro
das dependéncias do CONTRATANTE, bem como determinar os horarios de execug&o dos servigos;

VIII - Nomear o Fiscal do Contrato para acompanhar e registrar a execugao contratual, reportando ao Gestor
do Contrato os fatos relevantes;

IX - Proceder com a fiscalizagéo e comprovagéo mensal: do pagamento dos salarios, adicionais, hora-extra,
repouso semanal remunerado, 13° salario, obrigactes trabalhistas, previdenciarias e FGTS, por parte da
CONTRATADA, bem como realizar a devida retengéo do INSS e consulta da manutencéo das condigdes de
habilitaggo da CONTRATADA;
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X - Proceder com a fiscalizag@o, por amostragem: das anotagbes da CTPS, jomadas e prestagéo de
Servigos,

X| - Consolidar toda a documentagao e informag&o e enviar ao setor competente para pagamento dos
Servigos;

XIl - Proceder, no caso de inadimpléncia da CONTRATADA, com o pagamento das verbas trabalhistas, de
acordo com autorizagdo de desconto na fatura da Contratada ou valores retidos cautelarmente, para
deposito junto a justica do trabaiho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENALIDADES

i - O cometimento de irreguiaridades na execucéo do contrato administrativo sujeitara a CONTRATADA a
aplicag&o de sangdes administrativas, nos termos das Leis Federais n° 8.666/1993 e 10.520/2002.

Il - As irregularidades praticadas na execucdo do contrato administrativo sujeitardo a CONTRATADA as
seguintes sangdes:

a) adverténcia, quando 0 descumprimento de quaisquer das obrigagBes contratuais constituir falta leve,
assim entendida aquela que n&o acarreta prejuizo significativo para o objeto contratual;

b) - Multa, observados 0s seguintes limites maximos:

1 - Pelo atraso na execugdo do objeto contratual, em relagéo ao prazo estipulado: 0,25% a 1% do valor
global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda n&o cumprido, por dia decorrido, até o limite de
10% do valor de referéncia;

2 . Pela recusa em executar o objeto contratual, caracterizada em 10 (dez) dias ap6s o vencimento do prazo
estipulado: 2,5% a 10% do valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda n&o cumprido;

3 - Pela demora em refazer a execugao do objeto contratual rejeitada ou corrigir falhas na execugao do
objeto contratual, a contar do segundo dia da data da notificagéo da rejeigao: 0.25% a 1% do valor giobal
contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido, por dia decorrido;

4 - Pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas na execugio do objeto contratual, entendendo-se
como recusa a néo execugéo do objeto contratual nos 5 (cinco) dias que se seguirem & data da rejeigao:
2 5% a 10% do valor global contratado, ou do valor contratual remanescente ainda ndo cumprido;

5 - Pelo ndo cumprimento de qualquer condig&o fixada neste termo contratual ou nas Leis Federais n°
8.666/1993, 10.520/2002 e 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) ou no instrumento convocatorio e
n&o abrangida nos incisos anteriores: 0,25% a 1% do valor global do contrato, ou do valor contratual
remanescente ainda ndo cumprido, para cada evento.

c) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Alianga pelo prazo de até 5 (cinco) anos, da
CONTRATADA que deixar de entregar ou apresentar documentag&o falsa exigida para o certame, ensejar 0
retardamento da execug&o de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do
contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscai.

Il - A pena pecuniaria de multa destina-se as hipoteses de:

a) Atraso injustificado na execugao do contrato,
b) Inexecugéo total ou parcial do contrato.

IV - O atraso, para efeito do calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte a0 do
vencimento do prazo de entrega ou execugio do contrato, € a multa sera aplicada quando o atraso for
superior a 5 (cinco) dias.
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V - A sang8o de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades.

V| - O valor correspondente & multa sera descontado dos pagamentos subsequentes devidos pelo
CONTRATANTE em decorréncia da execugéo contratual ou cobrado judiciaimente.

VIl - Objetivando evitar dano ao Erario, a autoridade responsével pela assinatura do contrato podera adotar
medida cautelar para suspender o pagamento a CONTRATADA na proporgéo do valor de eventual multa a
ser aplicada até o término do processo administrativo.

VIl - A competéncia para a aplicagéo das sangdes ¢ atribuida & autoridade responsavel pela assinatura do
contrato.

IX - As sangbes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos 08 principios da razoabilidade & da

proporcionalidade, apds regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e de interposicéo de
recurso.

X - Na estipulagfo das sangdes, deverao ser considerados o grau de comprometimento da interesse publico
e 0 prejuizo pecunidrio decorrente das irregularidades constatadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAQ

| - A inexecugo total ou parcial deste contrato enseja a sua resciséo, conforme disposto nos artigos 77 a 80
da Lei Federal n° 8.666/1993.

Il - Os casos de rescis&o contratual serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo
préprio, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

IIl - A resciséo deste contrato podera ser.

a) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos { a Xil e XVil do artigo
78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
cormidos,

b) Amigave!, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para © CONTRATANTE, nos casos
dos incisos Xl a XVI do artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/1993;

c) Judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.

IV - A rescisao unilateral ou amigavel sera precedida de autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade
maxima do CONTRATANTE.

V - A declaragdo de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notificagdo judicial ou
extrajudicial, operaréa seus efeitos a partir da publicagéo do extrato no Diario Eletrénico do CONTRATANTE -
Diario Oficial dos Municipios (AMUPE).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA

| - A contratada prestara em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, em favor do Municipio de Alianga,
garantia fixada em 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

Il - Cabera ao licitante vencedor optar por uma das modaligades de garantia previstas ne art. 56, paragrafo
1° da Lei 8.666/1993, a saber:
a) Caugao em dinheiro
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b) Titulos da diyida publica, devendo estes terem sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda

c) Seguro-garantia
d) Fianga bancaria.

Il - Nos casos das modalidades previstas nas alineas, a validade minima da garantia devera cobrir 90
(noventa) dias além do prazo pactuado para a execugéo do contrato.

IV - A garantia prestada servira para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inciusive, peias muitas
eventualmente aplicadas.

V - A garantia ou seu saldo sera liberada apds a execugéo do contrato e desde que integraimente cumpridas
todas as obrigagdes assumidas. Quandc prestada em dinheiro, serd atualizada monetariamente, nas
mesmas condigdes previstas para o contrato.

VI - No caso de utilizagio da garantia, a contratada providenciara o reforco da garantia no montante
utilizado. Da mesma forma, devera atualizar a garantia, em caso de prorrogacdo do contrato, para cobrir o
periodo até 90 (noventa) dias além do novo prazo pactuado de execucao

Vil - Na hipotese de acréscimos quantitativos ou qualitativos, bem como de reequilibrios econdémico-
financeiros, a contratada providenciara o reforgo da garantia em valor proporcional ao valor do termo aditivo
contratual.

Vil - Por ocasi@o do reajustamento de pregos, a confratada providenciara o reforgo da garantia em valor
proporcional ao reajuste ocorrido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA FUNDAMENTAGAO LEGAL E VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO E A PROPOSTA

| - Integram o presente instrumento, COMo se transcritos estivessem, o Edital do Pregdo Eletronico n°
027/2021, com seus anexos, e a proposta da CONTRATADA.

Il - A CONTRATADA fica obrigada a manter durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicdes de habilitagio exigidas no Edital do Processo Licitatério n°®
035/2021, Pregdo Eletrénico n® 027/2021, e a regularidade com o0s tributos federais, estaduais e municipais
pertinentes, CNDT, INSS e FGTS.

Il - Este contrato regula-se pelas suas clausulas, pelas Leis Federais n° 8.666/1993, 10.520/2002 e
8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se |he,

supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONTAGEM DOS PRAZOS

Nos termos do artigo 110 da Lei Federal n° 8.666/1993, na contagem dos prazos estabelecidos neste
contrato excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos,
exceto quando for explicitamente disposto em contrario. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste
contrato em dia de expediente na sede do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — COMUNICAGOES

Todas as comunicagdes do CONTRATANTE & CONTRATADA, ou vice-versa, serdo efetuadas por escrito e
s6 assim produzirdo seus efeitos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICIDADE DOS ATOS
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Conforme dispde o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 8.666/1993, o CONTRATANTE, no prazo de
até 20 (vinte) dias corridos a contar do 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA NOVA- TERMO ADITIVO

Qualquer medida que implique alteragéo de direitos e obrigagdes aqui pactuados sera formalizada por termo
aditivo ao contrato, que passara a integra-lo para todos os efeitos, regulando as ocorréncias futuras.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA- TOLERANCIAS

Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse publico, ndo importaréo
em novagéo de qualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais permaneceréo
integras.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — FORO

Nos termos do artigo 55, § 2° da Lei Federal n°® 8.666/1993, o foro competente para dirimir duvidas ou
litigios decorrentes deste contrato € a Comarca da Cidade de Alianga, Estado de Pemambuco, com
expressa rendincia a gualguer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo contratual, por si e seus sucessores,
em 3 (trés) vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito.

S
/" PREFEIT MUNICIPAL DA ALIANGA

\_ Xist urenco de Freitas Neto
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

Alianca, 20 de dezembro de 2021.
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Luiz Gustavo Jeronimo Borba
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